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Невмержицька О. В., Івах С. М.

ПЕРЕДУМОВИ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ 
ФАХІВЦІВ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ В ПРОЦЕСІ ПІДГОТОВКИ В ЗАКЛАДІ ВИЩОЇ ОСВІТИ

У статті виокремлено та обґрунтовано передумови формування професійної компетентності майбутніх фахівців 
дошкільної освіти в умовах закладу вищої освіти. Основна увага зосереджена на розкритті двох груп передумов: вну-
трішніх або особистісно-психологічних, що відображені в структурі особистості здобувача освіти, та зовнішніх або 
соціальних та соціально-психологічних, що створюються в закладі вищої освіти як відображення соціальних переду-
мов. Доведено важливість наявності в майбутнього фахівця дошкільної освіти таких внутрішніх передумов, як розви-
ток пізнавальних процесів у межах норми та сили і врівноваженості нервової системи, стійкого позитивного інтересу 
до педагогічної діяльності тощо. Констатовано, що для майбутнього вихователя закладу вищої освіти важливими 
професійними якостями є також любов до дітей, комунікативність, вміння відчувати інших – емпатія тощо.

До зовнішніх передумов формування професійної компетентності майбутніх фахівців дошкільної освіти зарахова-
но соціальні, що створені системою суспільних відносин, та соціально-психологічні, які створюються в закладі вищої 
освіти. Доведено, що, справляючи вплив на особистість майбутнього фахівця, зовнішні передумови здатні як оптимі-
зувати, так і гальмувати процес його професійного становлення. Обґрунтовано роль у забезпеченні легкої адаптації 
та успішного професійного розвитку майбутнього фахівця дошкільної освіти в новій системі соціальних відносин 
таких соціально-психологічних передумов, як єдність мети взаємодії суб’єктів освітньої діяльності, соціально-психо-
логічний клімат закладу вищої освіти й академічної групи, в якій навчається студент. Акцентовано на тому, що най-
більшої ефективності процес набуття студентами фахової компетентності набуде в разі врахування як зовнішніх, 
так і внутрішніх передумов її формування.

Ключові слова: формування професійної компетентності, майбутні фахівці дошкільної освіти, заклад вищої осві-
ти, соціальні передумови, соціально-психологічні передумови, особистісно-психологічні передумови. 

Входження української вищої освіти в єдиний простір освіти і науки Європи зумовило необхідність доко-
рінних змін системного характеру, закріплених законодавчо в новому Законі України “Про вищу освіту”. 
Відповідно до цих тенденцій центр значущості освітньої системи переміщується на рівень закладу вищої 
освіти, встановлюючи пряму залежність між ефективністю його функціонування і професійним майбутнім 
його випускників. Отже, вища освіта, у т. ч. професійна підготовка педагогів, набуває неабиякої ваги як 
чинник дієвості національної системи освіти, що, згідно із сучасними тенденціями, покликана формувати 
активну освічену людину з високим рівнем професійної компетентності. 

З огляду на це головним завданням професійної освіти в сучасних умовах є підготовка кваліфікова-
них, конкурентоспроможних кадрів із високим рівнем професійних знань, умінь, навичок і мобільності, 
соціально активних членів суспільства, з науковим світосприйняттям, творчим мисленням. Це, відповідно, 
вимагає і якісних змін у концептуальних засадах професійної підготовки як фахівців загалом, так і майбут-
ніх педагогів дошкільної освіти зокрема, що передбачає розробку нових методик та технологій навчання, 
нового підходу до підготовки майбутніх фахівців із погляду не як набору знань, умінь та навичок, а як 
набору компетенцій, що надалі забезпечить успішну професійну реалізацію та конкурентоспроможність 
на ринку праці.

Власне розробкою стратегічних напрямів реформування вищої освіти України на основі компетентніс-
ного підходу займаються В. Андрущенко [1], В. Бондар, І. Зязюн [11], Н. Ничкало, О. Мороз, С. Сисоєва [12] 
та ін. В їхніх працях обґрунтовується пріоритетність серед інших завдань вищої освіти саме підготовки 
компетентнісних фахівців, які б відповідали сучасним суспільним запитам, могли б швидко реагувати на 
професійні виклики, володіли б навичками самоосвіти, саморозвитку та самовдосконалення.

Проблеми вдосконалення змісту підготовки фахівців дошкільної освіти розкриваються в працях Л. Арте-
мової [2], Г. Бєлєнької [5; 6], А. Богуш [7], З. Борисової, Н. Гавриш, Н. Голоти, Л. Завгородньої, Н. Денисенко, 
Ю. Косенко [2], О. Кучерявого, Н. Лисенко, М. Машовець, Т. Поніманської, С. Титаренко та ін. Науковці 
обґрунтовують необхідність узгодження процесу підготовки педагогічних кадрів, у тому числі й педагогів 
дошкільного фаху, з вимогами сучасності, наголошуючи на тому, що від дошкілля як від першої освітньої 
ланки залежить рівень освіченості й вихованості зростаючого покоління.

Отже, актуальність проблеми, її практичне значення, зумовили вибір теми нашої статті, метою якої 
є з’ясувати передумови формування професійної компетентності майбутніх фахівців дошкільної освіти 
в процесі підготовки в закладі вищої освіти.

Відомо, що для результативності будь-якої діяльності важливе значення мають умови, за яких вона відбу-
вається. Оскільки в процесі здійснення взаємодії, спрямованої на підготовку майбутнього вихователя дітей 
дошкільного віку в умовах закладу вищої освіти, в ній присутні дві сторони: студент і заклад вищої освіти, 
то очевидно, що для отримання високих показників її результативності необхідне врахування передумов її 
здійснення. Передумови успішності забезпечують обидві сторони взаємодії: з одного боку, особистість, що 
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прагне до неї, з іншого – заклад вищої освіти, який зобов’язаний її організувати, виходячи з освітніх цілей 
і завдань. На рівні особистості передумови визначаються в основному вродженими (генетичними) психо-
фізіологічними особливостями та потребами особистості, а на рівні суспільного буття – законами розвитку 
суспільства. Їх умовно можна поділити на особистісно-психологічні та соціально-психологічні передумови 
формування фахової компетентності, при цьому перші з них відображені в структурі особистості майбут-
нього фахівця, а другі створюються в закладі вищої освіти як відображення соціальних передумов.

Розглянемо спочатку особистісно-психологічні передумови. Як відомо, зарахування до закладу вищої 
освіти нині здійснюється виключно за показниками успішності абітурієнтів. Проте очевидним є той факт, 
що далеко не кожен може стати вчителем чи вихователем. До особистості майбутнього педагога висувається 
низка вимог, як основних, так і другорядних, що головним чином стосуються специфіки його професійної 
діяльності. Деякі з них майбутній фахівець може сформувати під час цілеспрямованого навчання в закладі 
вищої освіти, а окремі мають бути початково притаманні особистості і виступати передумовами форму-
вання всіх інших. Це – любов до дітей, емпатія, комунікативність. До додаткових, але порівняно стабільних 
вимог належать оптимізм, артистичність, розвинене почуття гумору. 

Звісно, що студент, який лише починає опановувати професію педагога, без сумніву, може не володіти 
всіма означеними якостями. Але певні риси характеру (доброта, чуйність, наполегливість тощо), здібності 
(мовленнєві, комунікативні, артистичні та інші), фізіологічні передумови (нормальний фізичний розвиток, 
сильний тип ВНД, нормальний або вищий за середній рівень розвитку психічних процесів) йому мають бути 
притаманні. Адже розвиненість цих рис в єдності з професійними знаннями й уміннями забезпечує форму-
вання професійної компетентності майбутнього педагога.

На нашу думку, задля визначення наявності внутрішніх передумов до оволодіння педагогічною про-
фесією під час вступу до педагогічного закладу вищої освіти абітурієнти мають проходити спеціальну 
співбесіду або тестування. У сучасній педагогічній науці це питання порушується не вперше. Здійснено 
наукове дослідження проблеми і вказані шляхи її практичного вирішення. Це стосується роботи Л. Добро-
вольської “Фаховий відбір абітурієнтів педагогічного вузу” [8]. Дослідниця виділяє такі професійно важ-
ливі якості особистості педагога, що згруповані за зовнішньою ознакою, як мовлення, ставлення до праці, 
мисленнєві, комунікативні та емоційні якості (загалом 5 груп якостей), і показує можливості їх діагнос-
тування в абітурієнтів.

Усі ці якості не є вродженими. Вони можуть бути сформовані і розвинені в процесі систематичної копіт-
кої праці педагога над собою. Та в основі їх формування лежать психофізіологічні передумови – стан розви-
тку певних психічних процесів, сила і глибина яких впливають на ефективність набуття особистістю бажа-
них професійних якостей. Розвиток психічних процесів (мислення, пам’яті, уяви, волі, мовлення) в межах 
норми, на нашу думку, виступає першою психофізіологічною передумовою формування професійної компе-
тентності майбутніх фахівців, що опановують професію вихователя дітей дошкільного віку [8, с. 26].

Сила і врівноваженість нервової системи виступають другою передумовою, оскільки від цих власти-
востей ВНД залежить здатність особистості керувати своїми психічними процесами та емоційним станом, 
ефективно виконувати свої професійні функції. Вплив психофізіологічних особливостей особистості на ста-
новлення її як професіонала розкрито в роботах таких авторів, як І. Зязюн [11], О. Ткаченко, С. Рубінштейн, 
Р. Тугушев, М. Яценко та ін.

Ми погоджуємось із думкою цих авторів про те, що особливості нейродинаміки є базою розвитку низки 
професійно значущих якостей особистості – емоційної врівноваженості, активності, самооцінки. Відомо, 
що слабкість нервових процесів є основою виникнення тривожності, емоційної неврівноваженості, зниже-
ної активності в діяльності тощо. Водночас у роботах окремих авторів вказується, що для осіб, що мають 
дуже високий показник сили нервової системи, підвищена вірогідність встановлення негнучкої неадекватно 
високої самооцінки.

Серед особистісних якостей, що мають універсальне значення для будь-якої професії, науковці виділя-
ють відповідальність. Цю якість І. Зязюн розглядає як таку, що “характеризує спрямованість особистості, 
впливає на процес та результати професійної діяльності, перш за все, через ставлення особистості до своїх 
професійних обов’язків та власних професійних якостей. Більшість інших особистісних якостей є специфіч-
ними і важливими лише для окремих видів професійної діяльності” [11, с. 73].

Для майбутнього вихователя закладу вищої освіти, на нашу думку, основними професійно важливими 
якостями є любов до дітей, комунікативність, вміння відчувати інших – емпатія, а фізіологічною основою їх 
формування є сильний тип ВНД.

Наступною передумовою, яка зарахована нами до групи психоемоційних, виступає стійкий позитивний 
інтерес до педагогічної діяльності (Л. Артемова [2], Н. Гузій, І. Зязюн [11], Т. Поніманська). Він може виявля-
тися через схильність до взаємодії з іншими людьми, дітьми, через бажання вплинути на їхню поведінку чи 
вчинки. Інтерес до педагогічної діяльності відображається крізь призму літературних уподобань (що читає 
людина, чим цікавиться), коло повсякденних обов’язків та діяльність у вільний від роботи чи навчання час.

Ще однією важливою передумовою формування професійної компетентності вихователя дітей дошкіль-
ного віку вважаємо високорозвинену емпатію. Відомо, що емпатія тим вища, чим краще людина здатна 
уявити собі, як ту ж саму подію будуть сприймати різні люди, і наскільки вона допускає право на існування 
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різних думок. Велике значення має й особистісний досвід різноманітних душевних переживань, тому що 
важко уявити почуття іншого, які сам ніколи не відчував.

Р. Бернс [3] наводить потенційні характеристики людини (на які можна орієнтуватись у роботі зі сту-
дентами перших курсів), яка здатна до емпатії: виявляє терпимість до вияву емоцій із боку іншої людини, 
здатна глибоко проникнути в суб’єктивний світ іншої людини, не розкриваючи при цьому власного, готова 
адаптувати своє сприйняття до сприйняття іншої людини, щоб досягти більшого розуміння того, що відбу-
вається з нею [3, с. 49].

Важливою передумовою формування фахової компетентності вважаємо комунікативність, завдяки 
якій встановлюються контакти з оточуючими. Комунікативність має різні форми прояву, як мовленнєві, 
так і немовленнєві. Результатом прояву комунікативних здібностей особистості є бажання (чи небажання) 
суб’єктів спілкування розгортати взаємодію. І. Зязюн, спираючись на дослідження Н. Кузьміної та В. Кан-
Каліка, визначає комунікативність як “професійну здатність педагога, що характеризується потребою в спіл-
куванні, готовністю легко вступати в контакт, викликати позитивні емоції у співрозмовника й відчувати 
задоволення від спілкування” [11, с. 35].

Професійно значущі для професії вихователя якості особистості – любов до дітей, емпатія, комуніка-
тивність, визначаються нами як необхідні передумови, що на початковому етапі опанування професією 
вихователя можуть бути присутні в зародковому стані. Їхній розвиток поступово може бути здійснений 
під час оволодіння фаховими знаннями і уміннями в освітньому процесі закладу вищої освіти під керівни-
цтвом викладача. Закріплення професійно значущих якостей відбуватиметься під час практичних і лабо-
раторних занять, педагогічної практики, позанавчальної професійно орієнтованої практичної діяльності. 
Поєднання компетентнісного та індивідуально-диференційованого підходу до формування професійної 
компетентності вихователя оцінюється нами в цьому контексті як найбільш оптимальне. Постановка 
перед майбутніми вихователями конкретних завдань, успішне вирішення яких потребує не лише знань 
та умінь, а й активізації певних душевних зусиль, здатна стимулювати розвиток і закріплення їхніх про-
фесійно значущих якостей.

Соціальні умови розвитку суспільства, як правило, накладають відбиток на соціально-психологічні пере-
думови формування фахової компетентності у студентів, які створюються у закладі вищої освіти. Водночас 
у кожного закладу є свій внутрішній дух, стиль взаємин і взаємодії всіх учасників освітнього процесу. Всту-
паючи до закладу вищої освіти, кожен студент-першокурсник проходить певний етап адаптації до нового 
оточення і виду діяльності. Від того, як пройшов цей етап, значною мірою залежить успіх фахової підго-
товки, а отже, подальшої професійної діяльності вихователя. Адаптація дає змогу особистості не лише при-
стосуватися до нових умов, але й сформувати нові способи поведінки для подолання труднощів і успішної 
діяльності, які, як стверджують М. Дьяченко і А. Кандибович, мають індивідуальний характер і складаються 
в процесі накопичення і вдосконалення досвіду [9]. Якщо ж адаптація не відбулася, особистість відчуває 
додаткові ускладнення в освоєнні предмета і умов діяльності.

Велику роль як передумова формування професійної компетентності в навчанні студентів відіграє соці-
ально-позитивний психологічний клімат у закладі вищої освіти та академічній групі зокрема. Під терміном 
“соціально-психологічний клімат” розуміємо специфічну соціально-психологічну атмосферу, яка утворю-
ється в колективі під впливом тієї складної системи взаємовідносин, в яких знаходяться члени колективу 
в процесі діяльності й спілкування. Проявляється вона в певному емоційному стані колективу й сприяє під-
вищенню позитивної активності особистості та діяльності колективу (за основу взято визначення О. Зото-
вої, В. Кольцової) [10].

Отже, до соціально-психологічних передумов формування фахової компетентності майбутніх фахівців 
дошкільної освіти, які створюються у закладі вищої освіти, зараховуємо: 

– забезпечення успішного входження (адаптації) студента в цілісну систему соціальних відносин 
і зв’язків, що існують у закладі вищої освіти;

– позитивний соціально-психологічний клімат у закладі вищої освіти загалом та академічній групі 
зокрема, спрямований на творення сучасної науки, особистості і суспільства;

– єдність мети взаємодії суб’єктів освітньої діяльності, на основі якої відбувається розвиток у студентів 
умінь взаємодіяти з навчально-педагогічним середовищем, в якому відбувається їх професійне становлення.

Висновки. Підсумовуючи вищесказане, зазначимо, що основою формування професійної компетент-
ності майбутніх фахівців дошкільної освіти в умовах закладу вищої освіти є врахування внутрішніх (осо-
бистісно-психологічних) та забезпечення зовнішніх (соціальних, соціально-психологічних) передумов їх 
фахового становлення. Серед внутрішніх важливими вважаємо розвиток пізнавальних процесів у межах 
норми, сили й врівноваженості нервової системи, наявність стійкого позитивного інтересу до педагогічної 
діяльності, любові до дітей, емпатії, комунікативності. Серед зовнішніх виокремлюємо соціальні (створені 
системою суспільних відносин) та соціально-психологічні (створюються в закладі вищої освіти), а саме: 
єдність мети взаємодії суб’єктів освітньої діяльності, соціально-психологічний клімат закладу вищої освіти 
й академічної групи, в якій навчається студент. При цьому вважаємо, що найбільшої ефективності процес 
формування студентами фахової компетентності набуде в разі врахування як зовнішніх, так і внутрішніх 
передумов.
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Nevmerzhytska O. V., Ivakh S. M. Prerequisites for the formation of professional competence of future preschool 
education specialists in the process of training in higher education institutions

The article highlights and substantiates the prerequisites for the formation of professional competence of future 
preschool education specialists in a higher education institution. The main focus is on the disclosure of two groups 
of prerequisites: internal, or personal psychological, reflected in the personality structure of the applicant, and external, or 
social and socio-psychological, which are created in a higher education institution as a reflection of social prerequisites. 
The importance of possessing such internal prerequisites as the development of cognitive processes within the norm, as 
well as strength and balance of the nervous system, a stable positive interest in pedagogical activities is proved. It is stated 
that the future tutor of a higher education institution should also possess such important professional qualities as love for 
children, sociability, ability to sympathize with others (empathy), etc.
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The external prerequisites for the formation of professional competence of future preschool education specialists 
include social, created by the system of public relations, and socio-psychological, which are created in the higher education 
institution. It is proved that by exercising their influence on the personality of the future specialist, external prerequisites 
are able to both optimize and inhibit the process of professional development. The role of such socio-psychological 
preconditions as the unity of the purpose of educational activity subjects’ interaction, social and psychological climate 
of higher education institution and a student’s academic group in providing easy adaptation and successful professional 
development of the future preschool education specialist in the new system of social relations is substantiated. It is 
emphasized that the process of acquisition of professional competence by students will be the most effective when taking 
into account both external and internal prerequisites of its formation.

Key words: formation of professional competence, future preschool education specialists, higher education institution, 
social prerequisites, socio-psychological prerequisites, personal-psychological prerequisites.
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АНАЛІЗ АНГЛОМОВНОГО ПІДРУЧНИКА “ПІДПРИЄМСТВО 4”

Метою статті є аналіз англомовного підручника “Підприємство 4” видавництва “Експрес Паблішінг” як ефек-
тивного засобу комунікації. Особлива увага приділяється відповідності змісту підручника його меті, доцільності вико-
ристання вищезазначеної навчальної книги на практичних заняттях у вищих навчальних закладах. Підкреслюється 
методичний аспект навчальної книги; автор наголошує на позитивній ролі вихідних даних та вступу, підкреслюю-
чи мету занять для здобувачів вищої освіти. Науковець розглядає використання найбільш поширених типів тестів, 
зокрема питально-відповідних вправ, перекладу, співвіднесення (зіставлення), доповнення, заповнення пробілів (пропус-
ків), перекодування інформації, логічного перегрупування, виправлення, розподілу фраз по групам, множинного вибору, 
зіставлення (відрізнення подібностей і розходжень). Стаття засвідчує важливість функцій підручника, необхідність 
впровадження в освітній процес таких креативних завдань для здобувачів вищої освіти, як розроблення портфоліо, 
робота в групах, складання записів, діалогів, організація дискусій, презентацій, рольових ігор. Безперечні переваги 
підручника полягають у тому, що “Підприємство 4” повністю відповідає вимогам навчальної програми, у ньому про-
стежується чіткість структурування навчального матеріалу, присутні технічні засоби полегшення користування 
підручником, є наукова коректність змісту та повнота розкриття основних положень, використання сучасної загаль-
ноприйнятої наукової термінології. Вбачається практична спрямованість навчального матеріалу автентичного під-
ручника, а також його зв’язок із життям. Навчальна книга дає можливості для забезпечення диференційованого 
підходу до навчання, змістове наповнення відповідає віковим особливостям здобувачів вищої освіти. Мова викладу лек-
сичного та граматичного матеріалу підручника чітка й зрозуміла. У книзі простежується компаративістика (аме-
рикано-англійський та британсько-англійський довідник). Мотивація навчальної діяльності здобувачів вищої освіти, 
розвиток інтересу до навчального предмета засобами, запропонованими в підручнику, свідчать про наявність завдань 
проблемно-пошукового характеру. Дидактична доцільність системи завдань, поданих у підручнику, його можливість 
для здійснення молоддю самостійної навчальної діяльності, логіка розміщення та використання ілюстративного 
матеріалу як самостійного або додаткового джерела інформації є вагомими бонусами “Підприємства 4”. Перевага 
навчальної книги полягає у її цілісності, компактності й динаміці. На основі ретельно розробленого підручника кожен 
лектор вищої школи може розробити власний мета-план та спрогнозувати мета-діяльність. Подібний вид діяльності 
педагога буде дуже корисним особисто для нього та для здобувачів вищої освіти. Стаття робить акцент на подаль-
шому розвитку чотирьох умінь на заняттях з англійської мови, таких як аудіювання, говоріння, читання та письмо, 
на чотирьох компетенціях, а саме мовній, мовленнєвій, соціально-культурній та стратегічній (загальнонавчальній).

Ключові слова: англомовний підручник, засіб навчання, зміст, мета, частини, вищий навчальний заклад, таксономія.

На сучасному етапі становлення українського суспільства спостерігаються прояви інтересу освітян зна-
йомитися й працювати з автентичними англомовними джерелами. Особливо це стосується педагогів, які 
викладають англійську мову у вищій школі. Саме тому одним із завдань сучасної вищої школи, на нашу 
переконливу думку, є створення умов для оволодіння фаховими компетентностями викладачів, які чітко 
усвідомлюють своє значення в суспільстві, вміють креативно здійснювати практичну діяльність, застосову-
ють творчий підхід у роботі зі здобувачами вищої освіти, критично оцінюють власні досягнення й недоліки 
для того, щоб успішно професійно самореалізовуватися.

Велике значення в педагогіці має вміння освітян у вищих навчальних закладах плідно працювати, вико-
ристовуючи у своїй роботі найновіші, найсучасніші підручники, посібники тощо. Процес написання під-
ручників нового покоління для нової генерації потребує, без сумніву, врахування попереднього досвіду під-
ручникотворення, виваженого всебічного аналізу наявних науково-теоретичних основ його конструювання 
й практичного застосування, наукових шляхів до розроблення навчальної книги. Ми логічно припускаємо, 
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що без виваженого переосмислення поліфункціональності та полівекторності підручника його аналіз буде 
безрезультатним.

Відомо, що висвітленню англомовних підручників присвячені роботи сучасних науковців України, які 
працюють в цьому напрямі, таких як Н. В. Андрійчук, Т. О. Бровченко, Г. П. Буцан, А. С. Гембарук, В. А. Дми-
тренко, В. Ф. Дороз, А. К. Корсаков, О. Ю. Кузнецова, К. О. Олександренко, В. Г. Рогожа, А. М. Самойленко, 
І. А. Ткаля, С. О. Царьова, Л. О. Чулкова. Вони ретельно аналізують їх, небезпідставно висвітлюють здо-
бутки англомовних авторів, водночас звертаючи увагу на окремі застарілі підходи до написання сучасної 
навчальної літератури.

Англомовні дослідники й дослідниці Х. Аллен, Дж. Годуін, У. Кепел, К. Кеппер, С. Макуін, М. Рейллі, 
Р. Річі, С. Сієбай, А. Сілвер, Л. Стратт, П. Холл небезуспішно намагаються всебічно аналізувати свої підруч-
ники й посібники, приділяючи увагу гносеологічній та акмеологічній складовим частинам.

Оскільки аналіз автентичних англомовних підручників з боку українських науковців, на наш погляд, не 
дуже розвинутий, ми намагатимемося об’єктивно й неупереджено висвітлити позитивні сторони навчальної 
книги “Підприємство 4”, за допомогою якої можуть навчатися здобувачі вищої освіти, розвиваючи мовні, 
мовленнєві, соціокультурні та стратегічні компетенції.

Мета статті полягає у здійсненні всебічного аналізу англомовного підручника “Підприємство 4” видав-
ництва “Експрес Паблішінг” як ефективного засобу комунікації.

Підручник “Підприємство 4” видавництва “Експрес Паблішінг” є результатом колективної спільної праці 
низки англомовних науковців, серед яких ми відзначимо таких, як В. Еванс та Дж. Дулі. Навчальна книга, 
вперше надрукована наприкінці ХХ сторіччя (1997 р.), перевидавалася декілька разів (востаннє у 2019 р.), 
розрахована на остаточний рівень А1 та має теоретичне й практичне спрямування. Вона складається зі 
змісту, знайомства з помічниками авторів (їх налічується 14 осіб), вступу, чотирьох модулів (12 розділів) 
та американо-англійського й британсько-англійського довідника. Все це допомагає швидше зорієнтуватися 
у підручнику. Так, у змісті розписані модулі й назви розділів, а вступ чітко окреслює рівень (А1), містить 
інформацію про чотири види діяльності, такі як аудіювання, говоріння, читання, письмо плюс граматика, 
пропонує самооцінку знань. Навчальна книга як освітнє джерело розрахована на широке коло людей: її 
можуть із користю для себе використовувати навіть просунуті учні старших класів, а також учителі, викла-
дачі, здобувачі вищої освіти, особи, що прагнуть самовдосконалення. Завдання в підручнику йдуть в контек-
сті до загальноєвропейських рекомендацій з мовної освіти: вивчення, викладання, оцінювання [4]. Всі без 
винятку частини англомовного підручника містять різноманітну корисну інформацію щодо життя молоді 
в різних країнах світу.

Нами приділяється особлива увага відповідності змісту навчальної книги її меті, доцільності вико-
ристання вищезазначеного підручника на практичних заняттях з англійської мови у вищих навчальних 
закладах. В цьому аспекті контент “Підприємства 4” повністю відповідає нормативним положенням, 
враховує вікові особливості й попередню підготовку здобувачів вищої освіти. Загальна характерис-
тика викладу лексичного й граматичного навчального матеріалу, тексти та вправи свідчать про науко-
вий підхід до написання вищезазначеного підручника. Головна перевага навчальної книги видавни-
цтва “Експрес Паблішінг”, його авторок полягає у високій інформаційній насиченості, спрямованості 
навчального матеріалу на формування науково-теоретичного мислення, мотивації навчання, розши-
ренні світоглядних позицій. Навчальний матеріал містить інноваційні педагогічні технології, виклад 
лексичного й граматичного матеріалу доступний, логічний, доречний, скоординований та збалансова-
ний. Заслуговує на прискіпливу увагу й окрему подяку оптимальність розподілу матеріалу відповідно 
до норм навчального часу (12 розділів на 120 годин). Великим бонусом є відповідність підручника 
принципам наступності, циклічності, логічної послідовності; він органічно поєднується з попередніми 
трьома виданнями. Якість та доцільність ілюстративного матеріалу (таблиці, малюнки, фотознімки, 
репродукції картин, колажі, шаржі) допомагають легше засвоїти навчальний матеріал [7]. Для поси-
лення емоційного впливу навчальних текстів у підручнику “Підприємство 4” використовуються засоби 
виразності й образності англійської мови.

Аналізуючи англомовний автентичний підручник, звертаємо увагу на методичні аспекти, а саме відпо-
відність системи питань, завдань, вправ вимогам сучасної вищої освіти. Навчальна книга англомовного 
видавництва має завдання різного ступеня складності. Заслуговують на відзначення різноманітність та ори-
гінальність завдань, суцільна спрямованість навчальної книги на розвиток логічного мислення, творчих зді-
бностей, пізнавальної активності здобувачів вищої освіти. Добірка різнобічного ілюстративного матеріалу 
надає нам право впевнено сказати про методичну цінність підручника [6].

Щодо поліграфічного виконання книги “Підприємство 4”, то воно на високому рівні: якість естетич-
ного оформлення, спрямованість на розвиток естетичного смаку, дотримання гігієнічних, поліграфічних 
вимог (шрифт, формат, вага, ламінація) свідчать про професійний підхід англомовних авторів до створення 
навчальної книги. Все це полегшує сприйняття навчального матеріалу вищезазначеного підручника, психо-
логічно розвантажує молодь [3].

Навчальна книга розрахована на практичну роботу, а найбільш вдалі вправи пов’язані з креативною 
роботою здобувачів вищої освіти, а саме з постановою власної мети й шляхів її досягнення, чисельними 
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викликами, що можуть з’явитися у реальному житті. Авторки підручника доречно використовують най-
більш поширені типи тестів, серед яких слід назвати питально-відповідні тести, тести на переклад, спів-
віднесення (зіставлення), доповнення, заповнення пробілів (пропусків), перекодування інформації, логічне 
перегрупування, виправлення, розподіл фраз по групам, множинний вибір, зіставлення (відрізнення поді-
бностей і розходжень), правильні/неправильні твердження, складання списку (рахування об’єктів), опиту-
вання, відновлення пробілів (пропусків), конспектування (складання коротких записів). Крім того, авторки 
підручника пропонують скласти власні проєкти з опорою на зразки.

“Підприємство 4” містить основи наукових знань з навчальної дисципліни, матеріал викладено згідно 
з метою навчання, визначеними програмою і вимогами дидактики. У навчальному процесі книга послідовно 
й успішно виконує такі функції:

1) освітня, що полягає в забезпеченні процесу засвоєння здобувачами вищої освіти певного обсягу сис-
тематизованих знань, у формуванні в них пізнавальних умінь;

2) розвивальна, що сприяє розвитку інтелекту серед здобувачів вищої освіти, їх перцептивних, розумо-
вих, мовних, мовленнєвих, сугестивних та інших здібностей;

3) управлінська, яка надихає на програмування певного типу навчання, його методів, форм і засобів, спо-
собів застосування знань у різних ситуаціях;

4) науково-дослідницька, яка спонукає молодь до самостійного вирішення проблем, навчає методам нау-
кових пошуків.

Забезпечуючи цілковиту науковість змісту матеріалу, книга доступна, зрозуміла, має чіткі формулю-
вання, підходи, правила, закони, ідеї. Найважливіший матеріал проілюстрований, він відповідним чином 
структурований, налаштований на всебічне вивчення лексичного й граматичного матеріалу. Велика пере-
вага англомовного підручника полягає в тому, що в ньому чітко виокремлюється індивідуальний підхід до 
вивчення тем, а це є пріоритетним сьогодні. Рівень завдань і вправ у підручнику різний, що говорить про 
продуманість та виваженість підходу його авторок. Слід також додати беззаперечну інноватику цієї навчаль-
ної книги, використання найновіших, найсучасніших досліджень, технічних установок, методик, техноло-
гій, що сприяє засвоєнню матеріалу аудиторією [5].

Водночас англомовний підручник, на наше переконання, містить таку невелику низку недоліків:
–	 відсутність будь-яких мап і схем;
–	 відсутність триалогів та полілогів;
–	 мала кількість вправ, спрямованих на розвиток уяви.
Отже, на основі здійснення аналізу англомовного підручника “Підприємство 4” як корисного засобу 

спілкування можна сформулювати такі висновки, закономірності й тенденції:
–	 навчання здобувачів вищої освіти з використанням вищезазначеної навчальної книги корисне, адже 

воно базується на впровадженні досвіду найкращих традицій європейської, а саме англомовної, системи 
освіти, яка має провідне значення;

–	 використання новітньої методології викладання англійської мови у вищих навчальних закладах 
успішно здійснюється засобами книги;

–	 залучення підручника як цілковито автентичного з притаманними рисами англомовності є міцним під-
мурівком для подальшого опанування іноземною мовою;

–	 опрацювання підручника людьми, що навчаються, дає переваги під час тестування, отримання серти-
фікатів, працевлаштування, професійного спілкування з носіями мови;

–	 дедуктивний, індуктивний та традуктивний методи є основними у підручнику, що сприяють подаль-
шій реалізації мовних і мовленнєвих компетенцій здобувачів вищої освіти;

–	 наявність основних тестових завдань дає змогу молодим людям бути обізнаними, гнучкими й мобіль-
ними, вибирати оптимальні шляхи вирішення особистих та професійних проблем.

Як ефективний засіб комунікації підручник “Підприємство” виправдовує себе, оскільки допомагає педа-
гогу реалізувати такі функції:

–	 термінальна, або функція-мета (пов’язана зі стратегічними напрямами педагогічної діяльності);
–	 тактична, або функція-засіб (що сприяє успішній реалізації стратегій, обслуговує всю сукупність стра-

тегічних функцій);
–	 операційна, або функція-прийом (обслуговує кілька багатовекторних функцій, хоча в певних межах 

вона може бути пов’язана з тією чи іншою педагогічною стратегією або тактикою).
Ми цілком поділяємо точку зору науковця Н. П. Волкової, яка вважає, що до термінальної функції нале-

жать навчальна, виховна, розвивальна, функції життєзабезпечення та соціалізації; до тактичної – інфор-
мативна, експресивна, смислоутворювальна, діагностична, індивідуалізаційна, спонукальна, прогностична, 
культурологічна, психотерапевтична, рекреаційна; до операційної – функції вимірювання та оцінювання, 
самоствердження та формоутворень, методична, управлінська, координаційна [1].

Перевага навчальної книги “Підприємство 4” полягає у її цілісності, компактності й динаміці. Ми пого-
джуємося з думкою дослідниці І. М. Дичківської про те, що на основі ретельно розробленого підручника 
педагог вищої школи може розробити власний мета-план та спрогнозувати мета-діяльність. Такий вид діяль-
ності викладача буде дуже корисним особисто для нього та здобувачів вищої освіти [2].
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Крім того, в автентичному підручнику видавництва “Експрес Паблішінг” простежується таксономійний 
(системний) підхід до досягнення цілей навчання: спосіб класифікації, згідно з яким мета формується на 
кількох рівнях, причому кожний наступний рівень пов’язаний з послідовною деталізацією і конкретизацією 
цілей попереднього. Розглядаючи педагогічну таксономію як побудову чіткої системи педагогічних цілей, 
всередині якої виокремлені їх категорії та послідовні рівні, ми спостерігаємо чітку ієрархію. На шпальтах 
підручника таксономія цілей навчання в афективній сфері проявляється визначенням можливого ставлення 
здобувачів вищої освіти до освітнього процесу. Як відомо, до рівнів цілей навчання в афективній сфері нале-
жать сприйняття, інтерес, адаптація, оцінювання, організація системи цінностей.

Проводячи всебічний аналіз “Підприємства 4”, виокремлюємо присутність таксономії цілей навчання 
в когнітивній сфері, а саме визначення можливих способів і форм пізнавальної діяльності молоді. Серед них 
слід зазначити такі поняття, як “знання”, “розуміння”, “застосування”, “аналіз”, “cинтез”, “оцінювання”. 
На нашу думку, є сенс додати той факт, що англомовний підручник містить таксономію цілей навчання 
в психомоторній сфері: визначення рівнів самостійної діяльності того, хто навчається, в результаті процесу 
навчання. Рівнями цілей навчання в психомоторній сфері є сприйняття, предметна діяльність, управління 
діяльністю, координація діяльності й комплексна діяльність.

Висновки. Підсумовуючи, ми доходимо висновків, що питання використання англомовних автентич-
них підручників на заняттях у системі вищої школи є сьогодні надзвичайно актуальним. Робота в про-
сторі освітнього середовища потребує від сучасного викладача англійської мови сформованої інформа-
ційно-комунікаційної компетентності, уміння використовувати, виокремлювати й коригувати дидактичний 
потенціал підручника. На основі системного і концептуального аналізу наукової літератури нами визна-
чено, що англомовний підручник видавництва “Експрес Паблішінг” має високий професійний рівень, 
він є ефективним засобом комунікації. Розроблена структура підручника характеризується системністю, 
врахуванням чотирьох складових частин іноземної, відповідно, англійської мови (аудіювання, говоріння, 
читання, письмо) й чотирьох компетенцій, а саме мовної, мовленнєвої, соціально-культурної та стратегіч-
ної (загальнонавчальної).

Постійна, цілеспрямована робота з будь-яким підручником, посібником тощо зазвичай вимагає багато 
часу. Не винятком є вищезазначена навчальна книга. Від викладача-педагога, рівня його професійної май-
стерності залежить якість процесу викладання англійської мови. Успішна робота з підручником для молоді 
є запорукою успішної організації самостійної роботи з друкованим матеріалом, що дає змогу глибоко осмис-
лити навчальний матеріал, закріпити його, виявити самостійність у навчанні.

Завдяки підручнику можна розробити портфоліо для здобувачів вищої освіти, організувати роботу в гру-
пах, скласти монологи, діалоги, триалоги, полілоги, провести дискусії, презентації, рольові ігри. Засобами 
найсучаснішої інформації, вміщеній у підручнику, викладачі й молодь підвищують власний кругозір, набу-
вають теоретичних знань та практичних умінь та навичок. Ми не будемо зупинятися на досягнутому, й наші 
подальші дослідження будуть спрямовані на висвітлення інших провідних англомовних підручників.
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Nesin Yu. M. Analysis of English speaking textbook “Enterprise 4”
Purpose. Purpose is analysis of the English-speaking textbook “Enterprise 4” of a publishing house “Express Publishing” 

as an effective means of communication. Special attention is paid to the correspondence of content of textbook to its aim, expe-
diency of using of the mentioned teaching book at practical sessions at higher educational institutions. Methods. It is stressed 
methodical aspect of teaching book; the author emphasizes a positive role of data and introduction, underlining the aim of ses-
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sions for seekers of higher education. Search of a scientist examines the usage of the most spread types of tests: asking-answer-
ing questions, translation, matching, completing, gap-filling, information transfer, recording, correction, paragraphing, multi-
ple choice, finding differences (similarities) and soon. Results. The article underlines the importance of functions of textbook, 
necessity of inculcation into educational process of such creative tasks for seekers of higher education as working out portfolios, 
work in groups, making notes, making up dialogues, organization of discussions, presentations, and role-plays. Unquestionable 
advantages of the “Enterprise 4” textbook are: complete compatibility to the requirements of the teaching programs, prominent 
clarity of the material structuring, availability of technical support of the teaching book user, visible scientific correctness in 
the contents and completeness in the main theses revealing, utilization of up-to-date and generally accepted scientific terms. 
Practical intention of the lexical and the grammar material, its interactions with life is transparent. The textbook shows the ways 
to the differential approach to teaching of a new material and its contents is in accord with age characteristics of the higher 
education seekers. The language of the mentioned material is clear and simple. The book is retraced comparative component 
(American English – British English guide). Motivation of the youth’s learning activities raise the interest to the subject with 
methods proposed in the textbook shows the presence of problematic-searching tasks. Didactic adequacy of the tasks system 
in the textbook, its capacity to facilitate independent activities for the youth, and the logic of the illustrative material layout 
and use are considerable advantages of the textbook as both a stand-alone and an additional information source. Conclusions. 
This article accents on further development of the four skills at the lessons of English language – listening, speaking, reading 
and writing, and on four competences – language, linguistic, social-cultural and strategic (general teaching) ones.

Key words: English speaking textbook, means of teaching, content, purpose, parts, higher educational institution, taxonomy.
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ПРОФЕСІЙНЕ ПОРТФОЛІО ВЧИТЕЛЯ СПЕЦІАЛЬНОЇ ОСВІТИ:  
ПРИЗНАЧЕННЯ ТА СТРУКТУРНІ КОМПОНЕНТИ

Електронне портфоліо стало однією з вимог проходження сертифікації і викликом для українських освітян. Однак 
затверджений формат документу (анкета з тридцяти тверджень та опис проведеного відкритого уроку) на належ-
ному рівні не відповідає ключовим принципам створення ефективного портфоліо. У статті аргументується необ-
хідність кардинального оновлення методики укладання портфоліо, перегляду його ролі у професійному становленні 
фахівця та внесення змін до нормативно-правового забезпечення сертифікації вчителів відповідно до загальновизнаної 
філософії портфоліо. 

На основі аналізу досвіду укладання різних типів портфоліо в країнах Європи, у США та в Україні зроблено деталь-
ний опис авторського професійного портфоліо вчителя спеціальної освіти (2018), який за аналогією до структури 
європейського мовного портфоліо складається із трьох розділів. Побудований на основі компетентнісного підходу, 
розділ “Професійний паспорт” виступає платформою, на якій педагог інформує про рівень оволодіння професійними 
вміннями, набутими у формальній та неформальній освіті, а також досвід професійної діяльності та володіння іно-
земною мовою. Розподіл професійних умінь за рівнями дозволяє використовувати портфоліо протягом всієї кар’єри за 
фахом. Розділ “Професійна Біографія” забезпечує можливості для визначення стратегій планування та організації 
своєї навчально-пізнавальної діяльності й оцінювання її ефективності. Докази професійного становлення, оволодіння 
професійними вміннями та здобуття освітніх рівнів слід демонструвати в розділі “Досьє”.

Портфоліо вчителя спеціальної освіти розроблено з урахуванням специфіки взаємодії з учнями з особливими освіт-
німи потребами, відповідно до умов політики розширення інклюзивного навчання у всіх закладах освіти, а також 
повністю відповідає філософії укладання портфоліо, тому його використання рекомендоване для вчителів загальної 
освіти, для вчителів інклюзивного навчання, а також для майбутніх освітян.

Ключові слова: портфоліо вчителя спеціальної освіти, портфоліо вчителя, сертифікація педагогічних працівників, 
підготовка вчителів спеціальної освіти, спеціальна освіта, порівняльна педагогіка, професійне становлення педагогів, 
навчання впродовж усього життя, рефлексія. 

Сертифікація практикуючих педагогів, запроваджена Положенням про сертифікацію педагогічних пра-
цівників [4], надає українським освітянам чимало привілеїв, здатних заохотити освітян. Відповідно до п. 40 
зазначеного Положення, успішне проходження сертифікації зараховується як проходження атестації з при-
своєнням його учаснику наступної кваліфікаційної категорії або підтвердженням наявної вищої категорії, 
а також є підставою для отримання права на щомісячну доплату до посадового окладу. Однією з обов’язкових 
умов сертифікації в Положенні визначено наявність електронного портфоліо (е-портфоліо) – “сформовану 
учасником сертифікації в електронному вигляді добірку матеріалів, що свідчить про його педагогічну май-
стерність з формування в учнів ключових компетентностей і вмінь” [4, п. 2]. 

У “Методичних рекомендаціях щодо створення, змісту та завантаження е-портфоліо”, затверджених 
наказом Міністерства освіти і науки України [2], зазначено, що е-портфоліо складається із заповненої анкети 
самооцінювання, форма якої ухвалена Державною службою якості освіти [6], та опису навчального заняття, 
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проведеного учасником сертифікації відповідно до навчального плану, що має супроводжуватися відеоза-
писом, або інших матеріалів, які засвідчують його педагогічну майстерність [4, п. 24]. Отже, учасник сер-
тифікації має оцінити міру відповідності кожного з тридцяти тверджень анкети самооцінки практики своєї 
професійної діяльності (“відповідає”, “швидше так”, “швидше ні”, “не відповідає”). 

Метою нововведення було сприяння професійному розвитку освітян. Однак ми вважаємо, що запропо-
нований формат портфоліо недостатньою мірою враховує найкращий зарубіжний та вітчизняний досвід із 
цього питання. Зокрема, недостатнє врахування принципів “навчання впродовж усього життя” та “неперерв-
ності освіти” обмежує можливості українських освітян якнайповніше висвітлити набуті професійні досяг-
нення та планувати фаховий розвиток. 

Дослідники зазначають, що головними результатами запровадження портфоліо в освітній процес є його 
інтенсифікація, підвищення академічних досягнень студентів, а також збільшення можливостей для інди-
відуалізації навчальних дисциплін (A. S. Bliecblau; A. M. Guillaume, B. Mohnsen, A. Purves; J. P. Takona, 
S. Watkins, H. K. Yopp). Створення портфоліо залучає здобувача освіти до активної навчально-пізнавальної 
діяльності, зокрема до вирішення проблемних ситуацій, виконання проектних письмових робіт, прове-
дення аналітичної та дослідницької роботи (P. Liu, L. Lohr, K. Lowell, L. MacDonald, H. Tsai). Технологія 
“портфоліо” визнана ефективним засобом повнішого усвідомлення мети навчання та формування навичок 
визначення суб’єктом стратегій своєї навчальної діяльності (D. Fletcher, D. Jonessen, H. Tuttle). Портфоліо 
розробляються для різних категорій педагогів: для майбутніх фахівців, для вчителів початкових класів, 
для вчителів спеціальної освіти (L. Herner, S. Karayan, D. Love, G. McKean) [7], та є універсальні варіанти 
документу.

На межі тисячоліть активізувалися дослідження перспектив упровадження е-портфоліо (Ch.-Ch. Chang, 
J. Confrey, K. Henke, L. Herner, S. Karayan, D. Love, G. McKean, A. Purves, S. Watkins, J. Wilhelm, B.-H. Wu). 
Дослідники (S. Alexander, T. Golja, L.M. Herner-Patnode, H. Lee, K. McPherson) визнають перспективним 
формат онлайн-портфоліо, зручний для доповнення, оновлення і збереження інформації про академічні 
та професійні досягнення і доступний для перегляду всім зацікавленим сторонам, особливо в умовах запро-
вадження глобальних карантинних обмежень. 

Оскільки з часу запровадження технологія “портфоліо” довела свою ефективність на практиці й набула 
значного поширення в розвинених освітніх системах світу, у свій час нами було укладено мовне портфоліо 
для економістів [1], упровадження якого підтвердило ефективність такого засобу. Незважаючи на спроби 
його запровадження (Т. Гурова, Т. Горпініч, О. Карп’юк, С. Ніколаєва, Т. Полонська, А. Ходцева), у вітчизня-
ній практиці викладання іноземних мов ця технологія не набула належного поширення. 

Ідея укладання Портфоліо вчителя спеціальної освіти виникла після ознайомлення з принципами укла-
дання мовних портфоліо, введених в освітню практику відповідно до рекомендацій Комісії з питань освіти 
при Раді Європи з вивчення, викладання та оцінювання мов. На нашу думку, для підготовки українських 
фахівців необхідне укладання портфоліо відповідно до європейських стандартів, і таку практику необхідно 
поширити на оцінку професійної діяльності педагога сфери навчання осіб з особливими освітніми потре-
бами, тобто йдеться про портфоліо вчителя спеціальної освіти та інклюзивного навчання. 

Метою статті є обґрунтування пропозицій до існуючих правил використання портфоліо в процесі серти-
фікації вчителів і визначення структурних компонентів професійного портфоліо вчителя спеціальної освіти 
та інклюзивного навчання, здатного охопити кожний етап професійного життя: від базової підготовки, здо-
буття бакалаврського/ магістерського/наукового рівнів спеціальності “Спеціальна освіта”, педагогічної 
діяльності, з урахуванням результатів підвищення кваліфікації, неформальної та інформальної освіти. 

Історично перші портфоліо були зібраннями світлин акторів, моделей та художників, які прагнули дове-
дення своїх мистецьких можливостей для потенційних продюсерів та режисерів. З 1990-х рр. портфоліо 
поступово стали запроваджувати у сфері освіти, хоча ще й досі технологія “портфоліо” немає сталого визна-
чення серед науковців. Однією із причин цього ми вважаємо широкий спектр адресатів та варіативних задач, 
для яких її застосовують. 

Серед перших наукових визначень портфоліо заслуговують на особливу увагу “систематичне і органі-
зоване зібрання доказів, які вчитель та здобувач освіти використовують для простеження динаміки роз-
витку академічних знань, умінь, навичок та цінностей останнього в певній предметній галузі” (J. Blake, 
J. Bachman, M. Frys, P. Holbert, T. Ivan, & P. Sellitto 1995); та “цілеспрямована спільна рефлексивна колекція 
студентських робіт, зібрана під час навчання для демонстрації прогресу та досягнень” (H. Barrett, 1999; 
K. Bull, D. Montgomery, R. Overton & S. Kimball, 1999; A. DeBruin-Parecki, M. Boaz, E. Shaw, E. Yeager, 
1997; Herman & Morrell, 1999; Tuttle, 1997; Wilcox, 1997). Науковці доводять, що портфоліо надає можли-
вості для багатоаспектного оцінювання академічних досягнень здобувачів освіти всіх рівнів (P. Backer, 1997;  
Ch.-Ch. Chang & B.-H. Wu, 2012; D. Cambell, 2000; Cole, Tomlin, Ryan & Sutton, 1999; M. Gomez, M. E. Grau, 
& M.N. Block, 1991; D. Jacobsen & J. Mueller, 1998; D. Riggsby, 1995). 

Отже, портфоліо – це пакет документів, за допомогою яких власники збирають, систематизують свої 
досягнення та відображують свій досвід в оволодінні певними компетентностями (акторським чи мистець-
ким фахом, учительською професією, знанням іноземних мов або інформаційно-комунікаційних технологій 
тощо), зразки виконаних кваліфікаційних робіт, а також отримані свідоцтва та сертифікати. Незважаючи 
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на існування різних видів портфоліо, що мають специфічні цілі, завдання, структуру та адресатів, всі вони 
базуються на компетентністному підході, принципах “навчання впродовж усього життя” і “неперервності 
освіти” та професійній рефлексії, що є документальним відображенням “Я-професійного”, ґрунтовно дослі-
дженого в роботі А. Шевцова та І. Чухрій [9].

Слід зауважити, що оскільки інформація портфоліо покликана передусім демонструвати досягнення 
свого власника, головними адресатами є сам суб’єкт портфоліо, його/її викладачі та адміністрація закладів 
освіти в разі їх зміни, роботодавці під час працевлаштування, члени комісій із ліцензування та сертифікації 
фахівців, які можуть розробляти власні рекомендації щодо структурних компонентів документу. 

У середині 90-х років у Швейцарії, Німеччині і Франції було розроблено та апробовано перші мовні 
портфоліо, які до 2000 р. пройшли пілотування в понад п’ятнадцяти країнах-членах Ради Європи. Відразу 
зазначимо, що нині європейськими країнами розроблено понад 140 мовних портфоліо, зареєстрованих 
та акредитованих Комітетом з валідизації європейських мовних портфоліо [10], а підручники з вивчення 
іноземних мов доповнені відповідними додатками.

Європейський мовний портфоліо отримав чітку трикомпонентну структуру та перелік обов’язкових 
складників: “Мовний паспорт”, “Мовна біографія” та “Досьє” [8]. Однак у США не практикується уніфіка-
ція структури портфоліо, що могло б обмежити творчий підхід здобувача освіти і перетворити портфоліо 
на імперативний документ. Таким чином, американський портфоліо переважно складається з досьє (одного 
з трьох розділів європейського відповідника), в якому зберігаються докази академічних, професійних або 
інших досягнень. До досьє портфоліо вчителя рекомендовано вкладати письмові роботи (звіти, підсумкові 
(семестрові) контрольні роботи, перевірені й оцінені тести та завдання, плани розроблених занять, художні 
роботи, список опрацьованих книг та статей за фахом, відомості про участь у конференціях та опубліковані 
тези, листи від батьків, записки учнів, відеозаписи проведених уроків) [7]. Усі зазначені матеріали власник 
портфоліо збирає в різні періоди, періодично передивляється й оновлює, що свідчить про визначальне зна-
чення рефлексії.

Водночас портфоліо достеменно відрізняється від примітивного механічного збирання всіх біографічних 
матеріалів, оскільки після етапу зібрання доказів наступає ключовий в укладанні портфоліо етап рефлексії 
(D. Little & R. Perclova [8], A. E. Richert), що дозволяє власнику об’єктивно оцінити свої академічні досяг-
нення та професійний розвиток шляхом підбору відповідних доказів. Від ефективності рефлексії безпосе-
редньо залежить результативність двох інших етапів: редукції (зменшення кількості об’єктів для представ-
лення в портфоліо у відповідності з результатами проведеної рефлексії) та демонстрації (вибір найбільш 
відповідної на думку власника форми представлення доказів у портфоліо).

На нашу думку, для майбутнього вчителя актуальними є тести, контрольні роботи, розроблені навчальні 
проекти, кваліфікаційні роботи, матеріали звіту з проходження педагогічної практики, конспекти прове-
дених під час практики занять або виховних заходів (за можливості – з фотографіями або відеозаписом), 
свідчення про волонтерську участь у заходах закладів освіти, громадських, благодійних або релігійних орга-
нізацій, у професійних організаціях, досвід неформальної освіти та оволодіння іноземними мовами тощо. 
Для вчителів-практиків показовими є дипломи і сертифікати про здобуття формальної освіти або підви-
щення кваліфікації, конспекти і записи проведених занять, участь у методичних конкурсах і конференціях, 
опубліковані методичні розробки, наукові роботи та відгуки на них, подяки та нагороди, участь у грантових 
проектах, участь у громадському та професійному житті за межами місця роботи, зразки учнівських робіт.

Детальне знайомство з особливостями роботи вчителів спеціальної освіти в умовах закладів для осіб 
з особливими освітніми потребами та в інклюзивному освітньому середовищі внаслідок стрімкого зрос-
тання числа останніх спонукало нас сфокусуватися на укладанні професійного портфоліо для вчителів спе-
ціальної освіти та інклюзивного навчання (далі – портфоліо ВСО), оскільки їхні функціональні обов’язки 
охоплюють як навчальну та виховну роботу з учнями з нормальним розвитком, так і освітню, розвивальну 
та корекційну роботу з учнями з особливостями психофізичного розвитку. Останній фактор значною мірою 
ускладнює підготовку таких фахівців, тому що передбачає формування професійних компетентностей, необ-
хідних як для вчителів загальної освіти, так і для вчителів спеціальної освіти відповідно до вимог інклю-
зивного освітнього середовища. Для сприяння професійному розвитку нами було вирішено розробити фор-
мат універсального професійного портфоліо для вчителів, які працюють з учнями з особливими освітніми 
потребами в спеціальному та/або інклюзивному освітньому середовищі, на будь-якому етапі педагогічної 
кар’єри: від підготовки до досвідченого вчителя. Таким чином, в умовах розширення політики інклюзивного 
навчання професійний портфоліо вчителя спеціальної освіти можуть використовувати і вчителі загальної 
освіти, і вчителі інклюзивного навчання, оскільки вони повинні постійно взаємодіяти з учнями з особли-
вими освітніми потребами.

За аналогією до структури європейського мовного портфоліо [8], професійний портфоліо вчителя спеці-
альної освіти [5] складається із трьох розділів: “Професійний паспорт”, “Професійна біографія” та “Досьє”, 
які пропонуємо розглянути.

Традиційно побудований на основі компетентнісного підходу розділ “Професійний Паспорт” виступає 
платформою для засвідчення власником портфоліо свого рівня оволодіння професійними вміннями, набу-
тими у формальній (під час здобуття освіти за фахом і підвищення кваліфікації) та неформальній освіті 
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(за фахом та в суміжних галузях), а також професійного досвіду (відомості про методичні розробки, опу-
бліковані праці, проведення відкритих занять, майстер-класів, тренінгів в аудиторії та дистанційно, участь 
у конференціях, семінарах, вебінарах) та володіння іноземною мовою. 

З метою укладання професійного портфоліо вчителя спеціальної освіти нами було проведено спеціальне 
дослідження, першим етапом якого стали: вивчення специфічних особливостей укладання різних видів 
портфоліо, аналіз освітньо-професійних програм підготовки бакалаврів та магістрів за спеціальністю 016 
“Спеціальна освіта”, розроблення інструментарію та анкетування фахівців закладів спеціальної, дошкільної 
та загальної середньої освіти з інклюзивною формою навчання, логопедів, а також практикуючих вчителів, 
які працюють з учнями з особливими освітніми потребами, майбутніх спеціальних учителів та їхніх викла-
дачів щодо визначення переліку найнеобхідніших професійних умінь учителя спеціальної освіти. 

Для розроблення та запровадження в портфоліо вчителя спеціальної освіти інструмента розвитку фахо-
вих умінь, названих “таблиці самооцінки”, необхідно було не лише визначити провідні вміння, але й упо-
рядкувати їх за категоріями та за рівнями оволодіння. Як це детально описано в нашій статті [3], в роз-
робленні категорій професійних умінь було використано досвід укладання комплексних рамок успішного 
вчителювання, розроблених Групою Даніельсон (США). У документі визначено 22 компоненти та 76 еле-
ментів, об’єднаних у 4 категорії: планування та підготовка, освітнє середовище, викладання та професійні 
обов’язки педагога. Оскільки професійні вміння в нашому дослідженні мають охопити все професійне 
життя педагога, нами було модифіковано зазначені категорії: “Загальна професійна підготовка”, “Викла-
дання, навчання, оцінювання”, “Педагогічне спілкування в безпечному освітньому середовищі”, “Профе-
сійний розвиток і рефлексія”. 

У таблицях самооцінки професійні уміння розділено за чотирма рівнями (“Початковий”, “Достатній”, 
“Досвідчений”, “Експертний”) [5, с. 12–17], що дозволяє власникам портфоліо визначити досягнутий рівень 
професіоналізму і зробити відповідні відмітки в оціночних шкалах, покликаних допомогти зацікавленим 
сторонам спланувати або простежити розвиток на різних етапах професійного становлення: на початку 
навчання, після завершення першого курсу, після здобуття освітнього рівня “бакалавр” або “магістр”, під 
час подальшої самоосвіти/навчання.

Другий розділ портфоліо – “Професійна Біографія” – забезпечує можливості власникам портфоліо для 
визначення стратегій організації навчально-пізнавальної діяльності, для створення механізмів спостере-
ження і оцінки результатів своєї роботи. Регулярна самостійна робота над усіма компонентами розділу 
мотивує постійно оцінювати власну роботу на кожному з її етапів: постановка мети, планування її реалі-
зації, хід виконання, результат, відповідність результату первинній меті. Розділ може виступати платфор-
мою активної взаємодії з викладачами або наставниками суб’єкта портфоліо, наприклад, викладач може 
підтвердити або спростувати факт набуття вміння, написати коментар або запропонувати нові цілі для 
опрацювання. Якщо зацікавлені особи використовують професійний портфоліо з діагностичною метою, 
вони мають можливість ґрунтовніше ознайомитися з процесом професійного становлення та самовдоско-
налення його власника. 

Ключовим компонентом європейських портфоліо визначені “Контрольні листи для самооцінки” [1; 5; 8], 
в яких власники документа планують професійний розвиток та фіксують факт оволодіння кожним із про-
фесійних умінь, вибраних із загального переліку. Розподіл професійних умінь за рівнями (“Початковий”, 
“Достатній”, “Досвідчений”, “Експертний”) та категоріями (“Загальна професійна підготовка”, “Викла-
дання, навчання, оцінювання”, “Педагогічне спілкування в освітньому середовищі”, “Професійний розви-
ток та рефлексія”) забезпечує ефективне визначення рівня оволодіння фахом для всіх зацікавлених сторін на 
основі рівневого підходу. Якщо 80% професійних умінь певного рівня, на думку суб’єкта портфоліо, його 
викладачів та наставників, опановано, в портфоліо робиться відмітка про оволодіння певним рівнем про-
фесійних умінь і надається рекомендація переходу на наступний. 

У підрозділі “Мої цілі” власник портфоліо вчиться детально планувати стратегії оволодіння професій-
ними уміннями, які водночас слугують і мірилом якості їх оволодіння: якщо він/вона вважає, що перегляд 
художнього фільму або прочитана стаття є достатнім матеріалом для формування комплексного профе-
сійного вміння, то викладач, наставник або члени робочої групи із сертифікації педагогічних працівників 
мають підстави поставити під сумнів правдивість такого твердження.

Об’єктивні вимоги до сучасних фахівців щодо оволодіння іншомовною комунікативною компетенцією 
у всіх видах мовленнєвої діяльності (читання, сприймання на слух, монологічне та діалогічне мовлення, 
письмо) на рівні В2 та вище, що дозволяє здійснювати професійну діяльність іноземною мовою, спону-
кали нас до запровадження інструментів планування і виконання професійної діяльності іноземною мовою, 
опису та звітності про процес оволодіння іноземною мовою для професійних цілей та досвід міжнародного 
культурного спілкування.

Оскільки думки власника портфоліо недостатньо для ухвалення рішення про професійне зростання, 
а валідизовані тести для перевірки рівня сформованості професійних умінь педагогів все ще залишаються 
питанням часу, всі докази сформованості кожного з визначених професійних умінь мають зберігатися в тре-
тьому розділі портфоліо – “Досьє”. Усі виконані роботи (статті й тези доповідей на наукових конференціях, 
проекти, конспекти уроків та виховних заходів, тести з фахових дисциплін тощо) потрібно збирати й оформ-



17

Випуск 79 том 2’2021 Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи

ляти в окремій папці, якщо власник портфоліо вважає, що на їхній основі можна оцінити його/її рівень про-
фесійної підготовки. 

Рекомендується вкладати в папку “Досьє” документи/сертифікати, зазначені в розділі “Професійний 
паспорт”, на підтвердження факту опанування професійних умінь та здобуття освітніх рівнів (наприклад, 
дипломи про здобуття освітніх рівнів (бакалавр, магістр, доктор філософії), сертифікати проходження кур-
сів за фахом, відвідування конференцій та семінарів, титульні сторінки захищених курсових та дипломних 
робіт, затверджені звіти проходження волонтерських та педагогічних практик, подяки та грамоти за активну 
громадську та наукову діяльність). Оскільки розділ “Досьє” покликаний допомогти в підтвердженні про-
фесійного рівня суб’єкта портфоліо, його укладає особисто власник портфоліо, який вирішує, які матеріали 
в нього увійдуть, їх кількість, спосіб їх розташування й оформлення.

Висновки. Запропонований формат професійного портфоліо вчителя спеціальної освіти та інклюзив-
ного навчання відповідає потребам студентів спеціальності “Спеціальна освіта” закладів вищої освіти, 
вчителів спеціальної освіти, загальної освіти та інклюзивного навчання, а також педагогічних працівників, 
чия робота пов’язана з освітою та розвитком осіб з особливими освітніми потребами, та які бажають удо-
сконалювати свій фаховий рівень. Трикомпонентна структура портфоліо вчителя спеціальної освіти покли-
кана мотивувати його власника до професійного вдосконалення та оволодіння фаховими компетентностями, 
необхідними для професійної діяльності вчителя спеціальної освіти, сприяти формуванню навичок рефлек-
сії та побудови стратегій самоосвіти для навчання впродовж усього життя. 

Зважаючи на все викладене вище, вважаємо, що роль портфоліо у професійному становленні фахівця має 
бути переосмислена, що передбачає оновлення методики укладання портфоліо з урахуванням визнаних на 
світовому рівні стандартів та внесення відповідних змін до нормативно-правового забезпечення сертифіка-
ції вчителів.
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Nykonenko N. V. Professional portfolio for special education teachers: an objective and structural components
The e-portfolio has recently become among the requirements for Ukrainian teachers’ certification and a challenge for all 

educators. Its approved format (a thirty-statement questionnaire and a conducted lesson description) cannot adequately meet 
the key principles of an effective portfolio creation. Therefore, there is a need in reviewing its role in the teachers’ profession-
al development and changing Ukrainian legislation on teacher certification according to the generally accepted philosophy 
of the portfolio.

Having analyzed the experience of compiling different portfolio types in Europe, the United States and Ukraine, a detailed 
description of the author’s professional portfolio for special education teachers (2018) is fulfilled. It is developed on the com-
petency-based approach and consists of three sections as a European language portfolio. The Professional Passport section is 
a platform for informing about the owner’s professional skills mastery level, gained in formal and informal education, obtained 
professional experience and foreign languages proficiency. The level-based approach for professional teachers’ skills intro-
duction enables using the portfolio throughout the career. The Professional Biography section should be used by the owners to 
define strategies for planning, organizing and evaluating the effectiveness of their activities and results. Professional develop-
ment evidences, professional skills mastery and educational levels acquisition should be demonstrated in the Dossier section.

The professional portfolio for special education teachers is designed, considering the peculiarities of interaction with 
students with special educational needs, the inclusive education policy in any educational institution, and fully corresponds 
the philosophy of portfolio, so it can be used for general education teachers, inclusive education teachers and future educators.

Key words: portfolio for special education teachers, teachers’ portfolio, certification of teachers, special education teachers 
training in Ukraine, special education, comparative pedagogy, teachers’ professional development, lifelong learning, reflection.
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НИЗЬКА МАТЕМАТИЧНА ГРАМОТНІСТЬ ПІДЛІТКІВ УКРАЇНИ  
ТА ШЛЯХИ ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ ВИКЛАДАННЯ МАТЕМАТИКИ В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ

Майбутнє України залежить від професійності спеціалістів багатьох професій, особливо таких, які потребують 
аналітичного, логічного й критичного мислення та вміння аналізувати цілісно із забезпеченням якісного розроблення 
стратегій під час вирішення проблем, а також постійно оновлювати свої знання шляхом підвищення рівня освоєння 
ключових компетентностей відповідно до вимог часу. Вивчення математики в закладах освіти є основним інстру-
ментом, за допомогою якого формується аналітичне, логічне та критичне мислення у майбутніх спеціалістів, який 
забезпечує системний підхід і цілісне наповнення у набуванні таких навичок, як аналітичне мислення й пошук інновацій, 
комплексне вирішення проблем, критичне мислення та аналіз, моніторинг та контроль, вміння аргументувати.

Здійснено аналіз офіційних звітів результатів міжнародного дослідження PISA-2018 стосовно математичної гра-
мотності українських підлітків 2002 року народження. Застосувавши загальнонаукові методи аналізу, синтезу, уза-
гальнення за результатами проведеного дослідження, ми виявили низьку математичну грамотність українських під-
літків та неготовність діючої системи освіти України до сьогоднішніх потреб суспільства та викликів динамічного 
світу. Проаналізовано ключові причини низького рівня знань із математики підлітків України, виділено найвагоміші 
чинники, які впливають на формування математичної грамотності.

Описано етапи наукового пошуку реорганізації сучасної системи освіти України та розроблено комплекси рекомен-
дацій для підвищення організації навчального процесу й покращення рівня викладання математики в умовах дистанцій-
ного навчання. Підкреслено, що реорганізація системи освіти України має бути комплексною, цим мають займатися 
державні інституції, пов’язані з освітою, які мають повний доступ до баз даних оцінювання якості освіти та можли-
вість провести повноцінне системне та цілісне наукове дослідження в пошуку оновлення освітніх стандартів, змісту 
освіти, навчальних планів та програм. Акцентовано увагу на необхідності неперервного моніторингу системи освіти 
стосовно її відповідності потребам суспільства й викликам динамічного світу та новітніх технологій.

Ключові слова: математична грамотність, організація навчального процесу, викладання математики, дослі-
дження PISA.

У жовтні 2020 року Всесвітній економічний форум (World Economic Forum) опублікував свій черговий 
звіт “Майбутнє робочих місць 2020” (The Future of Jobs Report 2020) [1], у якому була представлена докладна 
інформація за 15 галузями промисловості і 26 розвиненими країнами, а також країнами, що розвиваються. 
До основних навичок і груп навичок, необхідність у яких, на думку роботодавців, до 2025 року буде зрос-
тати, належать такі, як критичне мислення й аналіз, вирішення проблем, а також навички самоврядування, 
такі як активне навчання, стійкість, стресостійкість та гнучкість [1]. Зауважимо, що перше місце в топ-
десятці навичок 2025 року посідають аналітичне мислення та інноваційність.

 
Рис. 1. Основні десять навичок 2025 року [1]

Джерело: The Future of Jobs Report 2020. World Economic Forum
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Майбутнє України безпосередньо залежить від професійності спеціалістів багатьох професій, осо-
бливо таких, які потребують аналітичного, логічного та критичного мислення та вміння аналізувати 
цілісно із забезпеченням якісного розроблення стратегій під час вирішення проблем, а також постійно 
оновлювати свої знання шляхом підвищення рівня освоєння ключових компетентностей відповідно до 
вимог часу. Саме вивчення математики в закладах освіти є основним інструментом, за допомогою якого 
формується аналітичне, логічне та критичне мислення у майбутніх спеціалістів як професіоналів, що 
забезпечує системний підхід і цілісне наповнення у набуванні таких навичок, як аналітичне мислення 
й пошук іновацій, комплексне вирішення проблем, критичне мислення та аналіз, моніторинг та контроль, 
вміння аргументувати погляди.

Міжнародне дослідження якості освіти PISA, яке координує та контролює Організація економічного 
співробітництва і розвитку (ОЕСР), має великий авторитет, публікації результатів якого є найбільш цитова-
ними джерелами інформації про середню освіту у світі. Сьогодні в дослідженні беруть участь понад 80 країн 
світу, серед яких у 2016 році з’явилась Україна, яка пройшла перше своє випробування у дослідженні PISA-
2018. Результати кожного такого дослідження дають можливість урядам цих країн формувати, корегувати 
і моніторити динаміку змін своєї освітньої системи та робити висновки про її спроможність і дієвість від-
повідно до сучасних вимог світу та свого суспільства, а також порівнювати її з освітніми системами інших 
країн, не допускаючи чужих помилок.

Програма PISA-2018 була спрямована на оцінювання ключових знань, вмінь та навичок для повноцін-
ної участі в житті свого суспільства на світовому рівні у 15-річних підлітків, перевіряючи рівень освоєння 
читацької, математичної та природничо-наукової компетентностей учнів та студентів віком від 15 до 
16 років. Результати цих досліджень являють собою цілісний блок інформації, розділений на розділи та час-
тини різного характеру, за якими можна проводити моніторинг для однієї країни або порівняльний аналіз 
систем освіти різних країн між собою та виділяти основні чинники, від яких залежать рівні освоєння відпо-
відних компетентностей.

Офіційні звіти результатів міжнародного дослідження PISA-2018 [2; 3] демонструють, що рівень 
знань з математики в учнів та студентів закладів освіти України 2002 року народження є низьким, оскільки 
не досягає відповідних результатів порівняно з іншими країнами та знаннями в інших галузях. Показники 
України порівняно з показниками таких референтних країн, як Естонія, Польща, Угорщина й Білорусь, 
є нижчими з читання, математики та природничо-наукових дисциплін, які для цих країн є близькими до 
середніх значень за країнами ОЕСР [3, с. 53]. В Україні найбільш проблемною серед трьох галузей PISA 
є математика. У більшості країн немає значних відмінностей між результатами учнів та студентів у різних 
предметних галузях, натомість в Україні особливо помітні відносно низькі результати учнів/студентів із 
математики [3, с. 54]. На жаль, навіть базового рівня сформованості читацької грамотності не досягли 
25,9 % українських підлітків, математичної – 36 %, а природничо-наукової – 26,4 % [3, с. 249]. Логічно 
можна зробити висновок, що організація навчального процесу в Україні як під час вивчення математики, 
так і загалом є недосконалою і потребує реорганізації. Наявність низького рівня знань з математики у під-
літків України стала причиною написання статті та підтвердженням актуальності і своєчасності дослі-
дження цієї проблеми.

Мета статті полягає в аналізі офіційних звітів результатів міжнародного дослідження PISA-2018 [2; 3] 
та організації навчального процесу під час вивчення математики, з’ясування ключових причин низького 
рівня знань з математики у підлітків України 2002 року народження шляхом виділення основних чинни-
ків, які впливали на рівень їх математичної грамотності, розроблення основних рекомендацій для покра-
щення організації навчального процесу і рівня викладання математики із забезпеченням формування 
в учнів та студентів математичних та цифрових компетентностей в умовах дистанційного навчання. 
Для досягнення мети були використані загальнонаукові методи аналізу, синтезу, узагальнення та власний 
досвід авторів.

Марія Мазорчук із робочою групою українських дослідників, таких як Т. Вакуленко, В. Терещенко, 
Г. Бичко, К. Шумова, С. Раков, В. Горох, П. Ткач, Ю. Простакова, Ю. Кузнєцова, від Українського центра 
оцінювання якості освіти в Національному звіті за результатами міжнародного дослідження якості освіти 
PISA-2018 [3] надали повний аналіз результатів, виділивши різноманітні чинники, які впливають на рівень 
математичної грамотності українських підлітків, та опублікували основні пропозиції щодо підвищення 
рівня знань з математики та якості загальної середньої освіти в Україні загалом. Зауважимо, що ми не 
ставили собі за мету провести повноцінне комплексне дослідження системи освіти України, виділяючи 
всі можливі чинники, які впливають на формування математичної грамотності її підлітків та розробити 
комплекс рекомендацій із підвищення їх математичної грамотності. Цим мають займатися управлінці 
державних інституцій, пов’язаних з освітою, які мають повний доступ до баз даних якості освіти та мож-
ливість впливати на організацію освітньої системи, оновлюючи освітні стандарти та навчальні програми, 
провівши попередньо повне наукове дослідження та склавши дорожню карту для реалізації підвищення 
читацької, математичної та природничо-наукової грамотності в учнів ЗЗСО, ліцеїв, гімназій, спеціалізова-
них шкіл та студентів ЗПТО та ЗВО I–II рівнів акредитації, які необхідні їм для подальшої самореалізації 
у суспільному житті та можливості подальшого навчання. Ми проаналізували лише найвагоміші чинники, 
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які впливають на формування математичної грамотності українських підлітків, і виділили найактуальніші, 
найраціональніші, доступні та дієві, на нашу думку, шляхи підвищення рівня знань з математики у підлітків 
України та покращення рівня викладання математики у закладах освіти у сучасних умовах пандемії.

Кількість інваріативних годин з математики на тиждень виявилася досить вагомим чинником, який впли-
ває на формування математичної грамотності підлітків, бо результати PISA засвідчують, що надзвичайно 
значущим для успішності учнів/студентів є саме раціональний розподіл часу викладання, зокрема з акцен-
туванням уваги на тих предметах, для яких більша кількість годин дійсно необхідна, щоб учень/студент 
міг опанувати відповідні освітні галузі на належному рівні [3, с. 203]. Найчастіше істотно вищі результати 
мають ті учні/студенти, які витрачають на вивчення математики від 9 до 11 годин на тиждень (рожевувато-
жовтавий фон графіка), ніж ті, хто має меншу кількість годин занять із цього предмета [3, с. 206]. Це здебіль-
шого учні ліцеїв та класів ЗЗСО з профільним рівнем навчання математики.

 Рис. 2. Залежність середніх результатів успішності учнів/студентів у балах PISA з математичної грамотності  
від кількості годин на тиждень

Джерело: [3, с. 206]

При цьому можна помітити, що за зміни навантаження від 3 до 6 годин на тиждень маємо фактично одна-
ковий результат математичної грамотності. Це свідчить про те, що, відповідно до чинних сьогодні в Україні 
освітніх стандартів, навчальних планів та програм, навчальне навантаження під час вивчення математики 
менше 7 годин на тиждень є фактично слабо ефективним для повноцінного формування математичних ком-
петентностей у підлітків, оскільки в цьому разі результати переважно відповідають другому базовому рівню 
математичної грамотності. Загалом за кожну додаткову годину, проведену на заняттях, учні/студенти в Укра-
їні отримували на 10,4 бали більше з читання, на 12,6 балів більше з математики, на 9,8 бали більше з при-
родничо-наукових дисциплін [3, с. 205]. Можна зробити висновок, що підвищення кількості інваріативних 
годин на тиждень для вивчення математики є більш результативним, ніж для інших дисциплін.

Сьогодні на уроках математики за програмою стандарту, вчитель не має можливості розглядати доведення 
теорем, проводити різноманітні логічні міркування з демонструванням всіх можливих варіацій розв’язання 
тієї чи іншої проблеми за пошуком різних методів, способів та прийомів, виділяючи найраціональніший 
варіант розв’язання певної задачі, тому навчальний процес на уроках математики зводиться найчастіше до 
розв’язання окремих видів задач за чіткими алгоритмами та вирішення конкретних однотипних завдань для 
підготовки до проходження тестування. В результаті цього учні та студенти не вміють повноцінно аргу-
ментувати свої дії, робити припущення, аналізувати, узагальнювати, вибирати найраціональніші способи 
розв’язання та уявляти й моделювати ситуації. Низький рівень знань з математики 15-річних учнів та сту-
дентів закладів освіти часто обмежує варіанти вибору їх майбутньої професії та можливості досягнення 
необхідного рівня професійної компетентності у вибраному напрямі.

Матеріальна база закладів освіти та їх матеріальна забезпеченість на державному рівні мають досить 
великий вплив на формування математичної грамотності підлітків. Станом на 2018 рік Україна витрачає на 
одного учня/студента приблизно 27 000 доларів за весь період його навчання з 6 до 15 років, що менше, ніж 
витрачають на своїх учнів/студентів країни ОЕСР і референтні країни (окрім Молдови та Грузії) [3, с. 254]. 
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Загалом за витратами на одного учня/студента Україна належить до групи країн, у яких видатки на одного 
учня/студента становлять менше 50 000 доларів. Як свідчать дані, витрати, нижчі за цю суму, негативно 
позначаються на успішності учнів/студентів [3, с. 254]. В Україні 70 % керівників закладів освіти вважа-
ють, що в їхніх закладах недостатня кількість цифрової техніки та програмного забезпечення для навчання, 
водночас 80 % зазначають, що їхні вчителі/викладачі мають необхідні навички для роботи з цифровою тех-
нікою [3, с. 187]. Заклади освіти у великих містах мають краще матеріально-технічне забезпечення, вищий 
показник наявності навчальних матеріалів і цифрової техніки та ІКТ, ніж заклади освіти, які розташовані 
в сільській місцевості та маленьких містах [3, с. 188]. Порівняно із середніми показниками по країнах ОЕСР 
українські заклади освіти гірше забезпечені ресурсами, а українські вчителі/викладачі мають найнижчий 
рівень початкової заробітної плати [3, с. 188].

Соціально-економічний статус підлітків України, місце їх проживання та тип закладу освіти, в якому 
вони навчаються, виявилися також значущими під час формування у них математичної грамотності. Найчас-
тіше учні/студенти з нижчим соціально-економічним статусом навчаються в Україні у звичайних ЗЗСО або 
в ЗПТО й проживають у невеликих містах, селищах або селах [3, с. 251]. Максимальна різниця між учнями/
студентами, заклади освіти яких розташовані у великих містах, та учнями/студентами, заклади освіти яких 
розташовані в селах, становить більше двох років навчання [3, с. 251].

Педагогічна та професійна майстерність вчителів та викладачів математики, їх рівень математичних, 
цифрових та комп’ютерних компетентностей виявились також досить вагомими чинниками, які вплива-
ють на формування математичної грамотності підлітків України. Найважливішим ресурсом, за результатами 
PISA, є вчителі/викладачі: дослідження показує, що вищий рівень кваліфікації вчителя/викладача позитивно 
впливає на успішність учнів/студентів [3, с. 253].

Сьогодні багато вчителів та викладачів математики приділяють значну увагу у навчальному процесі фор-
муванню в учнів цифрових та математичних компетентностей, а деякі ставлять за мету підготувати учнів 
2006 року народження до PISA-2022, розв’язуючи з ними опубліковані задачі PISA з попередніх зрізів. Ми 
вважаємо, що вчитель математики в одній команді з учителями інших предметів на умовах партнерської 
взаємодії має розвивати ключові компетентності учня як майбутнього члена суспільства, готового до змін 
динамічного світу та викликів часу.

Основні чинники, які, на нашу думку та за результатами проведеного дослідження, сприяли недостат-
ньому формуванню математичної грамотності підлітків України такі:

–	 обмежена кількість інваріативних годин для вивчення математики в більшості закладах освіти, осо-
бливо в старших класах;

–	 відсутність мотивації до вивчення математики, що трапляється досить часто;
–	 недосконалість навчальних програм із математики та їх невідповідність сучасним потребам та вимо-

гам суспільства;
–	 великий вибір навчальних підручників з математики (алгебри, геометрії), які не завжди встигають 

пройти повноцінну апробацію та не зовсім відповідають можливостям навчального середовища й сучасним 
потребам суспільства;

–	 недостатнє фінансування закладів освіти, що обмежує, а інколи унеможливлює повноцінне впрова-
дження освітніх реформ (недостатня матеріальна забезпеченість закладів освіти та застарілі комп’ютерні 
класи в них ще досі часто зустрічаються в сільській місцевості);

–	 недостатня фінансова забезпеченість окремих підлітків класу, яка обмежує можливість використання 
під час навчального процесу мобільних додатків різних програмних середовищ на власних мобільних при-
строях через їх відсутність у окремих учнів класу;

–	 недостатній соціальний статус та погане фінансове стимулювання вчителів та викладачів математики 
до свого професійного розвитку, в результаті чого відсутня конкуренція та можливості закладу освіти виби-
рати лише кращі кадри; погане стимулювання до професійного розвитку, що не мотивує вчителів та виклада-
чів математики до неперервного підвищення та вдосконалення їх педагогічної та професійної майстерності;

–	 недостатня педагогічна майстерність учителів та викладачів математики, що інколи призводить до 
поганої організації уроку та управління освітнім процесом на уроці загалом;

–	 недостатня професійна майстерність учителів та викладачів математики, невідповідність сучасним 
вимогам їх математичних, цифрових та комп’ютерних компетентностей або взагалі недостатнє володіння 
сучасними змістом освіти, методами викладання та технологіями;

–	 відсутність командної роботи усіх педагогів закладу освіти для цілісного сприяння розвитку ключових 
компетентностей підлітка як майбутнього члена суспільства, серед яких слід назвати математичні компе-
тентності.

Стрімкий розвиток інформаційних, цифрових та інших технологій в умовах інтенсивної глобалізації зро-
бив сучасний світ ще більш динамічним зі швидким і вільним доступом до інформації в масштабах всього 
світу через мережу Інтернет, модернізуючи постійно освітнє середовище. На нашу думку, з огляду на дина-
мічність світу як середовища, в якому ми живемо і розвиваємося, замало оновити освітні стандарти, зміст 
освіти, розробити комплекси рекомендацій та скласти дорожню карту з підвищення читацької, математич-
ної та природничо-наукової грамотності в учнів та студентів закладів освіти. Важливо постійно проводити 
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моніторинг ситуації, аналізувати не лише динаміку досягнення результатів цього процесу, але й саме серед-
овище та за потреби корегувати попередню дорожню карту. Підтвердженням цього є поява й поширення 
вірусу COVID-19, який змінив освітнє та суспільне середовище у всьому світі та змусив уряди всіх країн 
переформатувати організацію навчального процесу загалом. В умовах пандемії та за вимогами й можливос-
тями сучасної глобалізації в контексті прискореного поширення технологій людство вже не в змозі забез-
печувати організацію якісного та неперервного навчального процесу в закладах освіти без застосування 
дистанційної форми навчання.

Комплекс рекомендацій, які, на нашу думку та за результатами проведеного дослідження, покращать 
організацію навчального процесу та сприятимуть підвищенню математичної грамотності підлітків України, 
має такий вигляд:

–	 оновити освітні стандарти, зміст освіти, навчальні плани та програми з математики з акцентуванням 
уваги на прикладному застосуванні математичних знань у реальних життєвих ситуаціях, сприяти застосу-
ванню сучасних методів та технологій навчання відповідно до сучасних потреб суспільства та технологіч-
них можливостей;

–	 розробити нові підручники та посібники із математики відповідно до оновленого змісту освіти 
та сучасних потреб суспільства шляхом організації конкурсної основи для авторів та забезпечення держав-
ної підтримки й одночасно якісного контролю відповідності спеціально створеною групою досвідчених 
професіоналів;

–	 збільшити фінансування системи освіти, а саме забезпечити фінансову підтримку закладів освіти 
та сприяти оновленню їх матеріальної бази відповідно до сучасних технологій, фінансово мотивувати до 
навчання підлітків із малозабезпечених сімей, підвищити заробітну плату педагогів хоча б до середніх 
показників по країнах ОЕСР та фінансово мотивувати їх до неперервного професійного зростання;

–	 розробити державну програму методичної підтримки педагогів шляхом сприяння неперервному 
покращенню їх компетентностей та оволодіння сучасними методами та технологіями навчання; створити 
безкоштовні навчальні освітні платформи, які допоможуть закладам освіти забезпечити якісне та непе-
рервне дистанційне навчання в умовах пандемій або інших обмежень.

Комплекс рекомендацій, які, на нашу думку та за результатами проведеного дослідження, сприятимуть 
підвищенню математичних та цифрових компетентностей підлітків України та покращать рівень викла-
дання математики в умовах дистанційного навчання, має такий вигляд:

–	 впровадження в навчальний процес підходу BYOD (Bring Your Own Device, з англ. “використовуй свій 
власний пристрій”);

–	 використання під час навчального процесу інтерактивних мобільних Google-додатків, таких як Google 
Клас, Google Групи, Google Документи, Google Форми, Google Календар, Google Карти, Google Сайти, 
Google Кеер, Google Meet, Google Jamboard;

–	 використання під час навчального процесу додатків динамічних програмних середовищ предметного 
спрямування, ресурсів різних сервісів та хмарних середовищ;

–	 неперервне вдосконалення математичних, цифрових та інших компетентностей вчителів та викладачів 
математики.

Сьогодні, в умовах глобалізації та пандемії, використання власних мобільних пристроїв (смартфонів, 
планшетів, нетбуків тощо) в освітньому процесі є досить актуальним. Варто відзначити ефективність хмар-
ного сервісу YouTube із послугою збереження, пошуку та показу відеоматеріалів, хмарного сховища даних 
MS OneDrive для перегляду вмісту файлів як веб-сторінки, чатів Messenger, Skype, Hangouts, Zoom, Viber, 
сервісу Plickers як мобільного додатку для зчитування QR-кодів з карток учнів та хмарних середовищ Google 
Suite Education та Microsoft 365. Серед найактуальніших, найефективніших та найдоступніших програм-
них середовищ математичного спрямування варто виділити динамічне програмне середовище GeoGebrа 
та симуляції хмарного сервіса PhET.

Використання програмного середовища GeoGebra під час вивчення математики допоможе організувати 
ефективну індивідуальну, парну чи групову форми роботи, дасть змогу учням та студентам вивчати матема-
тичні об’єкти та їх властивості через прямий контакт із ними. При цьому учні та студенти можуть викону-
вати складні побудови самостійно у мобільних додатках GeoGebra персональних мобільних пристроїв, що 
є особливо актуальним за дистанційної форми навчання в умовах карантину. Використання учнями й сту-
дентами мобільних додатків GeoGebra та програмного середовища GeoGebra загалом і симуляцій хмарного 
сервісу PhET під час вивчення математики зокрема сприятиме підвищенню мотивації до вивчення мате-
матики, розвитку у них просторового бачення і просторової уяви, підсвідомому та усвідомленому засво-
єнню властивостей математичних об’єктів та фігур завдяки їх візуалізації, допоможе їм системно та цілісно 
бачити випадки та ситуації, виділяючи та уявляючи всі можливі варіації, а також сприятиме формуванню 
у них математичних, цифрових та інших компетентностей, включаючи продуктивну та автомізаційну.

Висновки. В процесі проведеного дослідження було проаналізовано ключові причини низького рівня 
знань з математики підлітків України, виділено найвагоміші чинники, які впливають на формування матема-
тичної грамотності, описано етапи наукового пошуку реорганізації сучасної системи освіти України та розро-
блено комплекси рекомендацій для підвищення організації навчального процесу й покращення рівня викла-
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дання математики в умовах дистанційного навчання. Висвітлені дослідження не охоплюють усіх наявних 
аспектів системи освіти та чинників, які впливають на її спроможність до сьогоднішніх потреб суспільства 
та викликів новітніх технологій, тому перспективним буде подальше дослідження задля повної модернізації 
системи освіти України. Підкреслимо, що реорганізація системи освіти України має бути комплексною, чим 
мають займатися державні інституції, пов’язані з освітою, які мають повний доступ до баз даних оціню-
вання якості освіти та можливість провести повноцінне системне та цілісне наукове дослідження в пошуку 
оновлення освітніх стандартів, змісту освіти, навчальних планів та програм, методів та технологій навчання. 
Акцентуємо увагу на необхідності неперервного моніторингу системи освіти стосовно її відповідності 
потребам суспільства й викликам динамічного світу та новітніх технологій.
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Oliynyk O. P., Oliynyk S. V. Low mathematical literacy of adolescents of Ukraine and ways to increase the level of 
teaching mathematics in educational institutions

The future of Ukraine depends on the professionalism of many professionals, especially those who need analytical, logical 
and critical thinking and the ability to analyze holistically, ensuring quality problem-solving strategies and constantly updating 
their knowledge, improving the level of key competencies in accordance with time. Learning of mathematics in educational insti-
tutions is the main tool through which analytical, logical and critical thinking is formed in future professionals, which provides 
a systematic approach and holistic content in the acquisition of skills such as analytical thinking and innovation, integrated 
problem solving, critical thinking and analysis, monitoring and control, ability to argue and others.

An analysis of the official reports of the results of the international research PISA-2018 was committed in relation to 
the mathematical literacy of Ukrainian adolescents were born in 2002. Applying general scientific methods of analysis, syn-
thesis, generalization of the results of the conducted exploring, low mathematical literacy of Ukrainian adolescents and unpre-
paredness of the current education system of Ukraine to today’s needs of society and the challenges of a dynamic world was 
revealed. The key reasons of the low level of knowledge in mathematics of Ukrainian adolescents were analyzed; the most 
important factors influencing the formation of mathematical literacy were identified.

The stages of scientific research of reorganization of today’s system of education of Ukraine were described and the com-
plexes of recommendations for increasing of the organization of educational process and improving of level of teaching of math-
ematics in the conditions of distance learning were developed. It is emphasized that the reorganization of the education system 
of Ukraine should be comprehensive and should be done by state institutions related to education, which have full access to 
databases for assessing the quality of education and have the ability to conduct full systematic and holistic research to update 
educational standards, educational content, curricula and programs. Emphasis is placed on the necessity for uninterrupted 
monitoring of the education system in relation to its compliance with the needs of society and the challenges of a dynamic world 
and the latest technologies.

Key words: mathematical literacy, organization of the educational process, teaching mathematics, PISA research.



25

Випуск 79 том 2’2021 Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи

UDC 378.6
DOI https://doi.org/10.31392/NPU-nc.series5.2021.79.2.05

Osmachko S. A.

LANGUAGE TEACHING METHODS FOR TUTORS’ PREPARATION  
IN THE FIRST HALF OF THE XX CENTURY

The article deals with the processes between cultural integration at the national and international levels which have led 
to the modernization of the content and methodological support of the educational sector, and have actualized the issues 
of qualitative updating of the pedagogical training of teachers of philological subjects.

Professional pedagogical and language training of teachers in modern innovative programs (National Doctrine 
of Educational Development, Integrated Teacher Program, etc.) should ensure the transition to advance educational 
development, its humanistic orientation and holistic understanding of the socio-cultural phenomenon of being a country. 
Important is the problem of improving the cultural, linguistic training of teachers in view of the growing need for communication 
and cooperation between countries.

Analysis of a wide range of historical and pedagogical works confirmed that the problem of vocational training of philological 
teachers in higher educational establishments of Ukraine in the first half of the twentieth century was not directly investigated. 
Today, the profession-pedagogical field addresses a number of issues, in particular:

– study of socially contradicted contradictions that became the driving force for the development of language and practical-
methodological pedagogical training of teachers-philologists in higher educational establishments of Ukraine during 
the formation of the national system of pedagogical education – the first half of the twentieth century;

– determination of the peculiarities of teachers’ preparation for teaching philological subjects in the context of the cultural-
national movement in Ukraine in the specified historical period;

– generalization of the experience of organization of philological education of teachers in higher educational institutions 
of Ukraine of the studied period.

It can be said that the Kharkov Pedagogical Institute of Foreign Languages, which had a serious material base, made 
many different efforts to increase the level of training of foreign language teachers by the efforts of all teaching staff. Thus, in 
the 30’s of the twentieth century meaningful experience of foreign language teacher training and experience in using scientific 
approaches to develop language teaching techniques.

Key words: military and physical education disciplines, teacher-philologists, pedagogical institutes, literary faculties, 
pedagogy, methodical conferences, syntax, phonetics, semantization.

(статтю подано мовою оригіналу)

The objective of the study is the training of philological teachers in the first half of the twentieth century, includ-
ing foreign language teachers, which was often discussed at the meetings of the People’s Commissar. A number 
of measures have been taken to reform curricula for pedagogical institutes. In particular, the cycle of socio-economic 
disciplines by volume was reduced to 10 % of the total number of hours of the curriculum. Out of 37 disciplines, 
20–22 were formed. It was emphasized that the curricula of higher education institutions should be individualized, 
taking into account the type of schools for which they were preparing teachers. The ratio of theory and practice 
was set at 1: 1. The transition from the lecture system to active teaching methods should be taken into account in 
the curriculum. Significantly, the new curriculum envisaged a continuous week and a school year. It was empha-
sized that the content of the programs should correspond to a specific specialty. But most of the recommendations 
in the practice of training of philological teachers in higher educational establishments of Ukraine have not been 
implemented or partially implemented. Thus, the ratio of hourly load to socio-political and special disciplines is 
72.3 %, pedagogical and pedagogical disciplines – 11.8 %, industrial practices – 5.5 %, military-physical education 
and foreign language – 10.4 % [1].

In the 1930’s, as shown by the generalization of the practice of professional pedagogical education, philological 
teachers were trained at the faculties of literature of pedagogical institutes and industrial-pedagogical and agro-
industrial institutes. Tables 2.7, 2.8 of Appendix B give an example of a curriculum for the public and literary 
department of the Agro-Pedagogical Institute.

As you can see, the structure of the curricula in a way took into account the recommendations of government 
decisions in 1930. To accomplish these tasks, all subjects were divided into six groups: social-political, pedagogical, 
special, polytechnic, physical, military and artistic.

The weight of specialized disciplines has increased in all types of educational institutions.
The syllabuses analyzed had the following positive aspects: clearly, in comparison with the previous plans, 

the training profile was defined; the goals of preparation of the teacher-cyclist (wide profile) are taken into account; 
pedagogical and industrial practice had up to 40 % of study time; a program of physical and aesthetic education 
of students was envisaged; minimum polytechnic training.

The most serious disadvantages were: incorrect allocation of hours among the groups of disciplines (for exam-
ple, 16 % of the time of military and physical education disciplines was allocated for the group of the public-literary 
department, and 15 % for pedagogical disciplines and teaching methods of four subjects); special subjects are not 
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fully represented (only 22 %); literary studies would be advisable to study after studying the literature itself, etc. 
Specialization of Ukrainian and Russian languages was poorly expressed; there was no pedagogical practice [2].

Since 1936, the curricula of higher education institutions have been developed taking into account the following 
tasks: the transition from a broad profile to a narrow profile of teacher training; elimination of multiple subjects; 
introduction of special courses, special seminars and optional courses; strengthening the academic character of spe-
cial training; qualitative improvement of the content of pedagogical disciplines; taking into account individual 
and differentiated approach.

This was marked by the expansion of the activity of pedagogical institutes, institutes of foreign languages. Ana-
lyzing the curricula of higher education institutions operating from 1941 to 1960, the following features of their 
structure should be singled out: reduction of the total volume of educational load; increasing the number of hours for 
the study of special and pedagogical disciplines; clarification of profiles of pedagogical and professional training; 
increasing hours of teaching practice.

More than ten departments were working at Kharkiv Pedagogical Institute. Each of them developed a work 
plan for the semester that was discussed in detail at the meetings. This plan included work and individual plans, 
additional assignments of teachers to work with non-attending students, control over the course of academic work – 
conducting certification at the department on the general schedule. The plan included preparation for sessions, 
participation in methodical conferences, and work with students, curricula and their implementation. For example, 
the plan of work of the Department of Translation for the 1947–1948 academic year was to organize the work 
of students in language classrooms with additional material, to hold six open lectures, to develop methodological 
recommendations for practical application in the educational process, to hear reports: “Selection of material for 
translation from hearing”, “History of Translation in Ukraine”, “Test Methods”; to make assignments for students 
of correspondence form of study.

At the beginning of each semester, teachers prepared individual plans, which included activities for study work: 
planning of consultations, lectures, practical classes, attending lectures and practical classes of other teachers, 
preparation of open lessons; on educational work: preparation of visual aids, reports. Teachers also made plans to 
improve pedagogical skills.

At the end of each academic year, the departments reported on their work. In the academic year 1947–1948, 
the Department of German Philology stated in the report that there were 12 people employed at the department, 
five members of the department participated in the development of the complex problem “Methods of teaching 
foreign languages in a special institution”. Lecturer M. Goldstein worked on the topic “Methodology of introduc-
tory phonetic course”. Lecturer P. Troyanovska made a report at the meeting of the department “Methods of fixing 
and correcting pronunciation”, T. Pavlov “Types of visual examples and their use in teaching German”. P. Richter 
and M. Brodskaya compiled a collection of dictations for the senior students of the German language faculty and pre-
pared a report “Methods of Oral Speech Development in Senior Students”. L. Roemer has compiled the vocabulary 
“Minimum for first year students”. In order to ensure that students make fewer grammatical errors, they introduced 
a second-year practical morphology exam in the spring session. One and a half months before the session, there 
were organized daily alternations of the teachers of the department in the hostel. This gave students the opportunity 
to receive counseling on a daily basis. Consultants of laboratories and teachers were constantly consulted in foreign 
language offices. Teachers checked the home reading, held additional classes with students who did not catch up 
and excelled. On average, 10 to 12 people visit the office every day. Spelling and phonetic circles worked. The report 
also said that five pictures were purchased for oral language development, seven phonetic tables, and three gram-
mar tables were developed. The cabinet hosted a phonetic competition and five evenings in a foreign language. The 
wall-paper was published monthly in a foreign language [3].

The Department of German Philology stated in its report that V. Shapiro – Senior Lecturer, Head of the Depart-
ment, had a course in the history of German language and lexicology, A. Shehtman – a course in theoretical and prac-
tical grammar, E. Umanskaya – Senior Lecturer – a course in practical phonetics, in parallel at the department 
of German language the course of vocabulary, E. Shklyarevskaya – the course of scientific phonetics and practical 
grammar. E. Umanskaya prepared two textbooks for the academic year 1947–1948: “Syntax in German” (for part-
time students), “Oral Speech Development Manual” (for students of the first year of special higher education). The 
first of these manuals was used in the case of part-time students.

Summarizing the experience of higher education showed that in order to supervise and assist students, the depart-
ment kept a log of current success, which noted the daily work of students at seminars. Listening to the reports 
of the students-seniors of groups at the meetings of the department on work on theoretical disciplines was practiced 
followed by discussion of the identified shortcomings. The members of the department worked out the necessary 
materials for the examinations.

The department raised the question that the curriculum should include an examination in the theory of language 
at the end of the sixth semester, so that during the transition from the third to the fourth year, knowledge of theoreti-
cal disciplines should be taken into account.

The Department of History and Geography’s report contained information about the department’s composition. 
It consisted of the head, professor, doctor of technical sciences N. Pakul and three associate professors: T. Skoba – 
candidate of historical sciences, G. Friesman – candidate of historical sciences and G. Padalka – candidate of geo-
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graphical sciences. The teaching work of the department consisted of the following sections: lectures on the history 
of individual countries (England, France and Germany at the respective faculties), provided by Professor N. Pakul, 
who read the period of the Middle Ages and the beginning of modern times until the second half of the eighteenth 
century., Associate Professor T. Skoba who read new and recent history; course of lectures and practical classes on 
geography of individual countries (read by G. Padalka); courses in the history of diplomacy (read by G. Friesman); 
course in international relations (read by T. Skoba). The department supervised coursework.

The quality of conducting classes by teachers from the heads of departments, deans and management of the insti-
tution was conducted. They supervised the attendance of the lectures, followed by a discussion with the teachers 
and discussion of the lectures at the meetings of the departments, reviewing the lectures and practical classes. Con-
ducted a preliminary discussion of lecture notes at a meeting of the chairs before reading it in the audience; there 
were periodic reviews of the departments with the obligatory attendance of lectures by commissions appointed by 
the director of the institute.

Departments on each topic prepared methodical developments, which were previously discussed and approved 
by cycle commissions. This greatly helped the young teachers. For them it was practiced reading lectures on the his-
tory of language, grammar, lexicology, consulting in phonetics. Lecturers and consultants were trained and experi-
enced teachers. Joint meetings of related departments were practiced [4].

In order to successfully master the profession of teacher at the Institute were used different methods, which in 
the 30’s of the twentieth century testified about the pedagogization of the educational process, which was intended 
to achieve the goal: to prepare highly qualified teachers for the school. In order for a student to become a teacher, he 
or she must be equipped not only with knowledge but also with the ability to pass on their knowledge to the younger 
generation. Practically pedagogization was implemented in this way. During the lectures, students were taught 
the basic requirements of the teacher. Teachers of a particular subject had to have a thorough theoretical knowledge 
and be able to apply interesting and useful teaching methods, because in the beginning of their work the young 
teacher adheres to the methods used by the teacher with whom this young teacher studied. For example, during 
the organizational phase of a lesson, the teacher had to require that all students welcome him/her as he/she was pres-
ent, because this rule existed and exists at school; clearly call students to get used to where the lesson begins. During 
the homework test, the teacher had to teach the students on problem material to observe and analyze the mistakes 
of their classmates. This pursued two goals: a) to teach students not to miss students’ mistakes; b) to develop oral 
language skills because errors were analyzed in a foreign language.

For reading the text, one could choose materials from the school textbooks for the upper classes to familiarize 
the students with the school texts. After reading the text, students were asked to ask the audience, or vice versa, 
the audience. The teacher should also provide appropriate methodological guidance. Students were taught not to 
stand with their backs to class while writing words on the blackboard and were taught to write neatly and beauti-
fully. The teacher gave the presentation of new material clearly, clearly, illustrating with examples. During con-
solidation of the material students developed agility, ability to quickly navigate, offered a number of examples 
of a rule. Allowed third- and fourth-year students to take lessons for 20–25 minutes themselves under the guid-
ance of the teacher. Tried to report homework a few minutes before the end of the class, and then required its 
completion.

Professional training of students began with the first year. Initially, conversations were conducted on relevant 
topics. Further, teachers required the students to have the following skills: 1) speak loudly, slowly, clearly; 2) write 
clearly, beautifully, in capital letters; 3) be able to separate the main from the minor; 4) not to stand back to the audi-
ence, conducting any analysis at the board; 5) to ask the question first and then give the name. At the same time, 
teachers demonstrated the need to meet these requirements in the classes they conducted.

In grammar classes, students were advised that it was expedient to use the material learned in high school in high 
school, that grammar could not be studied as a separate subject; it should be linked to vocabulary.

In the vocabulary classes, the teacher stated what vocabulary the students needed and how to introduce new 
words, that is, how to conduct semantization of words. In the first year students were introduced to school textbooks. 
In the senior year students gave lessons in vocabulary classes (2–3 lessons per semester). These lessons were dis-
cussed immediately. Similar work was done in phonetics classes.

The necessity of conducting such classes required coordination, first of all, with the department of methodology, 
because at seminars on methodology students also gave trial lessons and passed the program minimum of second-
ary school in vocabulary, grammar, phonetics, in order to prevent unnecessary duplication and with the teachers 
of the native language.

From the fourth semester, the work with school textbooks was supplemented by the analysis of didactic provi-
sions of the textbook, for example: relevance of homework to the target instructions of this text, selection of vocabu-
lary, frequency of use of vocabulary to be learned, with the following group discussion. Such work aroused interest 
of students, helped them to independently evaluate not only the given, but also any textbook on language. All this 
was necessarily connected with the pedagogical practice of students.

At the Kharkiv Pedagogical Institute of Foreign Languages in 1939, at the Faculty of English, French and Ger-
man, with the qualification of a specialist teacher of secondary school with a term of study – four academic years, 
the specialty – English, German and French, the educational process was carried out according to the following 
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plan: humanitarian and socio-economic training included political economy, history of Ukraine, general history, 
Ukrainian language, Latin, introduction to linguistics, world literature, Ukrainian literature, Russian summer atura, 
reading and interpretation of the authors. This cycle took 1 655 hours. The cycle of vocational training was divided 
into two groups. The first group was called vocational training, which included the history of pedagogy, pedagogy, 
including school hygiene and psychology. This cycle took 250 hours. The second group was called professional-sci-
entific subject preparation: literature of the learned language, history of the learned language, theory of the learned 
language, modern foreign language, methodology of teaching a foreign language. This cycle took 2 270 hours. 
There was also a cycle of physical training with military training and physical education. This cycle took 300 hours. 
Classes were held in the form of lectures and practical classes.

In addition to compulsory classes, there were optional courses: practical classes were conducted in the first 
semester for 30 hours in the Ukrainian language. The history of philosophy was conducted in the fifth and sixth 
semesters of 60 hours. The history of the Ukrainian language took place in the third semester of 30 hours. The his-
tory of linguistic studies took place in the fourth and fifth semesters of 40 hours. The history of the language studied 
was conducted in the third and fourth semesters for 80 hours. Geography of the country – in the third semester 
30 hours. The second foreign (modern) language was studied from the fourth to the seventh semester of 200 hours. 
The main language literature seminar was conducted in the sixth and seventh semesters for 60 hours. The main 
language literature workshop lasted 60 hours. Basic language history seminars were held in the seventh and eighth 
semesters for 40 hours. The history of aesthetic teachings was in the sixth semester of 30 hours. Schematic drawing 
lessons were held in the fifth semester of 20 hours. Voice production – in the sixth semester 30 hours. Educational 
psychology was in the seventh semester 40 hours. Special translation was conducted in the fifth, sixth and seventh 
semesters for 80 hours.

Political Economy Exams were conducted in the fifth and seventh semesters. Military training took the exam 
in the second semester. In psychology passed the exam in the first semester, in pedagogy – in the fourth, in the his-
tory of pedagogy – in the eighth, in Russian language exams were passed in the third and fourth semesters, from 
the entrance to linguistics, the exam was taken in the second semester, in the history of peoples of the SRS and in 
general history – in the third, in Russian literature – in the fifth. Latin was taken in the fourth semester and in 
the sixth – the exam. The second foreign language test was taken in the fifth semester and the exam was taken 
in the seventh. In the teaching of foreign languages, the exam was taken in the sixth semester. Modern foreign 
language was composed from the first semester to the seventh. In the seventh and eighth semesters the examina-
tions of reading and interpretation of the authors were passed. In the sixth and eighth semesters passed the exam in 
the theory of language studied. The history of language was passed in the eighth semester and passed in the sixth. 
In the history of the language studied, the exams were in the sixth and eighth semesters. There were no exams for 
physical education; there were tests for physical education in the second and fourth semesters. From the world lit-
erature they took exams in the fifth semester, from the Ukrainian language in the second semester and in the first – 
the credit. The Ukrainian literature was taken in the sixth semester.

In the summary data on the budget of time it can be seen that theoretical training in the first year took 42 six days, 
exam session 6 six days, vacations 12 weeks. In the second year, the theoretical training was held for 43 six days, 
the exam session for 5 six days, the holidays – 12 weeks. In the third year, theoretical training lasted for 36 six days, 
a test session of 7 six days, a teaching practice of 5 six days and a 12-week vacation. In the fourth year theoretical 
training took 28 six days, exam session 6 six days, industrial practice – five six days and state exams 9 six days [5].

In the State Teachers’ Institutes of 1939 at the faculties of foreign languages, with the qualification of a special-
ist – a teacher of foreign language 5–7 classes with a term of study, two academic years, specializing in English, 
French and German language, the educational process was carried out according to the following plan: cycle 
of humanities and socio-economic preparation took 591 hours. The cycle of vocational training – 150 hours. 
The cycle of professional and scientific subject preparation took 1458 hours. The cycle of physical preparation – 
120 hours. The teaching process took 2100 hours, 735 lectures and 1584 practical classes. In the first semes-
ter 660 hours, in the second – 630, in the third – 616, in the fourth – 420. There were five credits, in the first 
semester – 3, in the second – 1, in the third – 1. 180 consulting hours per group were spent for the whole term 
of study at the institute. In the first semester there were 22 six-day courses, in the second – 21, in the third – 22, 
in the fourth – 15. Optional disciplines were also held in teachers’ institutes. Russian was in the first and second 
semesters for 80 hours. Seminar on Literature was held in the third and fourth semesters for 50 hours. General lit-
erature was conducted in the first and second semesters for 50 hours. Physical education was in the first and second 
semesters for 80 hours. Theoretical training was 43 six-year students in the first year, 37 students in the second 
year, the exam session lasted 5 six-days in the first year and 4 six days in the second year. Production practice was 
held in the second year of two six-days. The state exams were held in the second year of 5 six days. Vacations 
lasted 12 six days in the first and second courses. So, 60 and six students studied in the first and second courses. 
Pedagogical practice was conducted throughout the third semester for two hours on a six-day and two six-day days 
continuously in the fourth semester.

Conclusions. Summarizing the above, it can be argued that at different stages of the history of the training 
of philological teachers in domestic higher educational institutions the content of vocational training was peculiar.
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Осьмачко С. А. Методи навчання мови для підготовки викладачів у першій половині ХХ ст.
Стаття розглядає процеси міжкультурної інтеграції на національному та міжнародному рівнях, які обумовили 

модернізацію змістовно-методичного забезпечення освітньої галузі, актуалізували питання якісного оновлення 
професійної педагогічної підготовки вчителів предметів філологічного спрямування.

Професійна педагогічна та мовна підготовка вчителів у сучасних інноваційних програмах (Національна доктрина 
розвитку освіти, комплексна програма “Вчитель” тощо) має забезпечити перехід до випереджувального розвитку 
освіти, її гуманістичну спрямованість та цілісне осмислення соціокультурного феномена буття країни. Важливою 
є проблема поліпшення культурологічної, мовної підготовки вчителів у зв’язку зі зростаючою потребою спілкування 
та співпраці між країнами.

Аналіз широкого кола історико-педагогічних праць підтвердив, що проблема професійної підготовки вчителів-
філологів у вищих навчальних закладах України у першій половині ХХ ст. безпосередньо не досліджувалася. Сьогодення 
професійно-педагогічної галузі актуалізує цілу низку питань, зокрема:

– вивчення соціально обумовлених протиріч, що стали рушійною силою розвитку мовної та практико-методичної 
педагогічної підготовки вчителів-філологів у вищих навчальних закладах України у період становлення національної 
системи педагогічної освіти, а саме у першій половині ХХ ст.;

– визначення особливостей підготовки вчителів до викладання філологічних дисциплін в умовах культурно-
національного руху в Україні у зазначений історичний період;

– узагальнення досвіду організації філологічної освіти вчителів у вищих навчальних закладах України 
досліджуваного періоду.

У Харківському педагогічному інституті іноземних мов, який мав серйозну матеріальну базу, зусиллями всього 
викладацького персоналу створювалось багато різноманітних заходів щодо зростання рівня кваліфікації підготовки 
вчителів іноземних мов. Таким чином, у 30-ті рр. ХХ століття був накопичений змістовний досвід підготовки вчителів 
іноземних мов та досвід використання наукових підходів до розроблення методик викладання мов.

Ключові слова: воєнно-фізкультурні дисципліни, вчителі-філологи, педагогічні інститути, літературні 
факультети, педпрактика, методичні конференції, синтаксис, фонетика, семантизація.
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МОВЛЕННЄВО-ТВОРЧА ДІЯЛЬНІСТЬ ДІТЕЙ СТАРШОГО ДОШКІЛЬНОГО ВІКУ

У статті висвітлено особливості та специфіку мовленнєво-творчої діяльності дітей старшого дошкільного віку 
в умовах організованого навчання, обґрунтовано її структурні компоненти: мотиваційний (спонукання дитини до мов-
леннєвої творчості, бажання вигадувати, фантазувати), діамонологічний (реалізується в активному творчому став-
ленні дитини до діяльності, прагненні до власної мовленнєвої творчості), когнітивний (забезпечується сформованістю 
вмінь змістовно будувати власні мовленнєві висловлювання; переносити в самостійну мовленнєво-творчу діяльність 
знання про жанрові, композиційні й мовні особливості художніх творів), образний (забезпечує вміння дитини доречно 
вживати засоби образності у власному мовленні); креативний (виявляється в оригінальності висловлювань, здатності 
створити власний сюжет, готовності до багатоваріантного розв’язання творчого завдання), емоційно-експресивний 
(передбачає обов’язкову наявність під час творчого процесу мовлення емоційно сприятливої атмосфери).

Крім того, наголошено на важливості т. зв. ініціативної мовленнєво-творчої діяльності дітей, що визначає рівень 
їхньої мовленнєвої компетенції, здатність творчо, доцільно використовувати мову в різних мовленнєвих ситуаціях 
і зумовлена унікальними особливостями світосприймання та психічного розвитку дитини.

Також обґрунтовано організаційно-педагогічні умови ефективного розвитку мовленнєво-творчої діяльності стар-
ших дошкільників, зокрема формування позитивної мотивації в процесі занурення дітей у розвивальне комунікативно-
мовленнєве середовище, стимулювання мовленнєвої активності, оволодіння засобами художньої виразності й навичка-
ми їх практичного використання, а також інтеграція різних видів діяльності (образотворчо-, музично-, літературно-, 
театрально-мовленнєвої, мовленнєво-ігрової) задля збереження інтересу й ініціативності дітей. 

Ключові слова: мовленнєво-творча діяльність, діти старшого дошкільного віку, компоненти мовленнєво-творчої 
діяльності, мовленнєво-творча діяльність в умовах регламентованого навчання, ініціативна мовленнєво-творча діяль-
ність, творче розповідання.

Одними із провідних завдань реалізації сучасної особистісної парадигми дошкільної освіти є плекання 
індивідуальності кожної дитини, підтримка її прагнення виявляти самостійність, ініціативу і творчість, 
об’єктивувати потребу в самовизначенні й самореалізації. У цьому контексті все більшої актуальності набуває 
розвиток мовленнєвої творчості вихованців як важливого засобу їхнього самовираження, особливо з огляду 
на унікальну природу дошкільного дитинства, його природну емоційність та мовленнєву чутливість. 

Власне впродовж означеного вікового періоду збагачується емоційно-чуттєва сфера дітей, формується 
свідоме художньо-естетичне сприймання, більш зрілими стають форми естетичних та пізнавальних почут-
тів, розвиваються творча уява і фантазія, а також активізується мовленнєва діяльність старших дошкільни-
ків, яка за умов правильно організованого навчання сприяє розвитку їхніх мовленнєво-творчих здібностей 
та пізнавальної активності.

Спостереження таких сучасних науковців, як А. Богуш [1–4], Н. Гавриш [2], [4], [6], [7], Н. Горбунової, 
Н. Луцан [1], С. Макаренко, А. Омеляненко [9], Т. Пироженко, Ю. Руденко, Н. Улітовської, Л. Фесенко, 
С. Хитрої та ін. засвідчують величезний творчий потенціал дітей старшого дошкільного віку, різноманітні 
типи їхніх мовленнєво-творчих проявів, унікальну роль мовленнєвої творчості в різних видах дитячої діяль-
ності (ігровій, образотворчій, літературній, театральній, музичній тощо). 

Серед найважливіших рис мовленнєво-творчої діяльності старших дошкільників А. Богуш [4], Н. Гав-
риш [4], [6], Н. Карпинська, Н. Орланова й О. Ушакова виокремлюють одноактне виконання, постійну імп-
ровізацію, специфічні способи втілення художнього образу в мистецтві слова, реалізацію естетичної функ-
ції мовлення тощо.

Мета статті. Актуальність аналізованої проблеми, її практична значущість визначили вибір теми запро-
понованої статті, метою якої є висвітлення особливостей розвитку мовленнєво-творчої діяльності дітей 
старшого дошкільного віку, обґрунтування її компонентів.

Зазначимо, що мовленнєво-творча діяльність дошкільників – це особливий вид дитячої активності, своє-
рідність якого виявляється у взаємозв’язку з іншими видами діяльності через проникнення в них та їх супро-
від. Зі свого боку, особливості практичної діяльності дитини, її вікові зміни, стиль спілкування суб’єктів 
взаємодії у системі “дитина – дорослий” істотно впливають на характер та зміст мовлення, отже, й на мов-
леннєву творчість вихованців. 

Характеризуючи різні види дитячої діяльності, науковці виокремлюють такі їхні специфічні риси, як 
своєрідність, унікальність творчих актів, наявність новизни відкриттів, художня щирість та безпосередність 
відображення довкілля, а також активність, креативність та самостійність дитини впродовж створення про-
дуктів творчості. Перелічені особливості увиразнюються у мовленні, де через слово відображаються досвід 
дитини, її неповторні світосприймання, фантазія, уява, емоції, власні відчуття й переживання. Саме так 
реалізується творча функція людської психіки, адже мовленнєва діяльність передбачає не тільки достатній 
життєвий, когнітивний і мовленнєвий досвід, а й належний рівень розвитку психічних функцій, особливо 
у дітей, які тільки опановують рідну мову [5], [8].
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Погоджуємося із твердженням відомого психолінгвіста Ф. Сохіна про мовлення як основу загального 
психічного розвитку, оскільки розвиток мовленнєвої діяльності сприяє вдосконаленню інших психічних 
процесів. Власне тому будь-який аспект мовленнєвого розвитку, зокрема мовленнєву творчість дошкільни-
ків, необхідно розглядати в загальному контексті особистісного розвитку дитини. Як переконливо доводить 
Ф. Сохін, мовлення включає творче опанування мови і мовленнєвої діяльності, яка поступово ускладню-
ється в міру зростання можливостей дітей, їхніх індивідуальних здібностей, забезпечуючи формування мов-
леннєвої компетенції, що визначається рівнем необхідних мовних знань та сформованістю умінь і навичок 
розуміння й висловлювання своїх думок [12].

Зауважимо, що саме завдяки продуктивності мовленнєвого вміння усне мовлення вважають творчим за 
своїм характером. Безумовно, продуктивність, ґрунтуючись на репродукції, забезпечує постійне створення 
поєднань мовленнєвих одиниць, раніше відсутніх у мовленнєвому досвіді дитини. Для формулювання 
думки як продукту творчого мислення, вербалізації оригінального сюжету чи ідеї мовець самостійно виби-
рає найдоцільніший спосіб реалізації мовленнєвих дій.

Це досить складна робота, що потребує величезного інтелектуального напруження, адже зі свого лек-
сикону дитині потрібно виокремити лише необхідні для певної ситуації слова, знайти відповідну форму 
зв’язку елементів мовлення для найточнішого формулювання думки. Тому інтелектуальна схильність дітей 
навчатися мовленнєвої творчості постає необхідною передумовою оволодіння логікою, розвитку творчого 
мислення, уяви, інших психічних процесів. Крім того, шляхом систематичних вправ дошкільник удоскона-
лює свої мовленнєві навички й опановує мовлення – найскладніше і найвитонченіше знаряддя формування 
й передачі думки, почуттів, внутрішнього світу [6]. 

Не менш важливо й те, що мовленнєва творчість для дитини дошкільного віку – це можливість набли-
зитися до світу прекрасного, відчути естетичне задоволення. Природним стимулом є момент естетичного 
милування дитиною результатом своєї творчості – самостійним зв’язним висловлюванням. Останнє перед-
бачає володіння певними нормами й закономірностями побудови різних типів висловлювання, а також висо-
кий рівень художньо-естетичного сприймання й творчої уяви.

Безумовно, що саме в мовленнєвій творчості дитина виявляє рівень власної мовленнєвої компетенції, 
здатність творчо, доцільно і правильно використовувати мову в різних мовленнєвих ситуаціях. Функціо-
нальні можливості дошкільняти в означеній сфері зумовлені унікальною природою цього вікового періоду, 
особливостями світосприйняття, психічного розвитку дитини. 

Дослідниця Н. Гавриш виокремлює такі структурні компоненти мовленнєво-творчої діяльності дітей: 
мотиваційний, діамонологічний, когнітивний, образний, креативний та емоційно-експресивний [7]. 

Так, перший із них – мотиваційний – визначається як спонукання дитини до мовленнєво-творчої діяль-
ності, бажання вигадувати, фантазувати, “виходити за межі” зображуваного, свідомо вибирати предмет 
творчості. Діамонологічний компонент виявляється в розумінні діалогічної природи мовленнєвої творчості, 
в якій кожен творчий прояв є реакцією на будь-яку інформацію (сприйнятий текст, репліку в спілкуванні). 
Мовленнєво-творча діяльність передбачає створення кінцевого продукту – зв’язного висловлювання в пев-
ній мовленнєвій формі, що відповідає певному змісту. Отже, діамонологічний чинник реалізується в актив-
ному творчому ставленні дитини до діяльності, прагненні до власної мовленнєвої творчості. 

Третій, когнітивний компонент забезпечує сформованість умінь логічно, послідовно, змістовно, виразно 
будувати власні мовленнєві висловлювання, використовуючи різноманітні види зв’язку між реченнями; 
конструювати різні види розповідей (описова, сюжетна, творча, розповідь-повідомлення, міркування, пояс-
нення); переносити в самостійну мовленнєво-творчу діяльність знання про жанрові, композиційні й мовні 
особливості художніх творів, засоби художньої виразності. 

Наявність образного компонента засвідчує зацікавлення з боку дитини мовним багатством та її вміння 
використовувати в мовленні засоби виразності. Нагадуємо, що мовлення набуває ознак образності лише 
за активізації в словах їхнього метафоричного значення, використання епітетів, порівнянь, адже образ-
ність – комунікативна риса, що зорієнтована передусім на виникнення додаткових асоціативних зв’язків 
шляхом уживання слів і словосполучень в їх незвичному оточенні, їх переосмисленні в метафоричному 
(переносному) значенні.

Іншими словами, художня образність, включаючи досконале знання мовних засобів виразності та вдале 
їх використання, “дає простір” індивідуальній мовленнєвій творчості, котра є джерелом збагачення й удо-
сконалення норм стилістичних ресурсів літературної мови.

Креативний компонент мовленнєво-творчої діяльності дітей характеризується як загальна творча спря-
мованість особистості, що виявляється в оригінальності висловлювань, здатності створити власний сюжет, 
готовності до багатоваріантного розв’язання творчого завдання. І останній – емоційно-експресивний – ком-
понент передбачає обов’язкову наявність під час творчого процесу мовлення емоційно сприятливої атмос-
фери, що породжує натхнення, поетичний настрій тощо [7, с. 167–169].

Залежно від умов перебігу А. Богуш та Н. Гавриш виокремлюють мовленнєво-творчу діяльність: а) в умо-
вах організованого навчання та б) ініціативну, яка відбувається винятково за бажанням дітей у моменти твор-
чого натхнення. Специфіка кожного з цих видів виявляється як у творчому процесі, способах організації 
та керування, так і в оцінці кінцевого продукту – різних типів зв’язного висловлювання [4, с. 500].
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Так, в умовах організованого навчання ініціатива мовленнєво-творчої діяльності майже завжди нале-
жить вихователю, який заздалегідь планує тему, зміст заняття, його завдання, що зорієнтовані на кінцевий 
результат. Скажімо, старших дошкільників навчають описової, сюжетної розповіді за картиною, за серією 
сюжетних картин; розповіді з особистого чи колективного досвіду; творчої розповіді, складання казки (опо-
відання) за поданим початком чи закінченням, опорними словами, планом, на запропоновану вихователем 
тему. Діти складають також сценарії до невеликих літературних творів та драматизують їх [10, с. 24–25].

Уся попередня робота до заняття з розвитку мовлення націлена на підготовку дітей до конструювання 
творчого продукту (орієнтування в певній темі, актуалізація словника, лексико-граматичні вправи, худож-
ньо-естетичне сприймання). При цьому вихователь, керуючи мовленнєво-творчою діяльністю дітей, прагне 
привести складені ними казки, оповідання й розповіді у відповідність до літературних норм. Саме цим пояс-
нюється активне втручання педагога в дитячу розповідь (навідні запитання, вказівки, тактовні виправлення, 
доповнення, підказки тощо) [4, с. 501–502].

Під час заняття вихователь також намагається реалізувати всі структурні частини творчого процесу: заро-
дження задуму, пошук шляхів розв’язання творчого завдання, втілення задуму, оцінку творчого продукту, 
співвіднесення його із задумом; спонукає дітей до введення в розповіді діалогів, описів, засобів художньої 
виразності; упродовж побудови різних типів висловлювань розвиває специфічні мовленнєві вміння: дотри-
мання логіки міркування: теза –обґрунтування – висновок, уміння використовувати сполучники, вставні 
слова для зв’язку цих структурних частин, добирати найвагоміші аргументи для доведення [9, с. 16]; під час 
побудови сюжетної розповіді формує вміння не порушувати логіки викладу подій, встановлювати зв’язки 
в зображених ситуаціях, поєднувати змістові частини висловлювання, зберігаючи структуру тексту, а також 
використовувати схеми, що моделюють зміст майбутнього висловлювання. 

Навчаючи старших дошкільників складати сюжетну розповідь, вихователь демонструє особливості її 
побудови на прикладі літературного твору або за допомогою наочної моделі сюжету, що може бути пред-
ставлено серією сюжетних картин. Так, діти складають розповіді за кожною структурною частиною (поча-
ток, середина й кінцівка), добирають до однієї назви різні варіанти початку, різні кінцівки або ж тільки іншу 
середину, замінюють героїв тощо. Наприкінці заняття вихованці складають розповідь з усіма структурними 
частинами, аналізують її відповідність наміченому плану [2, с. 6–7].

Також досить складним етапом роботи з розвитку мовленнєво-творчої діяльності дітей старшого 
дошкільного віку є навчання творчого розповідання за пропонованим сюжетом. Дитина має вміти розпо-
відати від третьої особи, сама придумувати ситуацію-зав’язку, перебіг подій, розв’язку, описувати місце 
і час дії, дотримуватися логіки розвитку сюжету, проявляти фантазію тощо. Так, вихователь може запро-
понувати дітям придумати кінцівку розповіді (наприклад: “Жило в лісі мале білченя. Воно було дуже 
цікаве й непосидюче. Мама білочка його дуже любила й не дозволяла самому виходити з дому. Якось 
пішла вона за горішками…”); скласти казку навпаки (“Жили-були Півник і двоє Мишенят. Півника звали 
Круть-Верть, бо він з ранку й до ночі крутився-вертівся … А мишенята були працьовиті, звали їх …” 
[казка “Колосок”]); конструювати нові твори, зображаючи їхніх героїв певними символами; перетворити 
вірш на казку тощо.

Вважаємо, що мовленнєво-творча діяльність дітей стане більш ефективною, якщо ґрунтуватиметься на 
їхньому прагненні до експериментування над мовним матеріалом, до виконання творчих (передбачають 
вихід за межі зображуваного) та винахідницьких (спрямованих на формування вміння сприймати зобра-
ження через уявні можливі відчуття, уявні звуки й передавати їх у зв’язному висловлюванні) завдань. 

Ефективним прийомом сприймання дітьми змісту сюжетної картини є віртуальні діалоги, які дають змогу 
уявно “ввійти” в ситуацію, зображену на картині; діалоги між живими й неживими об’єктами за сюжетом 
картини; перевтілення (входження в образ) у конкретний об’єкт на картині; зображення пантомімою свого 
образу; розповідь від імені одного з персонажів картини чи художнього твору; складання описових загадок, 
римівок, поетичні спроби дітей [11, с. 62]. 

На нашу думку, заохочення дітей до виконання таких завдань забезпечить високий рівень їхньої інтелек-
туальної, емоційної та мовленнєво-творчої активності, спонукатиме висловлювати свої враження у власній 
розповіді.

Щодо ініціативної мовленнєвої творчості, то дитина звертається до такої діяльності лише тоді, коли 
насправді відчуває потребу творити. Дошкільник зосереджений переважно на самому творчому процесі; 
його цікавить сюжет, результат подій, які він собі уявляє. Дитина діє самостійно, вкладаючи у власну твор-
чість здобуті раніше знання, вміння й навички, і будь-яке втручання з боку вихователя з метою вдоскона-
лити результат такої діяльності може загальмувати творчий процес або ж зупинити його. Що вищий рівень 
підготовленості, обізнаності дитини, то якіснішою й оригінальнішою буде її спонтанна мовленнєво-творча 
діяльність [4, с. 502]. 

Зауважимо, що ініціативна мовленнєво-творча діяльність займає важливіше місце в житті дитини, аніж 
у ситуаціях регламентованого навчання. Це не випадково, оскільки самостійна творчість є природною для 
дитини, а також важливим засобом її самовираження й самореалізації в різних видах дитячої діяльності: 
образотворчо-мовленнєвій, музично-мовленнєвій, театрально-мовленнєвій, літературно-мовленнєвій, мов-
леннєво-ігровій. 
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Як зазначає А. Богуш, у кожному виді такої діяльності специфічно реалізується мовленнєва творчість 
вихованців: вони обговорюють задум майбутнього малюнка, дотримуються його під час малювання; склада-
ють розповіді, казкові історії, оповідання за власними малюнками; добирають музичний твір до своєї казки, 
музичні асоціації з певним сюжетом; виявляють вміння вербалізувати сприйнятий музичний образ; само-
стійно складають опис за уявною музичною картинкою; знаходять відповідні мовленнєві засоби для опису 
відповідного образу; створюють декорації, атрибути, костюми, що ілюструють вигаданий ними сюжет, 
а також беруть активну участь у власних постановках, іграх-драматизаціях тощо [3, с. 50–51].

Основою для мовленнєво-ігрової діяльності старших дошкільників постають сформовані в них уяв-
лення про побудову ігрового сюжету, ініціативність, самостійність в ігровій діяльності; творче відобра-
ження реальних і казкових ситуацій; ініціювання й розгортання ігрового задуму та сюжету гри; вміння 
об’єднуватися з однолітками на основі ігрового задуму, рольової взаємодії; дотримання норм та етикету 
спілкування [1, с. 22–23].

Висновки. Отже, у мовленнєво-творчій діяльності старших дошкільників через самостійне мовлення 
в різних типах зв’язних висловлювань у поєднанні з образотворчо-, музично-, літературно-, театрально-
мовленнєвою, мовленнєво-ігровою діяльністю відображаються емоції, відчуття й переживання дітей, осо-
бливості розвитку їхнього художньо-естетичного сприймання, уяви, мислення, інших психічних процесів 
та пізнавальної активності.

На нашу думку, ефективність розвитку мовленнєво-творчої діяльності старших дошкільників забезпе-
чується реалізацією таких організаційно-педагогічних умов, як формування позитивної мотивації в про-
цесі занурення дітей у розвивальне комунікативно-мовленнєве середовище, стимулювання мовленнєвої 
активності, оволодіння засобами художньої виразності й навичками їх практичного використання, а також 
інтеграція різних видів діяльності (образотворчо-, музично-, літературно-, театрально-мовленнєвої, мовлен-
нєво-ігрової) задля збереження інтересу й ініціативності дітей. 

Запропонована нами стаття, звісно, не вичерпує всіх аспектів досліджуваної проблеми. Перспективними 
напрямами подальших наукових розвідок є аналіз змісту і технологій підготовки майбутніх фахівців до мов-
леннєво-творчої діяльності дітей дошкільного віку.
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Palasevych I. L., Semenyuk V. I. Speech and creative activity of senior preschool children
This article describes features and specifics of speech and creative activity of senior preschool children in organized learn-

ing, substantiates its structural components: motivational (motivating a child to speech creativity, the desire to dream up, 
fantasize), diamonological (realized in the active creative attitude of a child to activity, striving to one's own speech creativi-
ty), cognitive (provided by the formation of skills to construct one's own speech expressions; to transfer knowledge about genre, 
compositional and linguistic features of works of art into independent speech-creative activity), figurative (provides the child's 
ability to use imagery in one's own language; creative (manifested in the originality of utterances, the ability to create your own 
story, readiness for a multifaceted solution of a creative task), emotionally expressive (implies the mandatory presence during 
the creative process of speech emotionally favorable atmosphere).

In addition, the importance of the so-called initiative speech and creative activity of children, which determines the lev-
el of their speech competence, the ability touse language creatively, appropriately in different speech situations and due to 
the unique features of worldview and mental development of the child.

The organizational and pedagogical conditions for the effective development of speech and creative activity of senior 
preschoolers are also substantiated, especially the formation of positive motivation in the process of immersing children in 
the developmental communicative and speech environment, stimulating speech activity, mastering the means of artistic expres-
sion and skills of their practical use. (visual, musical, literary, theatrical-speech, speech-game) in order to preserve the interest 
and initiative of children.

Key words: speech-creative activity, older preschool children, components of speech and creative activity, speech and crea-
tive activity in the conditions of regulated education, initiative speech and creative activity, creative storytelling.
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ПРОФЕСІЙНА ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ НІМЕЦЬКОЇ МОВИ  
ЗАСОБАМИ СУЧАСНИХ ІНТЕРНЕТ-РЕСУРСІВ

Статтю присвячено розгляду перспектив удосконалення вітчизняної системи професійної підготовки майбутніх 
учителів німецької мови в контексті об’єктивних запитів українського суспільства та держави щодо вирішення кадро-
вих проблем сфери шкільної іншомовної освіти в умовах її інформатизації та технологізації. Проблематика наукової 
розвідки зорієнтована на вивчення потенціалу сучасних інтернет-ресурсів у професійній освіті вчителів німецької 
мови, зокрема сфокусована на критичному аналізі та об’єктивній оцінці німецького веб-порталу derdieDaF як інстру-
менту навчання німецької мови загалом і засобу формування професійної компетентності педагогічних кадрів зокрема.

Така постановка проблеми передбачала дослідження інформаційного наповнення та функціонально-технічних 
параметрів зазначеного веб-сайту задля виявлення переваг і прогалин у його контенті через призму перспектив прак-
тичного застосування у визначеній сфері. Отже, у процесі дослідження охарактеризовано зміст та структуру, кіль-
кісні та якісні атрибути веб-ресурсу derdieDaF, формати та способи подачі його навчально-інформаційних матері-
алів. На таких підставах виявлено переваги та прогалини інформаційного наповнення зазначеного веб-сайту, його 
дидактико-методичну цінність та обґрунтовано його значущість як засобу навчання німецькій мові.

На основі результатів аналізу ресурсно-функціональних можливостей веб-сайту derdieDaF у формуванні профе-
сійної компетентності майбутніх учителів німецької мови визначено конструктивні підходи до його застосування 
у практиці професійної підготовки педагогічних кадрів названого профіля в українських вищих педагогічних навчальних 
закладах, запропоновано способи його найбільш раціонального використання з огляду на констатовані переваги й про-
галини його інформаційного, технічного забезпечення.

Ключові слова: професійна підготовка, вчитель німецької мови, інтернет-ресурс, веб-сайт, derdieDaF.

Сучасні тенденції розвитку українського суспільства – глобалізація, інформатизація, технологізація 
тощо – актуалізують переосмислення традиційної парадигми іншомовної освіти, переоцінку усталених 
дидактико-методичних підходів, перегляд звичних навчальних практик. Їх стрімкість і масштаби детер-
мінують нагальність модернізації її цілей, завдань, змісту, диверсифікації методичних підходів, удоскона-
лення організаційних форм. Важливість цих проблем підкреслена на державно-політичному рівні, зокрема 
положеннями. Стратегічним напрямом реформування іншомовної освіти з урахуванням наявних проблем 
і перспективних завдань є українська державна освітня політика, втілена в Національній доктрині розви-
тку освіти України [6], Державній національній програмі “Освіта” (Україна ХХІ століття) [3], Національній 
стратегії розвитку освіти в Україні [7], що визначає впровадження сучасних інформаційно-комунікаційних 
технологій. Їх розмаїття відкриває широкі перспективи для осучаснення іншомовної освіти, однак запо-
рукою їх успішної реалізації є належна професійна підготовка сучасного вчителя іноземної мови. З огляду 
на це виняткової значущості набувають ініціативи впровадження інформаційних технологій насамперед 
у практику професійної підготовки майбутніх учителів іноземної мови.

Проблема застосування сучасних інформаційних технологій, зокрема інтернет-ресурсів, у професійній 
освіті вчителів іноземних мов є об’єктом пильної уваги зарубіжної та української наукової спільноти. Отже, 
ступінь її опрацювання репрезентований низкою як фундаментальних, так і прикладних наукових студій, 
що системно висвітлюють її проблематику (С. Галецький [2], І. Костікова [4], О. Ясько [8]), розкривають 
методичні основи інтеграції веб-ресурсів у систему професійної підготовки сучасного вчителя іноземної 
мови (А. Безл [9], В. Безлюдна [1]), висвітлюють можливості їх практичної реалізації у процесі формування 
професійної компетентності вчителя іноземної мови (І. Максак [5], Дж. Сон [10]) тощо. В межах нашого 
дослідження сфокусовано увагу на вивченні сучасних вебсайтів для навчання німецькій мові, а саме полі-
функціонального порталу derdieDaF як засобу вдосконалення професійної підготовки майбутніх учителів 
німецької мови, формування їхніх німецькомовних знань, умінь і навичок.

Мета статті полягає в аналізі ресурсно-функціональних можливостей вебсайту derdieDaF у формуванні 
професійної компетентності майбутніх учителів німецької мови та визначенні умов його ефективної імпле-
ментації у практиці їх фахової підготовки.

Вебсайт derdieDaF – це багатопрофільна платформа з німецької мови, що характеризується вдалим 
художньо-графічним оформленням, комфортною структурно-просторовою організацією, досить ефектив-
ним технологічним оснащенням.

Доволі розлоге стрічкове меню сайту, представлене посиланнями на вебсторінки “Unterrichtsmaterial” 
(“Дидактичний матеріал”), “Lehrwerke” (“Підручники”), “DaF-Idee” (“DaF-Ідея”), “DaF digital” (“DaF у циф-
ровому форматі”), “Fortbildung” (“Додаткова освіта”), “Service” (“Сервіс”) тощо, відображає мультифунк-
ціональність порталу, різновекторність його контенту. Система навігації забезпечує швидку орієнтацію 
в цьому розмаїтті та відбір необхідного матеріалу. Втім, процедуру навігації часом обтяжують недостатній 
логічний зв’язок дочірніх сторінок зі стрічковим меню, дублювання інформації та певна хаотичність у її 
структуруванні.
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Рис. 1. Головна сторінка вебсайту derdieDaF

Інформаційне наповнення платформи derdieDaF презентує широку палітру питань, серед яких слід 
назвати сучасне дидактико-методичне забезпечення процесу навчання німецькій мові на вебсторінці 
“Unterrichtsmaterial” (“Дидактичний матеріал”), диференційовану за рівнями оволодіння німецькою мовою 
та потребами її освоєння навчальну літературу в межах вебсторінки “Lehrwerke” (“Підручники”), різні 
тематичні цікавинки для інтенсифікації процесу вивчення німецької мови на вебсторінці “DaF-Idee” (“DaF-
Ідея”), ефективні цифрові інструменти, мобільні додатки для вивчення німецької мови через вебсторінку 
“DaF digital” (“DaF у цифровому форматі”), можливості професійного розвитку вчителів німецької мови 
в межах вебсторінки “Fortbildung” (“Додаткова освіта”), консультативну допомогу і перспективи працевла-
штування вчителів німецької мови як іноземної за допомогою вебсторінки “Service” (“Сервіс”), актуалізацію 
в процесі навчання німецькій мові найбільш значущих соціокультурних явищ, суспільно-політичних реалій, 
історичних подій тощо на вебсторінці спеціальної теми дня, зокрема “До річниці падіння Берлінської стіни”.

Релевантна з огляду на нашу дослідницьку проблематику інформація, презентована вебсторінками 
“Unterrichtsmaterial” (“Дидактичний матеріал”) та “DaF digital” (“DaF у цифровому форматі”), структу-
рована за віковими категоріями та рівнями вивчення німецької мови, інтегрована в комплексні навчальні 
одиниці, спрямовані на систематичне формування всіх компонентів німецькомовної комунікативної компе-
тентності у їх взаємозалежності. Вся сукупність навчальної інформації веб-сайту, зокрема лексичної, грама-
тичної, фонетичної, впорядкована насамперед за рівнями опанування німецькою мовою від А1 до С1. Під-
розділ кожного з них має значну кількість оригінальних дидактико-методичних розробок із німецької мови 
переважно інтегративного характеру, що передбачають одночасне взаємопов’язане освоєння різних аспектів 
її системи, а саме лексики, граматики, фонетики, в усіх видах комунікативної діяльності, а саме читанні, 
письмі, аудіюванні, діалогічному та монологічному мовленні. Лише спорадично трапляються навчально-
методичні матеріали диференційної спрямованості, що уможливлюють роздільне поглиблене чи додаткове 
опрацювання складних фонетичних, лексичних, граматичних явищ німецької мови.

Лексична тематика навчальних комплексів, презентованих вебсторінками “Unterrichtsmaterial” (“Дидак-
тичний матеріал”) і “DaF digital” (“DaF у цифровому форматі”), різнопрофільна, дотична до всіх найваж-
ливіших сфер людського буття, серед яких слід назвати побут (“Сімʼя”, “Житло”, “Розпорядок дня” тощо), 
суспільно-політичні процеси (“Політика”, “Європейський Союз”, “Батьківщина”, “Міграція” тощо), нау-
ково-технічний поступ (“Знання”, “Наука”, “Техніка” тощо). Лексичне наповнення близько 50 тем відобра-
жає значний масив слів, словосполучень, стійких виразів сучасної німецької мови, послідовне освоєння 
яких уможливлює неперервне кількісне і якісне збагачення словникового запасу. Граматичний матеріал як 
інтегрований компонент комплексних дидактичних розробок названих вебсторінок розкриває лише най-
більш комунікативно значимі явища і структури німецької мови за рівнем їх складності: від теперішнього 
часу дієслів до їх умовного способу, від простого речення до різних видів складнопідрядних речень. Водно-
час граматичний аспект німецької мови висвітлений подекуди досить спрощено, поверхнево та без деталі-
зації особливих випадків (наприклад, багатоманіття винятків у межах теми кон’югації німецьких дієслів). 
Фонетичний матеріал інтегрованих комплексів навчального призначення зазначених веб-сторінок розкриває 
норми еталонної німецької вимови, зокрема артикуляції звуків, інтонації, темпу, втім, його повнота вида-
ється дещо обмеженою з огляду на побіжність висвітлення багатьох важливих питань німецької фонетики 
(наприклад, варіантні реалізації німецьких фонем чи акцентування складних слів).

Інформаційне забезпечення дидактико-методичного характеру, представлене на цих вебсторінках плат-
форми, диференційоване за формою його реалізації та функціональним призначенням. Зокрема, це ілюстра-
тивні лексико-граматичні та фонетичні опори для презентації об’єктів і явищ відповідних аспектів німець-
кої мови; тренувальні матеріали для закріплення лексичних, граматичних, орфографічних, фонетичних 
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знань та автоматизації відповідних навичок; відеоматеріали й аудіофайли для інформаційно-технологічного 
супроводу процесу освоєння німецької мови та тренування мовно-мовленнєвих вмінь; взірці та схеми інтер-
активних завдань (проєктів, дискусій, інтерв’ю, рольових ігор тощо) для освоєння німецької мови як засобу 
комунікації в усіх її видах, формах, способах; контрольні завдання й тести різних типів для перевірки рівня 
сформованості німецькомовних знань, умінь і навичок. Увесь дидактико-методичний інструментарій відзна-
чається орієнтованістю на норми німецької літературної мови, виразною комунікативною спрямованістю, 
змістовою автентичністю і тематичною варіативністю, водночас деякою мірою фрагментарністю, вибірко-
вістю (передусім фонетичні й орфографічні дидактичні матеріали), недостатньою впорядкованістю системи 
контролю й оцінювання результатів навчання німецькій мові.

Здійснений аналіз дизайну, інтерфейсу, контенту вебсайту derdieDaF засвідчує його очевидними пере-
вагами можливість безкоштовного доступу до навчальної інформації та її завантаження, її чітку рівневу 
диференційованість, інтегрованість у комплексні змістові одиниці, широкий діапазон лексичної тематики, 
розмаїття форм, способів і засобів її відображення тощо. Проблемними елементами платформи на цьому 
фоні видаються необхідність інсталяції флешплеєра для роботи з подкастами, відсутність інструментів 
об’єктивної самооцінки навчальних досягнень, порушення логічних зв’язків у структуруванні інформацій-
ного контенту, недостатній обсяг фонетичного й орфографічного навчально-тренувального матеріалу.

Незважаючи на ці недоліки, відзначаємо оригінальність і цінність пропонованих цією навчальною плат-
формою засобів навчання німецькій мові, що дають змогу забезпечити перехід від традиційних малоефек-
тивних пасивно-репродуктивних до інноваційних творчих продуктивних форм і способів набуття профе-
сійних німецькомовних знань, умінь і навичок. Особливо доречним видається її використання в теперішніх 
умовах дистанційного навчання з огляду на їх максимальну адаптованість до специфіки цієї форми освіти, 
що вимагає швидких і зручних засобів генерації та передачі знань. З огляду на результати вивчення інфор-
маційного наповнення та технічні характеристики порталу derdieDaF, його переваги й проблемні моменти 
умовами його найбільш ефективного застосування в практиці професійної підготовки майбутніх учителів 
німецької мови вважаємо добір його навчальних матеріалів згідно зі стандартами відповідних освітньо-про-
фесійних програм, реальним рівнем німецькомовних знань, умінь і навичок здобувачів цієї спеціальності 
на різних етапах навчання, урахуванням повноти й обмежень компонентів його контенту, форматів їх струк-
турування, форм та способів подачі, отже, рекомендуємо творче комбінування навчальних матеріалів від-
повідно до конкретних цілей і завдань формування професійної німецькомовної компетентності майбутніх 
учителів німецької мови.

Висновки. Отже, вебресурс derdieDaF, за підсумками нашого дослідження, постає інноваційним, сучас-
ним засобом навчання німецькій мові загалом та професійної підготовки її майбутніх учителів зокрема. 
Його очевидні переваги та незначні прогалини дають підстави рекомендувати його до використання як засіб 
підвищення якості професійної освіти майбутніх учителів німецької мови. Зокрема, умовами найбільш 
оптимального практичного застосування порталу в цій сфері є узгодження з чинними стандартами щодо 
професійної компетентності вчителя німецької мови, адаптація до змісту педагогічної освіти за цією спеці-
альністю, творче комбінування їхніх ресурсів і матеріалів у межах конкретної тематики навчальних курсів 
і дисциплін, урахування специфіки користування ними з огляду на розмаїття форм організації навчального 
процесу. Такі підходи до імплементації вебресурсу derdieDaF у практику професійної підготовки майбут-
ніх учителів німецької мови вважаємо гарантією оптимальної реалізації його функцій як засобу навчання 
німецькій мові та інструменту забезпечення професійної освіти педагогів цього профіля на інноваційній 
методологічній основі та сучасних інформаційно-технологічних підходах.

Перспективи подальших наукових пошуків вбачаємо в дослідженні інших інформаційно-навчальних 
платформ з німецької мови, зіставному аналізі їх контенту та вивченні можливостей використання у процесі 
професійної підготовки вчителя німецької мови.
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Palytsya G. S. Professional training of future German language teachers by means of modern Internet-resources
The article is devoted to the prospects of improving the domestic system of professional training of future teachers of Ger-

man in the context of objective demands of Ukrainian society and the state to solve staffing problems in the field of school foreign 
language education in terms of its informatization and technologization. The issue of scientific research is focused on studying 
the potential of modern Internet resources in the professional education of German teachers, in particular on critical analysis 
and objective evaluation of the German web portal derdieDaF as a tool for teaching German in general and a means of forma-
tion of professional competence of pedagogical stuff in particular.

This formulation of the problem involved a study of the information content, functional and technical parameters of the web-
site in order to identify the advantages and disadvantages in its content through the prism of prospects for practical application 
in a particular field. Therefore, in the course of the research the content and structure, quantitative and qualitative attributes 
of the derdieDaF web resource, formats and ways of presenting its educational and information materials are characterized. 
On such grounds, the advantages and disadvantages in the information content of this website, its didactic and methodological 
value were revealed, and its significance as a means of teaching the German language was substantiated.

As a result, on the basis of analysis of website’s resource and functional capabilities in the professional competence devel-
opment of future German language teachers the constructive approaches to its application in the professional training practice 
of pedagogical staff of this profile in Ukrainian higher educational institutions are identified and the ways of its most effective 
use in view of stated advantages and disadvantages of its content and technical support are proposed.

Key words: professional training, German language teacher, Internet resource, website, derdieDaF.
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ФОРМУВАННЯ ДИРИГЕНТСЬКО-ХОРОВИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ 
МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИЧНОГО МИСТЕЦТВА

У статті розглянуто питання формування диригентсько-хорових компетентностей майбутнього учителя музич-
ного мистецтва. Підкреслено, що сучасні умови вимагають оновлення системи освіти на компетентнісній основі 
шляхом посилення практичної спрямованості, зберігаючи його фундаментальність. Проаналізовано правові докумен-
ти й науково-педагогічні дослідження, що відповідає вимогам до педагога сучасної школи. У зв’язку з цим визначено 
завдання на заняттях з диригентсько-хорових дисциплін, що сприяють створенню цілісного сприйняття навколишньо-
го світу, а саме готують майбутніх фахівців до культурного, професійного й особистісного спілкування, розвивають 
уяву, фантазію, мислення, стимулюють інтерес, підтримують високу мотивацію до вивчення музичного мистецтва, 
долучають до культурної спадщини та духовних цінностей свого народу та народів усього світу.

Висвітлено та охарактеризовано методологічні наукові підходи до навчального процесу з диригентсько-хорових 
дисциплін, а саме компетентнісний, аксіологічний та діяльнісний підходи. Компетентісний підхід ми розглядаємо 
як забезпечення якісних результатів теоретичних знань і практичних умінь та навичок, що передбачають сучасні 
практичні методи, прийоми та засоби з диригентсько-хорових дисциплін. Аксіологічний підхід означеного феномена 
передбачає набуття у навчальному процесі морально-естетичних цінностей, заснованих на мистецьких традиціях 
диригентсько-хорової освіти. Діяльнісний підхід ми розуміємо як спрямованість на організацію професійної підго-
товки вчителя музики на успішну практичну діяльність, а також самоосвіту та самореалізацію творчої діяльності 
майбутніх фахівців. Уточнено поняття “диригентсько-хорові компетентності”. Зосереджено увагу на орієнтації 
навчального процесу диригентсько-хорової підготовки майбутніх учителів музичного мистецтва на сприяння станов-
лення й розвитку їх професійних компетентностей. Окреслено комплекс диригентсько-хорових компетентностей, які 
отримуються студентом у навчальному процесі та забезпечують рівень його фахової підготовки, а також склада-
ють основу професіоналізму майбутнього педагога-музиканта.

Узагальнюючи вищезазначене, можемо стверджувати, що формування диригентсько-хорових компетентностей 
майбутнього учителя музичного мистецтва передбачає використання інноваційних форм, методів, підходів, застосу-
вання інформаційно-комунікаційних технологій, демонстраційних матеріалів, засобів наочності.

Ключові слова: диригентсько-хорові компетентності, наукові підходи, навчальний процес, диригентсько-хорові 
дисципліни.

Сучасні умови розвитку системи вищої освіти потребують професійної підготовки майбутніх фахівців, 
здатних до саморозвитку та самоосвіти, які вміють самостійно ставити педагогічні завдання щодо форму-
вання основних компетентностей та системи морально-етичних цінностей, творчо їх вирішувати. Відпо-
відно до положень компетентісного підходу студент розглядається як суб’єкт навчального процесу, який 
бере безпосередню участь у формуванні власної системи знань, умінь, навичок, компетенцій. Провідною 
функцією викладача постає організація навчально-пізнавальної діяльності студентів, створення умов для 
формування системи їх соціально-професійних компетентностей, здатностей до саморозвитку та навчання 
впродовж усього життя.

Питання фахових компетентностей майбутніх учителів музичного мистецтва досліджувались науков-
цями у різних аспектах. Так, підвищення ефективності професійної підготовки вчителів музики висвітлено 
у працях В. Жнивова, А. Козирь, Г. Падалка, В. Соколова, О. Хижна ; проблема творчого розвитку осо-
бистості у процесі диригентсько-хорової підготовки студентів вивчена у роботах М. Колесси, С. Казач-
кова, М. Канерштейна, К. Кондрашина, І. Мусіна, К. Пігрова; особливості взаємодії керівника з хоровим 
колективом розглянуто майстрами сучасності А. Авдієвським, С. Прокоповим, А. Мартинюк, Є. Савчук, 
В. Рожок. Незважаючи на активізацію наукових досліджень із цієї проблеми, деякі питання, пов’язані 
з теоретичним узагальненням процесів формування та розвитку професійних компетентностей майбутніх 
учителів музичного мистецтва залишаються невирішеними. Важливим питанням для вищих навчальних 
закладів є проблема пошуку ефективних шляхів для формування професійної компетентності майбутнього 
вчителя музики.

Від формування диригентсько-хорових компетентностей, що орієнтовані на підвищення мотивації 
та оновлення змісту їхньої майбутньої професійної діяльності, залежить сформованість творчої особистості 
майбутніх учителів музичного мистецтва. При цьому важливим є те, що “в процесі формування у вчителя 
готовності до виконання завдань музично-естетичного виховання студентів музично-педагогічна діяльність 
є початковою ланкою у всьому, що стосується його професії” [5, с. 5].

Метою статті є дослідження процесу формування диригентсько-хорових компетентностей майбутніх 
учителів музичного мистецтва. Слід визначити завдання щодо зазначеної мети, якими є уточнення поняття 
“диригентсько-хорові компетенції”; окреслення певних завдань із диригентсько-хорових дисциплін; визна-
чення основних методологічних підходів у навчальному процесі з диригентсько-хорових дисциплін.
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Фахове навчання у навчальних закладах освіти, яке проводиться через систему науково-методичних 
та педагогічних заходів, спрямованих на передачу, засвоєння й використання знань, умінь і навичок у сту-
дентів, потребує якісного переосмислення, спрямованого на організаційну динамічність навчального про-
цесу, використання ефективних педагогічних та інформаційних технологій, що сприятиме якісній підго-
товці хорових диригентів, допоможе студентам в опануванні основами майстерності як початковим рівнем 
їх професійної підготовки у виконавській і педагогічній діяльності.

Доведено, що диригування – це один із найбільш складних і специфічних видів професійної діяльності 
в галузі музично-хорового мистецтва, тому підготовка майбутніх учителів музичного мистецтва визнача-
ється необхідністю набуття студентами в процесі його опанування як інтегрованих фахових компетентнос-
тей, так і спеціальних, що притаманні хоровому мистецтву. Складність диригентської діяльності обумовлює 
необхідність оволодіння студентом великою кількістю професійних знань, умінь, навичок.

Основним завданням вивчення диригентсько-хорових дисциплін, які пов’язані з усіма новітніми дослі-
дженнями у хоровій культурі, є ознайомлення студентів з такою різноманітною проблематикою, що складає 
зміст і структуру предмета:

–	 виховання інтересу до диригентської діяльності, хорового мистецтва;
–	 використання педагогічних підходів у навчальному процесі диригентсько-хорових дисциплін;
–	 сформованість у студентів фахових компетентностей для подальшого здійснення педагогічної дири-

гентської діяльності;
–	 опанування методиками навчання з дисциплін диригентсько-хорового циклу.
У педагогічній науці виокремились різні підходи до тлумачення музичних дисциплін. З аналізу науково-

методичної та педагогічної літератури можна виокремити аксіологічний, особистісно-орієнтований, фено-
менологічний, когнітивний, системний, діяльнісний, компетентісний підходи. Підкреслимо, що підхід розу-
міється “як комплекс парадигматичних, синтагматичних і прагматичних структур і механізмів у пізнанні або 
практиці, що характеризує конкуруючі між собою (або такі, що історично змінюють один одного) стратегії 
і програми у філософії, науці, політиці чи організації життя і діяльності людей” [9].

Аналіз останніх досліджень і публікацій (М. Лук’янова, О. Овчарук, А. Хуторський) [2] дає підстави 
стверджувати, що методологічною основою навчального процесу формування диригентсько-хорових ком-
петентностей майбутніх учителів музичного мистецтва є впровадження компетентнісного, аксіологічного 
та діяльнісного підходів.

Основним із визначальних моментів реалізації компетентісного підходу є розроблення та використання 
різнотипних теоретичних ресурсів та практичних завдань, що є найважливішим засобом навчального про-
цесу. Компетентісний підхід посилює практичну значущість диригентсько-хорової освіти, дає можливість 
передбачати результати навчання, якими може скористатися майбутній фахівець, тобто ключова ідея цього 
підходу полягає в тому, що для забезпечення якісних освітніх результатів майбутні фахівці повинні мати 
практичну реалізацію. Особливо це стосується теоретичних знань і практичних умінь та навичок, що перед-
бачають сучасні практичні методи, прийоми та засоби з диригентсько-хорових дисциплін.

У контексті аксіологічного підходу виокремлено питання морально-естетичних цінностей і мистецьких 
традицій диригентсько-хорової освіти.

Історіографія зазначає, що у навчальних закладах XIX – початку XX століття процес музичного навчання 
і виховання передбачав хормейстерську підготовку майбутніх диригентів. Професійна підготовка фахівців 
хорової справи відбувалась переважно на хорових заняттях (хоровий клас, церковний спів). Принцип істо-
ризму показує, що диригентсько-хорова підготовка майбутніх фахівців значно відставала і не мала актив-
ного розвитку. Однак на початку XX століття створення диригентсько-хорових кафедр у консерваторіях 
України передбачає навчання й виховання хорових диригентів у класах з диригування під фортепіано [4].

Досліджуючи означену проблему, звертаємо увагу на діяльнісний підхід. Саме діяльнісне спрямування 
зумовлює прагнення використати положення теорії діяльності в методиці та інтерпретації змісту хорового твору. 
Діяльнісний підхід ми розуміємо як спрямованість на організацію професійної підготовки вчителя музики на 
успішну практичну діяльність, а також самоосвіту та самореалізацію творчої діяльності майбутніх фахівців.

На думку Г. Падалки, фахова підготовка, яка керується виключно мистецьким спрямуванням та ігнору-
ванням потреб культурно-музичної практики, не узгоджується з реальними завданнями практичної діяль-
ності, не забезпечує того, щоб фахові знання, вміння й навички, одержані студентами в процесі навчання, 
трансформувались у практичній професійній роботі [6, с. 250], тому підготовка майбутніх фахівців до умов 
професійної діяльності зумовлює необхідність обґрунтування нової парадигми педагогічної освіти, яка без-
посередньо пов’язана з професійною музичною компетентністю.

Нагадаємо, що, згідно з державними стандартами, предметна компетенція розуміється як сукупність 
знань, умінь та характерних рис у межах змісту конкретної дисципліни, необхідних для виконання певних 
дій задля вирішення навчальних проблем, завдань, ситуацій [7].

Досліджуючи проблему розвитку компетентності, сучасний науковець О. Бондарь окреслює професійну 
компетентність як базову характеристику діяльності спеціаліста, що включає як змістовий (знання), так 
і процесуальний (уміння) компоненти і має головні суттєві ознаки, такі як мобільність знань, гнучкість мето-
дів професійної діяльності і креативність мислення [1, с. 130–135].
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Отже, за результатами наукових досліджень компетентнісної концепції освіти, специфіки та особливос-
тей навчально-виховного процесу в музично-освітніх навчальних закладах, фахову компетентність дири-
гента-хормейстера дослідник В. Ягупов визначає “як складне, інтегральне, динамічне за своєю структурою 
утворення, яке може модифікувати відповідно до змісту і рівня освіти” [10, с. 6], тобто поняття “диригент-
сько-хорові компетентності” ми розглядаємо як засвоєння музично-теоретичних знань, диригентсько-хоро-
вих навичок та вмінь набуття індивідуальних особистісних якостей, що необхідні для компетентної органі-
зації хорового виконавського колективу.

Це мають бути знання з основ техніки диригування (історія зародження та розвитку диригентського мис-
тецтва, особливості диригентської “мови”, інформаційна природа диригентських жестів, диригентський 
апарат та його складові частини, основні метричні схеми, прийоми показу вступу та зняття, диригентські 
штрихи, засоби виразності в диригуванні тощо); знання з музично-теоретичних дисциплін, які допоможуть 
визначати особливості музичної мови (інтонація, мотив, музична фраза, тема, тип мелодичного руху, лад, 
темброве забарвлення), ладотональності (тональний план, прийоми зміни тональностей, а саме відхилення, 
модуляції, співставлення), гармонічної мови (функції гармонії у формоутворенні), метр, ритм, розмір, жан-
ровий стиль; знання теоретичних основ хорознавства (тип і вид хору), хорові партії, співацькі голоси та їх 
природу (групи та класифікація голосів, дихання, тембр, діапазон, а саме загальний, робочий, теситура, регі-
стри, перехідні звуки), елементи хорової звучності (стрій – чистота звуковисотного інтонування, ансамбль – 
загальний, частковий, унісонний, тембровий, ритмічний, динамічний тощо); знання виконавських засобів 
виразності та їх функції (темп, ритм, фразування, штрихи, кульмінація, прийоми зображальності у співі); 
знання методики роботи з хором (врахування особливостей психофізіологічного, музичного та вокального 
розвитку осіб різних вікових груп, особливості добору репертуару для дитячих, навчальних, професій-
них хорів, причини недоліків у вокально-слуховому розвитку та засоби їх подолання, прийоми роботи над 
строєм, ансамблем, звукоутворенням, дикцією, співацьким та хоровим диханням).

У цьому контексті науковець О. Котляревська зазначала, що “основою індивідуального диригентського 
стилю є відмінності таких етапів інтерпретації, як формування первісного уявлення про твір, встановлення 
зовнішнього, внутрішнього та цілісного смислу твору, створення його образу” [3].

Для успішного вирішення зазначених завдань на заняттях з диригентсько-хорових дисциплін, форму-
вання в них професійних компетентностей пропонується використання інноваційних форм, методів, підхо-
дів, застосування інформаційно-комунікаційних технологій, демонстраційних матеріалів, засобів наочності. 
Формування позитивної мотивації до навчання сприяє розкриттю викладачами на заняттях з диригентсько-
хорових дисциплін значущості навчального матеріалу для майбутньої професійної діяльності студентів.

Схиляємось до думки С. Світайло про те, що компетентнісна концепція професійної освіти спрямована 
на вдосконалення підготовки спеціалістів шляхом формування у них фахової музичної компетентності як 
складової частини професіоналізму та охоплює особистісні характеристики, теоретичні музичні знання, 
практичні здатності у сфері професійної музичної діяльності [8, с. 670–675].

Диригентсько-хорова компетентність майбутнього учителя музичного мистецтва має свої особливості, 
обумовлені поліфункціональною природою професії. Вона складається з таких компонентів, які органічно 
поєднані між собою, а саме з особистісного розвитку, професійної музичної підготовки, сформованості 
загальної та музичної культури, здатності самостійно здійснювати професійну діяльність, тобто диригент 
хору повинен не тільки мати видатні дані і бути професіоналом у своїй справі, але й бути педагогом, психо-
логом, організатором, мати сформовані знання і вміння музичного режисера й навіть актора.

Висновки. Підсумовуючи викладене, зазначаємо, що передумови формування диригентсько-хорових 
компетентностей майбутнього учителя музичного мистецтва є такими: завдання, що впливають на про-
цес навчання з диригентсько-хорових дисциплін; методологічні наукові підходи до навчального процесу 
з диригентсько-хорових дисциплін; професійні знання, уміння та навички, якими студенти повинні воло-
діти у навчальному процесі диригентсько-хорових дисциплін. Таким чином, у навчальному процесі ці 
вимоги є основою для формування диригентсько-хорових компетентностей майбутніх учителів музичного 
мистецтва.

Перспективою подальшого розгортання досліджуваної проблеми є визначення інноваційних методів 
і прийомів у викладанні диригентсько-хорових дисциплін.
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Petrenko M. B. Formation of future musical art teachers’ conducting and choral competencies
In the article it is considered the issues of conducting and choral competencies formation of the future musical art teach-

er. It is emphasized that modern conditions require updating the education system on a competency basis by strengthening 
the practical orientation, maintaining its fundamentality. Legal documents and scientific and pedagogical research that meets 
the requirements for a modern school teacher are analyzed. In this regard, the tasks are defined in the classes of conducting 
and choral disciplines that contribute to the creation of a holistic perception of the world: prepare future professionals for 
cultural, professional and personal communication, develop imagination, thinking, stimulate interest, maintain high motivation 
to study of musical art, attach to the cultural heritage and spiritual values of their people and the peoples of the world. The 
methodological scientific approaches to the educational process in conducting and choral disciplines are highlighted and char-
acterized, namely: competency, axiological and activity approaches.

The competency approach is considered as providing quality results of theoretical knowledge and practical skills that pro-
vide modern practical methods, techniques and tools in conducting and choral disciplines. The axiological approach of this 
phenomenon involves the acquisition in the educational process of moral and aesthetic values based on the artistic traditions 
of conducting and choral education. The activity approach is considered as a focus on the organization of professional training 
of musical art teachers for successful practical activities, as well as self-education and self-realization of future professionals’ 
creative activity. The concept of “conducting and choral competencies” is clarified. The focus is on the orientation of the edu-
cational process of conducting and choral future musical art teachers’ training to promote the formation and development 
of their professional competencies. The set of conducting and choral competencies that is acquired by students in the edu-
cational process, provides the level of a student’s professional training and forms the basis of a future musical art teacher’s 
professionalism is outlined.

Summarizing the above mentioned, it should be said that the formation of a future musical art teacher’s conducting and cho-
ral competencies involves the use of innovative forms, methods, approaches, the use of information and communication technol-
ogies, demonstration materials, visual aids.

Key words: conducting and choral competencies, scientific approaches, educational process, conducting and choral dis-
ciplines.
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ІСТОРІЯ ТА МОДЕРНІЗАЦІЯ БАНДУРИ

Стаття описує історичну еволюцію бандури, види бандури, їх конструкції і видозміни протягом багатьох років. 
Показані вклади багатьох конструкторів і їхнє значення для створення сучасної бандури. Описано важливість бандури 
у важкі для нації часи, її значення для піднесення настрою та підсилення бойового духу воїнів, які захищають нашу країну.

Метою статті є висвітлення проблеми еволюції кобзарського мистецтва та конструктивних особливостей бан-
дури різних часів.

Результати. Показано теорію походження бандури, погляди різних дослідників, розвиток бандурного мистецтва 
на території України та за кордоном. Серед основних майстрів, які зробили переворот і заклали основу для форми 
й механізму бандури, слід назвати Г. Хоткевича, І. Скляра, В. Герасименка, П. Гончаренка, О. Гончаренка, В. Тузиченка, 
О. Корнієвського. Кожен з цих конструкторів на основі попередніх зразків та поєднання їх зі своїми ідеями прагнув 
створити щось нове, краще за попереднє. Гнат Хоткевич є основоположником, який запропонував теорію побудови 
бандури від вибору матеріалу, форми до кінцевого оформлення готового інструмента. Крім виготовлення, майстер 
займався написанням творів для бандури, які найкраще могли розкрити можливості бандури. Простежується зв’язок 
виконавського репертуару кобзарів-бандуристів з історичними подіями, у яких вони перебували (думи, пісні визвольно-
го характеру, жартівливі твори). Особливого значення кобзарі-бандуристи набули за часів козацтва, де вони не лише 
виконували просвітницьку функцію, але й були учасниками політичних процесів. На кожному з цих історичних періодів 
розвитку виконавства конструкція бандури зазнавала певних змін та способу гри на ній.

Новітнім напрямом стали конструкції бандури Віктора Мішалова, Романа Гриньківа та Дмитра Губ’яка, які 
яскраво демонструють, що з бандурою можна експериментувати та отримувати успішні результати.

Висновки. Не можна сказати, що, досягнувши звичного нам виду, бандура зупинила розвиток, адже вона й далі 
продовжує еволюціонувати для того, щоби бути популярним сучасним інструментом.

Ключові слова: кобза, бандура, конструкції бандур, старосвітська бандура, майстри, кобзарство.

Як відомо, українська культура не одне століття перебувала у тіні інших держав та інших культур, які 
прагнули захопити і підпорядкувати її під свій контроль. Багато наших досягнень було втрачено, але ми збе-
регли те, що робить нас українцями, за чим нас визнають. Це наш дорогоцінний скарб, який стоїть у ряді 
із символами України, наш споконвіку народний інструмент – бандура. Зараз ми уявляємо ту бандуру, яку 
знаємо, хоча для того, щоб стати такою, вона пройшла велику низку труднощів: були різні майстри, різні 
ідеї щодо форми, особливостей будови, різні конструкції, що були вдалими або зазнали невдачі, однак все 
це було не марно.

Чому саме бандура посіла таке місце в історії української нації і не похитнулася під впливом інших 
культур? Це пояснюється тим, що бандура виступала ідейним символом, який підтримував її. Яскравим 
прикладом цього є доба українського козацтва, де кобзу (родичку бандури) використовували для підсилення 
бойового духу воїнів, які мали захищати Україну і її культуру. Недавні дослідження показали, що саме звук 
бандури (кобзи) характерний для душі українського козака, а саме яскравого, енергійного, безстрашного, 
готового захищати своє.

Отже, наведені факти ще раз підкреслюють, що бандура була, є й буде в Україні та свідомості нації, що 
буде уособлювати незламність, незалежність і бажання українця бути вільним.

Мета статті полягає у висвітленні проблеми еволюції кобзарського мистецтва та конструктивних осо-
бливостей бандури різних часів.

Відповіді на основне питання про те, звідки походить бандури, які її перші родичі, сильно розходяться 
у багатьох дослідників, бо кожен висуває свою думку і відстоює її. Наприклад, О. Фамінцин стверджує, що 
бандура до України прийшла з Англії через Італію і Польщу, приблизною датою появи бандури є 1580 рік. 
З цим твердженням повністю не погоджується Г. Хоткевич, який вважав, що бандура – це кобза, до якої 
додано приструнки, що “бандура є чисто українським винаходом”. М. Прокопенко схиляється до кавказь-
кого походження бандури: за ним, давній нащадок пан-тура й сама ця назва потрапили до України внаслідок 
багатовікових контактів з кавказькими народами, але цю теорію спростовує Г. Хоткевич, адже вона могла 
потрапити на Кавказ саме з теренів України, точніше, через половців.

Для того щоб зрозуміти, чия теорія правильна, потрібно простежити походження і зв’язок бандури 
з іншими інструментами. Цей інструмент походить з родини арф та гусель. Музикант, граючи на старосвіт-
ський чи сучасній бандурі, не притискує струн на грифі, а, подібно до арфи, щипком пальців у потрібний 
момент видобуває звук певної струни. В ширшому розумінні до бандур зараховують кобзу – старовинний 
український національний струнно-щипковий музичний інструмент з родини лютневих. Музикант, граючи 
на кобзі, притискає струни на грифі, тримаючи її подібно до лютні, і щипком пальців у потрібний момент 
видобуває звук певної струни.

На основі цих даних деякі дослідники вказують на те, що бандура походить від гусель, а кобза – від 
лютні, отже, спростовують історично відомий зв’язок кобзи з бандурою, бо не можна зробити такий висно-
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вок лише на основі відмінностей у способі гри. Згідно з дослідженнями, раніше була кобза, потім – старо-
світська бандура, а потім – сучасна бандура. Звідси можна зробити логічний висновок, що кобза – це більш 
загальне поняття, справді, кожен, хто грає на бандурі, може назватися кобзарем, але кожен, хто грає на кобзі, 
не може назватися бандуристом.

Для тих, хто підтримує теорію Г. Хоткевича про українське походження бандури, наведу такі аргументи:
1) бандура еволюційно пов’язана з кобзою, а не з гуслями, бо давньоруські гуслі мали невелику кількість 

струн (4–5);
2) такий спосіб гри, який притаманний балалайці, не зафіксованій в Україні;
3) наявна спільність традиційного репертуару та форм діяльності кобзарів та бандуристів;
4) функціональні назви струн на грифі кобзи подекуди збереглися на бандурах.
Перші згадки про існування кобзи, за документами, датуються XIII ст., а саме 1250 роком. Одне з найдав-

ніших свідчень про існування кобзи в Україні знаходиться у польському запису 1584 року “Kozacy z wielkiej 
radosci spiewajac, na kobzach grajac” [5].

Про значення кобзарства на міжнародній арені свідчать такі відомості: у XV ст. українських кобзарів 
запрошували до королівського двору Польщі, а у XVIII – XIX ст. – до російського імператорського двору. 
Найвидатнішими давніми кобзарями були Білоградський, Нижевич, Любисток, Розум (XVIII ст.), А. Шут 
(XIX ст.), О. Вересай (XIX ст.). Звідси можна зробити висновок, що не лише українці цінували кобзу й бан-
дуру, інші також побачили її, тому кожен хотів присвоїти її собі. Перший кобзар, ім’я якого зберіглося в істо-
ричних записах, – Чурило, він був придворним музикантом короля Зигмонта І.

Інтенсивний розвиток мистецтва кобзарів і бандуристів припадає на ХVІ – ХVІІ ст., коли воно набуло 
значення одного з важливих факторів у пробудженні національної самосвідомості народу, який піднявся 
тоді на боротьбу проти татаро-турецьких і польсько-шляхетських поневолювачів. Живими пам’ятками цієї 
боротьби є думи та історичні пісні, в яких неповторно глибоко відображені ті соціальні й моральні ідеали, 
якими прагнув керуватися у своєму житті народ, і сувора історична дійсність, що спонукала до боротьби 
найширші народні маси.

Час виникнення жанру дум (XV ст.) збігається з одним з найважливіших історичних етапів формування 
української нації, а саме її боротьбою проти іноземних загарбників, тому вони мають яскраво виражений 
національний характер, неповторну своєрідність і втілюють погляд народу на перебіг подій XV – XVІІ ст. 
Специфічними ознаками дум є історизм, героїка козацького лицарства, втілення народних моральних прин-
ципів та ідеалів, які впродовж століть підтримували ідеї національної незалежності та особистої гідності.

На фоні популярності дум найбільшого поширення кобза-бандура набула саме у цей період. У різних 
верствах суспільства бандура має велике поширення, на ній грають селяни й козаки. Очевидно, кобзарський 
професіоналізм зародився на Запорізькій Січі, де кобзарство було явищем дуже поширеним і користувалося 
великої пошаною. Кобза була невід’ємною частиною козацького побуту.

У козаків була своя своєрідна музична школа, в якій вчили грати на кобзі-бандурі та інших народних 
інструментах. Після закінчення цієї школи кобзарі, вивчивши ще кілька іноземних мов, ставали ефектив-
ними розвідниками козацтва. Прибуваючи в сусідні держави з бандурою в руках, на великих базарах чи 
в людних місцях вони дізнавалися про настрої місцевого населення та розвідували укріплення противників, 
місця передування українських полонених. Кобзарі мали ще одну важливу політичну функцію за часів коза-
цтва, а саме супровід козацьких послів, де вони виступали культурними представниками нашого народу.

В кінці XVІІ ст. відбувається деякий занепад кобзарської музики, у суспільстві кобзу витісняють більш 
модерні та вдосконалені інструменти, які почали проникати із Заходу, а також сприяли цьому соціально-
політичні події. Запровадивши кріпосне право, селяни не мали можливостей приділяти культурним тради-
ціям значного часу. Кобза у ці часи опиняється в руках народних музикантів, незрячих старців. Саме вони 
донесли кобзу та кобзарські думи й пісні разом зі старовинним кобзарськими традиціями до наших днів.

У ХІХ ст. відбувся переворот у кобзарському мистецтві, а саме поява старосвітської бандури, яка витіс-
нила кобзу. Така бандура в різні часи мала від 7–9 до 20–30, а то й більше струн, виготовлених із жил; 
пізніше їх обвивали мідним дротом. Великого поширення отримали братські цехи-школи. Найбільш видат-
них та поважних бандуристів, які мали право мати своїх учнів, називали майстрами або пан-отцями. Серед 
таких слід назвати Архипа Никоненка, Івана Стрічку, Петра Колибабу, Федора Гриценка.

Однак найбільш відомим і популярним народним кобзарем, який своїм прекрасним виконавським мисте-
цтвом привернув увагу передової громадськості до цього інструмента, був кобзар Остап Вересай. У 1873 році 
творчості Остапа Вересая щойно створений Південно-західний відділ Російського географічного товариства 
присвятив позачергове прилюдне засідання, для участі в якому кобзаря спеціально запросили до Києва. 
Микола Лисенко надав розгорнуту характеристику музичних особливостей дум і пісень, які виконував коб-
зар Вересай. Видатний український композитор вважав кобзаря одним із виразників внутрішнього естетич-
ного життя народу, високо оцінюючи його майстерність, силу експресії, самобутність музичної форми, яка 
щодо оригінальності не має суперників.

Для передачі свого досвіду Вересаю необхідно було знайти послідовників, проте він довгий час не нава-
жувався стати майстром, взяти в науку юнаків. Тільки на схилі життя Остап Микитович взяв до себе учнів, 
а саме Василя Бублика з Никонівки, Ярохтея та Данила Янгола з Березівки, Антона Негрія з Калюжинець. 
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Перші учні майже всі рано повмирали, але згодом школа поповнилася, кобзарське мистецтво не згасло, не 
припинилася традиція.

Як було сказано раніше, над конструкціями бандури трудилось не одне покоління майстрів, і кожного 
з них дуже важко висвітлити, тому буде йтися саме про найбільш відомі та успішні конструкції. Серед них 
насамперед треба виділити Г. Хоткевича, І. Скляра, В. Герасименка, П. Гончаренка, О. Гончаренка, В. Тузи-
ченка. Кожен з цих майстрів прагнув створити щось нове, краще за попереднє, щоби принести користь. Саме 
любов до своєї роботи й велике бажання сприяли створенню бандур. Одним із перших, хто здійснив вели-
кий прорив, був Г. Хоткевич, який зробив заміну струн. Це описується таким чином: “Г. Хоткевич замінив 
усі кишкові струни на своїй бандурі сталевими, настроюючи їх “до відказу”, тобто до того пункту напруги, 
де ще не рвалися струни і можна було надійно на них грати. В інструменті відкрився несподівано голосний 
і красивий тембр, сильний проникливий звук. Із цим інструментом Хоткевич почав свою концертну кар’єру, 
виступаючи на естраді, де яскравий та дзвінкий звук інструмента міг заповнювати приміщення і захоплю-
вати публіку” [3].

Наступним важливим досягненням було переміщення грифу: “ручку (гриф) інструмента пересунув аси-
метрично, бо за симетричного положення майже половина деки бандури зоставалася без струн. Подібна 
зміна у формі інструмента з часом почала застосовуватися у всіх бандурах” [4].

Не залишив поза увагою він струни, детально описав діаметр, вид дроту, довжину та інші параметри, які 
лежать в основі якісного звуку [3].

Ще багато різних задумів було в голові у Г. Хоткевича, всі назвати немає змісту, бо є серед них вдалі і не 
дуже, навіть суперечливі для нього самого. Проте потрібно виділити “зовнішню частину” бандури, а саме 
способи пофарбування й різновиди фарб, і теорію удосконалення бандури, які він ретельно описав [3].

Г. Хоткевич виокремив такі основні вихідні точки.
1) Загальна форма інструмента. Ми говоримо не про точну лінію кривих, що окреслюють контури. Це 

така річ, що може моделювати в той чи інший бік. Це дано, як дається, скажімо, трикутна форма балалайки. 
Звичайно, можна зробити балалайку чотирикутною, але навіщо?

2) Асиметричне положення ручки. У конструкціях із симетричним прикріпленням ручки не використо-
вувалася половина деки, що скорочувало діапазон.

3) Розміри, тобто два основних: вертикальний і горизонтальний. Розміри по вертикалі встановлюють із 
таких трьох засад: щоб дати найдовші струни, щоб не зробити інструмент занадто високим, щоб розміри по 
вертикалі гармоніювали з розмірами по горизонталі. Отже, зменшення розмірів по вертикалі буде означати 
зменшення довжини струн, а це відобразиться на силі звучання. Збільшувати розміри теж не можна, бо це 
призведе до незручних рухів правою та особливо лівою руками. Ще менш гнучкими є розміри по горизон-
талі. Вони визначається теж трьома засадами, такими як довжина руки людини, число струн, відстань між 
струнами.

4) Діапазон. Бандура має чотири октави, цього вистачає. Зменшувати діапазон немає потреби, а збільшу-
вати – немає можливості, бо це привело би до збільшення розмірів інструмента або до густішого встанов-
лення струн.

О. Корнієвський винайшов власну технологію виготовлення бандурної заготівки, а саме розпилювання 
колоди, замочування, висушування, оброблення, збереження деревини. На думку фахівців, виготовлені 
ним інструменти мали приємний звук і були гарні з вигляду. Метою творчої та експериментаторської діяль-
ності О. Корнієвського як музичного майстра стало не тільки підвищення акустичних якостей бандури, але 
й покращення її зовнішнього вигляду: слід зменшити асиметричність у конструкції інструмента без шкоди 
для його акустичних характеристик. Він прагнув переробити старожитню бандуру на концертний музичний 
інструмент, при цьому зберегти її автентичність, неповторність.

Далі хочу розповісти про рекомендації І. Скляра. Він яскраво виділив матеріали, які необхідно засто-
совувати у виготовленні бандури. За його словами, “матеріал робить звук” майбутньої бандури. Ось як він 
говорить, наприклад, про резонаторну деку: “в бандури, як і в інших щипкових музичних інструментах, 
головним підсилювачем звуку є резонаторна дека, виготовлена з ялини високої акустичної якості. Найкра-
щими резонаторними якостями відзначаються карпатська і кавказька ялини. Важливу роль також відіграє 
розпилювання резонаторного матеріалу” [2].

У 1946 році на базі київської бандури він створив модернізовану модель зі спеціальним механізмом зміни 
тональностей (для приструнків), а баси вистроїв хроматичним звукорядом. На замовлення Державної капели 
бандуристів України І. Скляр створив оркестрові типи інструментів, такі як бандура-альт, бандура-бас, бан-
дура-контрабас, а у 1954 році за кресленнями Івана Скляра Чернігівська фабрика музичних інструментів 
почала серійне виробництво його модернізованих бандур.

Основні новинки, які вніс І. Скляр у конструкцію бандури, були такими. Механізм перемикача з шем-
стка він переставив у середину бандури, закріпивши так, що він зовсім не торкається резонуючого тіла 
інструмента, отже, не впливає на його акустичні властивості. Перенесення кілків для натягування струн 
з шемстка в нижню частину бандури дало можливість виконавцям опускати ліву руку на приструнки. Крім 
того, допоміжний звукоряд бандури за допомогою спеціальних металевих підставок вгорі, біля шемстка, він 
вивів трохи вище від основного. Він розташував ці підставки на такій відстані від шемстка, щоб ліва рука, 
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яку виконавець з басів опускає на приструнки, могла грати на основному звукоряді бандури біля шемстка. 
Закріплюються струни вгорі спеціальним пристосуванням, яке також не заважає грати.

Варта уваги остання конструкція бандури, де басові струни, що розташовані на грифі, стали продовжен-
ням хроматичного звукоряду приструнків, а система перемикачів охоплює не лише приструнки, як було 
раніше, але й баси. Всі ці доробки були спрямовані на збереження й підсилення тембру звучання, який 
вирізняє бандуру серед інших інструментів.

З таким твердженням щодо важливості правильно підібраного матеріалу, як стверджував І. Скляр, 
повністю згідний С. Ластович-Чулівський, який керується власним правилом: “Дуже важливою справою 
для кожного музичного інструмента є дерево. У музичному світі це зветься так: добрий інструмент на 50 % 
залежить від матеріалу і на 50 % від майстра. Навіть найгеніальніший майстер не зробить доброго інстру-
мента з лихого дерева”.

Завдяки своїм пильним дослідженням він зміг дослідити різні породи дерев і зробив порівняльну харак-
теристику, де можна застосовувати кожне з них [1].

Брати Гончаренки, що є авторами конструкції Чернігівської бандури, скористалися досвідом попередни-
ків і створили свою бандуру, яка була характерна своїми особливостями і зберегла свій милий та сильний 
тембр звуку завдяки вдало продуманій системі кріплення коряка [3].

Після виходу на пенсію Олександр Гончаренко у 1977 році взявся за подальшу модернізацію бандури 
харківського типу. У 1982 році у журналі “Бандура” було опубліковано першу частину праці, а саме інструк-
цію для виготовлення удосконаленої бандури.

У 80-х роках ХХ ст. за конструкцією В. Герасименка Львівська музична фабрика випускає бандури з меха-
нізмом переключення тональності, які успішно використовуються у сфері академічної музики. Особливістю 
корпусу цієї бандури є те, що він, на відміну від довбаного корпусу бандур І. Скляра, набраний з окремих 
клепок, що значно полегшило сам інструмент. В. Герасименко сконструював власний, більш компактний 
і з меншою кількістю металу механізм для переключення тональностей. Важелі переключення сконцентро-
вані віялом біля грифу. Бандура такої конструкції має витончений ніжний звук, за що краще ціниться.

Крім того, харківська бандура має механізм переключення тональностей, завдяки чому інструмент, який 
до останнього часу використовувався лише в народному бандурництві, долучився до академічної музики.

Слід зазначити, що харківська бандура В. Герасименка все ще перебуває на стадії експерименту й потре-
бує подальшого вдосконалення конструкції та акустичних характеристик. Одним із важливих факторів, що 
впливає на акустичні властивості бандури, є її струни. Довжини струн, діаметри керна та навивки, довжина 
навивки – ці параметри сьогодні значною мірою стабілізовані.

Інструмент дає змогу повною мірою відновити забуті прийоми гри та штрихи, які складають самобутню, 
характерну лише для бандури музичну мову, що є благодатним ґрунтом для формування сучасного ори-
гінального бандурного репертуару. Отже, тенденція до збільшення ролі лівої руки у виконавській техніці 
бандуристів, як доводить аналіз розвитку репертуару та новацій у конструкції бандури у ХХ ст., особливо 
в останні десятиліття, свідчить про можливо, підсвідоме, але перманентне прагнення видатних виконав-
ців та конструкторів до використання специфічних виконавських можливостей харківського способу гри 
та харківської бандури. Саме тому відродження в Україні в кінці ХХ ст. харківського способу гри та бандури 
харківського типу видається навіть закономірним явищем, актуальність якого для сучасного бандурного 
виконавства беззаперечна.

Повертаючись до сьогодення, маємо обов’язково згадати про успішні розробки пластикових бандур із 
Канади, які представив бандурист Віктор Мішалов, нещодавно представлену бандуру з карбону, яку розро-
бив бандурист Дмитро Губ’як. Ці дві нові конструкції вирішують проблему залежності інструмента від тем-
ператури та вологості, яка спричиняє втрату строю та появу тріщин у дереві. Крім цих новинок, велика кіль-
кість сучасних українських бандуристів докладає чималих зусиль для проведення модернізації своєї бандури.

Висновки. Отже, як бачимо, проблема розвитку й походження бандури була актуальна ще від перших 
згадок про появу цього інструмента. Проте дискусії не припиняються і зараз, кожен висвітлює своє бачення 
з цієї теми, створює нові теорії та конструкції. Точно відомо лише одне: старання великих майстрів бан-
дурної справи не були даремні. Є різні майстри, різні ідеї, але їх об’єднало те, що кожен з них любив свою 
роботу і прагнув створити щось краще, новіше, більш довершене.

Використана література:
1. Ластович С. Листи про бандуру. Нью Йорк, 1956. 23 с.
2. Скляр І. Київсько-харківська бандура. Київ : Музична Україна, 1971. 114 с.
3. Хоткевич Г. Бандура та її конструкція. Харків, 2010. 292 с.
4. Хоткевич Г. Музичні інструменти українського народу. Харків, 2002. 290 с.
5. Paprocki В. Herby rycerstwa polskiego. Krakow, 1584. 920 с.

References:
1. Lastovych S. (1956). Lysty pro banduru [Letters about bandura]. New York, 23 s. [in Ukrainian].
2. Skliar I. (1971). Kyivsko-kharkivska bandura [Kyiv-Kharkiv bandura]. Kyiv: Muzychna Ukraina – Musical Ukraine, 114 s. 

[in Ukrainian].



47

Випуск 79 том 2’2021 Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи

3. Khotkevych H. (2010). Bandura ta yii konstruktsiia [Bandura and its construction]. Kharkiv, 292 s. [in Ukrainian].
4. Khotkevych H. (2002). Muzychni instrumenty ukrainskoho narodu [Musical instruments of the Ukrainian people]. Kharkiv, 

290 s. [in Ukrainian].
5. Paprocki B. (1584) Herby rycerstwa polskiego [Coats of arms of the Polish knighthood]. Krakow, 920 s. [in Polish].

Pylypchuk V. V. History and modernization of bandura
The article describes the historical evolution of the bandura, types of bandura, their design and modifications over the years. 

The contributions of many designers and their significance for the creation of a modern bandura are shown. It describes 
the importance of the bandura in difficult times for the nation, its importance for raising the mood and strengthening the fighting 
spirit of the soldiers who defend our country.

Purpose of the article is to highlight the problem of the evolution of kobzar’s art and the design features of the bandura 
of different times.

Results. The theory of the origin of the bandura, the views of various researchers, the development of bandura art in Ukraine 
and abroad are shown. Among the main masters who made the coup and laid the foundation for the form and mechanism 
of the bandura include: G. Khotkevych, I. Sklyar, V. Gerasimenko, P. Goncharenko, O. Goncharenko, V. Tuzychenko, O. Korn-
ievsky. Each of these designers, based on previous samples and combining with their ideas, sought to create something new, 
better than the previous one. Hnat Khotkevych, the founder who proposed the theory of bandura construction from the choice 
of material, shapes to the final design of the finished instrument. In addition to making, the master was also engaged in writing 
works for the bandura, which could best reveal the possibilities of the bandura. There is a connection between the performing 
repertoire of bandura players and the historical events in which they were present: thoughts, songs of a liberating nature, 
humorous. Kobzars became especially important during the Cossack era, where they performed not only an educational func-
tion, but were participants in political processes. In each of these historical periods of development of performance, the design 
of the bandura underwent changes and the way of playing it.

The latest trend is the design of the bandura by Viktor Mishalov, Roman Hrynkiv and Dmytro Gubyak, which clearly demon-
strates the fact that you can experiment with the bandura and get successful results.

Conclusions. It cannot be said that the bandura, having reached its usual form, has stopped developing, it continues to 
evolve in order to be a popular modern instrument.

Key words: kobza, bandura, bandura constructions, old-fashioned bandura, masters, kobzarism.
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СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНА АДАПТАЦІЯ ДІТЕЙ  
З ОБМЕЖЕНИМИ МОЖЛИВОСТЯМИ ЗДОРОВ’Я  

В УМОВАХ ІНКЛЮЗИВНОГО НАВЧАННЯ

У статті висвітлено проблему соціально-педагогічної адаптації дітей з обмеженими можливостями здоров’я 
в умовах інклюзивного навчання. Також розглянуто аспекти інклюзивної освіти, яка набуває все більш широких масш-
табів, з’ясовано особливості роботи з дітьми з обмеженими можливостями здоров’я. Висвітлено головні проблеми, 
які супроводжують життя дітей в умовах інклюзивного навчання. Розглянуто сутність та особливості інклюзивної 
освіти. Здійснено теоретичний аналіз понять “інклюзія”, “інклюзивне навчання”, “інклюзивна освіта”, охарактери-
зовано соціально-педагогічні умови соціальної адаптації дітей з особливими потребами до інклюзивного освітнього 
простору. Досліджено напрями та форми роботи в умовах інклюзивного навчання для задоволення потреб дитини 
з обмеженими можливостями здоров’я. Здійснено теоретичний аналіз особливостей адаптації дітей з обмеженими 
можливостями здоров’я до інклюзивного освітнього середовища та охарактеризовано соціально-педагогічні умови 
успішної соціально-педагогічної адаптації. Зазначено, що створення інклюзивного освітнього середовища передба-
чає розроблення освітніх програм, що потребує спеціального матеріально-технічного забезпечення. Вивчено проблеми 
організації навчання й виховання дітей з обмеженими можливостями здоров’я, їх соціально-педагогічної адаптації, 
розвитку та інтеграції їх у суспільство. Доведено, що високий рівень адаптації дитини забезпечують виховання її 
у повній сім’ї, у якій немає конфліктних ситуацій; належний рівень освіти батька й матері, правильні методи вихован-
ня у сім’ї; позитивне ставлення до дітей вихователя групи; позитивне ставлення до дітей, вихователів, сприятливий 
статус дитини у групі, задоволеність спілкуванням із дорослими; адекватне усвідомлення свого становища в групі 
однолітків, а низький рівень адаптації проявляється в негативному ставленні до дитячого садка, переважанні нега-
тивного настрою, відсутності інтересу до занять, небажанні самостійно працювати.

Ключові слова: діти з обмеженими можливостями здоров’я, адаптація, соціальна адаптація, інклюзивне навчан-
ня, інклюзивна освіта, педагогічна підтримка.

Провідні принципи державної політики в галузі освіти визначаються гуманістичним підходом, пріори-
тетом загальнолюдських цінностей, життя й здоров’я людини, вільним розвитком кожної особистості, що 
зафіксовано в Законі “Про освіту”. Це підтверджує правомірність звернення сучасної педагогічної науки 
на особистісно-орієнтоване навчання й загалом гуманізацію освіти. Гуманістичний характер освіти багато 
в чому визначається уявленнями про людську індивідуальність, тому проблема індивідуалізації навчання 
була й залишається однією з фундаментальних як у вітчизняній, так і в зарубіжній педагогіці.

У сучасній школі індивідуалізація навчання здійснюється задля надання допомоги у становленні особис-
тості, виявлення всіх її невикористаних ресурсів, зміцнення становища в соціумі. Це особливо значимо для 
дітей з обмеженими можливостями здоров’я, які навчаються в школі надомного навчання. Контингент учнів 
школи надомного навчання складають діти-інваліди, які мають збережений інтелект. Кількість таких дітей 
стає дедалі більшою з кожним роком.

В рамках наявних нормативів навчання дітей з обмеженими можливостями здоров’я зі збереженим інте-
лектом у загальноосвітніх установах організувати досить складно, адже для них не створені умови, адек-
ватні особливостям їх розвитку; не розроблена особлива технологія навчання; не організована соціально-
психологічна підтримка на кожному етапі їх утворення. Очевидно, що найбільш значні труднощі викликає 
у такої категорії учнів проблема їх соціальної адаптації, інтеграції в соціум, адже наявність захворювання 
здійснює специфічний вплив на психічний розвиток дітей, знижує їх конкурентоспроможність і ускладнює 
процес соціальної адаптації, тому в школі надомного навчання необхідно передбачити розроблення техноло-
гії навчання, що має адаптивно-корекційну спрямованість і вирішальну проблему соціальної адаптації дітей 
з обмеженими можливостями здоров’я. У зв’язку з цим необхідний пошук нового підходу до організації 
навчання й виховання таких дітей, який давав би змогу створювати в процесі навчання оптимальні умови 
для розвитку й саморозвитку потенційних можливостей дитини-інваліда.

Таким чином, стає актуальною проблема організації навчання й виховання дітей з обмеженими можли-
востями здоров’я, їх соціально-педагогічної адаптації, розвитку та інтеграції їх у суспільство. Різні аспекти 
проблеми соціально-педагогічної адаптації дітей з обмеженими можливостями здоров’я розглядалися 
багатьма вченими, такими як Л. Божович, Л. Венгер, Н. Гуткіна, В. Давидов, О. Проскура. Проблема інклю-
зивної освіти була означена у працях психологів Л. Виготського, О. Запорожця, В. Котирло, Г. Цукерман, 
А. Керн, Л. Аксенової, Л. Шипіциної [8].

Мета статті полягає в розгляді соціально-педагогічної адаптації дітей з обмеженими можливостями 
здоров’я в умовах інклюзивного навчання.

Соціальна адаптація – це процес пристосування індивіда (групи) до соціального середовища, що передба-
чає взаємодію і поступове узгодження очікувань обох сторін. Соціальна адаптація має на меті забезпечення 
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стійкості, традиційності, повторюваності соціального досвіду, а також його змін на основі інноваційного 
збагачення. Соціальна адаптація передбачає набуття індивідом суб’єктності для самостійного здійснення 
соціальних дій і функцій з оптимальними психофізіологічними витратами.

Інклюзивне навчання передбачає “включення” дитини з обмеженими можливостями здоров’я у суспіль-
ство здорових однолітків як рівного, але з урахуванням його особистих потреб у організації життєвого про-
стору. Діяльність під час адаптації дитини необхідно вести в декількох напрямах.

Перш за все слід здійснювати адаптацію в умовах школи за допомогою реалізації спеціальних програм 
(“Доступне середовище”, “Безбар’єрне середовище”, “Особлива дитина”). Тут на перший план висувається 
створення спеціальної матеріально-технічної бази для забезпечення комфортного доступу дитини з обмеже-
ними можливостями здоров’я до освіти. Одним із правил адаптованого освітнього середовища є критерій її 
доступності для дитини з обмеженими можливостями здоров’я. Виховні навчальні заклади, забезпечуючи 
співпрацю таких дітей, повинні враховувати як загальнопедагогічні, так і спеціальні вимоги до оснащення 
та забезпечення особистісного простору для дитини з обмеженими можливостями здоров’я. Особливо це 
стосується технічного оснащення всіх видів життя дитини, а саме здійснення побутових потреб, форму-
вання соціальної компетентності, соціальної активності дитини.

Наступний напрям – це робота із сім’єю. Сім’я вводить дитину в суспільство, надає їй перші навички 
самообслуговування, освоєння різних форм комунікацій, задоволення потреб здоров’я у суспільствах, тому 
важливим є проєкт організації консультативної підтримки сімей, а також обов’язкове включення батьків 
в освітнє-реабілітаційне середовище навчання та виховання як умови реальної взаємодії.

Третій напрям інклюзивної освіти з передбачає психолого-педагогічний супровід соціалізації дитини 
в умовах шкільної спільноти.

Основне навантаження й відповідальність за результати адаптації лягають на педагогів початкової школи. 
Чи не доцільно намагатися змінити поведінку гіперактивної дитини, вселяючи йому норми й правила пове-
дінки? З такими дітьми необхідно працювати в цьому напрямі шляхом залучення дитини в групові види 
діяльності з однокласниками, доручаючи їй нескладні завдання. Для створення сприятливих умов для вклю-
чення дитини з обмеженими можливостями здоров’я в соціальний простір необхідна перш за все робота 
з колективом, у якому він знаходиться.

Термін “адаптація” (від лат. “аdaptatio” – “пристосування”) широко застосовується як теоретичне поняття 
в різних наукових галузях. Вживання поняття “адаптація” як звикання, пристосування індивіда до умов 
життя й діяльності почало упроваджуватися в педагогічний лексикон слідом за розробленням поняття “соці-
альна адаптація” [6, с. 431].

Зауважимо, що високий рівень адаптації дитини забезпечують виховання її у повній сім’ї, у якій немає 
конфліктних ситуацій; належний рівень освіти батька й матері, правильні методи виховання у сім’ї; пози-
тивне ставлення до дітей вихователя групи; позитивне ставлення до дітей, вихователів, сприятливий статус 
дитини у групі, задоволеність спілкуванням із дорослими; адекватне усвідомлення свого становища в групі 
однолітків.

Низький рівень адаптації проявляється в негативному ставленні до дитячого садка, переважанні нега-
тивного настрою, відсутності інтересу до занять, небажанні самостійно працювати. Це засвідчують факти 
дезадаптації дитини, а саме прояви психогенного формування особистості, що зумовлений особливостями 
її об’єктивного й суб’єктивного статусу в дошкільному навчальному закладі та сім’ї, що може спричинити 
порушення навчальної діяльності в майбутньому [4, с. 26].

Відомо, що загалом процес адаптації дітей до навчання є досить складним. Це пояснюється тим, що дитя-
чий вік має такі характеристики:

–	 дуже високий темп розвитку, зокрема соціального, вдосконалення всіх систем організму;
–	 нерозривний зв’язок між фізичним, нервово-психічним і соціальним розвитком дитини за виперед-

жаючого розвитку першого;
–	 провідна роль дорослого як важливого чинника оптимізації адаптивного процесу.
Адаптивні можливості дитини-інваліда послаблюються такими обставинами:
1) характер (порушення зору, слуху, опорно-рухового апарату, психічні й загальні захворювання);
2) психофізіологічні особливості (темперамент, характер пам’яті тощо);
3) недолік фізичного здоров’я (діти з обмеженими можливостями здоров’я страждають захворюваннями, 

не пов’язаними безпосередньо з їх інвалідністю, частіше умовно здорових дітей і частіше, ніж діти, які 
страждають хронічними захворюваннями; для них характерне соматичне ослаблення);

4) брак психологічних можливостей для спілкування (умови виховання в закритому закладі або замкну-
тому світі сім’ї, навчання на дому, насторожене ставлення однолітків, невміння педагога знайти підхід до 
учня, нерозуміння його проблем, незнання його можливостей, гіперопіка з боку дорослих формують осо-
бистість, психологічно й соціально інфантильну, комунікативно безпорадну);

5) брак матеріальних засобів для задоволення специфічних потреб дітей з обмеженими можливостями 
здоров’я (засоби пересування, слухові апарати, спеціальні пристосування тощо), а також наявність архітек-
турних і психологічних бар’єрів суспільства, які значною мірою обмежують можливості дитини-інваліда до 
соціального пристосування;
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6) обмеженість можливостей дітей брати участь у діяльності, що відповідає їхньому віку (ігрова, 
навчальна, трудова, комунікативна), яка позбавляє дитину бази соціальної адаптації (як наслідок, батьки 
й суспільство прагнуть уберегти таку дитину від участі в складних життєвих ситуаціях, що не сприяє фор-
муванню та зміцненню адаптаційного механізму і гальмує розвиток особистості дитини);

7) різноманітні психологічні порушення й розлади, обмеження мобільності й незалежності, порушення 
здатності займатися звичайною для свого віку діяльністю безпосередньо, що ускладняють соціальну адап-
тацію дітей-інвалідів та інтеграцію їх у суспільство;

8) перебування дитини в незнайомому середовищі, що пригнічує звичайну активність дітей, що пов’язано 
з недостатньою поінформованістю про нове середовище.

Для того щоби процес адаптації пройшов швидше та успішніше, потрібно дотримуватися таких правил:
–	 використовувати під час спілкування чіткі та зрозумілі позитивні формулювання (без частки “не”);
–	 використовувати методи заохочення;
–	 обов’язково підкреслювати реальні позитивні якості, сильні сторони особистості; вислуховувати про-

блему, заявлену дитиною, не перебиваючи її власними коментарями;
–	 вчити дітей позитивному (“все буде добре” тощо);
–	 вчити більш гнучкого реагування на життєві ситуації, вмінню брати на себе відповідальність;
–	 виховувати відповідальність до будь-якої справи.
Необхідною умовою організації успішного навчання й виховання дітей з обмеженими можливостями 

здоров’я в освітніх закладах загального типу є створення адаптивного середовища, що дає змогу забезпе-
чити їх особистісну самореалізацію в освітньому закладі.

Назвемо необхідні заходи педагогів для успішної адаптації дітей з особливими освітніми потребами.
Отже, вчителю, педагогу-психологу, соціальному педагогу необхідно вживати таких заходів:
–	 актуалізувати знання про особливості дітей;
–	 вивчити анамнестичні відомості про дитину (медична індивідуальна карта розвитку);
–	 ознайомитися з поданими документами (виписка із засідання МСК, рекомендації по супроводу);
–	 поговорити з батьками (законними представниками) про особливості дитини, вивчити її соціальне 

оточення.
Фахівцям у період адаптації необхідно організувати особливий освітній простір для дітей з особливими 

освітніми потребами таким чином:
–	 сприяти створенню сприятливого емоційно-психологічного клімату в школі й класі, забезпечувати 

проживання вікової кризи й кризи, обумовленої різкими змінами педагогічних умов, без стресів і негатив-
них явищ;

–	 навчати встановлення певних норм взаємовідносин дітей з іншими учасниками навчального процесу, 
зокрема з учителями, формувати згуртований класний колектив (корекційно-розвиваючі заняття, спільні 
заходи);

–	 здійснювати індивідуальний підхід до навчання, регулювати навантаження з огляду на індивідуальні 
особливості першокласників з ОВП;

–	 проводити роботу з батьками (лекторії, консультації, круглі столи, батьківські клуби).
Практично будь-який психолог, вчитель скаже, що адаптація – це складний період, і не тільки для дитини, 

але й для вчителів, батьків. Проблем багато, і вони не обмежуються рамками навчального процесу, але 
пов’язані з організацією життя в школі загалом. Хоча кожна школа – це складний і своєрідний “організм”, 
багато труднощів, які переживають учні в цей період адаптації, схожі. Отже, ними є такі складнощі:

– емоційна незрілість дітей, що веде до слабкого підтримання контактів;
– розгальмування психічних процесів, підвищена збудливість, що веде до того, що імпульсивна пове-

дінка найчастіше перетворюється на ланцюжок реакцій (крик, бійки, сварки, бурхливі образи тощо) і неа-
декватних способів виходу з конфліктів;

– такі адаптивні механізми у хлопців, що не мають достатньо розвинених інтелектуальних та емоційно-
вольових можливостей для самостійного й продуктивного усунення недоліків.

Особливості здійснення інклюзії тісно пов’язані з етичними нормами, переважаючими в соціумі, що 
обумовлює реалізацію людини з обмеженими можливостями здоров’я в цьому соціумі. Саме етичні норми 
визначають соціальні права людини з обмеженими можливостями здоров’я (право на життя, свободу, неза-
лежність, освіту, шанобливе ставлення до людської гідності, участь у соціальному житті тощо), згідно 
з якими вибудовується відповідна освітня система, створюються умови для ефективного включення в соці-
альне життя.

Інклюзивна освіта – це освіта, здатна забезпечувати адекватне навчання, виховання, соціалізацію як дітей 
з особливостями розвитку, так і їх звичайних однолітків, максимальне розкриття потенційних можливостей 
особистості кожної дитини. Вона передбачає створення громадського інклюзивного середовища, що вклю-
чає будь-яку дитину та її сім’ю в повноцінне життя соціуму на рівних правах з іншими.

Метою інклюзії є уникнення соціальної сегрегації, яка стосується не тільки інвалідності та інших типів 
психофізичної обмеженості людини, але й її відмінностей у соціальному класі, культурі, расі, національ-
ності, релігії тощо [6].
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З одного боку, ідеологія інклюзії сформувалася в результаті усвідомлення цінності людського різнома-
ніття та відмінностей між людьми. З іншого боку, на визначення змісту поняття інклюзії справив істот-
ний вплив використаний під час його характеристики категоріальний апарат, який отримав найменування 
“соціальна модель інклюзії”, на відміну від колишнього підходу, позначеного як “індивідуальна модель”. 
Інклюзія, спрямована на задоволення потреби кожного у освіті, сприяє розкриттю потенціалу незалежно від 
можливих обмежень, пов’язаних з фізичним здоров’ям.

Інклюзивна освіта (“inclusif” – “включає в себе”, “include” – “роблю висновок”, “включаю”, “залучаю”) 
передбачає модернізацію системи освіти, в основі якої лежить розуміння того, що люди з обмеженими мож-
ливостями здоров’я можуть і мають бути залучені в активну діяльність у соціумі.

Інклюзивна освіта – це процес спільного виховання й навчання дітей з особливими потребами і дітей, які 
не мають таких обмежень, в ході якого вони можуть досягати найкращого і більш повного прогресу в соці-
альному розвитку.

На думку Н. Борисової та А. Прушинського, такий підхід дає змогу розглядати корекцію і компенсацію 
порушень розвитку як найважливішу умову найбільш адекватного та ефективного входження дітей з осо-
бливими потребами в соціум [3].

Політика інклюзії декларує необхідність зміни соціуму й соціальних інститутів, що забезпечують залу-
чення будь-якої іншої людини (іншої раси, віросповідання, культури, людини з обмеженими можливостями 
здоров’я) в соціум. При цьому передбачається така зміна інститутів, яка б сприяла здійсненню потреб кож-
ного члена суспільства (включаючи осіб з особливостями розвитку), забезпеченню рівності їхніх прав.

Як зазначає О. Броварська, “Декларація ООН про права розумово відсталих є першим нормативно-пра-
вовим документом щодо визнання осіб з порушеннями психофізичного розвитку суспільно повноцінною 
в соціальному сенсі меншиною, яка потребує соціального та правового захисту” [1, с. 28–29].

Суб’єкт-суб’єктний підхід дає змогу вивчати дитину з обмеженими можливостями здоров’я як активного 
соціального суб’єкта, здатного на самовизначення, самореалізацію і самоствердження в різних сферах жит-
тєдіяльності; відстежити хід її розвитку і самозміни в процесі засвоєння й відтворення культури.

У деяких регіональних управліннях освіти недостатньо здійснюється розвиток інклюзії в школах, адже 
наявні такі прогалини:

–	 відсутній управлінський механізм переведення системи освіти від приватних досягнень до функціону-
ючої системи інклюзивної освіти;

–	 недостатньо опрацьований фінансовий механізм оплати праці педагогів і фахівців, що працюють із 
дітьми з обмеженими можливостями здоров’я.

В системі психолого-педагогічного, соціального й медичного супроводу є проблеми, а саме слабка вза-
ємодія наявних елементів супроводу дітей з обмеженими можливостями здоров’я, необхідність їх інтеграції 
в єдину керовану систему й забезпечення її необхідними ресурсами, зокрема кадровими. Основне завдання 
педагога під час інклюзії полягає у здійсненні супроводу й підтримки.

Наступним принципом інклюзії є модернізація самої системи освіти. Вона передбачає заміну застарілих 
та адаптивно “закритих” форм організації навчання новими, за яких школа або ВНЗ бере на себе відповідаль-
ність за інтеграцію особи з особливими освітніми потребами в колектив. Ю. Волчелюк наголошує на тому, 
що “інклюзивна освіта вимагає подальшої модернізації вищої педагогічної освіти та системи підвищення 
кваліфікації педагогічних кадрів, що передбачає забезпечення спеціальної підготовки і перепідготовки педа-
гогічних кадрів для роботи зі студентами з обмеженими фізичними можливостями в умовах інклюзивного 
освітнього простору; забезпечення спеціальної підготовки консультантів з питань навчання та розвитку 
осіб з обмеженими фізичними можливостями в умовах інклюзивного освітнього простору; запровадження 
системної організаційно-методичної, консультативно роз’яснювальної роботи серед керівників навчальних 
закладів, громадськості, батьків щодо забезпечення права людей з обмеженими фізичними можливостями 
на освіту” [2, с. 48–51].

Висновки. Отже, весь процес інклюзивного навчання й виховання дитини з обмеженими можливостями 
здоров’я має бути спрямований на те, щоб забезпечити її соціальну адаптацію та інтеграцію в суспільство, 
зробити інтеграцію максимально успішною і благополучною, адже рівень і характер взаємодії особистості 
та суспільства визначаються ступенем її соціальної адаптації та соціалізації.
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Pidvalna Yu. V. Social-pedagogical adaptation of children with interconnection of health in inclusive education
The article highlights the problem of socio-pedagogical adaptation of children with disabilities in inclusive education. 

Aspects of inclusive education, which is becoming more widespread, are also considered, and the peculiarities of working 
with children with disabilities are clarified. The main problems that accompany children’s lives in the conditions of inclusive 
education are highlighted. The essence and features of inclusive education are considered. Theoretical analysis of the concept 
of “inclusion”, “inclusive education”, “inclusive education”, and characterized the socio-pedagogical conditions of social 
adaptation of children with special needs to an inclusive educational space. Areas and forms of work in the conditions of inclu-
sive education to meet the needs of a child with disabilities have been studied. Theoretical analysis of the peculiarities of adap-
tation of children with disabilities to an inclusive educational environment is carried out and the socio-pedagogical conditions 
of successful socio-pedagogical adaptation are characterized. It is noted that the creation of an inclusive educational environ-
ment involves the development of educational programs that require special logistics. The problems of organization of education 
and upbringing of children with disabilities, their socio-pedagogical adaptation, development and integration into society have 
been studied. It is analyzed that a high level of adaptation of the child is provided by: raising him in a full family, in which there 
are no conflict situations; proper level of education of father and mother, correct methods of upbringing in the family; positive 
attitude to the children of the group educator; positive attitude to children, educators, favorable status of the child in the group, 
satisfaction with communication with adults; adequate awareness of their position in the group of peers, and a low level 
of adaptation is manifested in a negative attitude towards kindergarten, the predominance of negative mood, lack of interest in 
classes, unwillingness to work independently.

Key words: children with disabilities, adaptation, social adaptation, inclusive education, inclusive education, pedagogical 
support.



53

Випуск 79 том 2’2021 Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи

УДК 796.011.1
DOI https://doi.org/10.31392/NPU-nc.series5.2021.79.2.11

Пішак О. В., Романів Л. В., Поліщук Н. М.

СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ, СПОРТУ ТА ЗДОРОВ’Я ЛЮДИНИ 
В НАЦІОНАЛЬНІЙ СИСТЕМІ ОСВІТИ

У статті висвітлено сутність понять “здоров’я”, “фізичне виховання”, “професійно-прикладна фізична підготов-
ка”, “фізкультурно-спортивна діяльність”. Виділено основні компоненти здоров’я: фізичний, психічний та соціальний. 
Визначено комплекс факторів, які впливають на здоров’я людини: спосіб життя, генетика, зовнішнє середовище, при-
родно-кліматичні умови, охорона здоров’я. Наведено статистичні дані щодо захворюваності дітей (функціональні 
відхилення в діяльності різних систем організму – 50 %, функціональні відхилення серцево-судинної системи – 26,6 %, 
нервово-психічні розлади – 33 %, захворювання органів травлення – 7 %, захворювання ендокринної системи – 10,2 %) 
та студентської молоді (у 40 % є ознаки різних хронічних захворювань, в основному нервово-психічних, серцево-судин-
них, органів дихання, у 25 % спостерігається зниження гостроти зору; серед захворювань, що призводять до тимча-
сової втрати працездатності, на першому місці знаходяться ГРЗ і грип; від I до IV курсу число студентів із захворю-
ваннями нервової системи зростає в 4–6 разів). Виокремлено, що основними причинами такої ситуації є недостатня 
рухова активність протягом усього терміну навчання в закладах освіти. Це у свою чергу зумовлено недосконалістю 
чинних державних програм з фізичної культури та низьким рівнем культури здорового способу життя всіх суб’єктів 
освіти. Зазначено мету та завдання фізичного виховання у ЗВО. Відмічено, що однією з важливих соціальних функцій 
фізичного виховання в процесі навчання студентів є функція, пов’язана із забезпеченням їхньої навчально-трудової 
активності і високої професійної працездатності після закінчення ЗВО. Виокремлено функції фізичного виховання 
та спорту. Зроблено акцент на тому, що фізична культура і спорт виховують у студентів природну потребу в орга-
нізації здорового способу життя – одного з параметрів цілісного гармонійного буття людини. Сформовано завдання 
кафедри фізичної культури в аспекті розвитку масового студентського спорту. Розглянуто правила, яким повинні 
слідувати заняття студентів фізкультурно-оздоровчою та спортивною діяльністю. Визначено, що одним із пріори-
тетних напрямів у розвитку вищої освіти в галузі фізичної культури в контексті вдосконалення є гуманізація її змісту. 
Розроблено заходи щодо формування дієвої системи фізичного виховання, спорту та здоров’я студентської молоді.

Ключові слова: освіта, фізична культура, фізичне виховання, фізкультурно-спортивна діяльність, спорт, здоров’я.

Гуманістична парадигма сучасної вітчизняної освіти орієнтована на людину як найвищу цінність соці-
ально-духовного буття і ставлення до неї як суб’єкту пізнання, спілкування, комунікації і творчості. У цьому 
плані сьогодні одним із першочергових завдань вітчизняної системи освіти є виховання громадянина і про-
фесіонала через детермінацію його ставлення до соціально-духовних цінностей.

Ідеї гуманізації українського суспільства знаходять своє відображення і в системі фізичної культури 
та спорту, що функціонує в загальноосвітній і вищій школі, фізичному вихованні дітей і учнівської молоді. 
Тому грамотне функціонування системи фізичного виховання натепер є не просто актуальним завданням 
у сучасних умовах розвитку освіти, а необхідністю, зумовленою тими обставинами, які диктує нам модер-
нізація як освітнього процесу, так і громадських структур загалом. У результаті сучасна людина, часто пере-
буваючи в складних і динамічних соціальних умовах, втратила природний спосіб життя. Однак умови праці 
й життя пред’являють підвищені вимоги до випускників ЗВО, високий професіоналізм і творче довголіття 
яких можливо досягти тільки в разі гарного здоров’я.

Беззаперечним також є той факт, що фізичне виховання, фізична культура і спорт мають величезне зна-
чення для людей, впливають на зміцнення та вдосконалення їхнього здоров’я. Фізичні вправи, здійсню-
ючи складний, надзвичайно сильний і багатоаспектний вплив на організм, сприяють удосконаленню його 
окремих функцій, є надійним чинником зміцнення здоров’я. Оскільки основна мета освіти сучасної молоді 
залишається, очевидно, тією самою – формування гармонійної розвиненої особистості, то слід визнати, що 
для її досягнення важливо виховання в молодої людини усвідомленого ставлення до формування власного 
здоров’я, розуміння його значення як загальнолюдської цінності.

У свою чергу трудова діяльність, а також успішність освоєння професії, плідність майбутньої про-
фесійної діяльності багато в чому залежать від рівня здоров’я. Так, принцип оздоровчої спрямованості 
фізичного виховання особливо важливий, якщо розглядати його щодо студентської молоді, яка в багатьох 
випадках, незважаючи на низькі показники здоров’я і фізичного розвитку, не прагне включити фізичну 
культуру в загальну культуру особистості. Варто також відзначити важливість розвитку студентського 
спорту, який служить стартовим майданчиком для спорту вищих досягнень. Адже збірні студентських 
команд є непоганим резервом для професійних команд з різних видів спорту. Таким чином, питання зна-
чущості та важливості фізичного виховання, спорту та здоров’я людини в національній системі освіти 
являються актуальними.

Проблемою вдосконалення фізкультурно-оздоровчої роботи в закладах вищої освіти і педагогічної під-
готовки спеціалістів займався О. І. Гордієнко. Переосмислення змісту фізкультурної освіти відображено 
в роботах Т. Ю. Круцевича. Проблема спортизації розкривається вченими Л.І. Лубишевою та Е. Б. Ольхов-
ською. Необхідність її вирішення підтверджена такими науковцями, як П. Ю. Приходько і С. М. Футорний. 
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У працях Ю. П. Ядвіги доведено доцільність використання засобів і методів фізичного виховання в підви-
щенні фізичного стану студентів. Обґрунтуванню технологій фізичного виховання і навчання засобам збе-
реження здоров’я присвячені дослідження Г. В. Безверхні. Особливості виховання культури здоров’я дітей 
та молоді вивчає Ю. Д. Бойчук.

Однак з урахуванням негативної динаміки показників фізичного стану здоров’я та рухової активності 
учнівської молоді малодослідженими залишаються питання залучення студентства до активної фізкуль-
турно-спортивної діяльності та напрями формування дієвої системи фізичного виховання, спорту та здоров’я 
в умовах вітчизняної освіти.

Метою статті є вивчення сучасних тенденцій фізичного виховання, спорту та здоров’я людини в націо-
нальній системі освіти.

Методологічну основу дослідження склав гуманістичний підхід, який ураховує індивідуальні особли-
вості особистості (К. Роджерс). Для досягнення поставленої мети в дослідженні застосовувались: логічний 
метод; методи системного аналізу – для теоретичного огляду наукової літератури та виявлення зв’язків між 
фізкультурно-спортивною діяльністю та здоровим способом життя; синтез, завдяки якому вдалося з’єднати 
окремі частини об’єкта в єдине ціле.

Якість життєдіяльності людини залежить від стану здоров’я і масштабів використання її психофізичного 
потенціалу. В умовах переходу до переважно інтенсивного типу розвитку економіки здоров’я набуває роль 
невід’ємного чинника професійного зростання. Здоров’язбереження студентів у процесі професійної під-
готовки сьогодні стає актуальним соціально-педагогічним завданням. Одним із найважливіших параметрів 
національних проектів є зміна ставлення українців до власного здоров’я, засноване на усвідомленні інди-
відуальної відповідальності людини за своє фізичне та психічне здоров’я, соціальну та професійну життє-
діяльність. У трактуванні Всесвітньої організації охорони здоров’я, здоров’я – це стан повного фізичного, 
психічного і соціального благополуччя, а не тільки відсутність хвороб або фізичних дефектів. У роботах 
учених [14, c. 87] виділяються три основних компоненти здоров’я (табл. 1).

Таблиця 1
Основні компоненти здоров’я

Компоненти здоров’я Зміст
Фізичний Стан організму, за якого інтегральні показники основних фізіологічних систем лежать 

у межах фізіологічної норми й адекватно змінюються під час взаємодії людини із серед-
овищем існування.

Психічний Характеризується адекватною для даного суспільства інтелектуальною, емоційною і сві-
домо-вольовою взаємодією із соціальним оточенням і наявністю резерву психічних можли-
востей, що дозволяють подолати стрес

Соціальний Розглядається в аспекті адаптації людини до умов суспільного життя, яка забезпечує нор-
мальні морально-етичні прояви особистості

Джерело: складено автором на основі (Холодов, Кузнецов, 2005)

Отже, здоров’я характеризується одночасним комплексним впливом соціальних, поведінкових, біоло-
гічних, геофізичних та інших факторів, з яких вирішальний вплив мають соціальні. Все перераховане може 
бути визначено чинниками ризику. Вчені Е. Б. Ольховская та С. П. Миронова наводять угруповання факто-
рів ризику, які впливають на здоров’я людини (табл. 2).

Таблиця 2
Комплекс факторів, які вливають на здоров’я людини

Фактори, які вливають 
на здоров’я

Частка 
факторів, % Група факторів ризику

Спосіб життя 49–53 Куріння; вживання алкоголю; незбалансоване харчування; шкідливі 
умови праці; стрес; гіподинамія

Генетика 18–22 Схильність до спадкових хвороб
Зовнішнє середовище,  
природно-кліматичні умови

17–20 Забруднення повітря, води, ґрунту; різка зміна атмосферних явищ; 
підвищені космічні, магнітні та інші випромінювання

Охорона здоров’я 8–10 Неефективність профілактичних заходів; низька якість медичної 
допомоги, несвоєчасне її надання

Джерело: складено автором на основі (Ольховська, 2016; Миронова, 2017)

За даними Міністерства охорони здоров’я України, майже 90 % дітей та учнів мають проблеми зі 
здоров’ям. Серед школярів спостерігаються: функціональні відхилення в діяльності різних систем орга-
нізму (50 %), функціональні відхилення серцево-судинної системи (26,6 %), нервово-психічні розлади 
(33 %), захворювання органів травлення (17 %), захворювання ендокринної системи (10,2 %). Кількість 
випускників шкіл, які є практично здоровими, становить 10–15 % [5, c. 21].
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В останні роки намітилася тенденція до зниження рівня фізичного розвитку і підвищення захворюва-
ності студентів. У середньому в 40 % студентів є ознаки різних хронічних захворювань, в основному нер-
вово-психічних, серцево-судинних, органів дихання, у 25 % спостерігається зниження гостроти зору. За 
даними комплексної оцінки стану здоров’я, тільки 30 % студентів визнані здоровими. Серед захворювань, 
що призводять до тимчасової втрати працездатності, на першому місці знаходяться ГРЗ і грип. За даними 
медичних досліджень, від I до IV курсу кількість студентів із захворюваннями нервової системи зростає 
в 4–6 разів [13, c. 28].

Основними причинами такої ситуації, на нашу думку, є недостатня рухова активність протягом усього 
терміну навчання в закладах освіти. Це у свою чергу зумовлено недосконалістю чинних державних програм 
з фізичної культури та низьким рівнем культури здорового способу життя всіх суб’єктів освіти. Тому, як 
видно з табл. 1, якщо здоров’я на 49–53 % залежить від способу життя людини, значить основним факто-
ром формування і зміцнення здоров’я є здоровий спосіб життя. На жаль, спосіб життя студентської молоді 
не завжди можна назвати здоровим, швидше він характеризується наявністю негативних стереотипів пове-
дінки і низькою руховою активністю, що на тлі високих інтелектуальних навантажень часто призводить до 
погіршення здоров’я молодого покоління.

У зв’язку з вищезазначеним у сучасних умовах розвитку суспільства перед вузами стоїть завдання під-
готовки висококваліфікованих, гармонійно розвинених та здорових фахівців. Провідна роль у формуванні 
моральних якостей майбутніх випускників вузу традиційно відводиться блоку гуманітарних і соціально-еко-
номічних дисциплін: філософії, психології, соціології, історії, психології, педагогіки та ін. Однак практика 
показує, що не менш важливий вплив на формування особистісних якостей випускника здійснюють дисци-
пліни природничо-наукового циклу, до числа яких належить і фізична культура.

Фізична культура як навчальна дисципліна має складну будову і включає в себе вплив на фізіологічні 
системи організму тих, хто займається, на їхню нервово-емоційну і розумову сфери, вдосконалення фізич-
них і морально-вольових якостей, психологічної стійкості. Вона є процесом планомірного систематичного 
впливу на студента під відповідальним наглядом і керівництвом викладачів, покликаних дати майбутнім 
фахівцям знання, сформувати в них глибоке розуміння соціального значення фізичної культури і спорту 
в умовах виробничої діяльності та на цій основі сформувати фізичну культуру особистості.

Зміст курсу у ЗВО регламентується навчальною програмою, Основами законодавства України про фізичну 
культуру і спорт, вимогами Державного освітнього стандарту вищої професійної освіти, іншими норматив-
ними документами, що містять науково обґрунтовані цілі та завдання, рекомендовані засоби фізичного вихо-
вання, комплекси рухових умінь і навичок, які підлягають засвоєнню, перелік конкретних норм і вимог.

Фізичне виховання – категорія суспільного життя, одна зі сфер соціальних відносин. Ідеї, цілі, завдання, 
зміст, організація, система управління процесом фізичного виховання носять історично зумовлений харак-
тер, розвиваючись на основі суспільних відносин.

Метою фізичного виховання студентів вищих закладів освіти є формування фізичної культури особис-
тості й здатності спрямованого використання різноманітних засобів фізичної культури, спорту і туризму для 
збереження і зміцнення здоров’я, психофізичної підготовки і самопідготовки до майбутньої професійної 
діяльності. Для досягнення поставленої мети передбачається вирішення таких виховних, освітніх, розви-
ваючих і оздоровчих завдань [11, c. 46]:

–	 розуміння соціальної ролі фізичної культури в розвитку особистості і підготовки її до професійної 
діяльності;

–	 знання науково-біологічних основ фізичної культури і здорового способу життя;
–	 формування мотиваційно-ціннісного ставлення до фізичної культури, установки на здоровий стиль 

життя, фізичне самовдосконалення і самовиховання, потреби в регулярних заняттях фізичними вправами 
і спортом;

–	 оволодіння системою практичних умінь і навичок, що забезпечують збереження і зміцнення здоров’я, 
психічне благополуччя, розвиток і вдосконалення психофізичних здібностей, якостей і властивостей осо-
бистості, самовизначення у фізичній культурі;

–	 забезпечення загальної і професійно-прикладної фізичної підготовленості, що визначає психофізичну 
готовність студента до майбутньої професії;

–	 набуття досвіду творчого використання фізкультурно-спортивної діяльності для досягнення життєвих 
і професійних цілей.

Дослідники підкреслюють, що студентська молодь байдуже ставиться до змісту обов’язкових фізкуль-
турних занять. Це є однією з причин загальної потреби в розробленні нових науково обґрунтованих шляхів 
удосконалення організації фізичного виховання у закладах вищої освіти [10, c. 120]. Тому однією з важливих 
соціальних функцій фізичного виховання в процесі навчання студентів є функція, пов’язана із забезпечен-
ням їхньої навчально-трудової активності і високої професійної працездатності після закінчення ЗВО. Саме 
на це спрямована навчальна програма, що стала прогресивним кроком у формуванні всебічно і гармонійно 
розвиненої особистості випускника вузу з високим ступенем готовності до професійної діяльності. Резуль-
татом навчання має бути створення стійкої мотивації і потреби до здорового і продуктивного стилю життя, 
фізичного самовдосконалення, досягнення максимального рівня фізичної підготовленості [15, c. 20].



56

Науковий часопис НПУ імені М. П. Драгоманова

Таким чином, професійна спрямованість фізичного виховання – це використання засобів фізичної куль-
тури і спорту для підготовки до високопродуктивної праці за допомогою визначеного профілювання фізич-
ного виховання з урахуванням особливостей вибраної професії, що сприяє забезпеченню високої працездат-
ності фахівця.

Необхідно відзначити, що у фізкультурно-спортивній діяльності студента проявляються не тільки рухові 
вміння і навички, а й широке коло інших якостей. Наприклад, інтелектуальні якості, зокрема, пов’язані 
з так званим “оперативним мисленням”, розвитком комбінаторних здібностей, оперативної, зорової та слу-
хової пам’яті, сенсомоторних реакцій, естетичних здібностей, моральних норм поведінки, навичок спілку-
вання та ін.

Формування потреби студентів у фізичному самовдосконаленні в умовах навчання у вищому закладі 
освіти передбачає таке: сприяння соціальному та професійному становленню особистості майбутнього 
фахівця, єдність навчальних і позанавчальних форм занять фізичними вправами, раціональну організацію 
навчання, побуту і відпочинку. Фізичне вдосконалення необхідно розглядати як динамічний стан, що харак-
теризує прагнення особистості до цілісного розвитку за допомогою вибраного виду спорту або фізкуль-
турно-спортивній спрямованості.

Не менш важливо й те, що фізична культура і спорт виховують у студентів природну потребу в організа-
ції здорового способу життя – одного з параметрів цілісного гармонійного буття людини.

Нині розвитку студентського спорту в нашій країні приділяється особлива увага. Варто відзначити, що це 
зумовлено не тільки появою нових завдань фізичного виховання у вищій школі, спрямованих на просування 
спортивної культури, цінностей здорового способу життя в молодіжному середовищі, а й розглядом студент-
ського спорту як важливої умови формування резерву для спорту вищих досягнень.

За реалізацію спортивно орієнтованого фізичного виховання відповідає кафедра фізичної культури. Вва-
жаємо доцільною таку її організацію. Перший етап (відповідає 1-му курсу), погодившись із Л. І. Лубише-
вою, визначаємо як етап спортивної орієнтації. Основні завдання, які стоять перед викладачами кафедри 
фізичної культури в аспекті розвитку масового студентського спорту, це: по-перше, допомогти студенту 
визначитися з вибором виду спорту, яким далі він буде займатися на старших курсах; по-друге, сформувати 
мотивацію додаткових занять у спортивних секціях за рамками основного розкладу; по-третє, зорієнтувати 
першокурсника в системі фізкультурно-оздоровчих і спортивних заходів, які проводяться у ЗВО, і формах 
участі в них (у ролі учасника, судді, волонтера або активного вболівальника).

Наступний етап (відповідає 2-му і 3-му курсам) – етап спортивного вдосконалення, в рамках якого реа-
лізуються різні види підготовки у вибраному виді спорту. Важливо відзначити, що змагальна діяльність 
є невід’ємною частиною даного процесу. Саме змагання допомагають молодій людині об’єктивно оцінити 
власні можливості, порівняти свої досягнення з досягненнями товаришів. Змагальна діяльність та її резуль-
тати є потужним стимулюючим фактором подальшої роботи над собою, яка вимагає прояву таких якостей, 
як завзятість і наполегливість, уміння працювати над собою і досягати поставленої мети.

Ключове місце в розвитку студентського спорту відведено спортивному клубу ЗВО. Спортивний клуб 
забезпечує необхідний рівень якості, ефективності, доступності та привабливості додаткових занять з видів 
спорту для студентів (дане питання особливо актуальне для студентів старших курсів), а також займається 
організацією і проведенням спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів. Спортивний клуб 
об’єднує студентів-спортсменів, формує збірні команди закладу, які надалі захищають його честь на змаган-
нях різного рангу. Досягнення команд і окремих спортсменів стають загальною гордістю, їх вшановують як 
героїв на святкових заходах, вони стають прикладом наслідування для тих, хто тільки став на шлях фізич-
ного самовдосконалення.

На думку В. К. Бальсевича, заняття студентів фізкультурно-оздоровчою та спортивною діяльністю пови-
нні слідувати основним правилам: під час вибору форм проведення занять і засобів фізичного виховання 
необхідно враховувати фізичний розвиток кожного, хто займається, рівень рухової готовності, особистісні 
інтереси й цілі кожного; неодмінно застосовувати в освітньому процесі інноваційні технології фізкультурно-
спортивної підготовки; нововведення у фізкультурно-оздоровчій і спортивній діяльності спочатку слід здій-
снювати в експериментальних відділеннях [1, c. 22].

Таким чином, реалізація інновацій у рамках спортизації фізичного виховання створює таке середовище 
у ЗВО, в якому вже з 1-го курсу студент стає учасником спортивного руху, що сприяє формуванню позитив-
ного ставлення до спорту і систематичних занять спортивною діяльністю.

У результаті гарний психофізичний розвиток особистості підвищує біологічні можливості життєдіяль-
ності студента, дозволяє успішно протистояти екологічним умовам, що погіршуються, переносити високі 
психічні та фізичні навантаження, ефективно функціонувати у звичайних і екстремальних умовах.

Тому сучасна тенденція гуманізації змісту фізкультурно-спортивної діяльності визначається процесами 
демократизації в Україні, гуманізацією системи освіти і соціальними потребами суспільства, орієнтованими 
на духовно-моральні цінності. Отже, сьогодні одним із пріоритетних напрямів у розвитку вищої освіти 
в галузі фізичної культури в контексті вдосконалення є гуманізація її змісту.

Висновки. Вищевикладене дозволяє зробити висновок, що формування дієвої системи фізичного вихо-
вання, спорту та здоров’я студентської молоді – проблема, яка вимагає комплексного (валеологічного, куль-
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турологічного, інноваційного, особистісно-орієнтованого) підходу до її вирішення. Досягненню результату 
можуть сприяти чотири напрями:

1. Створення у закладах освіти інформаційно-пропагандистської системи підвищення рівня знань про 
негативний вплив факторів ризику на здоров’я, можливості його зниження.

2. “Навчання здоров’ю”. Це комплексна просвітницька, навчальна і виховна діяльність, спрямована на 
підвищення інформованості з питань здоров’я та її охорони, на формування навичок зміцнення здоров’я, 
створення мотивації для ведення здорового способу життя в студентському середовищі.

3. Прийняття конкретних заходів щодо зниження поширеності куріння і споживання тютюнових виробів, 
зниження споживання алкоголю, профілактика споживання наркотиків і наркотичних засобів.

4. Спонукання студентської молоді до фізично активного способу життя, занять фізичною культурою, 
туризмом і спортом, підвищення доступності цих видів оздоровлення.

Формування дієвої системи фізичного виховання та спорту і мотиваційно-ціннісного відношення сту-
дентської молоді до здоров’я безпосередньо пов’язане з проведенням комплексу заходів:

–	 з активізації соціально-профілактичної роботи у ЗВО (акції, театралізовані вистави, інтернет-конфе-
ренції, інформаційні кампанії, конкурси та ін.);

–	 організації масових фізкультурно-оздоровчих заходів (майстер-класів, флешмобів, турпоходів, днів 
здоров’я, спортивних конкурсів, спортивних змагань, велопробігів тощо);

–	 розроблення механізмів заохочення здорового способу життя;
–	 надання соціально-медичної допомоги студентам групи ризику;
–	 посилення боротьби зі шкідливими звичками.
Крім цього необхідно: встановлювати оптимальні графіки навчальних занять з достатнім часом для від-

починку, фізкультурних пауз, правильним харчуванням; виділяти час у навчальному плані на збільшення 
занять фізичною культурою, розширення спортивних секцій; здійснювати активну пропаганду і популя-
ризацію здорового способу життя в засобах масової інформації, створення “моди” на здоров’я; подолати 
пасивне ставлення студентів до програм із поліпшення і корекції свого здоров’я з підвищенням індивідуаль-
них мотивацій до збереження здоров’я; ознайомлювати з методами оздоровлення через посилення теоретич-
ної складової частини навчальної дисципліни “Фізична культура”.

Перспективним напрямом подальших досліджень є вивчення досвіду зарубіжних країн у формуванні 
системи фізичного виховання, спорту та здоров’я студентської молоді.
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Pishak O. V., Romaniv L. V., Polishchuk N. M. Current trends in physical education, sport and human health in 
the national education system

The article highlights the essence of the concepts of "health", "physical education", "professional and applied physical 
training", "physical culture and sports activities". The main components of health are identified: physical, mental and social. 
A set of factors that affect human health: lifestyle, genetics, environment, climatic conditions, health. Statistics on the inci-
dence of children (functional disorders of various body systems – 50 %, functional disorders of the cardiovascular system – 
26.6 %, neuropsychiatric disorders – 33 %, diseases of the digestive system – 7 %, diseases of the endocrine system – 10,2 %) 
and student youth (40 % have signs of various chronic diseases, mainly neuropsychiatric, cardiovascular, respiratory, 25 % 
have decreased visual acuity; among the diseases that lead to temporary disability, in the first place are ARI and influenza, 
from I to IV course the number of students with diseases of the nervous system increases by 4–6 times). It is pointed out that 
the main reasons for this situation are insufficient physical activity throughout the period of study in educational institu-
tions. This, in turn, is due to the imperfection of the current state programs on physical culture and the low level of culture 
of a healthy lifestyle of all subjects of education. The purpose and tasks of physical education in the university are indicated. 
It is noted that one of the important social functions of physical education in the process of students’ education is the function 
associated with ensuring their educational and labor activity and high professional efficiency after graduation. The functions 
of physical education and sports are singled out. Emphasis is placed on the fact that physical culture and sports nurture in 
students a natural need to organize a healthy lifestyle – one of the parameters of a holistic harmonious human existence. The 
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task of the department of physical culture in the aspect of development of mass student sports is formed. The rules which should 
be followed by occupations of physical culture and improving and sports activity are considered. It is determined that one 
of the priority directions in the development of higher education in the field of physical culture in the context of improvement 
is the humanization of its content. Measures have been developed to form an effective system of physical education, sports 
and health for student youth.

Key words: education, physical culture, physical education, physical culture and sports activities, sports, health.
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THEORETICAL DEVELOPMENT AND PRACTICAL SIGNIFICANCE OF “BULLYING” 
CONFLICT RESOLUTION CASE FOR FUTURE FOREIGN LANGUAGE TEACHERS

The article proposes a theoretical basis for situated learning or case-study, which is becoming widespread in pedagogy 
with subsequent practical implementation in the educational process at the present stage of science and society development. 
It is determined that the use of case study allows the projection of teaching activities with its subsequent reproduction in 
the student’s activities; algorithmization of the educational process; acquisition of optimal results regardless of the individual 
characteristics of teachers and students. The article proposes the interpretation of case study as modern pedagogical 
technology of its participants’ interaction during the analysis and solution of a wide range of situational problems in various 
fields of knowledge. It is proved that case study develops analytical, communicative and organizational skills of future foreign 
language teachers. The main characteristics of the case are clarified. The algorithm of case work consisting of five stages is 
defined. “Bullying” conflict case is developed, aimed at analyzing and discussing the problems of overcoming and preventing 
bullying as a worldwide problem that can create negative lifelong consequences. It is also tested that the case has a significant 
impact on students’ professionalization, interest formation and positive motivation. The case conclusion in both the Ukrainian 
and foreign languages is substantiated, which contributes to the training of communication skills in a foreign language 
in the field of professional activity, detection of speech independence, practical implementation of communication skills, 
etc. It is proved that professional problem cases, namely those related to the prevention and overcoming of such negative 
social and psychological-pedagogical phenomena as bullying, will allow organizing coordinated work of school, teachers 
and family to create psychological comfort for bullying victims to gain a positive experience of support and trust, as well 
as significantly reduce the level of aggression and promote the formation of tolerance, empathy in students to implement 
secondary prevention of bullying. 

Key words: case study, algorithm, problem case, bullying, bullying prevention, consequences.

(статтю подано мовою оригіналу)

The contemporary stage of the development of pedagogical science is characterized by the keen interest 
of the scholars to the technological approach to the process of organization of learning activities in high educational 
establishments which means effective transference of educational process to the new optimal level of high results 
and intensity. Intellectual discourse as for the essence of the notion “innovative pedagogical technology” (in this 
paper we use the definition of “innovative pedagogical technology” given by L. Sushentseva as well-disposed sys-
tem of procedures, actions, operations allowing to reach predicted and diagnostically foretell results in constantly 
changing conditions of educational process [10, p. 67]) in the ХХІ century proves intense interest in this phenom-
enon as it allows the projection of teaching activities with its subsequent reproduction in the student’s activities; 
algorithmization of the educational process; acquisition of optimal results regardless of the individual characteris-
tics of teachers and students.

Among contemporary innovative technologies case study has special significance in professional training 
of future foreign language teachers as is proved by its historical development and time approbation being widely 
used in different spheres of knowledge nowadays. For instance, case study has been in the focus of many research 
studies: K. Bagriy [1], I. Osadchenko [7], Ju. Surmin [9]; case study in the process of teaching foreign languages 
is drawn attention to by O. Belkina [2]; M. Kuimova, D. Evdokimov, K. Fedorov [5], Y. Laptinova [6], L. Pet’ko 
[12] and others. Thus, the overview of existing approaches to case study showed that is regarded in pedagogy as 
method, technology with pedagogical case as the didactic/teaching unit; the resolution of the case allows to create 
conventional model of professional activity [9, p. 19–20; 7, p. 13; 6, p. 102], so the article proposes the interpreta-
tion of case study as modern pedagogical technology of its participants’ interaction during the analysis and solution 
of a wide range of situational problems in various fields of knowledge.

The aim of the article. Case study includes different forms and methods of the analysis and solution of a wide 
range of situational problems gaining special relevance in professional training of students in high educational 
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establishments as it has a significant impact on students’ professionalization, interest formation, positive motiva-
tion, tolerance, critical thinking, friendly relationships etc. It should be also underlined that case study is aimed 
to develop different skills of future specialists such as the ability to view the problems from the opponents’ point 
of view, the ability to quick adaptation to group work and organize the discussion of the problem, to determine 
the level of one’s competence, to make autonomous and responsible decisions and realize them, to come in contact 
with people, to exchange information defending one’s point of view, to prevent clashes and misunderstandings, to 
be able to find the sources of conflicts and to come to reasonable decisions, to reach a compromise. As we see, case 
study develops analytical skills (analysis of different problems, making critical conclusions), communicative (pro-
ductive discussions with opponents, protecting one’s point of view) and organizational skills (making autonomous 
and responsible decisions, preventing clashes and misunderstandings) of future foreign language teachers.

Examination of the material provides evidence that certain difficulties the researcher comes across while devel-
oping pedagogical situations or problems taking into consideration the desired goal. The most important issue here 
as pointed out by scientists (G. Grebenkova, S. Ivanov, I. Fedulova, T. Mostenska and others) is the correspondence 
of the problem case to the following characteristics: it should have definite goal, concern actual and important 
problem, illustrate concrete life aspects, typical situations, be relevant as to the size and difficulty level, describe 
dramatic situation with adoption of critical decision, have variability of decisions, stimulate group work of the stu-
dents, keep active interest of the students throughout the discussion and give the possibility to generalize the results 
and estimate the effectiveness of the group/team work, develop analytical thinking and practical skills.

Mentioned above characteristics were taken into consideration while “Bullying” conflict resolution case for 
future foreign language teachers was developed recognizing the potential health risk of bullying in schools, to 
prevent it from happening and to stop bullying from continuing once it has occurred. Thus, the following points 
were substantiated: the case is realistic but not complicated with details; it is connected with pedagogical conflic-
tology and aimed at analyzing and discussing the problems of overcoming and preventing bullying as a worldwide 
problem that can create negative lifelong consequences. It is also tested that the case has a significant impact on 
students’ professionalization, interest formation and positive motivation. The case conclusion in both the Ukrai-
nian and foreign languages is substantiated, which contributes to the training of communication skills in a foreign 
language in the field of professional activity, detection of speech independence, practical implementation of com-
munication skills, etc. Students had an opportunity to support each other while discussing the problem situation. It 
should be added that the real names of the participants have been changed; illustrative examples were taken from 
the Internet resources etc.

The following elements should be included into the structure of the case: the title, the description of the case, 
conflict participants, the purpose of the case, conflict situation/incident, diagnostic methods, and questions for group 
discussion, references, additional materials and tasks for self-study.

It is obvious that special attention was paid to the questions which were divided into those given to the students 
before the class and the questions to be discussed while analyzing conflict situation. What facts are presented in this 
case? What predictions are made in this case? What conclusions were made? Have you gained any life experience in 
the process of resolving the problem? What recommendations could be made for teachers, students, schoolchildren 
after this discussion? What kind of behavioral strategies can be implemented? What will be the outcome?

The algorithm of case work consisting of five stages is defined where the overview of existing approaches to 
the study are taken into consideration [1; 4; 6].

The first stage (10–15 minutes depending on case difficulty) is the introduction of the problem where the topic 
and the aim are clarified, the case is presented where illustrations (movies, pictures etc.) are used and the stages 
of work are defined.

The second stage (15–20 minutes) includes the investigation and analysis of the situation by the students who 
can also question a teacher for additional information; search of the possible ways of conflict resolution using per-
sonal experience and professional knowledge.

The third stage (20–25 minutes) – group discussion where active personal participation and involvement are 
necessary, maintaining a balance between formality and informality. The teacher should be knowledgeable with 
the topic to give assistance. During the process of active discussion, the confrontation of different points of view 
may be witnessed, thus the teacher should control the audience, manage the time limit and generalize the sugges-
tions of the students, make references to additional resource materials and stimulate creative activity of the students.

The fourth stage (10–15 minutes) involves case resolution strategies.
The fifth stage (5–10 minutes) is aimed at assessment of the students’ decisions, participation, and the choice 

of the best conflict resolution strategy. As it turned out, this algorithm of case work duration runs for the whole class 
and gives the opportunity to activate educational process and teach students making autonomous and responsible 
decisions.

The last item to consider is the brief survey of “Bullying” conflict resolution case for future foreign language 
teachers.

Statistic data [3; 8; 11; 13]: Bullying is one of the most significant school problems experienced by children 
and adolescents and affects approximately 30 % of students in U.S. public schools. This included 13 % as bullies, 
10.6 % as victims and 6.3 % as bully-victims. Bullying has been defined as repeated exposure to negative events 
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within the context of an imbalanced power relationship. Bullying is a serious public health problem that may 
include verbal or physical injury, as well as social isolation or exclusion. The overwhelming majority of respon-
dents (approximately 1 200 children) answering the questions of the Internet site Kids Poll recognized themselves 
as bullying victims (48 %), 42 % recognized themselves as aggressors in school bullying assessing it mainly as 
psychological misunderstanding, incompatibility of interaction participants in the process of conflict, discordance 
in ideas about ways of conflict solution. According the investigation of the most prominent Norwegian psycholo-
gist Olweus, 11 % of boys and 2.5 % of girls in secondary school realize violence, initiate and play leading roles 
(“bullies” or persecutors, aggressors); USA National investigation proves that 29.9 % of American schoolchildren 
were involved in the acts of violence, where 13 % played the roles of aggressors. It was underlined that the majority 
of aggressors are schoolchildren of the 6–8 grades. At the same time, 74 % of high-grade students prove the fact 
of bullying existence in their schools.

“Bullying” conflict resolution case: Case problem – falling out between two girls for boy’s affection; Conflict 
participants: Julia and Roxy, girls, Nick, a boy and their classmates; The object – the relationships between children 
in the class; The aim – to discuss behavioral strategies helping to overcome bullying in school environment; Con-
flict situation – the girls cannot share the boy’s affection; Incident: the girls belong to different social groups having 
different life values.

Diagnosis methods: 1) to differentiate the participants of the conflict; 2) to investigate the biography of the con-
flict (Julia has arrived from Lugansk region and is the pupil of the 8-F grade for a short period of time); 3) Roxy 
and Nick are her classmates, and it is important that Julia and Nick live in the same block of flats (Julia’s parents 
rent a flat there; 4) clarification of the positions of the conflict participants: Roxy is in love with Nick, she is infor-
mal leader of the class, having economically prepared parents; it goes without saying; she dislikes Julia who is 
less cooperative, less sociable, poorly dressed girl, too excited, nervous due to the war stresses, with no leadership 
skills; she suffers from low self-esteem and low academic achievements, which are considered as risk factors for 
being victimized; on the contrary, Nick sympathizes with Julia, supports and helps her; Roxy is irritated by these 
situational factors; her bullying behavior was related to prestige in terms of popularity among her classmates; 
5) the reasons of conflict: the peculiarities of Julia’s behavior; the desire of Roxy not to lose Nick’s sympathy; 
6) the intensions of conflict parties: Roxy demonstrates her leadership qualities, on the contrary, Julia cannot adapt 
to new educational environment, Nick ignores Roxy and makes friends with Julia. Description of the situation. Julia 
lived in Lugansk with her family, but the war made them leave their apartment, more than that, the mine was closed 
and the family made ends meets. Her father’s friend helped them to move to Kyiv where they rented a flat and had 
an opportunity to find new job. Julia was not welcomed by her classmates and Nick turned to be the only support for 
her helping to do the home assignments, defending her at school. Certainly, Roxy was very angry about it, she was 
responsible for psychological pressure and aggression of her classmates towards Julia. When Nick was ill, Roxy 
decided to meet Julia after classes and with a group of girls started physical humiliation over Julia. Her friends were 
making pictures on mobile phones.

Questions: What was the reason of the fighting? Who do you think is right? What is the main reason of chil-
dren’s cruelty? Is it possible to develop the culture of interrelations of schoolchildren, tolerance and mutual respect 
to people? What are the priority tasks in prophylaxis and overcoming of school bullying? What measures should 
be taken by teachers and school administration to prevent this disgusting phenomenon? What strategies have been 
implemented to improve classroom behavior?

Resolution: the intention of the students to work out bullying prevention program as the complex of consulta-
tive, organizational and corrective measures including training sessions with bullying victims, meetings with their 
parents, different forms of individual work with pupils etc.

Conclusions. To conclude we can state that conflict resolution skills of the students were practiced successfully 
also due to the illustrative material used: contemporary Ukrainian film “School” by O. Larionov, I. Litvinenko 
and others at the first stage of case work. Second stage was useful as the careful investigation of the situation where 
students (4 persons in the micro groups) discussed all details of school life situation. At the third stage they sug-
gested their own variants of conflict resolution and persuaded the groupmates in the correctness of their proposi-
tions. Thus, several interesting ways were discussed at the fourth stage and at the closing session the results were 
estimated. At this stage the criteria of estimation of students’ results were defined, the preparation for classes was 
taken into consideration (self-study exercises), active participation in case work, creative team work etc.

Generalizing the results, we should underline the theoretical and practical significance of “Bullying” conflict 
resolution case for future foreign language teachers, as it is proved that professional problem cases, namely those 
related to the prevention and overcoming of such negative social and psychological-pedagogical phenomena as 
bullying, will allow organizing coordinated work of school, teachers and family to create psychological comfort for 
bullying victims to gain a positive experience of support and trust, as well as significantly reduce the level of aggres-
sion and promote the formation of tolerance, empathy in students to implement secondary prevention of bullying 
as students will have the ability to manage stress and other life difficulties that can help boost confidence and self-
empowerment, further promoting faith in yourself. It is undoubtedly a very interesting and promising field of inves-
tigation and much is expected from the researches in future as it is highlighted that implementation of case study 
develops analytical, communicative and organizational skills of future foreign language teachers and has a signifi-
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cant impact on students’ professionalization, interest formation and positive motivation, contributes to the training 
of communication skills in a foreign language in the field of professional activity, detection of speech independence, 
practical implementation of communication skills, etc.
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Поліщук Г. В. Теоретична розробка та практичне значення кейсу розв’язання конфлікту стосунків 
“Булінг” для майбутніх вчителів іноземних мов

У статті автором запропоновано теоретичне підґрунтя ситуаційного навчання або кейс-стаді (case-study), 
що на сучасному етапі розвитку науки та суспільства набуває поширення у педагогіці з подальшою практичною 
імплементацією в освітній процес. Визначено, що використання ситуаційного навчання уможливлює проєктування 
викладацької діяльності з подальшим його відтворенням у діяльності студента; алгоритмізацію освітнього процесу; 
отримання оптимальних результатів незалежно від індивідуальних особливостей викладачів і студентів. У роботі 
запропоновано тлумачення ситуаційного навчання як сучасної педагогічної технології інтерактивної взаємодії її 
учасників у процесі аналізу й вирішення широкого спектру ситуаційних проблемних завдань у різних галузях знань. 
Доведено, що ситуаційне навчання розвиває в майбутніх учителів іноземних мов аналітичні вміння, комунікативні 
навички, організаційні вміння. З’ясовано основні характеристики кейсу. Визначено алгоритм роботи над кейсом, що 
складається з п’яти етапів. Розроблено кейс конфлікту стосунків “Bullying”, спрямований на аналіз та обговорення 
проблем подолання й профілактики булінгу, а також доведено, що кейс має істотний вплив на професіоналізацію, 
формування інтересу та позитивної мотивації студентів. Обґрунтовано укладання кейсу як українською, так 
і іноземною мовами, що сприяло тренуванню навичок спілкування іноземною мовою у сфері професійної діяльності, 
виявленню мовленнєвої самостійності, практичній реалізації комунікативних умінь і навичок тощо. Доведено, 
що проблемні кейси професійного спрямування, а саме ті, що стосуються попередження та подолання такого 
негативного соціального й психолого-педагогічного явища, як булінг, дадуть змогу організувати скоординовану 
роботу школи, педагогів та родини у напрямі створення психологічного комфорту для отримання жертвами булінгу 
позитивного досвіду підтримки й довіри, а також істотно знизять рівень агресивності та сприятимуть формуванню 
толерантності, емпатії в учнів задля вторинної профілактики виникнення булінгу.

Ключові слова: ситуаційне навчання, алгоритм, проблемний кейс, булінг, попередження та профілактика булінгу, 
наслідки.
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ІННОВАЦІЙНІ МОЖЛИВОСТІ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ 
В ЗАКЛАДАХ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ: ВИКЛИК СУЧАСНОСТІ

Стаття присвячена проблемі організації освітнього процесу у закладах загальної середньої освіти у форматі дис-
танційного навчання за допомогою можливостей інтернет-ресурсів. Проаналізовано різноманітні освітні інструмен-
ти, за допомогою яких учитель може спілкуватися з учнями дистанційно, розробляти навчальні завдання, відстежу-
вати прогрес учнів та проводити роботу над помилками.

Сформульовано вимоги до освітніх веб-сервісів, наголошено на критеріях, яким має відповідати віртуальне 
навчальне середовище для дітей та вчителів. Проаналізовано завдання використання різноманітних освітніх інтер-
нет-ресурсів.

Виділено два типи сервісів, якими доцільно користуватися педагогам під час дистанційного або змішаного навчан-
ня, а саме онлайн-програми та оффлайн-програми. Онлайн-сервіси забезпечують спілкування вчителя з учнями в режи-
мі реального часу за допомогою відеодзвінків, чату та віртуальної дошки, а оффлайн-інструменти створюють вір-
туальне середовище, в якому діти навчаються у зручний для них час у межах визначеного дедлайну, використовуючи 
різноманітний навчально-ігровий контент.

Проаналізовано найбільш зручні електронні платформи для навчання, а саме розкрито їхні переваги перед іншими, 
доведено їх зручність та легкість у користуванні, розкрито деякі організаційні й технічні особливості реєстрації 
та роботи з ними.

Особлива увага акцентується на допоміжних електронних ресурсах, що можуть значно підвищити продуктив-
ність вчительської роботи та навчальну мотивацію школярів. Такі ресурси є генераторами різних типів завдань 
та коміксів, їх можна не лише використовувати у дистанційному навчанні, але й роздруковувати для роботи в класі. 
Також наголошено на освітніх сервісах, за допомогою яких можна створювати презентації та ментальні мапи для 
роботи з учнями в синхронному та асинхронному режимах, формувати навчальний контент шляхом поєднання гото-
вих відео із завданнями різних типів.

Наголошено на електронних ресурсах, що можуть стати в нагоді не тільки вчителям, але й батькам учнів. Ними 
є цифрові підручники 3D-формату з різних предметів, якими доцільно доповнювати отримані на уроках знання.

Ключові слова: дистанційне навчання, інтернет-ресурси, освітні електронні платформи, онлайн-навчання, вірту-
альне середовище, цифрові підручники, мобільний додаток, віртуальна дошка, генератори завдань.

Дистанційне навчання – невід’ємна частина сучасної освітньої системи. Особливого поширення та роз-
витку ця освітня модель набула під час карантину. На першому плані сьогодні виступають комп’ютерні 
технології здобуття освіти, що значно розширюють можливості педагогів, учнів і студентів. Їхні переваги 
полягають у високій мобільності й зручності для здобувачів освіти, широкому спектрі різноманітних елек-
тронних платформ і програм, гнучкості зв’язку всіх учасників освітнього процесу.

Проблемами навчання у віртуальному просторі та використанням інформаційних освітніх технологій 
займалися багато вчених, зокрема В. Ю. Биков, О. П. Пінчук, П. С. Ухань. Оксана Пасічник – одна з найкра-
щих українських фахівців з питань дистанційної освіти, авторка курсу “Е-дидактика та змішане навчання”, 
проєкту “ДистОсвіта”.

Мета статті полягає у вивченні переваг та особливостей запровадження новітніх цифрових технологій 
у забезпеченні процесу навчання в закладах загальної середньої освіти, здійсненні огляду електронних плат-
форм, на базі яких учителі можуть здійснювати освітній процес, аналіз найбільш поширених з них.

Усі електронні освітні інструменти можна об’єднати в кілька груп відповідно до функціоналу, осо-
бливостей та мети їх використання. Виокремлюють сервіси для шкільного онлайн-навчання, платформи 
з оффлайн-функціоналом, дистанційні онлайн-курси, відкриті для всіх бажаючих, платформи для ство-
рення навчального контенту. Також в окрему групу виділяють інструменти, призначені для використання на 
мобільних телефонах. Вони допомагають адаптувати цифрові сервіси до отримання необхідних матеріалів 
за допомогою програмного забезпечення [5].

Завданням більшості освітніх сервісів є створення єдиного навчального середовища з об’єднанням педа-
гогів та учнів. Найбільш відомим інструментом є Google Classroom, що дає змогу здійснювати персона-
лізований освітній процес. У цьому віртуальному середовищі педагоги діляться навчальним матеріалом 
та здійснюють облік виконаної учнями роботи. У Google Classroom є можливість спілкуватися індивіду-
ально з кожним учнем, а також створювати навчальний контент для класу або окремої групи. Платформами 
зі схожим функціоналом є Blackboard, Moodle, Schoology, ClassDojo.

Метою онлайн-сервісів є забезпечення спілкування та зворотного зв’язку усіх учасників освітнього про-
цесу. Найбільш відомими програмами для проведення занять онлайн, організації відео- та аудіоконференцій 
є платформи Zoom і Skype. Також учителі та учні можуть розширити можливості спілкування за допомогою 
сервісів Teams, Dingtalk, Lark, Hangouts Meet.

Освітні оффлайн-сервіси умовно можна розділити на два типи, такі як програми з ігровим контентом 
та база матеріалів з різних навчальних предметів. Усі вони фактично є додатками до шкільних навчальних 
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курсів. З їхнім використанням учні можуть закріпити або поглибити знання, виробити відповідні вміння 
за допомогою вправ. Прикладами ігрових платформ є програми Can’t Wait to Learn, OneCourse, Quizlet. 
Навчальними додатками з базою матеріалів виступають платформи Kolibri, Rumie, Byju’s, KitKit School.

Останнім часом великого поширення набули дистанційні онлайн-курси, що забезпечують навчання про-
тягом усього життя. Їх проходження дає змогу розширити знання в певних галузях; їх більшість передбачає 
отримання сертифікату в разі успішного завершення. В основі таких курсів лежить спілкування з експер-
тами або знайомство з їхніми матеріалами оффлайн. Ці сервіси підвищують професійну майстерність педа-
гогів. Найбільш відомими курсами є платформи Coursera, Alison, Prometeus, EdEra, Canvas тощо.

Віртуальне середовище – це прекрасна можливість для розкриття творчого потенціалу педагогів. Готу-
ючи навчальний матеріал для учнів, учителі можуть створювати власні анімаційні відеоролики та інші муль-
тимедійні матеріали, презентації, використовуючи готові шаблони та інструменти, що значно розширюють 
функціонал онлайн-навчання.

Також цифрові інструменти можуть використовуватися учнями для демонстрації їхніх досягнень. Задля 
цього школярі можуть створювати відеовідповіді, ментальні карти, анотовані зображення, комікси, тести 
й багато інших матеріалів. Найбільш зручними програмами для створення освітнього контенту й творчих 
матеріалів є EdPuzzle, Thinglink, Kaltura, Nearpod, Pear Deck, Squigl, LearningApps.

Ефективність використання вебсервісів зумовлюється їх зручністю для всіх учасників навчання. Серед 
великої кількості електронних інструментів варто вибирати ті, що відповідають таким критеріям [3, с. 19–20]:

–	 відповідність програм поставленим методичним і дидактичним цілям, можливість простежити отри-
мані результати згідно з поставленими завданнями;

–	 доступність програмних засобів для кожного учасника освітнього процесу, їхня універсальність для 
всіх пристроїв, а саме планшетів, мобільних телефонів, персональних комп’ютерів;

–	 зрозумілість інтерфейсу й функціоналу програм і для вчителів, і для учнів, і для їхніх батьків;
–	 контроль інформаційної безпеки учасників освітнього процесу, мінімізація освітніх платформ, на яких 

необхідно реєструватися учням і вчителям.
Створення цифрового комунікативного простору передбачає вирішення двох таких основних завдань:
–	 налагодження гнучкого зворотного зв’язку між учителями, учнями, їхніми батьками та адміністрацією 

школи, інформування учнів та їхніх батьків про динаміку здійснення освітнього процесу та отримані резуль-
тати;

–	 безпосередня організація дистанційного навчання, а саме створення відповідного віртуального 
простору.

Під час проведення онлайн-уроків важливо використовувати різноманітні форми роботи. Їх викорис-
товують у двох режимах, а саме синхронному та асинхронному. Синхронний режим – це робота в умовах 
реального часу, коли всі учасники освітнього процесу перебувають у віртуальному середовищі за визна-
ченим розкладом. Для проведення уроків онлайн використовують відеоконференції, віртуальні дошки 
з текстовою інформацією, гіперпосиланнями, відео- чи аудіоматеріалами, прикріпленими картинками або 
іншими файлами.

Робота в асинхронному режимі передбачає гнучкий графік роботи, коли кожен учень працює в зручний 
для себе час в індивідуальному темпі. За такого способу роботи обов’язково слід встановлювати терміни 
виконання завдань та визначати час консультацій. Учителі можуть доповнювати онлайн-спілкування запи-
саними відеоуроками або презентаціями, які учні можуть переглядати в зручний для себе час.

Для підвищення ефективності дистанційного навчання важливо поєднувати два режими, що сприяє 
одночасно гнучкості, диференціації та індивідуалізації освітнього процесу й вихованню дисциплінованості 
школярів, забезпеченню їх взаємодії під час групових занять.

Детальніше розглянемо основні освітні інструменти для роботи в синхронному та асинхронному 
режимах.

Найвідоміший сервіс проведення онлайн-конференцій у режимі реального часу індивідуально або з гру-
пою учнів – це платформа Zoom. Цю програму можна встановити на різних пристроях, а саме планшеті, 
телефоні, комп’ютері. Важливою перевагою цього сервісу є можливість демонструвати віртуальну дошку. 
Для використання цієї програми необхідно створити обліковий запис. Безпека і захищеність користувачів 
забезпечуються дозволом приєднуватися до конференції тільки зареєстрованим учасникам через налашту-
вання “кімната очікування”.

Для використання віртуальної дошки з великою кількістю графічних можливостей та чатом для спілку-
вання також підходить програма IDroo, проте незручності може викликати англійський інтерфейс. На цій 
платформі можна створювати більше п’ятдесяти віртуальних дошок, а також здійснювати аудіодзвінки [1].

Основними сервісами, які використовує більшість учителів для роботи в асинхронному режимі, є плат-
форми Moodle та Google Classroom. Ці системи управління навчанням є схожими за інструментарієм та мож-
ливостями, надають доступ учням до різноманітних матеріалів (відео-, аудіоресурсів, текстових файлів, веб-
сторінок, презентацій тощо). Також ці платформи передбачають широкий спектр можливостей для контролю 
виконаної роботи, а саме тестування різних типів, письмове та усне опитування онлайн, виконання завдань 
з пересиланням файлів різного формату.
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Ще однією програмою для відстежування навчального прогресу учнів є платформа Classtime. За допомо-
гою бази ресурсів педагоги мають можливість розробляти інтерактивні вправи й письмові опитування, які 
оцінюються в режимі реального часу. Схожим інструментом для моніторингу навчальних досягнень і забез-
печення зворотного зв’язку є програма ClassDojo. Ігровий формат цього сервісу, його широкі можливості 
для заохочення мотивують учнів до навчальної роботи.

Великого значення сьогодні набули допоміжні електронні програми, що значно розширюють функціонал 
учителя як у змістовному наповненні освітнього процесу, так і в доборі новітніх форм і методів навчання. 
Одним із прикладів таких віртуальних продуктів є платформа Erudito, створена для початкової школи. Вели-
кою перевагою цієї програми порівняно з іншими є її відповідність змісту Нової української школи. Ця про-
грама використовується як мобільний додаток, і кожен учень, перебуваючи у віртуальному класі, виконує 
завдання з різних предметів, а вчитель у своєму електронному кабінеті веде статистику виконаної роботи 
й здійснює роботу над помилками. Розробники пропонують школярам різни види ігор і тестів, комікси, 
скрайбінги та анімації [6].

Схожою електронною платформою для молодших школярів є освітній ресурс “Розумники”, що пропонує 
більше 15 000 різноманітних ігор, тестів та інтерактивних завдань з математики, української мови та інте-
грованого курсу “Я досліджую світ” [1]. Використовуючи особистий кабінет Smart-кейс, учитель може керу-
вати роботою всього класу, вести облік виконаної роботи в електронному журналі.

Величезне змістовне наповнення має електронний ресурс MozaWeb, відкритий для всіх бажаючих. Він 
вміщує цифрові підручники з різних предметів, що доповнюють базові навчальні курси інтерактивними 
завданнями та відеоматеріалами у форматі 3D. Їх також доцільно використовувати у самостійній роботі 
школярів під контролем батьків.

Деякі електронні програми дають можливість створювати унікальний освітній контент, накладаючи на 
відеоролики тести або інші типи завдань. Такі сервіси значно економлять час педагогам (наприклад, можна 
використати будь-яке відео з YouTube шляхом адаптування його до змістовної наповненості уроків та рівня 
учнів). Прикладом такої програми є сервіс Edpuzzle.

Серед допоміжних ресурсів для педагогів також слід відзначити спеціальні програми-генератори завдань 
і методичних матеріалів. Серед найвідоміших та найзручніших програм варто відзначити генератор прак-
тичних завдань Childdevelop – безкоштовний застосунок, за допомогою якого можна створювати й роздру-
ковувати ігрові завдання з математики, письма та читання за заданими параметрами [1].

Ще однією корисною для вчителя програмою є генератор коміксів Storyboard that, у якому можна вибрати 
відповідне тематичне оформлення, кількість кадрів та навіть зовнішність дійових осіб [7]. Іншими безко-
штовними сервісами для створення навчальних коміксів є Chogger, MakeBeliefsComix.Com, Write Comics. 
Яскраві комікси мотивують учнів будь-якого віку до навчання; креативний педагог зможе навіть пояснити 
новий матеріал у форматі коміксів або заохотити школярів до створення власного творчого проєкту.

Окрім зазначених програм, також рекомендуємо використовувати інші творчі сервіси – програми для 
створення ментальних мап і презентацій. Серед ресурсів для створення ментальних мап вчителю доцільно 
вибрати сервіси Mindomo, MindMeister, Coggle. У створенні яскравих презентацій з анімаційними можли-
востями допоможуть програми Canva, Prezi, Beautiful.ai.

Висновки. Таким чином, сучасні інтернет-ресурси дають величезну підтримку педагогам, стимулюючи 
їх до професійного саморозвитку у сфері інноваційних технологій і засобів навчання. Багато з розглянутих 
ресурсів можна поєднувати з традиційними уроками в класах, поглиблювати знання та вміння учнів, моти-
вувати їх до шкільного навчання, яке може бути цікавим і яскравим. У перспективах подальших досліджень 
наявне розроблення освітнього курсу для майбутніх учителів задля озброєння їх методичним інструмента-
рієм в організації дистанційної навчальної роботи з учнями різного віку, розкриття всіх можливостей сучас-
них гаджетів для самостійного опанування знаннями в цікавій формі.
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Potapova N. V., Otroshko T. F. Innovative capacities of providing distance learning in general education schools: 
challenge of the present day

The article focuses on the problem of the educational process organization in comprehensive school in the format of distance 
learning using opportunity of Internet resources. Different educational instruments, in which a teacher can communicate with 
pupils remotely, develop educational tasks, monitor pupils’ progress and work on errors, are analyzed.

Requirements for educational web-services are formulated, criteria to which virtual educational environment for chil-
dren and teachers must correspond, are emphasized. The purposes for the use of different educational Internet resources are 
analyzed.

Two types of services which are advisable to be used by teachers during distance or hybrid learning are emphasized: online 
programs and offline programs. Online services provide teacher’s and pupils’ communication in real time by means of video 
calls, chat and virtual board, but offline instruments form virtual environment where children learn at the appropriate time 
within definite deadline using different educational and play content.

The most comfortable electronic platforms for education are analyzed: their advantages over other ones are revealed, their 
convenience and easiness in the use are proved, and some organizational and technical characteristics of registration and work 
with platforms are revealed.

The attention is paid to auxiliary electronic resources which can improve efficiency of teachers’ work and pupils’ educational 
motivation greatly. Such resources are generators of different types of tasks and comics; they not only can be used for distance 
learning, but also can be printed for classwork. Educational services which help create presentations and mental maps for work 
with pupils in synchronous and asynchronous regime, educational content connecting ready videos with tasks of different types, 
are emphasized.

Electronic resources which can be useful not only for teachers but also for pupils’ parents are emphasized – these are 3D 
digital textbooks in different subjects which are advisable to be added to knowledge getting on the lessons.

Key words: distance learning, Internet resources, educational electronic platforms, online learning, virtual environment, 
digital textbooks, mobile application, virtual board, tasks generators.
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МАРКЕТИНГОВА КОМПЕТЕНТНІСТЬ КЕРІВНИКІВ ГУРТКІВ ТА ЇЇ РОЗВИТОК  
У МЕЖАХ ДЕМОКРАТИЧНО-ПЕРЕТВОРЮВАЛЬНОЇ ТЕХНОЛОГІЇ УПРАВЛІННЯ 

СИСТЕМОЮ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

У статті розглянуто проблему формування маркетингової компетентності керівників гуртків та її розвитку 
в межах демократично-перетворювальної технології управління системою освітньої діяльності. Зазначено, що поза-
шкільна освіта вирішує завдання розвитку, виховання особистості, формування її здатності й готовності до май-
бутньої трудової діяльності в умовах інформаційного суспільства, отже, неврахування соціально-освітніх реалій при-
зводить до функціональних втрат в означеній освітньо-виховній системі. Оскільки неготовність значної частини 
педагогічних працівників до кардинальних змін викликає суттєве зниження престижу освіти в Україні й дорікання 
на рівень освітніх послуг від батьків і громадськості, об’єктивна невідповідність якості освітніх послуг очікуванням 
споживачів зумовлює потребу пошуку нових підходів, зокрема, до управління закладами освіти. Відзначено, що одним 
із ефективних підходів до вирішення зазначеної проблеми в умовах сучасних викликів є маркетинговий підхід, що перед-
бачає фокусування стратегії розвитку організації на запитах і потребах споживача; розроблення й реалізацію якісних 
освітніх послуг, затребуваних ринком; орієнтацію на скорочення сукупних витрат споживача; безперервність зби-
рання та оброблення інформації про кон’юнктуру ринку освіти і праці; комплексність використання маркетингових 
інструментів у сфері освіти. Розкрито сутність маркетингової компетентності як складової частини професійної 
компетентності керівників гуртків системи позашкільної освіти, формування та розвиток якої відбувається в межах 
демократично-перетворювальної технології управління системою освітньої діяльності. Визначено компоненти мар-
кетингової компетентності керівників гуртків і фактори, що забезпечують реалізацію маркетингової компетентнос-
ті та її вплив на діяльність закладів позашкільної освіти.

Ключові слова: заклад позашкільної освіти, керівники гуртків, маркетингова компетентність, компоненти марке-
тингової компетентності, маркетинговий потенціал, модель розвитку компетентності, демократично-перетворю-
вальна технологія управління системою освітньої діяльності.

Експоненціальне зростання технологічного прогресу призводить до ускладнення відносин у різних 
аспектах суспільного життя. Зміни пришвидшуються, міждисциплінарні зв’язки між різними галузями 
розширюються, інформаційні потоки набувають потужності, отже, освіта має реагувати на всі виклики 
і вчасно забезпечувати якісну підготовку фахівців. Оскільки позашкільна освіта вирішує завдання розвитку, 
виховання особистості, формування її здатності й готовності до майбутньої трудової діяльності в умовах 
сучасного інформаційного суспільства, то нехтування соціально-освітніми реаліями чи неврахування їх як 
об’єктивного явища призводить до функціональних втрат в освітній системі позашкілля.

Отже, на часі вдосконалення й модернізація традиційних (сформованих у ХХ ст.) та інноваційних (тих, 
що набули актуальності на початку ХХІ ст.) технологій управління системою освітньої позашкільної діяль-
ності. Припускаємо, що взаємодія сучасних технологій має характеризуватися демократично-перетво-
рювальними ознаками, синтезуватися з маркетинговою компетентністю керівників різних ланок системи 
позашкільної освіти, забезпечувати потенційні освітньо-виховні потреби споживачів позашкільної освіти, 
ґрунтуватися на засадах сучасного інформаційного супроводу діяльності всіх категорій педагогів закладу 
позашкільної освіти (ЗПО).

Сьогодні суспільство вже не дивується тому, що утворився й активно розвивається ринок освітніх послуг 
(як державних, так і приватних освітніх установ), поширюються випадки призначення на посаду директорів 
шкіл чи закладів позашкільної освіти осіб із фаховою економічною (а не педагогічною) освітою, а для роз-
витку освітніх установ залучаються як бюджетні кошти, так і кошти громадських організацій, фондів, окре-
мих осіб-спонсорів тощо. Через це маємо в системі вітчизняної освіти нову дискусію: “Керівник освітньої 
установи – це фаховий менеджер чи педагог?”.

Переконані в тому, що однозначної пропозиції стосовно вирішення цієї проблеми чекати марно, отже, 
важливо формувати та апробувати синтез традиційних і запозичених з інших галузей наук сучасних скла-
дових частин професійної компетентності працівників освітніх установ. На основі зазначеного твердження 
нами висунуто гіпотезу, що маркетингова компетентність стає складовою частиною професійної компетент-
ності керівників гуртків системи позашкільної освіти, а формування та розвиток її відповідно до потреб 
галузі відбуваються в межах демократично-перетворювальної технології управління системою освітньої 
діяльності.

На яких реаліях ґрунтується наше припущення? По-перше, освіта – це академічна ланка, яка змінюється 
значно повільніше, ніж того вимагає сьогодення. В умовах пандемії освітяни були змушені зробити без-
прецедентний прорив у розвитку дистанційної освіти та впровадження моделей змішаного навчання [4]. 
По-друге, неготовність більшості педагогічних працівників до нагальних кардинальних професійних змін 
зумовила суттєве зниження престижу освіти в Україні загалом, адже дорікання на рівень освітніх досягнень 
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учнівської молоді та якість освітніх послуг на всіх ланках лунають і від батьків, і від громадськості, і від 
економічно-промислової спільноти. По-третє, невідповідність реальної якості освітніх послуг потенційним 
очікуванням споживачів стала певним маркером, що виправдовує міграцію української молоді за кордон 
у пошуках освіти для майбутньої результативної професійної діяльності та успішного життя. По-четверте, 
якщо педагоги готові набувати нових професійних компетентностей, то чи сформовані відповідні освітні 
пропозиції для них на державному рівні?

Зазначені нами, а також інші реалії формують протиріччя в освітній галузі, подолання яких, безсумнівно, 
не відбудеться миттєво, проте вони визначають потребу пошуку ефективних синтезованих підходів до їх 
вирішення, зокрема професійного розвитку керівників гуртків у межах демократично-перетворювальної 
технології управління системою освітньої діяльності.

Одним із таких підходів в умовах сучасних викликів є, на думку Ю. Абабкова яку ми поділяємо, мар-
кетинговий підхід, що передбачає фокусування стратегії розвитку організації на запитах і потребах спо-
живача; розроблення й реалізацію якісних освітніх послуг, затребуваних ринком; орієнтацію на скорочення 
сукупних витрат споживача (насамперед витрат на споживання освітніх послуг); безперервність збирання 
й оброблення інформації про кон’юнктуру ринку освіти і праці; комплексність використання маркетингових 
інструментів у сфері освіти [1].

Мета статті полягає у розкритті сутності маркетингової компетентності керівників гуртків та потенціалу 
її розвитку в межах демократично-перетворювальної технології управління системою освітньої діяльності.

Упровадження технологій маркетингу в діяльність навчальних закладів та управління їх розвитком стар-
тувало в 90-х роках ХХ ст. Про різні аспекти освітнього (соціального) маркетингу йдеться в роботах таких 
учених, як І. Альошина, В. Гордін, В. Іванов, Є. Голубков, М. Кіннелл, Ф. Котлер, Д. Макдугал, Т. Обо-
ленська. Дослідники Б. Девіс, Л. Еллісон, В. Григораш, В. Зверєва, С. Гаркавенко, О. Панкрухін, С. Ски-
бінський, А. Романов розробили методологічні засади маркетингу як наукової дисципліни для підготовки 
фахівців. Формування й розвиток маркетингових компетентностей керівників навчальних закладів у системі 
післядипломної освіти розкрито в роботах В. Савченко, З. Рябової та інших науковців.

Тривалий час вважалося, що маркетинг – це інтегроване та багатовекторне явище (поєднання різних 
видів діяльності), процес створення, планування, просування продуктів та послуг за допомогою обміну, який 
задовольняє потреби споживачів. Оскільки Американською асоціацією маркетологів (AMA) у 2013 році 
було подане нове визначення маркетингу, а саме маркетинг є діяльністю, низкою настанов і процесів для 
створення, комунікації, поширення та обміну пропозицій, що мають цінність для споживачів, клієнтів, парт-
нерів і суспільства загалом [5], то в нашому дослідженні ми послуговувалися саме цим змістом поняття 
маркетингу.

Маркетингова компетентність розуміється нами як динамічне утворення, що є компонентом професій-
ної компетентності та критерієм безперервного розвитку професіоналізму педагогічних працівників різних 
категорій. Ми виходимо з того, що виокремлення її як самостійної одиниці породжує якісно новий рівень 
професіоналізму, а саме відбувається розширення професійних знань та вмінь педагогічних працівників 
за рахунок знань із теорії маркетингу, маркетингових досліджень, маркетинг-менеджменту, теорії та мето-
дики менеджменту, освітнього менеджменту та освітнього маркетингу, психології. Маркетингові вміння як 
здатність особистості застосовувати отримані маркетингові знання в реалізації маркетингового підходу до 
управління закладом позашкільної освіти загалом чи, наприклад, окремими його складовими частинами 
(гуртки, студії тощо) дають змогу організувати освітній процес і процес управління на основі врахування 
потреб особистості. Наявність маркетингових знань та вмінь забезпечує науковість і технологічність марке-
тингової діяльності в ЗПО.

За такого підходу маркетингова компетентність керівника й педагогічного працівника закладу освіти, 
зокрема керівника гуртка позашкільної освіти, розглядається нами як комплекс певних професійних знань, 
умінь, навичок, а також особистісних властивостей, здатність забезпечити успішну діяльність закладу в кон-
курентному середовищі за умови прийняття принципів маркетингу як основних принципів власної педаго-
гічної діяльності. При цьому стратегічні аспекти реалізації маркетингової діяльності позашкільного закладу 
віднесено нами до функціоналу керівника, а тактичні – до діяльності педагогічного колективу.

Отже, сформована маркетингова компетентність керівників гуртків дасть їм змогу ефективно виконувати 
завдання в царині розроблення й реалізації стратегії розвитку позашкільного закладу в умовах ринкової еко-
номіки, вирішувати маркетингові завдання стосовно взаємодії з ключовими стейкхолдерами, а саме учнями, 
їхніми батьками, громадськістю та державою.

Поділяємо думку дослідниць І. Доніної і Т. Ширіної про необхідність нових видів професійних дій і, 
відповідно, нової компетентності керівників та педагогічних працівників освітніх організацій, що форму-
ються на засадах маркетингового підходу [3]. Сутність маркетингової компетентності керівника освітньої 
організації та педагогічного працівника розкривається ними через сукупність складових компонентів, а саме 
організаційно-управлінського, підприємницько-дослідного, інформаційно-аналітичного. На основі праць 
І. Доніної і Т. Ширіної стосовно сутності маркетингової компетентності керівника освітньої організації 
та педагогічного працівника нами сформовано табл. 1.
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Таблиця 1
Сутність маркетингової компетентності керівника освітньої організації  

та педагогічного працівника (за І. Доніною, Т. Ширіною)
Посада Керівник закладу освіти Педагогічний працівник

Сутність володіння 
маркетинговою 
компетентністю

Здатність здійснювати маркетингову діяль-
ність; управляти маркетинговою діяльністю 
організації; формувати готовність колек-
тиву до маркетингової діяльності.

Здатність здійснювати маркетингову 
діяльність освітньої організації, застосу-
вання маркетингових технологій у про-
фесійній діяльності.

Компонент Зміст діяльності керівника Зміст діяльності працівника
Організаційно-
управлінський

Планування, організація, координація, 
мотивація і контроль маркетингової діяль-
ності освітньої організації; формування 
маркетингової компетентності педагогіч-
ного колективу і самоменеджмент у ста-
новленні власної маркетингової компетент-
ності; формування організаційної культури, 
яка приймає принципи маркетингу як 
базові.

Планування, організація, здійснення 
маркетингової діяльності в освітньому 
процесі, формуванні учнівського колек-
тиву, взаємодії з батьками; саморозвиток 
і підвищення кваліфікації у сфері марке-
тингу; схвалення організаційної культури, 
заснованої на принципах маркетингу.

Підприємницько-дослідний Дослідження ринку освітніх послуг, потреб 
споживачів освітніх послуг; пошук нових 
рішень на основі можливостей ринкової 
ситуації; створення внутрішнього середо-
вища, що дає змогу реалізувати інноваційні 
стратегії розвитку.

Розроблення освітніх програм на основі 
дослідження попиту й аналізу діяльності 
конкурентів; оцінювання ступеня задо-
воленості споживачів; використання 
можливостей зовнішнього і внутрішнього 
середовища для формування нових освіт-
ніх програм, продуктів.

Інформаційно-аналітичний Формування маркетингової інформаційної 
системи, аналіз і прогнозування результатів 
діяльності освітньої організації, реалізація 
інформаційно-комунікаційної політики.

Інформаційна взаємодія з учасниками 
освітнього процесу.

На основі теоретичних висновків та практичних здобутків науковців, аналізу власного досвіду в царині 
досліджуваної проблеми у процесі дослідження різних аспектів діяльності ЗПО стосовно формування сут-
ності поняття “маркетингова компетентність” нами розроблено компонентну структуру поняття “маркетин-
гова компетентність керівника гуртка” та виокремлено функціональний, комунікативний і (само)управлін-
ський компоненти (табл. 2).

Таблиця 2
Компоненти маркетингової компетентності керівників гуртків

КОМПОНЕНТИ
Функціональний Комунікативний (Само)управлінський

Знання, вміння, навички укладання 
дизайну й проведення маркетингових 
досліджень; генерації укладання дизайну 
та проведення маркетингових дослі-
джень; генерації креативної маркетинго-
вої стратегії, що формує та задовольняє 
майбутній запит управління портфелем 
брендів/портфелем покупців; планування 
й реалізація товарної, цінової, збутової 
та комунікативної політики контролінгу; 
розуміння суміжних функціональних 
галузей та взаємовпливу рішень, що при-
ймаються в них; знання інформаційно-
комунікаційних технологій.

Готовність сприймати й аналізувати 
очікування партнерів; емоційний 
інтелект; уміння вести переговори 
та здійснювати особисті продажі; 
презентаційні навички; уміння 
встановлювати у взаємовідносинах 
довіру та зобов’язання; здатність 
транслювати покупцям розроблені 
стандарти споживання; навички 
навчання партнерів (співробітників/
споживачів/постачальників).

Уміння планувати, організовувати, 
контролювати власну марке-
тингову діяльність; готовність 
і здатність навчатися самостійно; 
готовність вирішувати складні 
завдання; навички прийняття 
рішень на основі обмеженої інфор-
мації; готовність помірно ризику-
вати та використовувати інновації; 
здатність до спільної роботи; 
лідерські якості.

В узагальненому вигляді функціональний компонент передбачає такий зміст: знання, уміння й нави-
чки, що сприяють маркетинговій діяльності (генерація креативних ідей для маркетингової діяльності, роз-
роблення анкет і проведення маркетингових опитувань, аналіз результатів опитувань і розроблення про-
грам гурткової діяльності з урахуванням потреб основних стейкхолдерів тощо). Комунікативний компонент 
передбачає наявність таких складових частин, як емпатія, емоційний інтелект, уміння презентувати свою 
діяльність, уміння будувати взаємодію з вихованцями, батьками на засадах довіри. (Само)управлінський 
ґрунтується на вмінні планувати, організовувати, контролювати свою діяльність; готовності до безперерв-
ного навчання; готовності ризикувати, впроваджувати інновації; умінні працювати в команді, формувати 
власні лідерські якості тощо.



71

Випуск 79 том 2’2021 Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи

Отже, можемо стверджувати, що маркетингова компетентність лежить в основі формування маркетинго-
вого потенціалу закладу позашкільної освіти. На підставі зазначеного та на основі аналізу сутності поняття 
“маркетинговий потенціал” [2] ми пропонуємо поняття “маркетинговий потенціал закладу позашкільної 
освіти (ЗПО)”, що визначається як здатність маркетингової системи забезпечувати високу конкуренто-
спроможність ЗПО, економічну й соціальну кон’юнктуру на ринку освітніх послуг завдяки плануванню 
та вжиттю ефективних маркетингових заходів у сфері дослідження запитів замовників освітніх послуг; 
цінової, комунікативної, організаційної діяльності конкурентів і споживачів на освітньому ринку.

Конкурентоспроможність закладу позашкільної освіти на ринку освітніх послуг може бути забезпечена 
комплексом професійних якостей керівника ЗПО як менеджера освіти, а також сформованою маркетинго-
вою компетентністю педагогічних працівників, зокрема керівників гуртків.

У дослідженнях з маркетингу фактори маркетингової компетентності розподіляються на такі три пози-
ції: характеризують індивідів, компанії і країну, у якій працює компанія. Слід враховувати, що не тільки 
співробітники компанії є основними носіями маркетингової компетентності, адже нею володіють і покупці. 
Фактори, специфічні для компанії, визначають рівень організації взаємодії між індивідуальними компе-
тентностями всередині й поза компанією. Фактори, специфічні для країни, показують, чи існують стимули 
й можливості для розвитку маркетингової компетентності, чи наявна інфраструктура бізнесу, що сприяє її 
застосуванню, тобто визначають умови формування та прояву маркетингової компетентності [6, с. 60].

У табл. 3 нами представлено фактори, що забезпечують реалізацію маркетингової компетентності та її 
впливи на діяльність ЗПО.

Таблиця 3
Фактори, що забезпечують реалізацію маркетингової компетентності та її вплив на діяльність ЗПО

Фактори, що забезпечують реалізацію маркетингової компетентності
Характерні для діяльності 
закладу позашкільної освіти:
– стратегія діяльності ЗПО;
– корпоративна культура ЗПО;
– інформаційні системи;
– взаємодія зі стейкхолдерами.

Характерні для педагогічних 
працівників:
– цінності;
– знання;
– досвід;
– мотивація;
– комунікабельність.

Характерні для національного 
менталітету/культури:
– політичний устрій;
– система освіти;
– рівень конкуренції;
– рівень корупції;
– інфраструктура ринку освітніх послуг.

Вплив реалізації маркетингової компетентності на діяльність ЗПО
Інформація про 
провайдеррів 
освітніх послуг

Взаємодія 
з різними 
освітніми 
інституціями

Нові освітні 
пропозиції

Нові відносини зі 
стейкхолдерами

Сучасні освітні 
стратегії

Зміна корпоративної 
культури

На формування маркетингової компетентності керівника гуртка спрямована демократично-перетво-
рювальна технологія управління системою освітньої діяльності закладів позашкільної освіти, розроблена 
та апробована нами протягом тривалого часу в системі післядипломної педагогічної освіти, під час вжиття 
науково-методичних заходів інноваційного спрямування для різних категорій педагогічних працівників 
ЗПО, у діяльності громадської організації “Центр освітніх ініціатив “Толока””.

Зазначена технологія будується на партнерських засадах взаємодії всіх учасників освітньо-виховного 
процесу в ЗПО, спрямованого на формування особистості вихованців, їх самореалізацію та творчий розви-
ток. Технологія включає діагностичний, актуалізуючий, моделюючий, коригуючий етапи управління, ґрун-
тується на базових принципах цілеспрямованості, компетентності, стимулювання, взаємозалежності, ефек-
тивності, гнучкості організації структури. Алгоритмічна послідовність взаємопов’язаних управлінських 
процедур та операцій спрямовується на здійснення управлінських функцій, супроводжується прийняттям 
управлінських рішень і забезпечується певними методами і прийомами, які впливають на реалізацію мар-
кетингового підходу в закладах позашкільної освіти, сприяють розвитку у керівників гуртків маркетинго-
вої компетентності як однієї зі складових частин професійної компетентності. Більш глибоко особливості 
демократично-перетворювальної технології управління системою освітньої діяльності закладів позашкіль-
ної освіти задля формування маркетингової компетентності керівників гуртків у ЗПО плануємо розкрити 
в подальшому.

Висновки. Оскільки різнопланові протиріччя в освітній галузі країни зумовлюють потребу формування 
ефективних шляхів і засобів їх подолання вже сьогодні, синтез інноваційних технологій у системі профе-
сійного розвитку керівників гуртків стосовно формування маркетингової компетентності може бути забез-
печений демократично-перетворювальною технологією управління системою освітньої діяльності. Марке-
тингова компетентність керівника закладу ЗПО, педагогічного працівника, керівника гуртка позашкільної 
освіти, сформована як комплекс певних професійних знань, умінь, навичок, особистісних властивостей, 
є підґрунтям забезпечення успішної діяльності закладу в конкурентному середовищі за умови прийняття 
принципів маркетингу як основних принципів педагогічної діяльності.
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Prosina O. V., Anufriieva O. L. Marketing competence of club leaders and its development within the framework of 
democratic-transformative technology of management of the system of educational activity

The problem of formation of marketing competence of club leaders and its development within the framework of democrat-
ic-transformative technology of management of the system of educational activity is considered. It is indicated that the out-of-
school education solves the problem of development, rearing of person, formation of its ability and readiness for the future labor 
activity in an informational society. Therefore, disregard of social and educational realities leads to functional losses in the edu-
cational system. Since the unpreparedness of a large number of teachers to drastically change causes a significant decline in 
the prestige of education in Ukraine and criticism of the level of educational services from parents and the public, the objective 
mismatch of quality of educational services to consumer expectations necessitates new approaches, including management 
of educational institutions. It is noted that one of the effective approaches to solving this problem in conditions of the current 
challenges is the marketing approach, which involves focusing the development strategy of the organization on the demands 
and needs of the consumer; development and implementation of quality educational services demanded by the market; focus 
on reducing the total cost of the consumer; continuity of collection and processing of information on the state of the education 
and labor market; the complexity of the use of marketing tools in education. The essence of marketing competence as a compo-
nent of professional competence of club leaders of the out-of-school education system, the formation and development of which 
takes place within the democratic-transformative technology of management of the system of educational activity is revealed. 
The components of marketing competence of club leaders and the factors that ensure the implementation of marketing compe-
tence and its impact on the activities of out-of-school education institutions are identified.

Key words: out-of-school education institution, club leaders, marketing competence, components of marketing competence, 
marketing potential, model of competence development, democratic-transformative technology of management of the system 
of educational activity.
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МОТИВАЦІЙНІ ПЕДАГОГІЧНІ ТЕХНОЛОГІЇ В ПІДГОТОВЦІ  
МАЙБУТНІХ ВИКЛАДАЧІВ ВИЩОЇ ШКОЛИ

У статті проаналізовано основні мотиваційні педагогічні технології, що забезпечують якісну підготовку майбут-
ніх викладачів вищої школи. Визначено основні характеристики підготовки майбутніх викладачів вищої школи та міс-
це мотивації в процесі підготовки майбутніх викладачів вищої школи, досліджено поняття “педагогічні технології”.

З’ясовано, що під час формування системи професійно-педагогічної освіти необхідно вирішити низку таких нау-
ково-практичних завдань, як: теоретичне і методологічне обґрунтування професійно-педагогічної освіти; наукове 
забезпечення державної програми, її поновлення і розвитку; створення перспективних моделей змісту професійно-
педагогічної освіти, технологій, специфіки навчання в закладах вищої освіти, а також у системі підвищення кваліфі-
кації; розроблення різних освітніх програм підготовки та перепідготовки педагогічних кадрів для різних типів закладів 
вищої освіти; дослідження закономірностей формування особистості викладача вищої школи в сучасних трансформа-
ційних умовах; вивчення прогресивного досвіду організації і тенденцій розвитку педагогічної освіти за кордоном, його 
залучення у вітчизняну систему освіти. 

Доведено, що для забезпечення якісного та продуктивного спілкування педагогу необхідно реалізувати на практиці 
комунікативні вміння, як-от: уміння керувати своєю поведінкою; вміння, пов’язані з усвідомленням, систематизацією 
та перенесенням інформації; вміння концентрувати увагу, спостерігати; вміння соціальної перцепції; вміння адекват-
но моделювати особистість учнів; вміння розрізняти психологічний стан студентів за зовнішніми ознаками; вміння 
подавати себе в спілкуванні з учнями; вміння мовного і позамовного контакту зі студентами.

Виокремлено такі мотиваційні педагогічні технології, як-от: забезпечення оптимального педагогічного спілку-
вання; переконання, опора на позитивні приклади; орієнтація на практичний сенс навчального матеріалу; орієнтація 
на конкретну професійну діяльність; формування професійного інтересу; забезпечення цікавості змісту навчального 
матеріалу і діяльності; індивідуальний підхід до студентів; здатність до підвищення оцінки особистості в очах 
оточуючих.

Ключові слова: педагогічні технології, мотивація, педагогічна діяльність, вища школа, освітні послуги, інноваційна 
діяльність, методика навчання, навчальні матеріали.

На сучасному етапі розвитку суспільства система вищої освіти України має забезпечувати якісну підго-
товку майбутніх викладачів закладів вищої освіти. Знання, які отримують майбутні спеціалісти, мають бути 
універсальними, що надалі дозволить їм стати успішними педагогами і ефективно застосовувати свої вміння 
і навички на практиці, працюючи зі своїми студентами. Якість отриманих майбутніми педагогами знань 
та умінь, а також їхня готовність до майбутньої педагогічної діяльності і реалізації своїх функцій значним 
чином залежить від їхньої мотивації до навчання. Адже мотивація є головною рушійною силою та вирішаль-
ним фактором для досягнення успіху в навчанні, опануванні нових знань, умінь та навичок.

Мета статті полягає у визначенні основних мотиваційних педагогічних технологій, що забезпечать 
якісну підготовку майбутніх викладачів вищої школи.

Реалізація поставленої мети передбачає розв’язання певних завдань, а саме:
1. Визначити основні характеристики підготовки майбутніх викладачів вищої школи.
2. Дослідити поняття “педагогічні технології”.
3. Визначити місце мотивації в процесі підготовки майбутніх викладачів вищої школи.
4. Виявити та охарактеризувати мотиваційні педагогічні технології.
Застосування комплексної методики дослідження, яка охоплювала такі методи наукового пізнання, як-от 

аналіз, синтез, узагальнення наукової літератури, конкретизація, системний аналіз, сприяло досягненню 
поставленої мети і виконанню завдань дослідження.

Професія викладача закладу вищої освіти завжди була особливою. І це не дивно, адже вона вимагає 
від того, хто вирішив її опанувати, набуття не лише спеціальних (професійних) навичок, а й педагогічних. 
Інакше кажучи, викладач має бути насамперед педагогом, який володіє сучасними методиками та прийо-
мами навчання і навіть виховання. До того ж стрімкий розвиток інформаційних технологій у сучасному світі 
вимагає від викладачів “йти в ногу з часом” та опановувати новітні науково-технічні впровадження, які без-
посередньо стосуються галузі освіти. До постійного розвитку викладача також спонукає безперервний потік 
різнобічної інформації, яку він отримує з різноманітних джерел і має передавати її студентам [6, c. 8]. Таким 
чином, Л. І. Шумська та О. Б. Дормєшкін кваліфікують діяльність викладача як поліфункціональну за своєю 
структурою. Адже вона залучає функції організатора педагогічного процесу, дидакта-конструктора змісту 
освіти, психолога-діагноста, вихователя студентської молоді, вченого-дослідника тощо [6, c. 10].

Викладач вищої школи також повинен володіти способами оформлення технік і методик педагогічної 
діяльності. Саме тому роботу педагога можна розглядати і як методологічну професію, що передбачає ґрун-
товне оволодіння соціальними технологіями діяльності, знаннями як вітчизняних, так й іноземних освітніх 
систем [6, c. 10].
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На етапі розбудови інформаційного суспільства освітні послуги повинні забезпечувати вільне функціо-
нування особистості в умовах інноваційного типу суспільного життя. Тому підготовка викладача в сучасних 
умовах має також бути модернізована і дотримуватися інноваційного підходу [2].

На думку В. М. Кравченко, процес підготовки майбутніх викладачів вищої школи до інноваційної педа-
гогічної діяльності відбувається згідно з моделлю, запропонованою В. А. Сластьоніним та Л. С. Подимовою 
[5], яка охоплює структурні та функціональні компоненти. До структурних належать: мотиваційний, креа-
тивний, технологічний, рефлективний компоненти. Функціональні своєю чергою включають у себе плану-
вання роботи, особистісно вмотивовану переробку освітніх програм, прийняття рішень про застосування 
інновацій у педагогічному процесі, прогнозування труднощів, формулювання цілей, упровадження ново-
введень у педагогічну діяльність, корекцію та оцінку інноваційної діяльності [2].

За Л. І. Шумською та О. Б. Дормєшкіним, метою якісної підготовки майбутнього викладача вищої школи 
є забезпечення умов професійного становлення педагога, що володіє сучасною педагогічною кваліфікацією, 
вмінням використовувати сучасні педагогічні технології, здатністю вирішувати нестандартні педагогічні 
завдання, креативним мисленням, здатністю проявляти ініціативу і бути готовим до ефективної співпраці як 
з колегами, так і зі студентами.

Саме тому під час формування системи професійно-педагогічної освіти необхідно вирішити низку таких 
науково-практичних завдань, як:

1) теоретичне і методологічне обґрунтування професійно-педагогічної освіти;
2) наукове забезпечення державної програми, її оновлення і розвитку;
3) створення перспективних моделей змісту професійно-педагогічної освіти, технологій, специфіки 

навчання в закладах вищої освіти, а також у системі підвищення кваліфікації;
4) розроблення різних освітніх програм підготовки та перепідготовки педагогічних кадрів для різних 

типів закладів вищої освіти;
5) дослідження закономірностей формування особистості викладача вищої школи в сучасних трансфор-

маційних умовах;
6) вивчення прогресивного досвіду організації і тенденцій розвитку педагогічної освіти за кордоном, 

його залучення у вітчизняну систему освіти [6, c. 17].
Новітні підходи до підготовки майбутніх викладачів вищої школи передбачають зосередження уваги на 

підвищенні технологічної культури їхньої діяльності. Адже професійне зростання викладача відбувається 
завдяки оволодінню теорією до освоєння сучасних технологій навчання і виховання студентів, технологій 
організації їхньої діяльності.

Іноді науковці плутають поняття педагогічних технологій з методикою навчання. Насправді поняття 
“педагогічні технології” ширше за поняття “методика навчання”. Методика являє собою систему наукових 
правил, методів і прийомів навчання. Технологія своєю чергою передбачає пошук найоптимальнішого спо-
собу досягнення мети навчання [6, c. 38].

Більше того, Л. І. Шумська та О. Б. Дормєшкін також розрізняють поняття педагогічної технології 
і педагогічних технологій (однина-множина) і пропонують розглядати перший концепт як погляд на процес 
навчання в цілому, а у множині педагогічні технології означають конкретизацію шляхів досягнення цілей 
навчання і розкриття системи педагогічного впливу під час управління сукупністю процесів оволодіння зна-
ннями, уміннями та навичками.

Технологізація педагогічної праці потрібна для її впорядкування, постановки чітких цілей і віднахо-
дження способів їх досягнення, інакше кажучи, для управління процесом навчання. Застосування педаго-
гічних технологій дасть викладачеві змогу звільнитися від довільності в побудові й реалізації педагогіч-
ного процесу і надасть можливість стабільно рухатися до прогнозованого кінцевого результату, зважаючи 
на обґрунтованість кожного компонента й етапу навчання. Щодо підготовки викладачів вищої школи вона 
представляє собою систему знань, умінь і навичок у галузі професійної діяльності, гаму професійних техно-
логій, операцій і прийомів і вимагає адекватної конкретизації навчання кожного компонента.

Таким чином, педагогічні технології мають розглядатися як систематичне і послідовне втілення на прак-
тиці заздалегідь спроектованого процесу навчання, як система способів і засобів досягнення цілей шляхом 
управління цим процесом [6, c. 38–40].

У сучасній педагогічній літературі педагогічним технологіям приписують дві головні функції: вико-
ристання системних знань для вирішення практичних завдань і застосування технічних засобів у процесі 
навчання [1].

За О. Є. Антоновою, будь-яка технологія спрямована на реалізацію наукових ідей і теорій на практиці. Саме 
тому, на думку автора, педагогічна технологія посідає проміжне місце між наукою і практикою, адже функці-
онує і як науковий підхід, що вивчає найраціональніші шляхи навчання, і як система шляхів і принципів, які 
керують процесом навчання, а також як реальний процес навчання. Тому педагогічні технології можуть бути 
представлені трьома аспектами: науковим (як частина педагогіки, яка досліджує і продукує цілі, зміст і методи 
навчання і розроблює педагогічні процеси); процесуально-описовим (як алгоритм процесу навчання, сукуп-
ність змісту, методів, цілей і засобів досягнення запланованих результатів); процесуально-дієвим (як здійснення 
педагогічного процесу, функціонування всіх особистісних, інструментальних та методологічних засобів) [1].
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Сьогодні існує величезна кількість різноманітних педагогічних технологій. І це не дивно, адже майже 
кожен викладач вносить у педагогічний процес щось власне та індивідуальне [3, с. 96].

Особливе місце серед усіх видів і типів педагогічних технологій посідають мотиваційні педагогічні тех-
нології. Мотивація є тією рушійною силою, без якої неможливо досягнути успішних результатів у жодному 
виді навчальної діяльності. У галузі освіти мотивація вважається одним із найважливіших чинників, що 
здійснюють вплив на успіх, досягнутий у навчанні [7]. Досвідчені фахівці в галузі освіти стверджують, що 
неможливо чомусь навчити людину, яка не має мотивації до навчання. Адже саме мотивація студента гаран-
тує його ефективне залучення до процесу навчання [8, c. 131].

Мотиваційні педагогічні технології спрямовані здебільшого на зняття емоційної напруги в процесі 
навчання, створення емоційно позитивної атмосфери навчання, позитивного налаштування на майбутню 
діяльність, підвищення оцінки особистості в очах оточуючих, орієнтацію на конкретну професійну діяль-
ність, формування та розвиток інтересу до майбутньої професійної діяльності, перетворення поставлених 
цілей у внутрішні потреби особистості [6, c. 41].

Важливим фактором мотивації в професійній підготовці майбутніх викладачів вищої школи є орієнтація 
на необхідність використання знань і навичок, освоєних під час вивчення тієї чи іншої теми в конкрет-
ній професійній діяльності. Поряд із відбором змісту навчального матеріалу велике значення у формуванні 
мотивації має вироблення в майбутніх педагогів позитивних ціннісних орієнтацій по відношенню до про-
цесу навчання в цілому. Якщо розглядати позитивне ставлення до майбутньої професії, то формуванню 
мотивації в цьому разі сприятимуть такі педагогічні прийоми, як пояснення, переконання, наведення пози-
тивних прикладів.

Розглядаючи мотиваційну сторону процесу навчання, варто також звернути увагу на емоційний склад-
ник. Він повністю залежить від характеру педагогічного спілкування, запропонованого викладачем. Педа-
гогічне спілкування – це професійне спілкування викладача, спрямоване на створення сприятливого пси-
хологічного клімату, а також на оптимізацію навчальної діяльності й відносин між педагогом і студентом, 
відносин усередині колективу.

Характер педагогічного спілкування, безсумнівно, впливає на навчально-пізнавальну діяльність, управ-
ління процесом навчання, і власне на мотивацію. Справа в тому, що педагогічне спілкування надає емо-
ційно-мотиваційний відтінок будь-якому з компонентів процесу навчання. У зв’язку з цим Л. І. Шумська 
та О. Б. Дормєшкін відносять його до мотиваційних педагогічних технологій.

Будь-який процес спілкування представляє собою передачу інформації від однієї людини до іншої. 
Цей процес відбувається всередині певної соціальної спільноти, групи, колективу. Відносини людей 
у процесі спілкування набувають суб’єктивної форми, адже все сказане людина пропускає крізь себе, 
крізь власне бачення світу і призму емоцій. Тому у свідомості людини відносини в процесі спілкування 
відображаються як міжособистісні. А міжособистісні відносини є надзвичайно важливими для кожної 
людини. Тому і в процесі навчання спілкуванню слід надавати не лише ділового характеру, а й емоційно 
позитивного.

Оптимальним педагогічним спілкуванням є те, яке створює найсприятливіші умови для розвитку моти-
вації та творчого характеру діяльності, забезпечує сприятливий емоційний клімат на заняттях і дає можли-
вість максимально розвинути творчий потенціал усіх суб’єктів навчального процесу [6, c. 43–44].

Для забезпечення такого спілкування педагогу необхідно реалізувати на практиці свої комунікативні 
вміння. До числа таких Л. І. Шумська та О. Б. Дормєшкін відносять:

– вміння керувати своєю поведінкою;
– вміння, пов’язані з усвідомленням, систематизацією та перенесенням інформації;
– вміння концентрувати увагу, спостерігати;
– вміння соціальної перцепції;
– вміння адекватно моделювати особистість учнів;
– вміння розрізняти психологічний стан студентів за зовнішніми ознаками;
– вміння подавати себе у спілкуванні з учнями;
– вміння мовного і позамовного контакту зі студентами.
Вищезазначене дає змогу стверджувати, що до мотиваційних педагогічних технологій належать такі:
– забезпечення оптимального педагогічного спілкування;
– переконання, опора на позитивні приклади;
– орієнтація на практичний сенс навчального матеріалу;
– орієнтація на конкретну професійну діяльність;
– формування професійного інтересу;
– забезпечення цікавості змісту навчального матеріалу і діяльності;
– індивідуальний підхід до студентів;
– здатність до підвищення оцінки особистості в очах оточення [6, c. 42–44].
На нашу думку, згадані мотиваційні педагогічні технології можуть бути узагальнені та об’єднані у дві 

категорії. Першій категорії дамо назву “діалог зі студентом”. До неї відносимо всі технології, пов’язані 
зі спілкуванням та мовною інтеракцією, – відповідне педагогічне спілкування, обговорення, переконання, 
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наведення прикладів, пояснення важливості майбутньої професії і, як наслідок, формування інтересу до 
професії. Безсумнівно, діалог має орієнтуватися на потреби студента, і застосування такої мотиваційної 
педагогічної технології повинно враховувати індивідуальні особливості кожного студента. Правильно побу-
дована траєкторія спілкування здатна допомогти студентові покращити успіхи в навчанні. До того ж сту-
денти можуть брати приклад зі своїх викладачів та використовувати їхню модель спілкування і поведінки, 
а також ефективні прийоми та техніки спілкування, запропоновані викладачем, у подальшій власній педа-
гогічній діяльності. 

Наступна категорія – підбір навчальних матеріалів. Майбутні викладачі вищої школи повинні бути забез-
печені цікавим та ефективним навчальним матеріалом, який дасть їм змогу опановувати не лише професійні, 
а й педагогічні навички, а також буде орієнтований на їхню майбутню діяльність. Обов’язковою вимогою до 
підбору навчального матеріалу є залучення інформаційних технологій, адже вони допомагають урізноманіт-
нити процес навчання та зробити його цікавішим. До того ж таким чином майбутні викладачі вищої школи 
опановуватимуть навички роботи з інформаційними технологіями, які безперечно стануть у нагоді під час 
їхньої майбутньої професійної діяльності.

Висновки. Отже, застосування мотиваційних педагогічних технологій у підготовці майбутніх викладачів 
вищої школи має сприяти зростанню інтересу до майбутньої педагогічної діяльності, швидкому включенню 
майбутніх педагогів у професійну, навчально-пізнавальну і навчально-виробничу діяльність і підтримувати 
її на необхідному рівні активності. Вибираючи та застосовуючи мотиваційні педагогічні технології в процесі 
підготовки майбутніх викладачів вищої школи, варто пам’ятати, що професія педагога є поліфункціональ-
ною за своєю структурою, а отже, майбутній викладач має володіти не лише спеціальними, а й педагогіч-
ними знаннями і навичками. Мотиваційні педагогічні технології повинні базуватися на сучасних методиках 
і прийомах навчання, які майбутній педагог зможе перейняти та використовувати у своїй подальшій діяль-
ності. Особливу увагу варто зосереджувати на педагогічному спілкуванні, зважаючи на емоційний склад-
ник, що своєю чергою дозволить створити сприятливі умови для розвитку мотивації і дасть змогу розвинути 
потенціал майбутнього викладача вищої школи.
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Radzivilova I. A. Motivational pedagogical technologies in the training of future university lecturers
The article analyses the main motivational pedagogical technologies that provide quality training for future university lec-

turers. The main characteristics of training of future university lecturers and the place of motivation in the process of training 
of future university lecturers are determined, the concept of “pedagogical technologies” is investigated.

It was found that during the formation of the system of vocational education, it is necessary to solve a number of scientific 
and practical issues: theoretical and methodological justification of vocational education; scientific support of the state pro-
gram, its renewal and development; creation of perspective models of the maintenance of professional and pedagogical educa-
tion, technologies, specifics of training in higher education institutions, and also in the system of advanced training; develop-
ment of various educational programs for training and retraining of lecturers for different types of higher education institutions; 
research of regularities of formation of the personality of a university lecturer in modern transformational conditions; study 
of progressive experience of organization and tendencies of development of pedagogical education abroad, its involvement in 
the domestic education system.

It is proved that to ensure qualitative and productive communication of a lecturer it is necessary to implement in practice 
communication skills, such as: the ability to manage his/her behaviour; skills related to awareness, systematization and transfer 
of information; the ability to concentrate and observe; skills of social perception; the ability to adequately model the person-
ality of students; the ability to distinguish the psychological state of students by external signs; the ability to present oneself in 
communication with students; language and non-language contact skills with students.

The following motivational pedagogical technologies are singled out, such as: ensuring optimal pedagogical communica-
tion; beliefs, reliance on positive examples; focus on the practical meaning of educational material; focus on specific profes-
sional activities; formation of professional interest; ensuring the curiosity of the content of educational material and activities; 
individual approach to students; the ability to increase the assessment of personality in the eyes of others.

Key words: pedagogical technologies, motivation, pedagogical activities, higher school, educational services, innovative 
activities, teaching methodology, educational materials.
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ВПЛИВ ОЗДОРОВЧОЇ АЕРОБІКИ НА РОЗВИТОК РУХОВИХ ЗДІБНОСТЕЙ  
СТУДЕНТІВ ЗАКЛАДІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ

У статті розглядаються питання, пов’язані з впливом оздоровчої аеробіки на розвиток рухових здібнос-
тей студентів у закладах вищої освіти. Для досягнення мети дослідження в роботі застосовувалися такі 
методи: аналіз та узагальнення програмно-нормативної документації; наукової, педагогічної та навчально-
методичної літератури; анкетування; педагогічне спостереження; педагогічне тестування; педагогічний 
експеримент; методи математичної статистики.

Дослідження проводилося в період з вересня 2019 по вересень 2020 року на базі Комунального закладу 
“Харківська гуманітарно-педагогічна академія” Харківської обласної ради. У констатуючому експери-
менті взяло участь 155 студентів, віком від 17 до 19 років. Завданням даного етапу дослідження було фор-
мування експериментальної та контрольної груп з близьким рівнем фізичної підготовленості. В основному 
експерименті брали участь 60 студентів 17–19 років.

Педагогічне дослідження проводилося для діагностики рівня розвитку рухових здібностей студентів 
1–2 курсів: біг 30 м; човниковий біг 4х9 м; згинання і розгинання рук в упорі лежачи; нахил тулуба вперед 
з положення сидячи; піднімання тулуба вперед з положення сидячи; піднімання тулуба вперед у сід за одну 
хвилину; стрибок у довжину з місця; комплекс аеробічних вправ. Контрольні випробування проводилися на 
початку та наприкінці дослідження. Кожна група працювала за окремою програмою протягом 9-ти міся-
ців. Контрольна група дотримувалася традиційної програми з фізичного виховання в закладах вищої освіти, 
а експериментальна група – за розробленою нами програмою з використанням комплексів оздоровчої аеро-
біки. Ця програма включала: вивчення та засвоєння базових елементів хореографії та аеробіки; основи 
постановки хореографічних композицій аеробіки; вивчення основ різних видів аеробіки; розбір вправ на різні 
групи м’язів; з’єднання танцювальних елементів в одну аеробічну композицію.

Результати дослідження показали, що в освітній процес студентів 1–2 курсів необхідно впроваджу-
вати такі засоби, які сприяють покращенню здоров’я, гармонійному розвитку їхніх рухових здібностей 
та мотивації до занять фізичними вправами, а саме оздоровчою аеробікою. Експериментальна група, яка 
використовувала у своїх заняттях вправи оздоровчої аеробіки, покращила показники рівня фізичної підго-
товленості. А контрольна група, що займалася за звичайною програмою, зрушення в сторону збільшення 
у фізичному стані майже не виявила.

Перспективи подальших досліджень передбачають розроблення комплексів вправ з оздоровчої аеробіки 
для підвищення майстерності та формування рухового вміння студентів. Проблема оптимізації навчаль-
ного процесу студентів закладів вищої освіти потребує подальшого аналізу й дослідження.

Ключові слова: оздоровча аеробіка, розвиток рухових здібностей, рівень фізичної підготовленості, сту-
денти 1–2 курсів, заклади вищої освіти.

Останнім часом в найбільш розвинених країнах світу спеціально організована рухова активність розгля-
дається як потужний засіб зміцнення здоров’я населення, забезпечення високої працездатності, якості життя. 
Дослідження, присвячені ролі рухової активності в покращенні здоров’я населення, подовженні тривалості 
життя, підвищенні його якості, їх широке впровадження в практику призвели в багатьох країнах до помітних 
результатів у відношенні повноцінного вікового розвитку, уповільнення процесів старіння і збільшення три-
валості життя, попередження хронічних неінфекційних захворювань, організації здорового дозвілля і профі-
лактиці шкідливих звичок. Але в українському суспільстві через низку об’єктивних та суб’єктивних причин 
недооцінюються можливості рухової активності у веденні здорового способу життя та зміцненні здоров’я 
громадян, передусім серед молоді [1].

Так, у закладах вищої освіти (далі – ЗВО) спостерігається тенденція до зниження обсягу рухової актив-
ності студентів. Хронічний дефіцит рухової активності в режимі життя студентів стає загрозою їхньому 
здоров’ю та нормальному фізичному розвитку [7].

За останні роки відбулося скорочення обсягу навчальних годин з дисципліни “Фізичне виховання” у ЗВО. 
Це одна з причин зниження ролі фізичної культури у формуванні особистості майбутнього фахівця [2; 5]. 
При цьому більшість студентської молоді належно не піклується про своє здоров’я і не звертається до ефек-
тивних засобів оздоровлення, якими є фізичні вправи та заняття з оздоровчої аеробіки [4].

Але сучасне суспільство потребує активних, здорових, творчих особистостей, готових реалізовувати себе 
у всіх життєвих сферах, передусім в професійній діяльності. А резерви збереження і зміцнення здоров’я сту-
дентської молоді знаходяться в прямій залежності від рівня їхньої загальної рухової активності й культури 
здоров’я. Тому здоров’я для сучасного студентства безпосередньо пов’язане не тільки з розвитком рухових 
здібностей, а й з активним залучанням до занять з оздоровчої аеробіки [3; 6].
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Мета статті – дослідити вплив оздоровчої аеробіки на розвиток рухових здібностей студентів закладів 
вищої освіти.

Для досягнення мети дослідження застосовувалися такі методи: аналіз та узагальнення програмно-нор-
мативної документації, наукової, педагогічної та навчально-методичної літератури; анкетування; педаго-
гічне спостереження; педагогічне тестування; педагогічний експеримент; методи математичної статистики.

Педагогічне тестування проводилося для діагностики рівня розвитку рухових здібностей студентів 1–2 
курсів:

1) Біг 30 м – швидкість;
2) Човниковий біг 4х9 м – спритність;
3) Згинання і розгинання рук в упорі лежачи – сила верхніх кінцівок;
4) Нахил тулуба вперед з положення сидячи ноги нарізно – гнучкість;
5) Піднімання тулуба вперед у сід за одну хвилину – сила черевних м’язів та м’язів спини;
6) Стрибок у довжину з місця – вибухова сила;
7) Комплекс аеробічних вправ – витривалість.
Дослідження проводилося в період з вересня 2019 по вересень 2020 року на базі комунального закладу 

“Харківська гуманітарно-педагогічна академія” Харківської обласної ради. У констатуючому експерименті 
взяло участь 155 студентів, віком від 17 до 19 років.

Завданням даного етапу дослідження було формування експериментальної та контрольної груп з близь-
ким рівнем фізичної підготовленості (для отримання найбільш інформативних результатів основного дослі-
дження). В основному експерименті брали участь 60 студентів 17–19 років (1–2 курси навчання). Заняття 
проводилися в позааудиторній формі з періодичністю 3 рази на тиждень, тривалістю занять на початку екс-
перименту 30 хвилин і поступовим збільшенням часу за 4 місяці занять до 60–90 хвилин. Суть педагогічного 
експерименту полягала у застосуванні комбінованого комплексу вправ з оздоровчої аеробіки в експеримен-
тальну групу студентів.

Для визначення стану фізичної підготовленості студентів контрольні випробування проводилися на 
початку та наприкінці дослідження.

Результати дослідження студентів контрольної та експериментальної груп показані в таблицях 1 і 2.
Із цих таблиць видно, як вплинули розроблені комплекси вправ оздоровчої аеробіки на розвиток рухових 

здібностей студентів.
Кожна група працювала за окремою програмою протягом 9-ти місяців.

Таблиця 1
Результати контрольних випробувань показників рухових здібностей обох груп  

на початку експерименту

№ 
з/п Показники

Експериментальна 
група Контрольна група

Середні значення показників
юнаки дівчата юнаки дівчата

1. Біг 30 м, с 7,6 8,8 7,5 8,9
2. Човниковий біг, с 9,5 11,8 9,5 11,7
3. Згинання та розгинання рук в упорі лежачи, кількість разів 20 12 20 10
4. Нахил тулуба вперед із положення сидячи ноги нарізно,см 17 20 16 16
5. Піднімання тулуба вперед у сід за 1 хв., кількість разів 30 27 31 25
6. Стрибок у довжину з місця, см 195 160 197 165
7. Комплекс аеробічних вправ, хв. 40 34 41 32

Контрольна група дотримувалася традиційної програми з фізичного виховання у ЗВО, а експеримен-
тальна група – за розробленою нами програмою з використанням комплексів оздоровчої аеробіки.

Ця програма включала: вивчення та засвоєння базових елементів хореографії та аеробіки; основи поста-
новки хореографічних композицій аеробіки; вивчення основ різних видів аеробіки (класичної, з фітболами, 
з гантелями та бодібарами); розбір вправ на різні групи м’язів, які мають оздоровчий та зміцнюючий ефект; 
з’єднання танцювальних елементів в одну аеробічну композицію.

Під час проведення експерименту проводилося спостереження за станом здоров’я студентів, адже це 
є дуже важливим аспектом у заняттях. Мета занять оздоровчою аеробікою – саме оздоровлення всього орга-
нізму через позитивну мотивацію та інтерес до таких занять.

Наприкінці дослідження були проведені такі ж тести, як і на початку експерименту. Результати зазначені 
в таблиці 3.

З таблиці видно, що результати студентів експериментальної групи в тестах на гнучкість, витривалість, 
силу та швидкісно-силові здібності покращилися. У контрольній групі покращилися, але не на багато, показ-
ники швидкості, витривалості та спритності. Це говорить про те, що вправи аеробічного напряму впливають 
на розвиток саме цих здібностей.
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Таблиця 2
Комплекс вправ експериментальної групи

№ 
п/п Назва руху

На якому занятті 
проводилось, 

кількість разів
Організаційно-методичні 

вказівки

1. Комплекс вправ на різні групи м’язів:
– для плечей – піднімання гантелей у бік або впе-
ред у положенні стоячи або сидячи;
– присідання з вагою – для ніг;
– для гомілок – піднімання на носки, використову-
ючи штангу;
– розгинання рук з гантелями із-за голови – для 
задніх м’язів рук (трицепса);
– згинання рук з бодібаром (гантелями) перед 
собою – для передніх м’язів рук (біцепса);
– згинання-розгинання корпусу в положенні 
лежачи на спині (з фітболами) – для м’язів живота;
– підняття гантелей (бодібарів) до себе з поло-
ження стоячи на підлозі з нахиленим корпусом
– для найширших м’язів спини.

Проводилось на 
кожному занятті після 
розминки, 10–20 р.

Слідкувати за правильною тех-
нікою виконання, за правилами 
безпеки.

2. Розучування базових танцювальних кроків різних 
напрямів.

Розучувалось на кож-
ному занятті 2–3 еле-
менти, 10 р.

Слідкувати за правильним вико-
нанням кожного елементу, з дода-
ванням різних положень рук.

3. З’єднання елементів в одну аеробну композицію. Після вивчення 
та закріплення всіх тан-
цювальних елементів.

Як правильно ставити хорео-
графічні зв’язки та слідкувати 
за правилами безпеки під час 
роботи з предметами.

4. Вивчення основ та техніки виконання вправ різних 
напрямів.

Проводилось на кож-
ному занятті.

Слідкувати за правильною техні-
кою виконання.

Таблиця 3
Результати контрольних випробувань показників рухових якостей обох груп в кінці експерименту

№ 
з/п Показники

Експериментальна 
група Контрольна група

Середні значення показників
юнаки дівчата юнаки дівчата

1. Біг 30 м, с 7,3 8,4 7,4 8,7
2. Човниковий біг, с 9,1 10,8 9,4 11,2
3. Згинання та розгинання рук в упорі лежачи, кількість разів 25 16 22 12
4. Нахил тулуба вперед з положення сидячи ноги нарізно, см 19 21 15 16
5. Піднімання тулуба вперед у сід за 1 хв., кількість разів 33 29 32 25
6. Стрибок у довжину з місця, см 18 167 192 162
7. Комплекс аеробічних вправ, хв. 90 90 60 60

Якщо дивитися на статевий показник, то у юнаків обох груп показники фізичної підготовленості покра-
щилися менше, ніж у дівчат. При цьому юнаки експериментальної групи показали кращі результати, ніж 
юнаки контрольної групи.

Динаміка зрушень у бік збільшення за цими показниками на початку дослідження пройшла в обох гру-
пах. Тільки в експериментальній групі ці зрушення виявилися наприкінці експерименту більш значними.

Отже, результати експерименту доказали ефективність впливу оздоровчої аеробіки на розвиток рухових 
здібностей студентів 1–2 курсів закладів вищої освіти.

Висновки. З вищенаведеного можна зробити такі висновки:
1. Оздоровча аеробіка є тим засобом, що сприятиме компенсації дефіциту рухової активності студентів 

ЗВО та оздоровленню всього організму, а також розвитку рухових здібностей; сили, витривалості, гнучкості, 
швидкісно-силових здібностей. Нами були систематизовані аеробні вправи в залежності від їхнього впливу 
на організм студентів ЗВО. Ними стали класична аеробіка, аеробіка з фітболами, силова аеробіка (з ган-
телями та бодібарами). Кожен із цих видів буде по-своєму впливати на організм студента, але всі будуть 
направлені на оздоровлення всього організму.

2. За анкетуванням було виявлено інтереси студентів до занять з фізичного виховання через упрова-
дження аеробічних вправ різної спрямованості. Доцільність упровадження оздоровчої аеробіки в заняття зі 
студентами ЗВО було обґрунтовано експериментальним дослідженням розвитку їхніх рухових здібностей.

3. Вплив оздоровчої аеробіки на розвиток рухових здібностей студентів виявився позитивним. Порів-
няльна характеристика підвищення рівня розвитку рухових здібностей показала, що в юнаків та дівчат вони 
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неоднакові в обох групах, але більші зрушення виявилися у дівчат експериментальної групи. Це тому, що 
дівчата більше приділяють увагу аеробіці.

Таким чином, у результаті дослідження виявлено, що показники фізичної підготовленості студентів екс-
периментальної групи підвищилися за більшою кількістю рухових здібностей, особливо гнучкість та сила. 
Показники контрольної групи залишилися майже на початковому рівні.

Перспективи подальших досліджень передбачають розроблення комплексів вправ з оздоровчої аеробіки 
для підвищення майстерності та формування рухового вміння студентів. Проблема оптимізації навчального 
процесу студентів закладів вищої освіти потребує подальшого аналізу і дослідження.
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Ramsey I. V., Shkola O. M., Samoilov S. A. The influence of health aerobics on the development of motor skills of 
students of higher education institutions

The article considers issues related to the influence of health aerobics on the development of motor skills of students. To 
achieve the goal of the study, the following methods were used in the work: analysis and generalization of program and regula-
tory documentation; scientific, pedagogical and educational literature; questionnaires; pedagogical observation; pedagogical 
testing; pedagogical experiment; methods of mathematical statistics.

The study was conducted in the period from September 2019 to September 2020 on the basis of the Municipal Institution 
“Kharkiv Humanitarian and Pedagogical Academy” of the Kharkiv Regional Council. 155 students, aged 17 to 19, took part 
in the observational experiment. The task of this stage of the study was to form experimental and control groups with a similar 
level of physical fitness. The main experiment involved 60 students aged 17–19.

Pedagogical research was conducted to diagnose the level of development of motor abilities of students of 1–2 courses: 
running 30 m; shuttle run 4x9 m; flexion and extension of the arms in the supine position; tilt the torso forward from a sitting 
position; lifting the torso forward from a sitting position; lifting the torso forward into the seat for one minute; long jump from 
a place; a set of aerobic exercises. Control tests were performed at the beginning and end of the study. Each group worked on 
a separate program for 9 months. The control group followed the traditional program of physical education in higher education, 
and the experimental group – according to the program developed by us with the use of health aerobics. This program included: 
study and mastering the basic elements of choreography and aerobics; basics of staging choreographic compositions of aer-
obics; study of the basics of different types of aerobics; analysis of exercises for different muscle groups; connection of dance 
elements into one aerobic composition.

The results of the study showed that in the educational process of students of 1–2 courses it is necessary to introduce such 
tools that contribute to improving health, harmonious development of their motor skills and motivation to exercise, namely 
health aerobics. The experimental group, which used health aerobics exercises in its classes, improved the level of physical fit-
ness. And the control group, which was engaged in the usual program, almost did not find a shift towards an increase in physical 
condition.

Prospects for further research include the development of sets of exercises in health aerobics to improve skills and the for-
mation of motor skills of students. The problem of optimizing the educational process of students of higher education institutions 
requires further analysis and research.

Key words: health aerobics, development of motor abilities, level of physical fitness, students of 1–2 courses, institutions 
of higher education.
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SMART-НАВЧАННЯ ЯК ФАКТОР ІНФОРМАЦІЙНОГО ФОРМУВАННЯ СУСПІЛЬСТВА

У статті досліджено переваги використання Smart-навчання як фактора інформаційного формування суспіль-
ства в освітній діяльності, а саме: соціальних мереж, які створюють новий комунікативний простір і дозволяють 
користувачам складати індивідуальний контент; блогів, які зараз стали як зручними, так і модними серед здобувачів 
вищої освіти; відеоплатформ, де викладачі та студенти можуть знайти відеоматеріали для проведення занять із 
конкретної тематики (YouTube); Smart-підручників, які дозволяють використовувати різноманітні сучасні технології 
для створення комплексу матеріалу для навчання; організації навчання за допомогою мобільних пристроїв, які дозволя-
ють отримувати доступ до освітніх ресурсів як у закладі освіти, так і поза ним. 

Подано визначення понять: “Smart-освіта”, “Smart-навчання”, “Smart-університет”, “Smart-суспільство”, за 
яких викладач перестає бути лише носієм інформації і перевтілюється в помічника, який організовує роботу студен-
тів, що сприяє успішній спільній навчальній діяльності. Визначено мету та завдання Smart-освіти.

Проаналізовано застосування Smart-технологій у навчальному процесі та доведено, що Smart-навчання значно роз-
ширює й урізноманітнює традиційні технології навчання, підвищуючи мотивацію та пізнавальний інтерес студентів, 
адже вони бачать результат своєї іншомовної діяльності. 

Наголошено, що окрім підвищення мотивації до навчання студентів, формування в них навичок та умінь, засвоєння 
знань у процесі здійснення інтерактивного навчання, використання Smart-середовища дозволяє включати в навчаль-
ний процес зовнішні електронні ресурси, фрагменти мультимедійних засобів, анімацій, до яких студент може мати 
доступ, використовуючи Smart-технології. Визначено, що важливим стає розроблення нових методик навчання для 
використання цих технологій, тому що для засвоєння сучасних знань необхідна чітка структура навчання та відповід-
ний інформаційний зміст.

Ключові слова: Smart-освіта, Smart-технології, Smart-суспільство, Smart-підручник, сфера технологій та Інтер-
нет, ґаджети, освітній процес та контент, електронне навчання, соціальні мережі.

Сфера технологій сьогодні розвивається з неймовірною швидкістю. Хоча більшість країн уже активно 
використовують Smart-технології в навчальному процесі, питання їх застосування залишається все ще акту-
альним. Соціологи констатують, що сучасне суспільство все більше перетворюється в Smart-суспільство 
(Smart Society). Сьогодні ми живемо в столітті, коли інформаційні технології стали невід’ємною части-
ною життя людини, і з’явилося нове покоління людей (покоління digital), для яких Інтернет, комп’ютер 
та мобільні гаджети так само важливі, як природа і суспільство.

Тому відкритим залишається питання підвищення якості освіти та пошуку нових шляхів для самореалі-
зації як студентів так і викладачів, що може підвищити рівень української освіти.

Вчора єдиним джерелом знань для студента були лекції викладача або книга. Сьогодні ж створю-
ється новий рівень знань, які передаються не тільки від викладача до студента в аудиторії, а й між ними 
самими, застосовуючи Smart-навчання. Знання передаються у всіх напрямках: від викладача до студента, 
від студента до студента, черпаються з Інтернет-простору, опрацьовуються та створюють нові знання. 
Професійний ринок потребує нових фахівців, які підготовлені до викликів сучасного життя і стають 
партнерами або підприємцями в бізнес-середовищі. Все це можливо лише із застосуванням нових освіт-
ніх Smart-технологій. 

Аналіз досліджень таких науковців, як Ю. Гапон, О. Зубов, Л. Карташов, В. Ляудіс, Е. Маслик, Г. Можа-
ева, А. Молчанов, Л. Морський, В. Ніколаєва, Е. Носенко, В. Тихомиров, Е. Чернишова, K. Bucher, M. Collins, 
M. Simonson, A. Thompson свідчить про створення нового Smart-суспільства на основі інформаційного сус-
пільства, принципами якого є Smart-філософія, адже вона стимулює народження нових думок, поглядів, 
знань у професійно-підготовлених фахівців. 

Багато дослідників (М. Тихомиров, В. Сластенін, А. Баранов, О. Семеніхіна, М. Rosenberg) вважають, 
що використання Smart-технологій в освітньому процесі дозволяє ефективно організувати групову та само-
стійну роботу студентів; активізує пізнавальну діяльність, робить практичні заняття більш сучасними; 
дозволяє індивідуалізувати процес навчання; сприяє вдосконаленню практичних навичок і вмінь студентів. 

Метою статті є аналіз сучасних Smart-технологій як засобу інноваційної діяльності та фактора інформа-
ційного формування суспільства. 

Саме використання Smart-технологій сприяє розробленню сучасних навчально-методичних матеріалів, 
а також формуванню особистого навчального простору для студентів. Тепер вони можуть навчатися в будь-
якому місці, де є доступ до Smart-засобів навчання: у кафе, транспорті, вдома. Освітній контент стає осно-
вним елементом для організації єдиних сховищ об’єктів баз даних, доступ до яких можна отримати неза-
лежно від часу та місця знаходження. Через це створюється видимість безперервного доступу до знань, 
унаслідок чого студенту вже не потрібно витрачати час на заучування інформації. 

Нині популярний префікс “Smart” приєднується до багатьох слів, і вже з’явилися такі модні поняття, як: 
Smart-підручник, Smart-дошка, Smart-проектор, Smart-годинник, Smart-пристрій, смарткар, смартфон, але 
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тільки деякі їх аспекти дійсно відповідають новим вимогам Smart-освіти і мають інноваційний, інтерактив-
ний і комунікативний характер.

Тому розглянемо саме поняття Smart-технологій. Це словосполучення походить від англійського “Smart” 
і означає інтерактивний навчальний комплекс, який дає змогу створювати, редагувати та поширювати муль-
тимедійні навчальні матеріали як в аудиторний, так і в позааудиторний час.

Досить вдало дослідник В. Тихомиров подає тлумачення абревіатури SMART: S – самокерований,  
М – мотивований, А – адаптований, R – ресурсозабезпечений, Т – технологічний [6]. Він зазначає: “Зараз 
недостатньо просто знати, потрібно постійно актуалізувати свої знання, оскільки швидкість їх появлення 
стала колосальною – вони подвоюються кожні 72 години” [6, с. 22]. Для розвитку системи освіти й освіт-
ніх технологій зміна поколінь створює нові потреби та можливості, які будуть використовувати переваги 
глобального інформаційного суспільства нової якості для надання освітніх послуг. А розвиток дистанцій-
ної освіти та електронного навчання поклав початок новому загальноосвітньому явищу – Smart-освіті. Із 
концепції Smart в освітньому розрізі з’являються такі технології, як розумні годинники, розумні екрани, 
розумна дошка, доступ до Інтернету з будь-якої точки світу. 

Smart-освіта є компонентом Smart-суспільства, бо в ній об’єднуються в єдину систему не тільки заклади 
освіти, а й професорсько-викладацький склад для здійснення спільної освітньої діяльності в мережі Інтер-
нет. Нова парадигма Smart-освіти – це наявність великої кількості джерел, гнучкість, різноманітність муль-
тимедіа, активний обмін досвідом та ідеями, персоніфікація курсу, а також здібність швидкого та простого 
пристосування під потреби і рівень студента. 

За словами А. Твердохліб, “Smart Education – це принципово нове освітнє середовище; об’єднання викла-
дачів, студентів і знань зі всього світу. Реалізація концепції цього освітнього напряму є неможливою без 
накопиченого досвіду електронного навчання (e-learning)” [5, c. 239].

Отже, зазначимо, Smart – це властивість системи або процесу, який проявляється у взаємодії з навколиш-
нім середовищем і наділяє системи або процес здатністю до:

–	 реагування на зміни в зовнішньому середовищі;
–	 адаптації до умов, що трансформуються;
–	 самостійного розвитку та самоконтролю;
–	 ефективного досягнення результату.
Тому Smart-освіта є концепцією, яка передбачає комплексну модернізацію всіх освітніх процесів, а також 

методів і технологій, що використовуються в цих процесах.
Застосування Smart-освіти вимагає комплексного підходу. В основу Smart-освіти покладено стратегічне 

рішення керівництва про створення й підтримку умов розвитку Smart-освіти, що забезпечується прийняттям 
стратегії університетів. Нова ефективність, що досягається студентами, може включати інтеграцію в про-
фесійне співтовариство, компетенції інноваційної проектної діяльності, практико-орієнтовані компетенції. 
Розвиток концепції Smart-освіти відповідає розвитку нової технологічної парадигми у світі. У багатьох кра-
їнах університети й органи управління вже звернули увагу на можливості, що відкриваються в освіті.

В основі організації навчального процесу в Smart-університетах покладено Smart-освіту, яка відкриває 
перед студентами нові перспективи.

Отже, на нашу думку, Smart-суспільство – це і є Smart-технології, ще можемо говорити, що це люди, 
які використовують ці ж технології для життя. А організація Smart-навчання – це правильне проектування 
викладачем програмно-методичного забезпечення. “Smart-навчання – це гнучке навчання в інтерактивному 
освітньому середовищі за допомогою контенту з усього світу, що знаходиться у вільному доступі, який 
дозволяє розширити межі навчання, причому не тільки з точки зору кількості студентів, а й з точки зору 
часових та просторових показників: навчання стає доступним усюди і завжди” [6, с. 25]. 

Система Smart-освіти тісно пов’язана з головним принципом освіти ХХІ століття “навчання протягом 
всього життя” (Lifelong Learning), який сприяє особистісному розвитку та конкурентоспроможності в сучас-
ному суспільстві.

Професор В. Тихомиров достовірно виразив стан розвитку сучасної освіти, зауваживши, що стара тра-
диційна система освіти жодним чином не допомагає людям жити в Smart-суспільстві, яке можливе лише 
з використанням Smart-технологій. Через свою відсталість вона, навпаки, сповільнює його розвиток [6]. 

Сервіси та інструменти Google, соціальний сервіс Facebook, веб-сайт Wiki, Youtube, блоги, подкасти, 
звукові файли та відео з мережі Інтернет – все це Smart-технології, які, навпаки, стимулюють систему освіти 
і які не тільки можна, а й потрібно запроваджувати в педагогічну практику. Мультимедійність комунікатив-
ного простору спрощує завантаження, перегляд або прослуховування відео- та аудіоматеріалів, інтерактив-
них додатків у віртуальній навчальній групі. 

У теперішній ситуації, коли заклади вищої освіти зобов’язані скорочувати кількість аудиторних годин за 
рахунок самостійної роботи, соціальні мережі полегшують використання дослідницького підходу під час 
навчання, допомагають у пошуку необхідної інформації для проблемних ситуацій, розвивають здібності 
самостійної роботи, роботи в команді та взаємодії з іншими студентами [1, c. 106].

Одним із найкращих відеосервісів для навчання є YouTube, де розміщена велика кількість навчального 
контенту, починаючи від готових відеоуроків, закінчуючи різноманітними роликами і фільмами, які можна 
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використовувати в освітньому процесі. Ефективність використання відео на заняттях уже давно доведена 
багатьма науковцями. Так, покладаючись на дослідження Р. Козьми, можна констатувати той факт, що через 
об’єднання аудіо- та відеопрезентації відбувається якісне засвоєння отриманої інформації і формування 
ментальних моделей [2, c. 234]. 

Особливий інтерес серед Smart-технологій викликають блоги або онлайн-щоденники, де викладачі або 
студенти розміщують записи, зображення або мультимедіа, які включають навчальний матеріал. Їх можна 
використовувати у викладанні будь-якої дисципліни, і вони допомагають не тільки організувати освітній 
процес, спілкування між викладачем і студентом, а й дають можливість обмінюватися своїми думками 
та додатковим матеріалом. Зазвичай, окрім доступності та публічності, характерними рисами блогів є мож-
ливість публікації відгуків-“коментарів” відвідувачами, що сприяє встановленню зворотного зв’язку, надає 
підтримку новим ідеям та можливість включення в текст гіперпосилань на інші ресурси, що допомагає 
студентам розуміти взаємозв’язки між отриманими знаннями. Все це дає блогам ряд переваг перед чатами, 
електронною поштою, веб-форумами і групами новин. Використання блогів також посилює інтерес до про-
цесу навчання та підвищує самооцінку студентів. Однак не слід забувати про те, що “використання блогів 
повинно відповідати цілям і завданням занять, бути мотивованими з дидактичної точки зору”, як зазначає 
Е. Чернишова [7, c. 68]. 

Необхідно також пам’ятати і про переваги використання Smart-підручника з його інноваційним підходом 
до викладення матеріалу. Зазвичай він поєднує різні навчальні елементи: текстову інформацію, відео, візу-
альні, аудіо- та інтерактивні елементи, ігрові тренажери, системи тестування, коментування та оцінювання 
освітнього контенту. Саме Smart-підручник допомагає студенту реалізувати свою індивідуальну освітню 
траєкторію, адже застосовуючи технологію онлайн-нотаток, є можливість виділити найбільш важливі для 
себе ділянки матеріалу для подальшого повторного вивчення, тим самим створити конспект освітнього 
контенту, наповнивши його найцікавішим і найкориснішим для себе. Така технологія, як озвучення тексту, 
замінює процес читання на процес прослуховування текстового навчального матеріалу і дозволяє навчатися 
в будь-який момент і в будь-якому місці. Для Smart-підручників характерні “спільна з учасниками процесу 
навчання генерація нових знань і самоактуалізація, синхронне вивчення матеріалу та реалізація навичок 
у вирішенні реальних ситуацій в умовах соціального середовища” [4].

Інтенсивне розроблення додатків до розумних технологій та їх стрімкий розвиток поклали шлях наро-
дженню засобів мобільної освіти, тепер навчання може здійснюватися за допомогою власного ґаджета 
і спеціального програмного забезпечення, Smart-додатку. Система Google допоможе налаштувати та вста-
новити програмне забезпечення, це також пропонують додатки “Play Маркет”, “App Store”, встановлені 
у стандартних пристроях мобільної операційної системи Android смартфонів, айфонів і планшетів. Щоб 
отримати доступ до всіх мережних додатків системи Google, потрібно в цій системі зареєструвати акка-
унт. Цей додаток пропонує для користувача різні спектри не тільки для дозвілля, але й для навчання. Як це 
зробити? Введіть назву навчального предмету в пошуковику Google Play Market, вийде список мобільних 
додатків із будь-якого предмету, як наприклад: “Kahoot”, “LearningApps”, “WiseMapping”, “Word It Out!”, 
“Thinglink” та ін.

Фронтальні опитування студентів лише за декілька хвилин із будь-якого предмету дозволяє проводити 
додаток “Plickers”. Його основу складають мобільний додаток, сайт і роздруковані картки з QR-кодами 
(Quick Response). Використання цього додатка полегшує життя викладачеві, а для студентів – це справжня 
розвага, вона дає можливість ненадовго відволіктися від рутинних занять і в ігровій формі відповідати на 
запитання.

Отже, гадаємо, що в сучасному суспільстві, де цінуються розумні технології, креатив, нестандартні 
погляди, не може бути ніяких універсальних єдиних навчальних стандартів. Адже якщо студенту говорять, 
куди йти і навіщо, що вчити, як і в якій послідовності, це повністю позбавляє того, хто навчається, можли-
вості впливати на своє майбутнє і призводить до того, що студент стає не суб’єктом, а об’єктом впливу. Тому 
сучасний освітній процес повинен бути гнучким, постійно вдосконалюватися шляхом упровадження нових 
Smart-технологій.

Висновки. Smart-технології урізноманітнюють навчальний процес, доповнюючи традиційні техноло-
гії навчання. Дійсно, світ постійно змінюється, накопичується нова інформація, оновлюється ринок праці 
та формуються нові практики. Тому головним завданням освіти має бути створення вільного електронного 
навчального середовища, доступного для кожного бажаючого навчатися та розвиватися. Саме Smart-освіта, 
яка забезпечує доступ до безлічі різноманітних джерел шляхом використання Smart-технологій, надає сту-
денту можливість вибору своєї траєкторії навчання, в результаті чого він може сформувати свій унікальний 
компетентнісний профіль. Застосування інтерактивних дошок, Smart-підручників, планшетів і смартфо-
нів, блогів, відеосервісів та інших можливостей Інтернет-технологій допомагає здобувачам вищої освіти 
обмінюватися досвідом, економити час на навчання та вдосконалювати свій професійний рівень і, що не 
менш важливо, підвищує мотивацію й пізнавальний інтерес до навчання. Усе вищесказане є підґрунтям для 
подальшого дослідження питання Smart-навчання викладачами закладів вищої освіти для вдосконалення 
освітнього процесу в сучасному інформаційному суспільстві. 
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Romanova O. A., Mudryk O. V. Smart-teaching as the factor of informational formation of society
The article reveals the advantages of using Smart education as a factor of information development of society in the practice 

of educational activities, in particular, social networks, that form a special communicative space and allow users to create their 
own content; blogs, that are now not only a convenient but also a fashionable item among students; teaching and learning tools 
that include a large number of videos (YouTube); Smart textbooks, that include a comprehensive educational material created 
and updated by means of technological innovations and the Internet; mobile education technologies, that allow students to carry 
out learning by using their own gadget and special software.

The following definitions of concepts are considered: “Smart society”, “Smart education”, “Smart University”, “Smart 
teaching”, where the teacher is not just the information carrier, but also a facilitator of communication in the process of collab-
orative activities with students. The objectives and tasks of Smart education are defined.

The effectiveness of the use of Smart technologies in the educational process is theoretically substantiated. It is proved that 
the use of Smart education diversifies the educational process, increases cognitive interest and students’ motivation due to visi-
ble and real outcome of their foreign language everyday professional activities. Smart education allows teaches and students to 
expand traditional teaching technologies, as well as provides access to the new level of quality of educational services.

In addition to ensuring the acquisition of knowledge, skills and abilities, motivation to learn in the process of interactive 
learning, the use of Smart-environment provides an opportunity to include multimedia fragments, external electronic resources, 
animations, to which the students can have access using Smart tools. The development of teaching methods that smart technol-
ogies demand is becoming important, since the application of modern knowledge requires a clear teaching structure and proper 
information content.

Key words: Smart education, Smart technologies, Smart society, Smart textbook, technology and the Internet, gadgets, edu-
cational process and content, e-learning, social networks.
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ПСИХОЛОГІЯ КОХАННЯ ТА ВИВЧЕННЯ РОДИННИХ ЛЕКСЕМ  
(КОМУНІКАТИВНО-ДІЯЛЬНІСНИЙ ПІДХІД)

Стаття присвячена актуальним питанням психології кохання в аспекті запропонованої розвідки та функціонуван-
ня сучасних українських шкіл. Розглянуто специфіку чоловічої й жіночої любові; фази її розвитку та особливості між-
особистісної взаємодії. Акцентовано увагу на необхідності створення передумов для свідомого індивідуального зрос-
тання (комунікативно-діяльнісний підхід) та сприяння процесів раннього усвідомлення фізіологічних і психологічних 
особливостей явища, власної відповідальності за створення сім’ї. Спроєктовано ефективність цих рекомендацій під 
час формування родинної лексичної компетенції, виховання свідомого ставлення до процесів інтеракції; дослідницьких 
зусиль у сфері родинного спілкування, виховання та розвитку тактики підтримки любові до ближнього.

Серед умов, які забезпечували результативність навчального процесу в контексті опанування зазначених понять 
(комунікативно-діяльнісний аспект), визначено необхідність різноаспектних спостережень; систематичної індиві-
дуальної роботи над собою; розвитку толерантності, факторів психологічного самоконтролю й самоаналізу. Крім 
того, запропоновано вправи для критичної оцінки ситуації і власного “Я”; види робіт, взаємопов’язані з лінгвістич-
ним матеріалом і відповідними креативними міркуваннями, практики необхідної здатності моделювання й прогнозу 
спільного сімейного майбутнього тощо. Звернено увагу на осмислення досліджуваних одиниць у річищі актуальних 
рекомендацій (комунікативно-діяльнісний підхід) і можливих ракурсів новітнього прочитання навчальної інформації.

Зроблено висновки про перспективність подальших спостережень у заданому спрямуванні, можливості інтенси-
фікації процесів засвоєння академічного матеріалу, зокрема свідомого оперування відповідними дефініціями, установ-
лення причинно-наслідкових зв’язків, обговорення результатів, переконань.

Ключові слова: родинна лексика, комунікативно-діяльнісний підхід, родинна лексична компетенція, психологія 
кохання, гормони, фази кохання, любов.

Українська мова має певною мірою синонімічні поняття “кохання” та “любов”, які фіксують загально-
відомі тлумачні словники. Проте чи не найважливішою особливістю цього явища є його здатність виступати 
серцевиною статевого виховання підростаючого покоління [1, с. 189].

Актуальність нашої розвідки полягає в тому, що слід розглянути та реалізувати деякі тенденції практики 
формування родинної лексичної компетенції в аспекті найголовнішого людського почуття (комунікативно-
діяльнісний аспект) та ракурсі функціонування сучасних українських шкіл.

Мета статті полягає у дослідженні місця та значення процесу вивчення цих одиниць у аспекті психо-
логії кохання як однієї з проблем виховання й освіти підростаючого покоління (комунікативно-діяльніс-
ний аспект).

Так, ментальність українського народу споконвіку віддавала перевагу морально-духовним, а не майно-
вим підставам для одруження: “Як чоловік жінку любить, то і лиха жінка буде доброю”, “Де беруться не 
з любові, там щастя не буде” [1, с. 194]. Відомо, що наші пращури підносили культ Матері, Батька, Сім’ї; 
цілеспрямовано використовували різноманітні засоби й методи, оскільки готували своїх нащадків до голов-
ної професії в житті, а саме бути достойними матерями й батьками [1, с. 194]. Любов до людини, до ближ-
нього та жінки завжди визначала оцінку особистості, її дій та вчинків, стриманості, вірності [1, с. 195]. Най-
цікавіше, що це почуття має унікальну здатність до необмеженого поширення у всесвіті. Так, Л. І. Мацько 
лаконічно, але досить влучно говорить про необхідність такого індивідуально-особистісного скерування 
щодо мови: “Любіть її, як люблю її я” [3, с. 561].

А. І. Кузьмінський та В. Л. Омеляненко називають любов діамантом, який прикрашає буття людини, 
а цільне й багате морально-духовне життя матері й батька, що ґрунтується на справжньому коханні, повазі, 
моральній чистоті, є тим наріжним чинником, що стає джерелом творення власної родини [1, с. 196]. Більш 
того, науковці переконані в тому, що татові й мамі не варто боятися виявляти ніжність своїх почуттів один до 
одного, зокрема розповідати про щире кохання, читати поезію, слухати музику, захоплюватися образотвор-
чим мистецтвом, ідеалом старших, які забезпечують повноцінне родинне щастя [1, с. 213]. Отже, у контексті 
сказаного акцентуємо увагу на тому, що сучасне суспільство неабияк потребує такого:

– плекання культу Мами й Тата, виховання любові до батьків, старших і менших членів сім’ї;
– підготовка дочок і синів до сімейного життя, формування соціальної відповідальності за її створення, 

свої вчинки та дії з особами протилежної статі;
– проповідування бережливого, поважного, шляхетного ставлення до чоловіка/дружини;
– формування високих моральних почуттів, ідеалу щасливого кохання для створення сім’ї та продо-

вження людського роду;
– наукове обґрунтування проблеми статі як природної закономірності розвитку живої природи загалом 

й людини зокрема;
– ознайомлення (під час вивчення окремих дисциплін) з особливостями конституції та анатомо-фізіоло-

гічним розвитком;
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– формування моральних якостей дружби, поваги в стосунках тощо [1, с. 218].
Отже, зупинимося на деяких особливостях трактування цього почуття та простежимо його взаємозв’язок 

із родинною лексикою (комунікативно-діяльнісний підхід); розглянемо практику реалізації окресленої 
проблеми.

Так, доволі резонансне питання сексуальної революції як антиподу еволюційного розвитку природи 
й суспільства стало одним із процесів штучного руйнування кохання та моральної вірності; абсолютною 
підтримкою хтивості й матеріального інтересу. Водночас цілком закономірно простежуємо відповідне зрос-
тання статистики раннього дітонародження; втрати інтересу до створення сім’ї та народження й виховання 
дітей; громадянські шлюби; багаторазові одруження, розлучення тощо [1, с. 199]. Більш того, люди все 
частіше досить свідомо налаштовані втікати від цього почуття, оскільки воно передбачає, з одного боку, сво-
боду, а з іншого боку, власну відповідальність за неї та неготовність її прийняти. Проте тільки любов здатна 
породжувати відчуття цілісності та універсуму людської особистості [4, с. 102].

Науковці зауважують, що психологія виявляється неготовою до вивчення явищ такого рівня складності 
й всеосяжності, як кохання, але це не означає, що його не потрібно вивчати [4, с. 80]. Дослідники називають 
дві його форми, а саме пасивну (любов-злиття) та активну (діяльність), оскільки це перш за все означає 
давати, виявляючи власну силу [4, с. 80–81]. М. В. Папуча справедливо наголошує на значущості подібних 
учинків, позаяк на такі можуть бути здатні лише люди з багатим, різноманітним і складним внутрішнім сві-
том: тут особистість віддає своє життя, що є дарунком для народження нового [4, с. 81].

Цитуючи Е. Фрома, науковець переконує в тому, що люди повинні виробити у себе домінуючу установку, 
спрямовану на плідну діяльність, подолати залежність, самолюбство, схильність до накопичення та керівни-
цтва іншими, бо кохати – це перш за все турбуватися, нести відповідальність, поважати, знати, створюючи 
одночасно себе [4, с. 81]. Апостол Павло констатував загальновідому закономірність того, що вичерпність 
такого почуття у шлюбі може означати наявність непомірної любові до себе та відсутність боротьби з влас-
ним егоїзмом. Варто не забувати, що процес пізнання іншої людини є безкінечним, а психологія кохання – 
це не лише психологія почуття, яке виникає, триває або зникає час від часу, але й психологія обопільного 
воління бути поруч із коханою людиною [4, с. 89].

А. Маслоу, розрізняючи Б- (базальну) та Д- (дефіцитарну) любов, говорить, що перша, на відміну від 
другої, ґрунтується на усвідомленні цінності людської особистості без будь-якого бажання змінювати когось 
або використовувати, незважаючи на певні недосконалості [6, с. 492].

Так, дитина в пренатальній фазі розвитку є повністю відкритою та водночас цілком захищеною любов’ю 
матері й батька, що передбачає багатошарову охорону. Таким чином, відбувається поєднання любові поко-
лінь, утіленої в дитині на рівні “соціальної спадковості” та любові-реалії як особливої побудови біосоціаль-
них взаємин [4, с. 91].

Статеве виховання має бути вихованням любові, яке варто проводити без занадто відвертого та цинічного 
розгляду вузько фізіологічних питань [2, с. 308–309]. А. С. Макаренко вказував на важливість фактору пле-
кання почуттів любові до батьків, братів і сестер, школи, Батьківщини як закономірності подолання задатків 
власного глибокого егоїзму. Досить важко сподіватися на ґрунтовні взаємини з коханою людиною, повагу 
до її життя та цінування його без любові до іншого. У такій ситуації цілком закономірними постають легкі 
зміни симпатій та розпуста [2, с. 309].

Крім того, великий педагог надавав великого значення нестатевій любові – дружбі, досвід якої є важли-
вою школою життя та тривалих почуттів до окремих людей, Батьківщини як найкращого методу виховання 
майбутнього високого ставлення до жінки [2, с. 309].

Отже, сучасним батькам варто бути уважнішими з почуттями дітей до інших людей, підтримкою неего-
їстичного ставлення до друзів, увагою до їхніх інтересів; небайдужістю до свого села, міста, організації, 
де працюють батьки; правильного режиму праці та відпочинку, завантаженості; бесід щодо правильності/
неправильності вчинків інших людей (“Я знаю, що ти так не зробиш, – ти ж не такий/така”) [2, с. 311].

Дівчині (доні) треба розказати про поняття честі та гідності, адже саме вона має бути обережною в питан-
нях кохання й статевої близькості. Обов’язок батька полягає в тому, щоб довести юнакові (сину), що він 
повинен бути захисником та опорою дівчини у коханні, що його гідність несумісна з порушенням щастя, 
мрій, радості чи надій іншої людини [5, с. 253]. Безсумнівно, такі речі мають стати внутрішнім переконан-
ням молоді. Отже, необхідно відновлювати та оздоровлювати таку колись міцну, а тепер анемічну україн-
ську родину, утверджувати традиційну ієрархію її цінностей і неписаних моральних засад [7, с. 128].

“Гарний чоловік творить красу своєї дружини своєю любов’ю, і ця любов, як сонячне тепло і сонячне 
світло, зібрані у квітці троянди, – ця любов стає моральною красою дітей” [7, с. 129].

Таким чином, любов – це нескінченне творення краси в коханій людині, відповідальність, яка потребує 
власної готовності до неї, позаяк саме сімейне життя частіше сповнене тривог, хвилювань, турбот у процесі 
виховання дітей, аніж чистої радості та свята [7, с. 129].

Цілком суголосні, що “жінка – це володар і повелитель любові – могутня, ласкава і ніжна сила, що вихо-
вує справжнього мужчину” [7, с. 130].

Проте, на противагу здоровому поняттю кохання, науковці одночасно вказують на різноманітні види 
токсичних взаємозв’язків, таких як розчинення, влада над іншим, використання, утвердження власної осо-
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бистості. Загальновідомі різновиди такого почуття, такі як людус – гедонічне кохання-гра (флірт); ерос (при-
страсть, фізичний потяг); строге (кохання-опіка, схожа на батьківську); манія (поєднання людосу та еросу); 
арапе (синтез строге та еросу, кохання-самовіддача); прагма (строге та людус, можливість контролю). Безпе-
речно, любов – це таїнство, яке ґрунтується на визнанні цінності та цінностей іншої людини, повазі та розу-
мінні, вмінні пробачити, слухати, переборювати себе. Втім, дія природи потурбувалася про функціональність 
цього явища на гормональному рівні, яка водночас здатна перешкоджати вчасному прийняттю правильних 
рішень та висновків. Наприклад, думки чи прискорене серцебиття, пов’язані з особою протилежної статі, 
науковці обґрунтовують дією нездоланної інстинктивної сили, яка ще не є людським коханням. Так, природа 
заздалегідь потурбувалася про необхідність відтворення потомства, діючи через відповідні чоловічі й жіночі 
гормони, які здатні визначати особливості поведінки статі. Проте, незважаючи на численні відмінності між 
представниками Homo Sapiens, кожен із чоловіків і жінок проходить такий досить планомірний шлях розви-
тку почуття: жадання, фізичний потяг, звикання.

Початок першого періоду засвідчує поява думок про особу протилежної статі, прагнення зустрічі з нею. 
На цьому етапі молодь робить спроби писати вірші, експериментує з романтичними подарунками. Друга 
фаза (фаза фізичного потягу) передбачає пристрасне захоплення одне одним, що насправді є намаганням 
мозку встановити зв’язок із потенційним партнером. Незважаючи на те, що ця стадія є відносно нетривкою 
(від 3 до 12 місяців), вона здатна викликати неймовірну ейфорію та бути потужним рушієм для сприйняття 
подібних взаємини як справжнього кохання. Проте, на жаль, такий підхід є часто досить помилковим яви-
щем. Третя фаза (фаза прив’язаності) означується відкриттям значної кількості недоліків партнера, реальної 
оцінки та нерідко розлученням пари.

Втім, з’ясування подібних особливостей нового почуття виявляється запізнілим, оскільки майбутніми 
чоловіками керує тестостерон, який забезпечує їхню здатність до виживання та розмноження, орієнтацію 
в просторі, рух до нового та закономірну наявність характерних маскулінних рис. Жінки підвладні силі 
гормону естрогену, який відповідає за збереження та виживання людського організму, відчуття задоволення 
та благополуччя, стабільності, фемінізацію представниць статі. Досить цікаво, що лише жінки мають більш 
чіткі ресурси для реальної оцінки гідності партнера завдяки наявним тіснішим взаємозв’язкам центрів емо-
цій і логіки, простежених багатьма науковцями на фізіологічному рівні. Таку закономірність народ намага-
ється застосовувати як вказівку до керівництва для представників обох статей, наприклад “Вибирай гідне, 
а не доступне, тоді отримаєш довговічне щастя, а не короткотривалу насолоду”.

Вправа 1. Заповнити таблицю, керуючись практикою об’єктивної оцінки партнера, відповідно до його 
прогнозованих можливостей виконувати певні соціокультурні ролі в майбутньому.

№ Родинна лексична 
номінація

Наявність/відсутність позитивних/негативних 
характеристик у об’єкта симпатії

Сума 
(+/-)

Висновки, 
міркування, 
зауваження

1. Чоловік/жінка Повага до інших Терплячість Щедрість … 2/1 …
+/- + - + … … …

2. Батько/мати Любов до дітей … … … … …
+/- … … … … … …

3. Дідусь/бабуся Мудрість … … …
+/- … … … … … …

4. Дядько/тітка … … … … … …
+/- … … … … … …

5. Хрещений/хрещена Весела вдача … … … … …
+/- … … … … …

6. Зять/невістка Повага до батьків … … … … …
+/- … … … … … …

7. “Я” … .. … … … …
+/- … … … … … …

На жаль, сучасний ритм життя не надто сприяє плеканню почуттів любові у сім’ї, отже, за такого варі-
анта розвитку подій варто пам’ятати загальновідомі слова християнського теолога й філософа Августина 
Блаженного, який наголошував на тому, що родина – це залишок раю на землі. Кожна людина створює його 
своїми руками, точніше, словами та вчинками. Отже, необхідно навчати підростаюче покоління дарувати 
радість своїм близьким, зокрема говорити добрі слова, хвалити, дякувати, допомагати один одному, про-
щати. Водночас досить важливо уникати недобрих слів, байдужості один до одного, гніву; розвивати здат-
ність бачити у подружньому житті якомога більше позитивних сторін, вміння цінувати та не намагатися 
переробити іншого, не драматизувати недоліки коханої людини. Звичайно, конфліктні ситуації неминучі, 
оскільки вони є показником розвитку стосунків, однак, діючи за стрімким правилом накопичення негативу 
та використання великої кількості образ, людина потребує новітніх поглядів і дій:
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Вправа 2. Поміркуйте над використанням таких речень у разі виникнення сімейних непорозумінь: “Сину, 
доню… ти добре подумав (ла), коли сказала на мене такі погані слова?”; “Я думаю, що моя улюблена донька 
(улюблений син) не може бути настільки невихованою (им); жорстокою (им)”.

Таким чином, перше твердження містить заклик до логічної оцінки ситуації, а друге вказує на безумовне 
прийняття та любов.

Ще один факт із Біблії: “Шануй батька і матір свою, і буде добре тобі на землі”. Маємо чіткий приклад 
вияву любові в умовах тісної взаємодії з рідними, а саме через виховання благих зусиль над собою та необ-
хідної поваги до іншого: у будь-якій ситуації, навіть коли найближчі люди виявляються не гідними цього 
почуття, відповідати посильним добром, справами або мовчанням.

Слабкість людської особистості визначає її прагнення бачити поряд із собою індивіда, наділеного пев-
ними бажаними характеристиками, яких найчастіше не вистачає їй самій, наприклад любові, ласки, турботи, 
ніжності, розуміння й уваги, вірності. Проте будь-який шлюб не може бути щасливим без обопільних зусиль 
чи роботи над собою, індивідуального бажання продемонструвати бажані характеристики.

Досить оманливою вважаємо гіпотезу про існування людей як частин цілого, оскільки такими вони 
можуть стати лише в процесі спільної життєдіяльності та щирого зацікавлення одне одним.

Важливо скеровувати підростаюче покоління на відкриття нових граней наявних взаємин, тобто таких, 
які можуть набувати привабливих барв і відтінків за умови безперервної роботи над собою. Явище зради 
розглядаємо як вияв індивідуальної слабкості та небажання працювати над стосунками, позаяк утікання 
в нові, на перший погляд, більш привабливі взаємини є не чим іншим, як поверненням до другої фази фізич-
ного потягу. Більш того, радимо проаналізувати деякі причини розлучень, такі як обмеження свободи парт-
нера, особиста нав’язливість, знецінення іншого, драматизація недоліків близької людини, егоїзм.

Кохання між подружжям є однією з головних умов, яка впливає на характер внутрішнього світу дітей як 
майбутніх батьків, тому вимагає від перших вірності та забезпечення стабільності психологічного комфорту 
нащадків. Тяжкі побутові обов’язки жінки здатне гармонізувати щире почуття чоловіка, яке виявлятиметься 
в уважному ставленні до дружини та дітей, посмішці, допомозі тощо. Такий підхід до розуміння сімейної 
гармонії допоможе подолати поширеність явищ виснаження й емоційного вигорання, забезпечить родинний 
затишок і керівні позиції батька.

Вправа 3. Простежте особливості дефініції любові у взаємозв’язку з відповідною родинною лексемою, 
зокрема “мама”, “тато”, “бабуся”, “дідусь”,” чоловік”, проілюструйте приклади міркувань із художньої чи 
наукової літератури. Зважте варіанти використання зменшено-пестливих форм досліджуваних номінацій.

Вправа 4. Поміркуйте, чи важливо сильній статі виявляти любов до членів своєї сім’ї? Запропонуйте 
бажані варіанти такої уваги й використання відповідних лексем батька, чоловіка, сина, дідуся тощо. Спрог-
нозуйте силу такого впливу на близьких.

Вправа 5. Охарактеризуйте братньо-сестринську любов. Поміркуйте, чи можливе подібне перенесення 
почуттів на школу (однокласників), країну (у ставленні між громадянами). Зробіть прогнозовані висновки 
щодо уявного експерименту.

Вправа 6. Поміркуйте, як слова та вчинки (сина/доньки) можуть розкривати любов до батьків та атмос-
феру в родині? Складіть усне повідомлення відповідно до запропонованих міркувань.

Висновки. Таким чином, вивчення досліджуваних одиниць у контексті психології кохання (комуніка-
тивно-діяльнісний аспект) є досить актуальним і перспективним явищем, яке сприятиме формуванню зга-
даної родинної компетенції в умовах усвідомленого та відповідального ставлення до роботи над собою 
та спільним сценарієм подружнього життя.
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Rudiuk T. V. Psychology of love and the study of family tokens (communicative-activity approach)
The article is devoted to topical issues of psychology of love in terms of the proposed research and the functioning of modern 

Ukrainian schools. The specifics of male and female love; phases of its development and features of interpersonal communi-
cation are considered. Emphasis is placed on the need to create the preconditions for conscious personal growth (communica-
tive-activity approach) and to promote the processes of early awareness of the physiological and psychological characteristics 
of the phenomenon, individual responsibility for starting a family. The effectiveness of these recommendations through the prism 
of the formation of family lexical competence, educating a conscious attitude to the processes of interaction; research efforts in 
the field of family communication, training and development of tactics of mutual support is projected.

Among the conditions that ensured the effectiveness of the educational process in the context of mastering these concepts 
(communicative-activity aspect) the need for multifaceted observations is clarified; systematic self-improvement; promotion 
of tolerance, processes of psychological self-control and self-analysis. In addition, exercises are offered to critically assess 
the situation and the idea of the identity being; other types of work, related to linguistic material and relevant creative consid-
erations, practice of the required capabilities to model and predict the common family future. Attention is paid to the under-
standing of the studied units in line with relevant recommendations (communicative-activity approach) and possible aspects 
of the innovative vision of educational information.

Conclusions are made about the prospects of further observations in a specified direction, the possibility of intensifying 
the processes of assimilation of academic material, in particular, conscious use of relevant definitions, establishing causal rela-
tionships, discussing conclusions, impressions, etc.

Key words: family vocabulary, communicative-activity approach, family lexical competence, psychology of love, hormones, 
phases of love, love.
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ЗАСТОСУВАННЯ АВТЕНТИЧНИХ ВІДЕОМАТЕРІАЛІВ  
У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ ДЛЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

ЕФЕКТИВНОГО ОПАНУВАННЯ НАВИЧОК СЛУХАННЯ ЗДОБУВАЧАМИ ВИЩОЇ ОСВІТИ

Стаття присвячена застосуванню автентичних відеоматеріалів у процесі вивчення іноземної мови для забезпечення 
ефективного опанування навичок слухання здобувачами вищої освіти. Метою статті є дослідження особливостей викорис-
тання автентичних відеоматеріалів та їх спрямованості на покращення навичок слухання у здобувачів вищої освіти (сту-
дентів), а також визначення й характеристика основних етапів роботи з відеоматеріалами на занятті з іноземної мови.

У статті визначено головні властивості використання автентичних відеоматеріалів з навчальною метою. Дослі-
джено взаємозв’язок застосування автентичних відеоматеріалів на заняттях з іноземної мови з удосконаленням нави-
чок слухання студентів. Виокремлено та проаналізовано етапи роботи з автентичними відеоматеріалами.

З’ясовано, що є чотири основні типи відеоматеріалів, що можуть бути використані у процесі опанування інозем-
ної мови, а саме спеціально розроблені навчальні матеріали, які входять у комплект сучасних навчально-методичних 
комплексів; художні фільми, телепередачі та подібні матеріали; ефірні програми, тобто ті, що записуються безпо-
середньо з ефіру; відео, зняті викладачем зі студентами.

У науковій праці представлено та охарактеризовано критерії відбору автентичних відеоматеріалів для заняття 
з іноземної мови, проаналізовано переваги їхнього застосування для ефективного опанування навичок слухання здобу-
вачами вищої освіти, а також приділено увагу труднощам, які можуть виникнути під час роботи з відеоматеріалами 
на занятті з іноземної мови.

Доведено, що використання автентичних відеоматеріалів є досить ефективним способом покращення навичок 
слухання здобувачів вищої освіти. Такі матеріали можуть використовуватися для студентів будь-якої спеціальності 
та будь-якого рівня володіння іноземною мовою. Виокремлено три етапи роботи з автентичним відеоматеріалом, 
а саме переддемонстраційний, спрямований на зняття мовних і лінгвокраїнознавчих труднощів; демонстраційний, 
спрямований на розвиток навичок сприйняття інформації; післядемонстраційний, спрямований на розуміння змісту 
відеоматеріалу і розвиток мовних умінь та навичок усного мовлення.

Ключові слова: автентичні відеоматеріали, здобувачі вищої освіти, іноземна мова, слухання, навчальний процес, 
переддемонстраційний етап, демонстраційний етап, післядемонстраційний етап.

Стрімкий розвиток кіноіндустрії у сучасному світі пропонує велике розмаїття матеріалу для тих, 
хто опановує іноземну мову. Сьогодні усе частіше кінофільми, мультфільми, телепрограми, рекламні 
ролики пропонуються як засоби розвитку та вдосконалення мовленнєвих навичок здобувачів вищої 
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освіти під час вивчення ними іноземної мови. З їхньою допомогою можливо значно покращити базові 
уміння, які повинен опанувати кожен, хто має на меті успішне вивчення іноземної мови. З огляду на те, 
що перегляд кінофільмів та відеоматеріалів іншого формату є одним з найпопулярніших занять серед 
молоді, зростає актуальність дослідження використання автентичних відеоматеріалів на заняттях з іно-
земної мови для забезпечення опанування здобувачами вищої освіти усіх видів мовленнєвих навичок, 
зокрема слухання.

Мета статті полягає у вивченні особливостей використання автентичних відеоматеріалів, спрямованого 
на покращення навичок слухання у здобувачів вищої освіти (студентів), а також визначенні та характеризу-
ванні основних етапів роботи з відеоматеріалами на занятті з іноземної мови.

Досягнення мети наукової праці передбачає вирішення таких завдань:
–	 визначити головні властивості використання автентичних відеоматеріалів з навчальною метою;
–	 дослідити взаємозв’язок застосування автентичних відеоматеріалів на заняттях з іноземної мови з удо-

сконаленням навичок слухання студентів;
–	 визначити етапи роботи з автентичними відеоматеріалами та проаналізувати кожен з них.
Для досягнення поставленої мети у ході дослідження було використано комплекс методів наукового піз-

нання, таких як аналіз, синтез, конкретизація, узагальнення, що стали у нагоді під час вивчення наукової 
літератури з теми та систематизації теоретичного матеріалу дослідження, метод спостереження та описовий 
метод, що дали змогу проаналізувати етапи роботи з відеоматеріалами на занятті, охарактеризувати пере-
ваги їхнього використання на заняттях з іноземної мови для удосконалення навичок слухання та виявити 
труднощі, які можуть виникати під час роботи з автентичними відеоматеріалами.

Відеоматеріали є одним зі способів представлення та опанування навчального матеріалу як в аудиторії, 
так і поза нею. Автентичне відео завжди наближає студентів до природних умов використання мови, що 
вивчається. Використання відеоматеріалів на заняттях з іноземної мови має бути підпорядковане певним 
навчальним цілям та організовуватися відповідно до них. Т. В. Рябуха та Н. О. Гостищева [6] пояснюють 
доцільність використання відеоматеріалів у процесі вивчення іноземної мови такими характеристиками:

–	 доступність відеоматеріалів, адже вони можуть бути записані на різних носіях;
–	 наявність досвіду роботи з відеопродукцією і відеотехнікою (як у викладача, так і у студентів);
–	 можливість надати діяльності викладача більш творчого забарвлення.
Дослідниці також виокремлюють такі чотири основні типи відеоматеріалів, що можуть бути використані 

у процесі опанування іноземної мови:
–	 спеціально розроблені навчальні матеріали, які входять у комплект сучасних навчально-методичних 

комплексів (головною їхньою перевагою є зрозумілість для здобувачів вищої освіти, адже вони спеціально 
розробляються для студентів з урахуванням їхнього рівня володіння іноземною мовою);

–	 художні фільми, телепередачі тощо;
–	 ефірні програми, тобто ті, що записуються безпосередньо з ефіру (новини, науково-пізнавальні про-

грами тощо) (перевагою таких матеріалів є те, що викладач може записувати будь-що, враховуючи уподо-
бання та рівень студентів);

–	 відео, зняті викладачем зі студентами (зйомка відео з навчальною метою може значно урізноманіт-
нити процес навчання, зробити його значно більш захопливим для студентів, отже, допомогти їм покращити 
власні результати в опануванні мови) [6].

Безсумнівно, використання автентичних відеоматеріалів на заняттях з іноземної мови допомагає опано-
вувати студентам новий лексичний матеріал, навчатися ефективніше сприймати носіїв мови на слух, зна-
йомитися з життям і культурними цінностями народу, мова якого вивчається. Проте для того щоб досягнути 
бажаного ефекту, викладачеві необхідно дуже уважно та ретельно підбирати відео для занять.

Перш за все необхідно звернути увагу на якість матеріалу. Особливістю будь-якого відеоматеріалу є його 
аудіовізуальна структура, тобто наявність двох складових частин, а саме зображення та звуку. Під час вибору 
матеріалу для заняття варто звертати увагу на кожен із них. І звук, і зображення мають бути чіткими, без 
жодних технічних дефектів, адже вони можуть мати негативний вплив на процес опанування конкретного 
навчального матеріалу на занятті і навіть порушити цілісне сприйняття матеріалу студентами, отже, робота 
з таким матеріалом стане менш якісною.

Не менш важливим за технічний критерій є мовний. Насамперед варто вибирати матеріал, що відпові-
дає рівню підготовки здобувачів вищої освіти. Занадто складний матеріал з великою кількістю незнайомих 
лексичних одиниць та граматичних конструкцій, незрозумілою для студентів вимовою (наприклад, якщо 
мовець має специфічний акцент чи у його мовленні присутні регіональні діалекти) призведе до нездатності 
студентів його сприйняти і працювати з ним на занятті. З іншого боку, не варто також використовувати віде-
оматеріали зі спрощеним лексичним чи граматичним наповненням. Занадто простий матеріал може спри-
чинити втрату інтересу студентів до роботи з ним. Звісно, під час використання спеціально розроблених 
матеріалів такі труднощі навряд чи можуть виникнути, адже у такому разі всі матеріали адаптуються під 
рівень студентів та їхню фахову спрямованість.

Загальновідомо, що однією з найактуальніших проблем методики викладання іноземних мов є досяг-
нення комунікативної компетентності тими, хто вивчає мову. Однак опанувати комунікативну компетент-
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ність поза межами країни, мова якої вивчається, досить непросто. У такому разі автентичні відеоматеріали 
допомагають створити реальні та уявні ситуації спілкування на занятті [5].

Навички слухання (аудіювання) є однією з важливих складових частин комунікативної компетентності 
мовця або того, хто вивчає мову. Без них неможливо зробити процес спілкування повноцінним та ефектив-
ним, отже, під час вивчення іноземної мови у закладі вищої освіти необхідно приділяти особливу увагу 
розвитку навичок слухання.

Хоча навички читання, мовлення та письма мають велике значення для розвитку мовної компетент-
ності, слухання насамперед пробуджує сприйняття мови такою, якою вона є. Вимова, ритм, інтонація, наго-
лос – усе це може бути перейняте у мовлення того, хто вивчає мову, лише завдяки слуханню. Якщо людина 
здатна сприймати на слух мову, яку вона вивчає, їй стає легше вдосконалити інші навички та досягти успіху 
у вивченні цієї мови, адже без належного розуміння іноземного матеріалу той, хто вивчає мову, не зможе 
досягти жодного успіху. Зрозуміло, що без уміння слухати неможливо навчитися правильно висловлюватися 
іноземною мовою [8, c. 60].

Використання автентичних відеоматеріалів є досить ефективним способом покращення навичок слу-
хання здобувачів вищої освіти, а такі матеріали можуть використовуватися для студентів будь-якої спеціаль-
ності та будь-якого рівня володіння іноземною мовою.

Головною перевагою застосування відеоматеріалу для розвитку навичок слухання є візуальний супровід. 
Відеоряд у будь-якому разі допомагає сприймати інформацію на слух. Навіть нерозуміння деяких слів чи 
висловів мовця може компенсуватися візуальною інформацією, тобто тим, що відбувається на екрані. Зобра-
ження завжди сприяє кращому розумінню почутого і його аналізу, тому особливо важливо застосовувати 
автентичні матеріали під час вивчення іноземної мови для студентів немовних спеціальностей і тих, хто 
лише став на шлях опанування мови іншого народу.

Ще однією позитивною рисою використання відеоматеріалів для поліпшення навичок слухання здобува-
чів вищої освіти є можливість вмикати субтитри. Особливо це стає у нагоді під час перегляду відео зі спеці-
альної тематики або тоді, коли мовець говорить занадто швидко чи має специфічний акцент. Звісно, не варто 
зловживати використанням субтитрів у навчанні мови шляхом перегляду відеоматеріалів, особливо коли 
йдеться про орієнтацію на навички слухання, адже субтитри дещо спрощують завдання студента, оскільки 
він може прочитати почуте на екрані і докладати менше зусиль, аби саме почути те, про що говориться. 
Саме тому вважаємо доцільним використання субтитрів під час перегляду автентичних відеоматеріалів 
лише у вищезазначених випадках.

Звісно, не варто забувати про інтерес здобувача вищої освіти до діяльності на занятті. Спираючись 
на власні професійні спостереження, можемо стверджувати, що перегляд відеоматеріалу завжди викликає 
більший інтерес у студентів і краще стимулює їх до активної діяльності на занятті, ніж прослуховування 
аудіозапису.

Однак, незважаючи на цінність відеоматеріалів як засобу опанування мови іншого народу та вдоско-
налення комунікативної компетенції того, хто вивчає мову, іноді робота з ними на занятті зводиться лише 
до перегляду фільму/відео/програми й можливого його подальшого обговорення. Такий підхід, на нашу 
думку, перериває процес освоєння матеріалу, поглиблення знань та вдосконалення навичок здобувачів вищої 
освіти. Однак у сучасних працях, які досліджують використання автентичних відеоматеріалів у навчаль-
ному процесі у вищій школі [1; 2; 3; 4; 7], простежуємо поділ роботи з автентичним відеоматеріалом на 
такі три етапи, як переддемонстраційний, демонстраційний, післядемонстраційний. Переддемонстраційний 
етап спрямований на зняття мовних і лінгвокраїнознавчих труднощів; демонстраційний – на розвиток нави-
чок сприйняття інформації; післядемонстраційний – на розуміння змісту відеоматеріалу та розвиток мовних 
умінь і навичок усного мовлення [2].

Метою першого етапу є підготовка здобувачів вищої освіти до перегляду відеоматеріалу. Для початку 
можна запропонувати студентам припустити, про що буде відео, виходячи з його назви, обговорити те, які 
нові знання вони можуть отримати від перегляду такого матеріалу. На цьому етапі дуже важливо ознайомити 
студентів з новою лексикою, якщо така присутня у відео, аби уникнути непорозумінь під час його перегляду. 
Можна навіть виконати певні вправи з новими лексичними одиницями, аби здобувачі вищої освіти краще їх 
засвоїли і запам’ятали.

Головною частиною другого (демонстраційного) етапу є перегляд відеоматеріалу. Під час його перебігу 
обов’язково має враховуватися тривалість відео: якщо воно занадто довге, то можна розбити його на час-
тини і працювати з кожною окремо, аби не перевантажувати студентів. Також для початку можна перегля-
нути матеріал повністю, аби студенти отримали загальне уявлення про те, з чим вони працюватимуть. Далі 
буде доцільно переглянути відео ще раз, але вже із зупинками, під час кожної з яких можна або обговорити 
почуте (переглянуте), або запропонувати студентам виконати певні усні чи письмові завдання на основі 
почутого. До таких завдань відносимо повторення за мовцем, надання коментарів щодо почутого, вислов-
лення власної думки.

Післядемонстраційний етап спрямований на забезпечення інтересу студентів щодо подальшої роботи 
з теми. Викладач може запропонувати студентам попрацювати у парах і скласти діалоги, де вони додатково 
зможуть попрактикувати навички слухання, адже перебуватимуть у реальній ситуації спілкування.
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Незважаючи на всю користь використання автентичних відеоматеріалів на заняттях з іноземної мови для 
удосконалення навичок слухання, Т. В. Рябуха та Н. О Гостищева [6] наголошують на труднощах, що можуть 
виникати під час роботи з відеоматеріалами. До них перш за все належить страх студентів не зрозуміти 
мовця на екрані. Щоб уникнути такої ситуації, викладачеві слід ретельно підбирати та готувати матеріал 
до заняття, а також не нехтувати переддемонстраційними завданнями. До того ж ефективним засобом запо-
бігання страху та хвилювання студентів перед виконанням таких завдань може стати створення позитивної 
і дружньої атмосфери на занятті. Це створить сприятливий психологічний клімат і, відповідно, оптимізує 
навчальну діяльність здобувачів вищої світи та налаштує їх на роботу з відеоматеріалом. Існує також можли-
вість того, що хтось зі студентів уже знайомий із запропонованим матеріалом. У такому разі у нагоді стануть 
цікаві післядемонстраційні завдання, які допоможуть утримати інтерес студента до роботи із запропонова-
ним відеоматеріалом.

Висновки. Отже, використання автентичних відеоматеріалів на заняттях з іноземної мови у вищій школі 
значно сприяє поліпшенню та вдосконаленню навичок слухання здобувачів вищої освіти. Автентичні відео-
матеріали допомагають урізноманітнити процес вивчення іноземної мови, зробити його цікавішим та більш 
творчим, наблизити тих, хто вивчає мову, до природних умов її використання та створити реальні ситуації 
спілкування на занятті.

Під час підготовки заняття з використанням відеоматеріалів викладачеві необхідно звертати увагу на 
якість матеріалу з точки зору технічних та мовних характеристик. Відео має бути цікавим для студентів 
з точки зору сюжету, а також пропонувати багатий лексичний матеріал. Поетапне виконання переддемон-
страційних, демонстраційних і післядемонстраційних завдань дасть змогу здобувачам вищої освіти уник-
нути можливих труднощів та налаштує студентів на ефективне опрацювання матеріалу, отже, підвищить 
їхню мотивацію до навчання та допоможе досягти успіху в опануванні іноземної мови.
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Riabokuchma T. O., Horbachenko A. L. The use of authentic video materials in the process of foreign language 
learning to ensure effective mastering of listening skills by students of higher educational establishments

The article is devoted to the use of authentic video materials in the process of learning a foreign language to ensure effective 
mastering of listening skills by students of higher educational establishments. The purpose of the article is to explore the features 
of the use of authentic video materials, and their focus on improving listening skills of students of higher educational establish-
ments, as well as to identify and describe the main stages of work with video materials during a foreign language class.

The article identifies the main characteristics of using authentic video materials for educational purposes. The relationship 
between the use of authentic video materials in foreign language classes and the improvement of students’; listening skills has 
been studied. The stages of work with authentic video materials are singled out and analyzed.

It was found that there are four main types of video materials that can be used in the process of mastering a foreign lan-
guage: specially designed educational materials that are part of modern educational and methodological complexes; feature 
films, TV shows and the like; on-air programs, i.e. those that are recorded directly from the air; videos made by a lecturer 
with students.

The research paper presents and characterizes the criteria for selecting authentic video materials for a foreign lan-
guage class, analyzes the advantages of their use for effective mastering of listening skills by students of higher educational 
establishments, and focuses on the difficulties that may arise when working with authentic video materials during a foreign 
language class.

It has been proven that the use of authentic video materials is a highly effective way to improve listening skills of students 
of higher educational establishments. Such materials can be used for students of any specialty and any level of foreign language 
proficiency. There are 3 stages of work with authentic video materials: pre-viewing stage is aimed at removing language and lin-
guistic difficulties; viewing stage is aimed at developing information perception skills; post-viewing stage is aimed at under-
standing the content of the video and the development of language and oral skills.

Key words: authentic video materials, students of higher educational establishments, foreign language, listening, education-
al process, pre-viewing stage, viewing stage, post-viewing stage.
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ТЕХНОЛОГІЇ ІНДИВІДУАЛІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ  
ТА ДИФЕРЕНЦІЙОВАНОГО ВИКЛАДАННЯ В ІНКЛЮЗИВНІЙ ПРАКТИЦІ

Здійснено системний аналіз основних технологій інклюзивного навчання, зокрема: 1) індивідуалізації процесу 
навчання дітей з особливостями психофізичного розвитку (з порушеннями зору, слуху, мовлення, опорно-рухового апа-
рату, із затримкою психічного розвитку, із синдромом дефіциту уваги та гіперактивністю, з розладами аутистичного 
спектру тощо); 2) диференційованого викладання, що враховує здібності та інтереси учнів з особливими освітніми 
потребами, профіль навчання, використовувані форми й методи навчальної діяльності, специфіку інклюзивного освіт-
нього середовища, характер та обсяг навчального матеріалу. Узагальнено тлумачення понять “індивідуалізація”, 
“індивідуальний підхід”, “диференційоване викладання”, враховуючи різноманітні аспекти організації та функціону-
вання інклюзивного освітнього процесу. Наголошено на важливості індивідуалізації і диференціації навчання в інклю-
зивній практиці шляхом урізноманітнення форм, методів і засобів викладання. З’ясовано, що реалізація диференціа-
ції викладання зумовлена певними чинниками, а саме: 1) різним рівнем знань учнів; 2) різними інтересами і стилями 
навчання; 3) різним темпом навчання (темпераментом), мотивацією; 4) відмінностями в засвоєнні навчального мате-
ріалу; 5) узгодженням традиційних колективних форм навчання з індивідуальним характером засвоєння навчальної 
інформації тощо. Обґрунтовано, що, по-перше, сучасні освітяни визнають технології інклюзивного навчання діяль-
нісним інструментарієм та готові застосувати найновітніший з них; по-друге, поєднання традиційних та інновацій-
них технологій навчання зумовлює ефективність інклюзивного освітнього процесу, сприяє розвитку інтересів, нахилів 
і здібностей дітей з особливими освітніми потребами, мотивує їх до розкриття внутрішнього потенціалу.

Ключові слова: інклюзивна освіта, діти з особливими освітніми потребами, технології індивідуалізації освітнього 
процесу, диференційоване викладання в інклюзивній практиці.

Першочерговим і важливим чинником розвитку інклюзивної практики, на думку вітчизняних та зарубіж-
них дослідників (Т. Бондар, К. Волкова, Т. Дегтяренко, І. Демченко, М. Ейнскоу, І. Малишевська, О. Мар-
тинчук, С. Миронова, З. Шевців та ін.), є підготовка компетентних педагогів, здатних і готових ефективно 
працювати з дітьми з особливими освітніми потребами (далі – ООП). При цьому в сучасній інклюзивній 
освіті недостатньо розробленими залишаються питання успішного впровадження технологій інклюзивного 
навчання учнів з ООП. У контексті інклюзивної освіти педагогічна технологія охоплює всі аспекти й еле-
менти педагогічної системи – від постановки цілей до проєктування всього освітнього процесу та перевірки 
його результативності. Сучасні вітчизняні дослідники Л. Вавіна, В. Засенко, А. Колупаєва, Т. Сак, Н. Софій, 
О. Таранченко та ін., розглядаючи педагогічну технологію інклюзивного навчання як процесуальну складову 
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частину загальної освітньої системи, акцентують увагу на тому, що ця технологія зорієнтована на результа-
тивне навчання всіх дітей, у т. ч. з ООП, в одному класі з використанням відповідних дидактичних методів, 
прийомів, засобів, форм організації освітнього процесу.

Аналіз теоретичних засад технологій інклюзивного навчання свідчить про адекватне розуміння сутності 
інклюзивного освітнього процесу, який ґрунтується на гнучкому використанні альтернативних прийомів 
оцінювання прогресу в розвитку учня з ООП, а також на фіксації його індивідуальних навчальних досяг-
нень. Важливим моментом реалізації контактів між учителем й учнем є вироблене рефлексивне усвідом-
лення успішності, позитивне оцінювання зусиль усіх суб’єктів освітнього процесу для подолання наявних 
проблем за активної включеності самої дитини з ООП. Зауважимо, що створення технологій інклюзивної 
освіти передбачає актуалізацію дидактичних процесів, засобів і організаційних форм з акцентом на індиві-
дуалізацію навчання дітей з ООП, які здобувають знання зі своїми однолітками в одному класі. 

Мета статті – на основі узагальнення наукових підходів та досвіду вітчизняної інклюзивної освіти здій-
снити системний аналіз технологій індивідуалізації освітнього процесу та диференційованого викладання 
в інклюзивній практиці.

Передовсім підкреслимо, що індивідуалізація освітнього процесу відображає його націленість на осо-
бистість, урахування індивідуальних можливостей та здібностей при визначенні прийомів, способів і темпу 
навчання, а також задоволення особливих освітніх потреб певної категорії учнів. Зважаючи на особливості 
кожної дитини, заклад освіти забезпечує досягнення якості освіти учнів з ООП в умовах інклюзивної прак-
тики. Інакше кажучи, індивідуалізація інклюзивного освітнього процесу має на меті адаптацію освітніх 
програм, навчального матеріалу, підручників і посібників тощо до особливих потреб учнів з огляду на їхній 
внутрішній потенціал, нахили та потреби. Особливо значущою в цьому контексті видається побудова інди-
відуальних програм розвитку, відповідно до яких дитина стає причетною до відбору змісту освіти.

Як слушно зазначає Н. Дементієвська, індивідуальний підхід є квінтесенцією інклюзивної освіти та реа-
лізується на базі інклюзивної освітньої політики, інклюзивної культури на рівні закладу освіти і спільноти. 
Звідси випливає, що індивідуалізація передбачає врахування впродовж навчання індивідуальних особливос-
тей учнів у всіх його формах і методах, незалежно від того, які особливості і якою мірою враховуються [3].

Погоджуємося з думкою М. Порошенко щодо визначення технологій індивідуалізації як “способу орга-
нізації освітнього процесу, під час якого вибір педагогічних засобів і темпу навчання враховує індивідуальні 
особливості учнів, рівень розвитку їхніх здібностей, ООП і сформованого досвіду” [5, с. 139]. Звідси індиві-
дуальний підхід в інклюзивній освіті охоплює такі змістові аспекти: 1) орієнтацію на індивідуальні особли-
вості учня з ООП; 2) реалізацію індивідуальної моделі навчання, побудованої з урахуванням особливостей, 
потреб і можливостей дитини з ООП, що позитивно впливають на її розвиток; 3) організацію різноманіт-
них психолого-педагогічних, навчально-методичних, організаційних заходів, що забезпечують дотримання 
індивідуального підходу в процесі інклюзивного навчання.

Звісно, будь-які запроваджені зміни та новації мають відображати індивідуальні потреби та можливості 
учня, а не бути універсальними для всіх дітей з ООП. Реалізовуючи загальні правила і способи організа-
ції навчальної роботи на уроці, вчителеві інклюзивного класу необхідно враховувати тонкощі включення 
в роботу дитини з певними особливостями поведінки, комунікації чи пізнавальної діяльності. Задля індиві-
дуалізації освітнього процесу навчальний матеріал слід варіювати залежно від індивідуальних особливос-
тей школярів (виконання завдань доступного рівня та в індивідуальному темпі).

На основі науково-методичної літератури нами виокремлено особливості учнів з ООП, які необхідно 
враховувати за індивідуалізації навчального матеріалу: 1) здатність до навчання (загальні та спеціальні розу-
мові здібності); 2) навчальні вміння; 3) навченість, яка містить програмні та позапрограмні знання, вміння, 
навички та компетентності; 4) пізнавальні інтереси, сформовані на основі загальної навчальної мотивації.

Для учнів з ООП оптимальним є навчання в уповільненому темпі, з більш широкою словесною і нао-
чною конкретизацією загальних положень, великою кількістю вправ, виконання яких передбачає прямий 
показ прийомів розв’язування, з поступовим зменшенням сторонньої допомоги й аналогічним поступовим 
ускладненням завдань. Педагогові особливу увагу слід приділяти мотивації навчання, що стимулює роз-
виток пізнавальних інтересів, для цього учня треба переконати, що “важко” не означає “неможливо”. Не 
менш важливими є впевненість дитини у своїх здібностях до навчання і можливостях, віра у власні сили. 
Потрібно дати дитині змогу пережити радість перших успіхів на тому шляху, на якому вона досі зазнавала 
лише невдач. Інакше кажучи, необхідно так організувати роботу учня з ООП, щоб він відчув свій рух упе-
ред, усвідомлював свої скромні досягнення, радів першим незначним успіхам.

На основі опрацьованих джерел нами виокремлено основні форми індивідуалізації навчання в інклю-
зивному класі: 1) організація самостійної роботи (завдання варіюються залежно від особливостей учнів 
з ООП); 2) створення постійних або тимчасових груп; 3) розгортання програм позаурочної діяльності для 
учнів з ООП.

Отже, прийняття індивідуальності кожного окремого учня передбачає таку організацію інклюзивного 
освітнього процесу, за якої задовольняються особливі освітні потреби кожної дитини. Нагадуємо, що від-
повідно до Закону України “Про освіту” учень з ООП “потребує додаткової постійної або тимчасової під-
тримки в освітньому процесі з метою забезпечення його права на освіту” [6]. До цієї категорії належать 
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передовсім діти з особливостями психофізичного розвитку: з порушеннями зору; слуху; мовлення; опо-
рно-рухового апарату; із затримкою психічного розвитку; з інтелектуальними порушеннями, із синдромом 
дефіциту уваги та гіперактивністю; з розладами аутистичного спектра. Ці діти характеризуються низкою 
загальних і специфічних особливостей, тому мають особливі освітні потреби. Для таких дітей необхідно 
створити індивідуальні умови навчання та виховання. З огляду на це технології індивідуалізації освітнього 
процесу в інклюзивному навчанні мають на меті задоволення різноманітних освітніх потреб цього контин-
генту учнів. 

Індивідуалізація навчання передбачає створення організаційно-педагогічних умов з метою максимальної 
реалізації суб’єктної позиції дитини впродовж навчання, тобто усвідомлення нею цілей і завдань освіти, 
можливість вибору навчального матеріалу, форм і методів розв’язання навчальних завдань тощо. Як бачимо, 
суб’єктність і активність стосуються як учня, так і вчителя, адже принцип індивідуалізації дає змогу ство-
рити рівні можливості для всіх учнів інклюзивного класу та на практиці реалізувати інклюзивний підхід.

Теоретичною основою диференційованого викладання, з одного боку, виступає концепція навчання, зорі-
єнтованого на індивідуальні потреби дітей, а з іншого – принцип використання різноманітних форм органі-
зації освітнього процесу. Означений різновид технології навчання передбачає, що всі учні є різними, а отже, 
завдання вчителя полягає в тому, щоб виявити відмінності між ними, відповідно адаптувати освітній процес 
до них і забезпечити ефектну навчальну діяльність для всіх [8, с. 20].

Нам імпонує визначення, запропоноване А. Колупаєвою та О. Таранченко, які диференційований під-
хід до інклюзивного навчання трактують як практичну технологію планування та реалізації курикулуму 
й освітнього процесу, що ґрунтується на розумінні важливих відмінностей між здоровими учнями та дітьми 
з ООП [4, с. 28].

Питання диференціації викладання стали предметом дослідження Н. Дементієвської, під якою авторка 
розуміє урахування особливостей учнів у такій формі, коли вони об’єднуються в групи на основі будь-яких 
особливостей для окремого навчання. Дослідниця виокремлює зовнішню (класи, школи, гуртки тощо) і вну-
трішню (малі групи/пари в межах одного класу) диференціацію, зазначаючи, що внутрішня диференціація 
буває явною (коли склад груп відомий усім, а фіксовані групи працюють над конкретним завданням, про-
єктом) і неявною (коли вчитель не повідомляє про склад груп, а пропонує певні завдання різним учням, 
без зазначення мети і кінцевого результату діяльності) [3]. Поділяємо думку Т. Лормана, Дж. Деппелера 
й Д. Харві стосовно того, що термін “диференційоване викладання” передбачає спосіб упровадження вчи-
телем на уроці педагогічних прийомів і методів з метою ефективного донесення до учнівського колективу 
належно розробленого курикулуму [2, с. 146].

Зі свого боку М. Порошенко розглядає диференційоване викладання як “відповідь” учителя на ООП 
учнів на таких рівнях: а) змістовому (що учні мають засвоїти та в який спосіб отримуватимуть інформацію); 
б) процесуальному (види навчальної діяльності учнів для засвоєння змісту); в) продуктивному, тобто з отри-
манням кінцевого результату, що дає змогу учням застосувати, закріпити, поглибити та вдосконалити набуті 
знання, вміння, навички у вигляді есе, творів, проєктів тощо [5, с. 146].

На основі проведеного аналізу наукової літератури з’ясовано, що реалізація диференціації викладання 
зумовлена певними чинниками, а саме: 1) різним рівнем знань учнів; 2) різними інтересами і стилями 
навчання; 3) різним темпом навчання, мотивацією; 4) відмінностями в засвоєнні навчального матеріалу; 
5) узгодженням традиційних колективних форм навчання з індивідуальним характером засвоєння навчаль-
ної інформації.

Головною ознакою диференціації є пошук індивідуальних шляхів навчання для різних учнів, у т. ч. з ООП. 
Завдяки диференціації навчання можна запобігти труднощам у засвоєнні матеріалу, підвищити успішність 
навчальних досягнень учнів, зробити освітній процес більш осмисленим, мотивувати дітей до самостійного 
здобуття нових знань, максимальної самореалізації, відповідно до індивідуальних можливостей [9; 10]. 

Диференціація передбачає, що вчитель, не змінюючи навчальної програми, може змінювати її зміст, від-
бираючи навчальний матеріал, використовуючи різні способи та методи його подання, аналізуючи кінцеві 
результати й об’єктивно оцінюючи навчальні досягнення учнів. Погоджуємося з думкою дослідників, що 
диференційоване викладання має залучити до активної роботи на уроці всіх учнів класу, уможливити вчи-
телеві зміну навчальних методів, швидкість подачі матеріалу, рівень складності навчальної інформації. Це 
дає змогу учням засвоїти навчальну інформацію, яка відповідає їхнім індивідуальним здібностям і можли-
востям. За цієї технології управління пізнавальною діяльністю відбувається з метою навчання кожного учня 
на рівні його індивідуальних можливостей та здібностей через систему малих груп. У вчителя з’являється 
чудова нагода більш ефективно працювати з “особливими” дітьми.

На основі методичних розробок запропонуємо декілька прикладів диференційованого викладання. 
Дітей у класі можна об’єднувати в малі групи за можливостями або за інтересами. Так, наприклад, на уроці 
читання вчитель розподіляє дітей на три групи за рівнем навичок читання та засвоєння програмного мате-
ріалу: 1) учні, які не вміють читати; знання засвоюють механічно, швидко їх забувають; можуть освоїти 
значно менший обсяг знань і вмінь, ніж інші школярі; 2) діти, які читають за складами, потребують додат-
кового пояснення; їм притаманна низька самостійність; темп засвоєння матеріалу в них значно нижчий, 
ніж у дітей із першої групи; 3) учні, які вміють читати цілими словами; в основному розуміють пояснення 
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вчителя; успішно навчаються в класі. Відповідно, кожна група отримує різні завдання, які диференціюються 
за рівнем складності. 

На уроках математики диференціація виражається в розв’язуванні учнями різнорівневих завдань: 1) учням 
першої групи пропонуються малюнки, за якими необхідно скласти задачу і розв’язати її; 2) в учнів другої 
групи на картці, крім малюнка, містяться сформульоване завдання і способи його розв’язання; 3) третя група 
отримує малюнок, формулювання завдання та вибір із варіантів правильної відповіді [7]. Аналіз фінського 
досвіду з питань диференційованого викладання в інклюзивних класах [1] дає підстави класифікувати 
його за такими різновидами: 1) здібностями учня; 2) профілем навчання; 3) способом викладання; 4) мето-
дами навчальної діяльності; 5) специфікою освітнього простору; 6) особливостями емоційного середовища 
навчання; 7) інтересами учня. 

Висновки. Отже, проведений аналіз дає підстави вважати, що індивідуальний підхід в інклюзивному 
навчанні передбачає врахування потреб дитини в навчально-пізнавальній діяльності, адаптацію навчального 
предмету до її ООП, розвиток потенційних можливостей, які необхідно постійно вдосконалювати. Сучасне 
трактування індивідуального підходу спонукає педагогів до пошуку ефективних форм організації інклюзив-
ного освітнього процесу, застосуванню ефективних засобів діагностування навчальних досягнень і прогресу 
в розвитку учня з ООП, розроблення методів проєктування індивідуальних програм розвитку. Вчителеві не 
слід орієнтуватися на посереднього учня, а самому визначати рівень його здібностей, знань і компетент-
ностей, диференціювати дітей на сильних і слабких, спричиняючи їхнє стереотипне сприйняття. Натомість 
необхідно стимулювати учнів до самостійного визначення цілей та завдань, способів їх досягнення, оцінки 
результатів власних навчальних дій.

Основним критерієм ефективності диференційованої роботи на уроці в інклюзивному класі постає орі-
єнтація на підтримку, взаємоповагу, спільне прийняття рішення. Ці чинники визначають позитивну атмос-
феру не лише на уроках, а й на позакласних, загальношкільних заходах, поступово змінюючи традиційні 
стереотипи діяльності шкільного колективу.
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Sadova I. І., Kalyta N. І. Technologies of individualization of the educational process and differentiated teaching 
in inclusive practice

In the article the system analysis of the basic technologies of inclusive education has been carried out, in particular: 
1) individualization of the learning process of children with psychophysical development (with visual, hearing, speech, mus-
culoskeletal disorders, mental retardation, attention deficit syndrome, hyperactivity disorder, autism spectrum disorders, etc.); 
2) differentiated teaching, taking into account the abilities and interests of students with special educational needs, the profile 
of learning, used forms and methods of educational activity, the specifics of inclusive educational environment, the nature 
and scope of educational material. The interpretation of the concepts “individualization”, “individual approach”, “differenti-
ated teaching” has been generalized, taking into account various aspects of the organization and functioning of the inclusive 
educational process. The importance of individualization and differentiation of education in inclusive practice by diversifying 
the forms, methods and means of teaching has been emphasized. It has been found out that the implementation of teaching 
differentiation is due to certain factors, namely: 1) different levels of knowledge of students; 2) different interests and learn-
ing styles; 3) different pace of learning (temperament), motivation; 4) differences in the assimilation of educational material; 
5) coordination of traditional collective forms of education with the individual nature of learning information, etc. It has been 
substantiated that, firstly, modern educators admit the technologies of inclusive learning as activity tools and are ready to use 
the latest of them; secondly, the combination of traditional and innovative teaching technologies determines the effectiveness 
of the inclusive educational process, promotes the development of interests, propensities and abilities of children with special 
educational needs, motivates them to reveal their inner potential.

Key words: inclusive education, children with special educational needs, technologies of individualization of educational 
process, differentiated teaching in inclusive practice. 
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Саєнко М. С., Лобач Н. В., Ісичко Л. В. 

ПРОБЛЕМИ ВПРОВАДЖЕННЯ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ  
У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ МЕДИЧНОЇ ОСВІТИ В УМОВАХ КАРАНТИНУ

Впровадження карантинних норм у зв’язку з розповсюдженням вірусу Covid-19 спричинило перехід усіх навчальних 
закладів на дистанційну форму навчання впродовж найкоротшого терміну. Постала надзвичайно важлива проблема: 
яким чином організувати навчальний процес? Саме тоді педагоги змушені були налаштовуватися на новий для них вид 
роботи та швидко організовувати весь процес навчання в дистанційній формі. Але готовність навчальних закладів 
і педагогів до її реалізації була різною, виникали технічні проблеми – як у викладачів, так і у студентів, був відсут-
ній адаптований навчальний матеріал, який можна використовувати дистанційно. Тобто всі учасники навчального 
процесу виявилися неготовими до нової форми роботи. У статті розглядається поняття “дистанційне навчання”. 
Визначено, що елементи дистанційного навчання використовувалися ще в другій половині ХХ століття, а само понят-
тя розуміється як сукупність сучасних технологій, що забезпечують освітню комунікацію між викладачем і сту-
дентом в інтерактивному режимі. Зазначено, що для якісної організації дистанційного навчання використовуються 
додатки Google, різноманітні освітні платформи, з метою налагодження онлайн-комунікації зі студентами – мобіль-
ні додатки Viber, Telеtgram та ін. Важливими складниками дистанційного навчання, що дали можливість наблизити 
дистанційний формат до очного та реалізувати наявність зворотного зв’язку зі студентами та “живе” інтерактив-
не спілкування, стали Zoom, Google Meet, Microsoft Teams. З метою визначення проблем та особистого ставлення здо-
бувачів вищої освіти щодо дистанційного режиму навчання під час карантину було проведено анкетування. Визначено, 
що існує доволі значна кількість проблем: організаційні, методичні й технічні, які потребують вирішення. Важливим 
є те, що про велику кількість недоліків такого навчання говорять не лише педагоги, але й самі здобувачі освіти.

Ключові слова: дистанційна освіта, майбутні лікарі, матеріально-технічне забезпечення, інформаційно-комуніка-
ційні технології.

Передумови формування дистанційного освітнього середовища спостерігалися уже в другій половині 
минулого сторіччя. Телебачення демонструвало телевізійні уроки, розважально-пізнавальні програми, які 
стали підґрунтям для формування поняття “електронне освітнє середовище за особистою траєкторією 
навчання”. Впровадження електронних засобів навчання у світі стало ще більш стрімким після того, як 
масового поширення набули інформаційно-комунікаційні технологій (далі – ІКТ) та розширилися можли-
вості використання мережі Інтернет. Окремі навчальні заклади створювали свої сайти, на яких знаходилася 
інформація навчального змісту. Це були домашні завдання, посилання на додаткові джерела для поглибле-
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ного вивчення змісту предмету, екран успішності та інше. Крім цього, у зв’язку з масовим поширенням соці-
альних мереж вони стали досить корисними з метою проведення індивідуальних і групових консультацій, 
спілкування та навчання. Поява інтерактивних смарт-дошок надала можливість викладачам робити заняття 
більш яскравими. Таким чином, розвиток технічних можливостей розширив творчий потенціал викладачів. 
Проте все це робилося з власної ініціативи педагогів і характеризувалося безсистемністю та ґрунтувалось 
лише на їхньому особистому ентузіазмі. 

Проблеми використання сучасних інформаційних технологій у навчальному процесі розглядаються 
вітчизняними (Н. Іщук, Г. Кєдровіч, О. Мойко, А. Ярошенко) та зарубіжними науковцями (B. Collis, I. Jung, 
J. Stephenson, Jef C. Verhoeven, D. Heerwegh, K. De Wit).

Теоретико-методологічні питання дистанційної освіти в медичних закладах розглядаються в роботах як 
вітчизняних дослідників Н. Гончарової, О. Кірсанової, А. Свєтлицького, Л. Скрипник, так і зарубіжних Jon 
Baggaley, D. Gill, C. Whitehead, D. Wondimagegn.

Аналіз впливу інформаційних технологій на зміст освіти вивчали: В. Биков, Т. Тарнавська Д. Швець. 
Дидактичні аспекти модернізації засобів навчання в умовах інформатизації розглядали А. Верлань, Л. Гри-
зун, Н. Тверезовська, О. Балалаєва.

Мета статті – визначити поняття “дистанційне навчання”, проаналізувати проблеми та недоліки цієї 
форми навчання і визначити доцільність його проведення в закладах вищої медичної освіти.

Протягом досить тривалого часу, говорячи про навчання, людство мало на увазі виключно традиційне 
навчання та класно-урочну форму його організації. Саме за такою формою і був організований навчаль-
ний процес в Українській медичній стоматологічній академії. Проте через розповсюдження вірусу Covid-19 
у березні 2020 року в усіх країнах були запроваджені карантинні заходи, в результаті чого були закриті на 
невизначений час усі навчальні заклади. Таким чином, усі змушені були перейти на дистанційну форму 
навчання.

Розглядаючи поняття “дистанційне навчання”, В. Кухаренко і В. Бондаренко визначають його як вико-
ристання сучасних технологій, які здатні забезпечувати доставку інформації в інтерактивному режимі за 
допомогою використання інформаційно-комунікаційних технологій [1, с. 47].

На думку А. Триндаде, дистанційне навчання передбачає таку організацію навчального процесу, коли 
студент навчається самостійно за розробленою викладачем програмою і віддалений від нього в просторі чи 
у часі, однак може вести діалог з ним за допомогою засобів телекомунікації.

Ми цілком згодні з визначенням Л. Штихно, яка стверджує, що “дистанційне навчання – це форма 
навчання з використанням комп’ютерних і телекомунікацiйних технологій, які забезпечують інтерактивну 
взаємодію викладачів та студентів на різних етапах навчання і самостійну роботу з матеріалами інформацій-
ної мережі” [5, c. 491].

У наказі Міністерства освіти і науки України від 25.04.2013 р. № 466 “Про затвердження Положення про 
дистанційне навчання” дистанційне навчання розглядається як індивідуалізований процес набуття знань, 
умінь, навичок та способів пізнавальної діяльності людини, який відбувається здебільшого в умовах опосе-
редкованої взаємодії учасників навчального процесу, які є віддаленими один від одного, у спеціалізованому 
середовищі, що функціонує на базі сучасних психолого-педагогічних та інформаційно-комунікаційних тех-
нологій [3]. 

Відповідно до Положення “Про дистанційну форму навчання” в Українській медичній стоматологіч-
ній академії [2] “дистанційною формою навчання є комплекс освітніх послуг, що надається за допомогою 
сучасних психолого-педагогічних та інформаційно-комунікативних технологій”. Завдання дистанційної 
форми навчання в академії – це забезпечення здобувачам освіти можливості реалізації конституційного 
права на здобуття освіти та професійної кваліфікації, підвищення кваліфікації незалежно від статі, раси, 
національності, соціального і майнового стану та ін. Розклад занять і робочий час педагогів у дистанцій-
ному режимі відповідає розкладу навчальних занять і затвердженому навчальному календарному плану. 
З урахуванням технічних можливостей навчального закладу дистанційне навчання проводиться як у синх-
ронному, так і в асинхронному режимі, з використанням дистанційних онлайн-консультацій, відеоуроків, 
скайп-конференцій, тестування, індивідуально-проектної діяльності тощо.

З метою успішної організації дистанційного навчання важлива роль відводиться матеріально-технічному 
забезпеченню освітнього процесу. Сюди ми відносимо і постійний доступ до мережі Інтернет, і наявність 
комп’ютерів, ноутбуків, планшетів чи смартфонів як у викладачів, так і у студентів. Важливим є те, що для 
того щоб викладач міг ефективно організовувати дистанційне навчання, він повинен мати високий рівень 
володіння ІКТ-компетентностями та методикою організації дистанційного навчання. 

Уже після того, як відбулося послаблення карантину у світі, стало зрозуміло, що людство перейшло на 
нову стадію розвитку, в якому дистанційне навчання буде відігравати важливу роль. Тому з метою вивчення 
стану використання технологій дистанційного навчання на кафедрі медичної інформатики, медичної та біо-
логічної фізики Української медичної стоматологічної академії проводилося опитування здобувачів вищої 
освіти щодо їхнього ставлення до дистанційного режиму навчання під час карантину. В анкетуванні взяли 
участь 103 студенти ІІ–ІІІ курсів. спеціальності “Стоматологія” – 33,3 % опитаних, студенти ІІІ курсу спеці-
альності “Медицина” – 30,1 % опитаних, студенти ІІ курсу спеціальності “Медицина” – 36,6 %. 
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За результатами опитування ми з’ясували, що інформація, яку надають їм викладачі під час дистанцій-
ного навчання, для них є основним джерелом навчальної інформації – так відповіли 73,1 % опитаних, для 
17,2 % респондентів вона є додатковим джерелом навчальної інформації, адже необхідно опрацьовувати 
інші джерела. При цьому 67,7% студентів відповіли, що всі дисципліни, які викладаються в них, мають дис-
танційну підтримку.

Думки студентів щодо переваг дистанційного навчання в порівнянні з традиційним розійшлися. Зокрема, 
22,6 % студентів назвали перевагою те, що вони мають змогу регулювати власний режим навантаження; 
21,5 % опитаних наголосили на тому, що в результаті такого навчання розвивається особиста ініціатива 
студента; 20,4 % відзначили, що вони отримують додаткове навантаження в процесі самоосвіти; 19,4 % сту-
дентів стверджують, що переваги відсутні й необхідним є традиційне навчання.

У процесі визначення найбільш суттєвих переваг дистанційного навчання ми з’ясували, що до таких 
студенти відносять: можливість навчатися, перебуваючи вдома (60,2 %); можливість індивідуально визна-
чати графік навчання (41,9 %); можливість виконувати завдання, коли завгодно (34,4 %); не знайшли переваг 
(32,3 %); можливість постійного контролю своїх знань (19,4 %).

Серед усіх засобів, які використовуються для організації дистанційного навчання, 48,4 % здобувачів освіти 
відмітили відеозв’язок (Zoom, Skype), віртуальні освітні середовища (Moodle, Google Classroom) – 22,6 %. 
На думку 4,3 % опитаних, ефективними є месенджери (Viber, Messenger, Telegram, WhatsApp). 24,7 % рес-
пондентів вважають, що засоби дистанційного навчання взагалі не є ефективними. 

Під час дистанційного навчання студенти найчастіше зустрічалися з такими проблемами, як: необхід-
ність велику частину часу проводити за комп’ютером (63,4 %), відсутність стабільного Інтернет-з’єднання 
(54,8 %), велике нагромадження завдань за усіма дисциплінами (53,8 %), відсутність матеріалів, за якими 
можна навчатися (38,7 %), відсутність достатніх пояснень із боку викладача (37,8 %), відсутність аргумен-
тованих оцінок (35,5 %), відсутність технічних засобів для відеозв’язку (22,6 %).

У процесі дистанційного навчання поточний контроль здійснювався здебільшого у формі тесту-
вання (45,2 %), усного опитування через відеозв’язок (32,3 %), виконання практичних та контрольних 
робіт (12,9 %).

Крім того, було з’ясовано, що в процесі виставлення оцінок за поточну успішність не виникало жодних 
проблем – так вважає 44,1 % респондентів. Проте значна частина студентів відзначила наявність таких про-
блем: викладач не повідомляє оцінки вчасно – 32,3 % опитаних; викладач ніяк не аргументує оцінки – 29 %; 
несправедливість у процесі виставлення оцінок – 28 %.

Серед недоліків дистанційного навчання студенти відзначили те, що дистанційне навчання не дає той 
рівень знань, який студент отримує в процесі традиційного навчання (29 %), необхідність багато часу про-
водити за комп’ютером для того, щоб опрацювати навчальний матеріал (21,5 %), навчальний матеріал 
неможливо зрозуміти в повній мірі, вивчаючи його самостійно (12,9 %), брак спілкування з однокурсниками 
(9,7 %), недостатній особистий контакт з викладачем (7,5 %).

Як показало опитування, більшість студентів задоволені організацією дистанційного навчання в акаде-
мії – 43 %, вони оцінили його оцінкою 4 (за шкалою від 1 до 5); 33,3 % студентів поставили оцінку 3; 
14 % опитаних дали оцінку 5; 6,5 % опитаних – 3; і 3,2 % оцінили в 1 бал.

На запитання “Чи змінилося Ваше навантаження з моменту впровадження дистанційного навчання?” 
39,8 % респондентів відповіли, що не змінилося, 34,4 % відповіли, що їм стало важче навчатися, і 25,8 % сту-
дентів відзначили, що їм стало навчатися легше.

Загалом, 17,2 % студентів оцінили рівень забезпечення дистанційного навчання як високий; 37,6 % – 
достатній; 34,4 % – задовільний і 10,8 % – незадовільний. 

Крім цього, студенти дали безліч своїх пропозицій та зауважень щодо організації та вдосконалення дис-
танційного навчання:

– наявність зворотного зв’язку з викладачами, чіткі критерії оцінювання робіт та проведення більшої 
кількості онлайн-занять у Zoom;

– вчасне виставлення оцінок викладачами та їх повідомлення студентам, аргументоване їх пояснення;
– необхідність робити аналіз помилок, які студенти допускають під час написання тестових завдань, 

виконання практичних і самостійних робіт;
– наявність високошвидкісного стабільного Інтернету у викладачів;
– можливість проведення індивідуальних занять зі студентами, які не зрозуміли матеріал під час навчаль-

ного процесу, збільшення уваги з боку викладачів до студентів, які не розуміють ту чи іншу тему;
– наявність додаткових матеріалів для вивчення, дистанційний доступ до бібліотеки та централізоване 

проведення пар з використанням тільки однієї платформи;
– опанування віртуальних платформ медичного спрямування, які дозволяють навчатися “на препаратах” 

(наприклад, з анатомії, гістології, мікробіології), якими користуються західні ЗВО з метою підвищення рівня 
обізнаності студента.

До проблем можна віднести те, що деякі студенти не мають технічної можливості приєднатися до про-
ведення онлайн-занять. Існують також зауваження, що з деяких дисциплін викладачі не дають матеріали, 
необхідні для вивчення, або ж цих матеріалів недостатньо для опанування конкретної теми. Також здобувачі 
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освіти розуміють, що найбільш серйозною проблемою дистанційного навчання є відсутність практичних 
навичок роботи, які є надзвичайно важливими для кожного майбутнього фахівця, а особливо тоді, коли 
ми говоримо про майбутніх медичних працівників.

Значна частина студентів говорить про те, що, класно-урочна система навчання для них є набагато кра-
щою та ефективнішою, велика кількість респондентів зазначили, що чекають, коли закінчиться дистанційне 
навчання та вони повернуться до звичного для них традиційного навчання, яке ніяким чином неможливо 
замінити дистанційним. На думку студентів, традиційне навчання хоча і є більш складним, і вони мають 
більше навантаження, проте воно є більш ефективним, оскільки присутня практика спілкування з викла-
дачем та одногрупниками. На їхню думку, жодні намагання покращити дистанційне навчання не зможуть 
довести його до рівня традиційного навчання. Покращити дистанційне навчання радикально неможливо – 
відзначають студенти. Можливо лише внеси деякі “косметичні” правки, але й вони не можуть нічого змі-
нити. Головною проблемою дистанційного навчання вони вважають те, що більшість студентів просто пере-
стали вчитися, оскільки здати теми можна, застосовуючи різноманітні “гаджети”, ресурси Інтернет. Таким 
чином, відбувається “освітня війна” між студентом та викладачем, і, на жаль, поле цієї битви знаходиться 
на території студента, тому йому досить легко “дати відсіч”. Використовуючи цю перевагу, студент зайвий 
раз не буде щось учити, бо розуміє, що всі переваги на його боці, тому так чи інакше він здасть предмет. Це 
і є великою проблемою, усунути яку неможливо в умовах дистанційного навчання. Доки студенти самі не 
захочуть навчатися, викладач нічого не зможе зробити. 

Отже, ми бачимо, що самі ж студенти відзначають те, що вони не отримують належного рівня знань. 
Тому виникає питання – яких фахівців ми отримаємо через кілька років після дистанційного навчання? Чи 
зможемо ми довірити їм своє здоров’я та здоров’я своїх дітей і батьків?

Багато хто вважає, що “класична” очна форма навчання часто не виправдовує свого призначення. Знання, 
які отримує студент, часто є поверховими, а самі заняття непродуктивними. Крім того, навчальний процес 
продовжується досить довго, а виконання домашніх робіт оцінюється і перевіряється досить уніфіковано. 
У випадку ж дистанційного навчання існує можливість створити гнучку й індивідуальну програму для кож-
ного здобувача освіти, що є неможливим у традиційній школі, на класних заняттях. Існує також думка, що 
під час дистанційної роботи зі здобувачами освіти вибудовується значно більш продуктивна комунікація: 
можливе проведення консультацій з усіх виникаючих питань, отримання допомоги в опрацюванні складної 
теми, додаткової інформації за вибраним напрямом. Проте на практиці все виявляється зовсім інакше.

Висновки. На нашу думку, традиційне навчання ніяким чином не можна замінити дистанційним. Тим 
паче, коли говориться про заклади медичної освіти, оскільки професія лікаря відноситься до типу “людина-
людина”, тому головною метою дисциплін є оволодіння компетентностями безпосередньої роботи з паці-
єнтом. Але якщо виникає справді така необхідність, то до цього питання варто підходити досить виважено, 
щоб така форма організації навчального процесу приносила користь тому поколінню, яке навчається. З цією 
метою варто детально вивчити всі проблеми та недоліки, з якими педагоги стикаються у процесі організації 
дистанційного навчання, та зробити все можливе для того, щоб максимально їх усунути. 
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Saienko M. S., Lobach N. V., Isychko L. V. Problems of implementation of distance education in higher medical 
education institutions under quarantine

The introduction of quarantine in connection with the spread of the Covid-19 virus led to the transition of all educational 
institutions to distance learning within a short time. An extremely important problem has arisen, how to organize the educa-
tional process? Then teachers were forced to tune in to a new type of work for them and quickly organize the entire learning 
process in a distance form. But the readiness of educational institutions and teachers for implementation was different, technical 
problems arose – both for teachers and students, there was no adapted educational material that could be used remotely. It 
means that all the participants in the educational process were unready for the new form of work. The article reveals the con-
cept of “distance learning”. It is determined that the elements of distance learning were used in the second half of the twen-
tieth century and it is understood as a set of modern technologies that provide educational communication between a teacher 
and a student in an interactive mode. It is noted that Google applications and various educational platforms are used to make 
organization of distance learning better quality. Viber, Teltgram, etc. are mobile applications to create online communication 
with students. An important component of distance learning, which made it possible to bring the distance format closer to full-
time and implement feedback with students and “live” interactive communication are Zoom, Google Meet, Microsoft Teams. 
During quarantine were conducted several surveys order to determine the problems and personal attitude of applicants to high-
er education on distance learning. It is determined that there are many problems, more precisely organizational, methodological 
and technical, which require solution. It is important that not only teachers but also the students themselves speak of a large 
number of disadvantages of such training.

Key words: distance education, future doctors, material and technical support, information and communication technologies.
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ПРИНЦИПИ ФОРМУВАННЯ НАВИЧОК ФАХОВОЇ МЕДИЧНОЇ КОМУНІКАЦІЇ 
В ІНОЗЕМНИХ СТУДЕНТІВ МЕДИЧНИХ УНІВЕРСИТЕТІВ

Статтю присвячено аналізові принципів формування в іноземних студентів-медиків навичок фахової комунікації 
в процесі навчання української мови. З’ясовано, що завдання формування комунікативних навичок має комплексний 
характер унаслідок поєднання в ньому таких складників, як феномен фахової медичної комунікації; навчання чужої 
мови, зокрема професійно зорієнтованої; психофізіологічний механізм породження мовленнєвої навички; організацій-
но-педагогічні умови формування навичок фахової медичної комунікації. Таке поєднання зумовлює змістові характе-
ристики принципів розроблення технологій, спрямованих на формування навичок фахової медичної комунікації. Визна-
чено, що принципи формування комунікативних навичок мають різнорівневий характер. Окреслено ієрархію принципів: 
виокремлено загальнодидактичні принципи та специфічні, що задовольняють комунікативні потреби відповідної ауди-
торії. Специфічні принципи відповідно до цільової спрямованості навчання та особливостей контингенту студентів 
розглядаються диференційовано: як принципи професійно спрямованої мовної освіти в умовах медичного університету 
та принципи навчання чужої мови. Виокремлено такі принципи формування в студентів-іноземців навичок фахової 
медичної комунікації: принцип упровадження процесу навчання в практику професійної медичної діяльності, принци-
пах активної комунікативності, принцип пріоритетності розвитку діалогічного мовлення, принцип структурованості 
навчального матеріалу, принцип пріоритетності у відборі комунікативно значущих мовленнєвих елементів, принцип 
групування лексико-граматичного матеріалу навколо одиниць комунікації медичного змісту, принцип стандартизації 
мовних засобів, принцип каталогізації елементів, що забезпечують процес фахової медичної комунікації, принцип між-
дисциплінарної інтеграції. Означені принципи закладають основи технологій, спрямованих на формування фахових 
комунікативних навичок у студентів-іноземців медичного профілю.

Ключові слова: українська мова як іноземна, фахова медична комунікація, навички, загальнодидактичні принципи, 
специфічні дидактичні принципи, принципи навчання чужої мови.

Розроблення ефективної методики засвоєння чужої мови інокомунікантами має спиратися на базисні 
категорії методики, що об’єктивно відображають і зумовлюють структуру, сутність та особливості навчаль-
ного процесу. До таких категорій належать принципи навчання як головні засади, що регулюють педаго-
гічну діяльність, зокрема й у галузі мовної підготовки студентів-іноземців як майбутніх фахівців. У системі 
медичної освіти іноземних студентів визначення принципів формування комунікативних навичок набуває 
особливої актуальності з огляду на багатовимірність та комплексний характер навчальних завдань, спрямо-
ваних на розвиток комунікативних компетенцій майбутнього лікаря, які мають бути прищеплені студентові-
іноземцю в навчальному закладі.

У сучасній вітчизняній та зарубіжній науковій літературі розроблено загальнодидактичні принципи 
іншомовного навчання (П. О. Бех, І. Л. Бім, Н. Ф. Бориско, І. О. Зимня, Г. О. Китайгородська, М. В. Ляхо-
вицький, С. Ю. Ніколаєва, Ю. І. Пассов, В. М. Плахотнік), зокрема студентів-іноземців медичного профілю 
(С. Г. Борзенко, Ж. В. Бутенко, Л. І. Васецька, К. І. Гейченко, Г. Я. Іванишин, О. Л. Корольова, В. О. Мальков, 
Ж. М. Рагріна, Н. І. Ушакова). Водночас принципи, на яких базується формування навичок фахової комуні-
кації українською мовою в іноземних студентів-медиків, у науковій літературі досі не розглядались.

Метою цієї статті є аналіз принципів формування в іноземних студентів-медиків навичок фахової кому-
нікації в процесі навчання української мови.

Компетентнісний підхід до формування навичок фахової медичної комунікації спонукає до визначення 
базових принципів навчання іноземних студентів у досліджуваному аспекті. У працях В. В. Ягупова визна-
чено, що «принципи навчання – це спрямовуючі положення, нормативні вимоги до організації та про-
ведення дидактичного процесу, які мають характер загальних вказівок, правил і норм та випливають із 
його закономірностей» [Ягупов, 2003, с. 291]. З огляду на це вважаємо, що роботу з формування фахових 
комунікативних навичок доцільно вибудовувати на засадах принципів, зміст яких випливає з особливостей 
об’єкта дослідження, що має комплексний характер унаслідок поєднання в ньому таких складників, як 
феномен фахової медичної комунікації; навчання чужої мови, зокрема професійно зорієнтованої; психо-
фізіологічний механізм породження мовленнєвої навички; організаційно-педагогічні умови формування 
навичок фахової медичної комунікації. Кожний із зазначених складників має свої структурно-змістові осо-
бливості та передбачає відповідні способи дидактичної інтерпретації, представлені в багатьох вітчизняних 
та зарубіжних дослідженнях. Тому принципи розроблення комплексу технологій, спрямованих на форму-
вання навичок фахової медичної комунікації в іноземних студентів, мають визначатися з ураховуванням 
принаймні трьох аспектів:

– теоретичні засади професійної мовної освіти іноземних студентів у вищих навчальних закладах 
(З. П. Бакум, А. А. Бронська, М. Н. Вятютнєв, К. І. Гейченко, І. П. Дроздова, І. О. Зимня, В. С. Кушнір, 
О. О. Леонтьєв, Д. В. Мазурик, З. С. Мацюк, В. В. Ніколаєнко, Л. М. Паламар, Ю. І. Пассов, В. Л. Скалкін, 
Б. М. Сокіл, Н. І. Станкевич, Г. М. Строганова, Ю. О. Трубнікова, Н. І. Ушакова, А. Б. Чистякова);
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– лінгводидактичні особливості професійної медичної комунікації (М. І. Барсукова, Л. С. Бейлінсон, 
О. І. Борисенко, А. С. Борисюк, І. Р. Гуменна, В. В. Жура, А. А. Ільченко, І. В. Кахно, В. А. Киричок, Л. В. Кри-
сак, С. О. Кубіцький, М. І. Лісовий, Л. В. Манюк, С. Д. Поплавська, Г. Г. Риб, У. В. Соловій, І. О. Туровська, 
І. О. Черних, В. Я. Юкало, Ю. В. Юсеф, J.F. Ha & N. Longnecker, J. Silverman, S. M. Kurtz & J. J. Draper);

– методика підготовки іноземних студентів медичного профілю до професійного спілкування (Т. М. Алек-
сєєнко, Л. В. Богданова, М. П. Білик, С. Г. Борзенко, Ж. В. Бутенко, Л. І. Васецька, Г. Я. Іванишин, О. С. Іван-
ців, О. Л. Корольова, Л. В. Крисак, І. С. Левенок, Я. І. Проскуркіна, Ж. М. Рагріна, С. Г. Талишкина).

Принципи, на яких базується успішність мовного навчання іноземних студентів-медиків, мають різнорів-
невий характер. З-поміж них можна виокремити загальнодидактичні принципи та специфічні, використання 
яких задовольняє комунікативні потреби відповідної аудиторії.

Загальнодидактичні принципи (науковості, систематичності й послідовності, поступовості, доступності, 
повторюваності, зв’язку теорії з практикою, міждисциплінарної інтегративності, активності й свідомості) 
є підґрунтям для оволодіння фахово зорієнтованою комунікацією всіма студентами, що здобувають нефіло-
логічну освіту. Це базові засади мовного навчання як для студентів-іноземців, так і для громадянам України. 
В українській лінгводидактиці напрацьований практичний досвід навчання професійної комунікації май-
бутніх фахівців різних спеціальностей, відображений у значній за обсягом науково-методичній літературі 
(Д. М. Годлевська, В. І. Гордієнко, І. Р. Гуменна, О. В. Ковтун, Н. М. Костриця, І. М. Мельничук, Л. Є. Нагор-
нюк, Н. С. Назаренко, О. О. Павленко, М. І. Пентилюк, З. Ф. Підручна, Є. М. Проворова, В. В. Романова, 
Л. О. Савенкова, О. М. Семеног).

Специфічні принципи відповідно до цільової спрямованості навчання та особливостей контингенту сту-
дентів доцільно розглядати диференційовано: як принципи професійно спрямованої мовної освіти в умовах 
медичного університету та принципи навчання чужої мови. 

Принципи професійно спрямованої мовної освіти реалізуються в процесі мовної підготовки студентів-
іноземців у медичному університеті, яка здійснюється в руслі набуття компетенцій фахової медичної кому-
нікації. Таке спрямування забезпечує наповнення навчального матеріалу медичним змістом, що сприяє фор-
муванню необхідних для професійної реалізації мовленнєвих навичок та оптимальному використанню їх 
у науковому та професійному спілкуванні. Професійна мовна підготовка студентів-іноземців у медичному 
університеті може спиратися на розроблені у вітчизняній лінгводидактиці специфічні дидактичні принципи 
викладання курсу «Українська мова (за професійним спрямуванням)» для співгромадян у медичних універ-
ситетах, а також на принципи викладання іноземних мов. Ці дослідження формують науково-теоретичне 
підґрунтя та фахову практичну основу для розроблення методики професійно орієнтованого навчання нерід-
ної мови та створення навчальних програм курсу «Українська мова як іноземна» [7].

Принципи навчання чужої мови сформульовані в численних науково-педагогічних працях. Передусім 
існує глибокий, історично зумовлений науковий доробок лінгводидактичного опису російської мови як іно-
земної (І. О. Зимня, Т. І Капітонова, В. Г. Костомаров, О. Д. Митрофанова, А. М. Щукін), де розроблено 
психолого-педагогічні концепції моделювання змісту та методики мовного навчання іноземних громадян. Ці 
концепції втілено в різноаспектних практичних розробках викладання української та російської мов для іно-
земців різного професійного профілю, що їх здійснили вітчизняні та зарубіжні автори, зокрема й для медич-
ного фаху. (О. В. Антонів, Н. О. Ворона, В. С. Коломієць, І. М. Кочан, Т. М. Лагута, О. В. Палка, І. Є. Ренчка, 
О. М. Тростинська, С. С. Цибровська). У вітчизняній педагогічній науці також розроблено методологічні 
засади навчання іноземних мов як засобу реалізації професійних знань і вмінь (Н. Ф. Бориско, В. А Бухбін-
дер, Р. Ю. Мартинова, Є. Ю. Мельник, С. Ю. Ніколаєва, В. М. Плахотник, О. Б. Тарнопольський, Л. М. Чер-
новатий). Результати досліджень цих учених можуть бути підґрунтям для розробки методики формування 
лінгвістичної компетенції іноземних студентів, що навчаються в Україні.

Практика викладання української мови як іноземної в медичних університетах потребує, з одного боку, 
узагальнення досвіду навчання професійної спрямованої мови, з іншого – виокремлення тих аспектів, які 
можуть бути релевантними в аудиторії інокомунікантів. Тому завдання конкретного лінгводидактичного 
дослідження потребують обрання специфічних принципів, актуальних для розроблення системи методів 
і видів роботи з іноземними студентами медичного профілю. Розглянемо ці принципи.

Принцип упровадження процесу навчання в практику професійної медичної діяльності передбачає, що 
відповідно до загальнометодичних рекомендацій навчання студентів-іноземців фахової медичної комуніка-
ції українською мовою необхідно здійснювати в ситуаціях максимально наближених до умов професійної 
діяльності. Такі ситуації можуть бути пов’язані з різними формами спілкування у лікаря з пацієнтом та спіл-
кування лікарів-колег. Це можуть бути рольові ігри та ситуації, що імітують роботу лікаря, спостереження за 
роботою лікаря шляхом використанні мультимедійних засобів, а також безпосереднє спостереження кому-
нікації лікаря з пацієнтом у процесі клінічної практики. Розроблення таких ситуацій здійснюється з вико-
ристанням документальних матеріалів лікарської практики: амбулаторна картка, історія хвороби, протокол 
операції, паспорт вагітної, результати аналізів, листок тимчасової непрацездатності тощо.

Фахова медична комунікація є багатокомпонентним утворенням. Урахування цього чинника виявляє 
себе у розробленні відповідного мовленнєвого матеріалу, який передбачає практичне оволодіння різними 
видами мовленнєвої діяльності фахового медичного спрямування: фахове спілкування протокольного 
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характеру, ситуативну реалізацію різноманітних комунікативних намірів, елементи галузевих медичних 
терміносистем, спеціальної медичної лексики, професіоналізмів, медичних мовних стереотипів. Практич-
ний досвід викладання мовознавчих дисциплін показує, що комунікативні вміння необхідно формувати 
паралельно з професійними. Як зазначає І. О. Зимня, мовленнєва діяльність, зумовлена комунікативно-
пізнавальними потребами студентів, є важливим чинником у загальній системи їх мотивації, і тому вона 
має бути об’єктом навчання в реалізації особистісно-діяльнісного підходу [І. О. Зимняя, 1989, с. 39]. Роз-
роблення таких ситуацій здійснюється з урахуванням принципів послідовності, поступовості, доступ-
ності, повторюваності.

Принцип активної комунікативності передбачає розроблення навчальних технологій, що створюють 
умови для професійного спілкування в різних ситуаціях діалогової взаємодії. Комунікативна спрямованість 
повинна пронизувати все заняття, а навчальні завдання мають бути підпорядковані комунікативним цілям. 
Потрібно надавати перевагу спеціальним тренувальним вправам, побудованим на мовному матеріалі з висо-
ким комунікативним потенціалом. З огляду на специфіку фахового медичного мовлення необхідно створити 
комплекси тренувальних вправ, спрямованих на формування навичок аудіювання, говоріння та діалогової 
взаємодії в інтерпрофесійному та інтрапрофесійному спілкуванні відповідно до типових ситуацій професій-
ної медичної комунікації.

Окрім тренувальних вправ, до технології формування навичок фахової комунікації у студентів-інозем-
ців медичного університету доцільно також залучати інтерактивні методи навчання, пристосовуючи їх до 
мовленнєвих можливостей іноземних студентів на певних етапах їх навчання: брейнстормінг (структуро-
вані та неструктуровані обговорення, реверсивне мислення, вибудовування номінальних групових відносин, 
робота в команді, індивідуальний брейнстормінг), робота в парах, групові дискусії, аналіз кейсів із реаль-
ними ситуаціями та проблемами, сесія «питання-відповідь», ігрові технології, проблемне навчання, проек-
тні технології, інтерактивне навчання, технологію кейс-стаді. Ці методичні прийоми необхідно розробити на 
матеріалі фахового медичного спілкування, що забезпечить оволодіння засобами та прийомами комунікації. 
Доцільно комбінувати різноманітні елементи інтерактивних методів для досягнення інтенсивної комунікації 
на фахові теми.

Навчальна робота має здійснюватися на всіх рівнях мови, спонукати іноземного студента до активного 
слухання й активного говоріння та природньо вводити його в процес міжособистісного контактування. 
В оцінюванні роботи студентів, викладач має враховувати їх досягненнях саме в оволодінні комунікацією 
За таких умов студент не тільки оволодіває професійно-комунікативними навичками, а й успішно соціалі-
зується та адаптується до роботи в команді. Комунікативне спрямування мовної освіти іноземців відповідає 
вимогами проекту Державного стандарту з української мови як іноземної, де подано чіткий перелік комуні-
кативних умінь і навичок на кожному рівні володіння українською мовою [5].

З комунікативним спрямуванням навчального процесу в аудиторії інокомунікантів узгоджується прин-
цип пріоритетності розвитку діалогічного мовлення. Вагому роль у розвитку комунікативних навичок 
відіграють активні методи, зокрема діалогічне мовлення. Ми погоджуємося з думкою Л. Солодар, що «до 
найважливіших умов, що становлять основу мовленнєвої компетенції іноземного студента, належать здат-
ність адекватно сприймати діалогічне мовлення на слух, вести діалог з додержанням вимог українського 
мовленнєвого етикету (у дружньому колі, в розмові з однолітками, зі старшими чи з молодшими за віком, 
у контактному або дистантному спілкуванні). Тому вдосконалення і розвиток діалогічного мовлення студен-
тів займає чи не найважливіше місце під час вивчення іноземної мови» [Л. Солодар, 2011, с. 164]. Харак-
теризуючи професійно орієнтоване мовлення у медичному ВНЗ, Г. Я. Іванишин зазначає, що «спілкування 
викладача і студента, студента і студента на практичному занятті, а під час практики студента і лікаря, 
студента і хворого, студента і медичного персоналу лікарні, відіграють важливу роль у процесі навчання 
діалогічного мовлення і є базою для становлення професійного мовлення у власне професійній та науково-
професійній діяльності студента. Для того, щоб конкретизувати завдання навчання української мови як 
мови спеціальності у професійних цілях, необхідним є аналіз особливостей кожної підсфери спілкування, 
зіставлення їх, характеристика типових ситуацій професійно орієнтованого мовлення іноземних студентів» 
[Іванишин, с. 121]. Це означає, що визначальним у системі підготовки іноземного студента є формування 
навичок і вмінь діалогічного мовлення професійного змісту, розроблення комплексів вправ і завдань, що 
передбачають відтворення, а наділі і складання діалогів.

Принцип структурованості навчального матеріалу означає раціональний поділ змісту навчання на 
логічно обґрунтовані етапи, кожен з яких відзначається тематичною цілісністю, комунікативною спрямо-
ваністю та відносною лінгвістичною однорідністю використовуваних мовних засобів комунікації, зокрема 
типів синтаксичних конструкцій та їх лексичного наповнення. Формування комунікативних навичок має 
здійснюватися послідовно на кожному з етапів, з урахуванням набутих досягнень на попередніх етапах 
та усвідомленням перспективи подальших студій, забезпечуючи таким чином реалізацію загальнодидактич-
ного принципу наступності й системності в навчанні. Необхідно визначити місце тематики фахової медич-
ної комунікації в календарно-тематичному плануванні, систематизувати технології, методи, види роботи, 
способи їх урізноманітнення, варіативність їх застосування, послідовність засвоєння матеріалу, розробити 
систему повторення.



106

Науковий часопис НПУ імені М. П. Драгоманова

На кожному етапі навчання необхідно виокремити мовленнєвий матеріал, актуальний для формування 
комунікативних навичок у сфері медицини. Таке виокремлення здійснюється з урахуванням принципу пріо-
ритетності у відборі комунікативно значущих мовленнєвих елементів (лексики, граматичних форм та син-
таксичних конструкцій) для задоволення потреб фахової медичної комунікації на певному етапі мовного 
навчання. Це означає, що викладач має ретельно проаналізувати мовленнєвий матеріал, віддаючи пере-
вагу мовленнєвим одиницям медичного змісту. Відповідно до принципу пріоритетності матеріал має бути 
відібраний за якісними та кількісними характеристиками, тобто за змістом та обсягом. Відбір за якісними 
показниками означає використання лексики, що охоплює різні сфери професійної діяльності лікаря в інтра- 
та інтерпрофесійному спілкуванні. Кількісні показники використання такої лексики в комунікативних епі-
зодах мають інтенсивно зростати в процесі мовного навчання.

Системний підхід до оволодіння навичками фахової медичної комунікації передбачає дотримання 
принципу каталогізації елементів, що забезпечують процес фахової медичної комунікації. В умовах 
навчання інокомунікантів постає необхідність здійснювати відбір лінгвістичного матеріалу відповідно до 
комунікативних потреб, що виникають у процесі фахової мовленнєвої діяльності. Комунікативні потреби 
фахового змісту спрямовані на розуміння співрозмовника, а також здатність вербально відреагувати на 
його запити або висловити свою думку. Щоб навчити інокомуніканта сповна реалізувати ці потреби, необ-
хідно створити каталоги типових комунікативних завдань, що виявляють себе в актах фахового медичного 
спілкування.

Для практики навчання інокомунікантів важливим є також виявлення способів мовленнєвого вираження 
комунікативних потреб мовця, передусім у діяльності аудіювання та говоріння. Ці синтаксичні струк-
тури та їх лексичне наповнення є об’єктом вивчення іноземними студентами. Розглядаючи комунікативні 
завдання як основу моделі формування фахової комунікації, Л. І Васецька слушно зауважує, що «окреслення 
реальних комунікативних потреб учнів допомагає створити на їх базі диференційовані комунікативні про-
грами навчання, розробити ефективні та раціональні технології, які реалізуються у відповідних комплексах 
матеріалів для навчання професійного мовлення» [Васецька, с. 8].

Каталогізації підлягають ситуації, комунікативні наміри та мовні засоби вираження комунікативних 
потреб майбутніх фахівців-медиків. Кожен із зазначених компонентів має бути представлений як чітко 
визначений перелік різновидів та реалізацій, що забезпечує повноту охоплення навчального матеріалу 
та можливості його систематизованої повторюваності, необхідної для формування навички.

Принцип групування лексико-граматичного матеріалу навколо одиниць комунікації медичного змісту. 
Комунікативно-мовленнєва ситуація зумовлює використання необхідних синтаксичних конструкцій з від-
повідним лексичним наповненням. Необхідно здійснювати відбір термінологічного, лексико-граматич-
ного, тематико-ситуативного та функціонально-комунікативного матеріалу, обов’язкового для вивчення, 
та визначення його обсягу. Поряд з термінологічними, лексичними, тематичними та граматичними мініму-
мами важливо розробити ще й комунікативні мінімуми, до яких входить перелік ситуацій або прагматич-
них намірів та засобів їх мовного вираження. Такі мінімуми необхідно розподілити за етапами навчання 
для різних контингентів, що вивчають мову. У відборі фонетичного, лексичного, граматичного матеріалу 
доцільною є орієнтація передусім на комунікативні запити професійної спрямованості з урахуванням 
поширеності, частотності вживання, комунікативної актуальності, функціональності, практичної цінності 
мовленнєвих елементів.

Принцип стандартизації мовних засобів спрямовує на досягнення оптимальної впорядкованості у вико-
ристанні елементів, що забезпечують повноцінну фахову комунікацію за визначених ситуативних умов. 
Застосування цього принципу передбачає передусім створення мовних зразків для загального і багаторазо-
вого вживання в подібних типових умовах професійного спілкування. Розроблення мовленнєвих стандар-
тів в контексті навчання іноземних громадян дає можливість спростити та прискорити процес формування 
навичок фахової комунікації та підвищити його продуктивність.

Принцип міждисциплінарної інтеграції полягає в узгодженні змісту навчального мовного курсу з темати-
кою медичних дисциплін. Таке узгодження стосується передусім наповнення лексичних та комунікативних 
мінімумів, відбору навчальних текстів та комунікативно-граматичних вправ. Як зазначають автори моно-
графії за ред. О. М. Семеног, «дисципліна «Українська мова для іноземців» покликана забезпечити оволо-
діння студентами-іноземцями підмовою медичних спеціальностей наукового стилю мовлення. Граматичний 
та текстовий матеріал, тренувальні вправи мають бути підібрані, виходячи з обсягу та змісту дисциплін, 
що вивчаються в медичному інституті (анатомія, гістологія, біологія, хімія та ін.)» [Ефективні технології, 
с. 340] Науковці наголошують на тому, що знання, отримані з курсів медичних дисциплін, стимулюють про-
цес формування діалогічного мовлення іноземних студентів медичних факультетів: «Вивчення профільних 
медичних дисциплін «Пропедевтика внутрішніх захворювань і догляд за хворими», «Пропедевтика дитячих 
хвороб» визначає нові об’єктивні характеристики мовленнєвої взаємодії комунікантів у вузькій професійній 
підсфері. Пріоритетними формами діалогічного мовлення тут є діалог-розпитування, діалог-бесіда, полілог 
(як різновид діалогу)» [Іванишин, 2014, с. 122]. Принцип міждисциплінарної інтеграції орієнтує викладачів 
на досягнення максимальної відповідності між лінгвістичним матеріалом, тематикою медичних дисциплін 
та клінічної практики.



107

Випуск 79 том 2’2021 Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи

Означені принципи закладають основи технології формування комунікативних навичок студентів-іно-
земців як в інтерпрофесійній, так і в інтрапрофесійній комунікації, зокрема на всіх етапах спілкування 
в діаді «лікар – пацієнт» та в усіх різновидах спілкування в діаді «лікар – лікар», а також повною мірою 
охоплюють представлені в обох діадах навички мовленнєвої діяльності, передусім аудіювання та говоріння. 
Націленість виокремлених принципів на результат навчання та оволодіння необхідними фаховими компе-
тенціями та навичками свідчить про узгодженість освітньої мети з обраним у дослідженні компетентнісним 
підходом до навчання іноземних студентів та розробленням його методики. Розвиток цієї проблематики 
вбачаємо в розробленні конкретних технологій компетентнісно орієнтованого мовного навчання та його 
методичного забезпечення на основі визначених принципів для роботи з іноземними студентами медичних 
університетів на заняттях з української мови.
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Serhiienko T. V. Indicators of formation of professional terminological competence of future masters of pharmacy 
with the use of interactive technologies

The article investigates the evaluation and performance block of the model of teaching pharmaceutical terminology, botan-
ical and chemical nomenclatures using interactive technologies, which contains components (motivational, cognitive and activ-
ity) and levels (low, medium, sufficient and high) of professional terminological competence of future masters pharmacy. The 
relevance of the competence approach in pharmaceutical education is substantiated, which is aimed at training a competence 
specialist who is able to provide pharmaceutical care at a high quality and high level. The definition of “professional termi-
nological competence” is proposed, the essence of which is to use knowledge of professional terminology, skills and abilities 
to use accurately and linguistically correct terms in oral and written professional speech, based on their own internal motiva-
tion and experience, aware of the need for self-improvement and self-improvement. The motivational component is analyzed, 
which reflects the presence of cognitive needs, motives for self-improvement and continuous self-education; cognitive, which is 
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characterized by the depth and systematization of theoretical knowledge, which is the basis for the correct formation and use 
of terminology and nomenclature; activity, which is represented by skills and abilities to grammatically correct the formation, 
use and translation of pharmaceutical terminology, botanical and chemical nomenclature. Levels of professional terminological 
competence are determined (low reflects insufficient formation of PTC components; medium – incomplete formation of all PTC 
components; sufficient – sufficient formation of all PTC components and high – complete formation of all PTC components).

The analysis of indicators of formation of professional terminological competence on motivational, cognitive and activity 
components is carried out.

A model for teaching pharmaceutical terminology, botanical and chemical nomenclatures using interactive technologies 
has been developed, which consists of the following blocks: target, organizational-technological, methodical and evalua-
tion-effective.

Key words: professional terminological competence, motivational component, cognitive component, activity component, 
PTC levels, interactive technologies, Master of Pharmacy.
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ІСТОРИЧНИЙ ОГЛЯД ГЕНДЕРНИХ ПІДХОДІВ У СПОРТІ

Проведене дослідження дало змогу виявити процеси, що відбуваються у вітчизняному спорті наприкінці ХХ – 
початку ХХІ століття, та оцінити внесок жінок-спортсменок у його розвиток. Метою статті є визначення рівня 
правового регулювання забезпечення гендерного паритету в українському спорті, оцінювання внеску жінок-спортс-
менок у його розвиток в історичній ретроспективі та на сучасному етапі. Дослідження ґрунтується на офіційних 
даних Національного та Міжнародного Олімпійських Комітетів, вітчизняній нормативно-правовій базі та наукових 
публікаціях у галузі спорту. Встановлено, що за останні 30 років кількість жінок, що беруть участь у Іграх Олімпіади, 
зросла з 26,1 % (у Сеулі у 1988 році) до 45,2 % (у Ріо-де-Жанейро у 2016 році). З’ясовано, що в Україні найбільшу кіль-
кість золотих олімпійських медалей жінки завоювали в таких видах спорту, як легка атлетика, гімнастика, веслуван-
ня, фехтування та командні ігри. Дані, отримані у ході дослідження, показали, що в Україні забезпечено дотримання 
принципу гендерного паритету в українському спорті. Аналіз здобутків вітчизняних жінок-спортсменок переконливо 
доводить, що в Україні повністю забезпечено жіноче представництво у спорті як на національному, так і на міжна-
родному рівнях. Аналіз правового забезпечення цієї сфери доводить, що правовий захист рівних прав та можливостей 
жінок і чоловіків відбувається на загальних засадах, не містить спеціальних норм, які конкретизують гендерні аспек-
ти на рівні спорту. Проте загальний рівень правового забезпечення у відповідній галузі є доволі високим, а співпраця 
України з Міжнародним Олімпійським Комітетом (МОК) загалом дає змогу забезпечити рівність прав та можливос-
тей жінок і чоловіків у вітчизняному спорті як на національному, так і на міжнародному рівнях.

Ключові слова: гендерний паритет, правове регулювання, визначення ролі жінки в сучасному спорті.

Сьогодні участь жінок у спорті не обмежується лише “жіночим” спортом. У ХХI столітті спорт став 
найбільшим майданчиком для обговорення проблеми гендерної рівності жінок, що дало змогу сформувати 
в Україні досить потужну систему правових норм, покликаних забезпечити гендерну рівність.

Спорт є однією з найпотужніших платформ для просування гендерної рівності та розширення прав 
і можливостей жінок та дівчат. Будучи лідером олімпійського руху, Міжнародний Олімпійський Комітет 
несе важливу відповідальність за вжиття заходів щодо гендерної рівності – основного права людини, що має 
величезне значення, а також основоположного принципу Олімпійської хартії.

Мета статті полягає у визначенні рівня правового регулювання забезпечення гендерного паритету 
в українському спорті та оцінюванні внеску жінок-спортсменок у його розвиток в історичній ретроспективі 
та на сучасному етапі.

Дослідження ґрунтується на офіційних даних Національного та Міжнародного Олімпійських Комітетів, 
вітчизняній нормативно-правовій базі та наукових публікаціях у галузі спорту.

Під час проведення дослідження використовувалися такі методи наукового дослідження, як метод ана-
лізу та синтезу статистичної інформації, метод узагальнення, історичний метод.

Створення нормативно-правової бази регулювання гендерної політики в Україні розпочалося ще 
у 1980 році з ратифікації “Конвенції ООН про ліквідацію всіх форм дискримінації щодо жінок”. У 2000 році 
були ратифіковані “Цілі розвитку тисячоліття ООН” (обов’язкові для виконання до 2015 року), серед яких 
була визначена мета “забезпечення гендерної рівності” [4].

При цьому першочергове значення в правовому регулюванні гендерної рівності має ст. 24 Конституції 
України, яка гарантує громадянам України рівні конституційні права і свободи, закріплює їх рівність перед 
законом та забороняє встановлення привілеїв чи обмежень за ознаками раси, кольору шкіри, статі та іншими 
ознаками.
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Частина 3 ст. 24 Конституції України гарантує рівність прав жінки і чоловіка в різноманітних сферах 
державного та громадського життя [1].

Таким чином, Конституція України закріплює право людини бути рівною та забороняє будь-які дискримі-
наційні прояви, підґрунтям для розроблення відповідної норми Конституції стали такі міжнародно-правові 
акти, ратифіковані Україною, як Загальна декларація прав людини (ООН, 1948 рік); Міжнародний пакт про 
економічні, культурні та соціальні права (ООН, 1966 рік); Конвенція про ліквідацію всіх форм дискримінації 
щодо жінок (ООН, 1979 рік) [4].

Також в Україні у 2005 році було прийнято Закон України “Про забезпечення рівних прав та можливостей 
жінок і чоловіків”, ст. 1 якого визначає поняття “дискримінація за ознакою статі” як ситуацію, за якої особа 
або група осіб за ознаками статі, які були, є та можуть бути дійсними або припущеними, зазнає обмеження 
у визнанні, реалізації або користуванні правами й свободами або привілеями в будь-якій формі, встановле-
ній Законом України “Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні” [2], крім випадків, коли 
такі обмеження або привілеї мають правомірну об’єктивно обґрунтовану мету, способи досягнення якої 
є належними та необхідними.

У 2006 році в Україні було запроваджено гендерну правову експертизу нормативно-правових актів, метою 
якої є виявлення та усунення норм дискримінаційного характеру та забезпечення гендерної рівності статей.

У 2012 році було прийнято Закон України “Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні” 
[3], який визначає дискримінацію як ситуацію, за якої особа або група осіб за їх ознаками раси, кольору 
шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, віку, інвалідності, етнічного та соціального похо-
дження, громадянства, сімейного та майнового стану, місця проживання, мовними або іншими ознаками, які 
були, є та можуть бути дійсними або припущеними, зазнає обмеження у визнанні, реалізації або користуванні 
правами й свободами в будь-якій формі, встановленій цим Законом, крім випадків, коли таке обмеження має 
правомірну, об’єктивно обґрунтовану мету, способи досягнення якої є належними та необхідними.

Враховуючи тему нашого дослідження, пріоритетними визначаємо правові норми, що регулюють саме 
правові аспекти забезпечення гендерної рівності в галузі фізичної культури та спорту.

Так, ст. ст. 49, 92-6 Конституції України визначають, що держава дбає про розвиток фізичної культури 
і спорту. Відповідно до закону, фізична культура є складовою частиною загальної культури суспільства, 
спрямованої на зміцнення здоров’я, розвиток фізичних, моральних і вольових якостей людини, а також інте-
лектуальних здібностей задля гармонійного формування особистості [1].

Спорт – це особлива сфера безперервного порівняння людей за допомогою змагальної діяльності. Осно-
вними завданнями фізичної культури і спорту є постійне поліпшення стану здоров’я, фізичного й духовного 
розвитку населення, економічний і культурний прогрес у розвитку суспільства, а також утвердження між-
народного авторитету України у світовому співтоваристві (Закон України “Про фізичну культуру і спорт” 
1993/2019 років) [5].

Конституція України (1996/2019 роки) та інші нормативно-правові акти надають громадянам право 
займатися фізичною культурою і спортом незалежно від їх походження, соціального і майнового стану, раси 
й національності, статі, освіти, релігійних переконань, роду й характеру діяльності, проживання та забез-
печення гуманістичної спрямованості та пріоритету загальнолюдських цінностей, справедливості, взаємної 
поваги та гендерної рівності.

В Україні найбільшу кількість золотих олімпійських медалей завоювали саме жінки.
Представниці жіночої статі мають найвищі спортивні досягнення в таких видах спорту, як легка атле-

тика, гімнастика, веслування, фехтування та командні ігри.
Особливо відзначилися спортсменки України на Олімпійських іграх 2004 року в м. Афіни, де завоювали 

31 медаль. Протягом останніх років список олімпійських чемпіонок-жінок розширився, включаючи плавців 
та тенісисток.

Було досягнуто значного прогресу щодо забезпечення гендерної рівності з точки зору збалансування 
загальної кількості спортсменів, які беруть участь у спортивних змаганнях, запроваджуються різноманітні 
тренінги з розвитку лідерства, пропагандистської та просвітницької діяльності, збільшується кількість 
жінок, що призначаються на керівні посади в спортивній сфері [20].

Міжнародний Олімпійський Комітет виступає за участь жінок на всіх рівнях, заохочуючи Національні 
олімпійські комітети (НОК) й міжнародні федерації (МФ) розширювати присутність жінок у спорті на 
всіх рівнях. Число жінок, що беруть участь в Іграх, значно зросло за останні 30 років, а саме з 26,1 % 
у Сеулі у 1988 році до рекордних 45,2 % у м. Ріо-де-Жанейро у 2016 році. У жовтні 2018 року Юнацькі 
Олімпійські ігри (YOG) в м. Буенос-Айресі стали першими повністю збалансованими за статтю олімпій-
ськими подіями [20].

Спортивна гімнастика вважалася одним із найпопулярніших видів спорту в Україні. Першими радян-
ськими гімнастками України, які стали призерами олімпійських ігор, були Марія Гороховська, (м. Гельсінкі, 
1952 рік), Ніна Бочарова, (м. Мельбурн, 1956 рік), Лариса Латиніна (м. Мельбурн, 1956 рік) та Поліна Аста-
хова, яка завоювала медалі і в наступних Олімпіадах у м. Рим (1960 рік) і м. Токіо (1964 рік) [11].

Таким чином, Марія Кіндратівна Гороховська завоювала сім медалей на Олімпійських іграх 1952 року. 
М. Гороховська завоювала свій перший гімнастичний титул на колоді у 1948 році, а золоті медалі Марії 
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Гороховської стали першими в історії СРСР. Радянський Союз нагородив її вищою спортивною нагородою, 
а саме орденом Червоного Прапора, і надав звання заслуженого майстра спорту.

Ніна Антонівна Бочарова завоювала п’ять медалей на літніх Олімпійських іграх 1952 року. Вона дебю-
тувала на Національних іграх у 1948 році, де посіла четверте місце. У 1952 році Н. Бочарова брала участь 
у літніх Олімпійських іграх, перших Олімпійських іграх для радянських спортсменів. Вона виграла золото 
на балці і здійснила свій внесок у загальнокомандну перемогу [16].

Також вона здобула ще одну срібну медаль у командних вправах. Коли їй було 30 років, вона брала участь 
у чемпіонаті світу зі спортивної гімнастики 1954 року народження, завоювавши золоту медаль у команд-
ному заліку, і згодом закінчила свою кар’єру. На початку 2000-х років минулого сторіччя Ніна Бочарова все 
ще активно брала участь у спортивних заходах та була удостоєна честі бути першим носієм Естафети Олім-
пійського вогню у 2004 році на українській землі. Ніна Антонівна Бочарова нагороджена орденом Княгині 
Ольги ІІІ ступеня [16].

У 2002 році Указом Президента України орденом Княгині Ольги нагороджено Поліну Григорівну Аста-
хову та Ларису Семенівну Латиніну за вагомий особистий внесок у розвиток фізичної культури та спорту 
в Україні, досягнення найвищого спортивного результату на Олімпійських іграх [12].

Поліна Григорівна Астахова – українська художня гімнастка, п’ятикратна олімпійська чемпіонка, двора-
зова срібна та триразова бронзова медалістка (м. Мельбурн, 1956 рік – 1 золота, 1 бронзова медалі, м. Рим, 
1960 рік – 2 золоті, 1 срібна, 1 бронзова медалі, м. Токіо, 1964 рік – 2 золоті, 1 срібна, 1 бронзова медалі, 
чемпіонати світу – 3 золоті, 1 срібна медалі, чемпіонати Європи – 4 золоті, 2 срібні медалі). Поліна Григо-
рівна Астахова нагороджена званням Почесного майстра спорту (1960 рік), орденом Трудового Червоного 
Прапора [18].

Лариса Семенівна Латиніна була першою жінкою-спортсменкою, яка завоювала дев’ять олімпійських 
золотих медалей і є однією з найбільш титулованих спортсменок в історії Олімпійських ігор. На Олімпіаді 
1956 року Лариса Латиніна виграла абсолютну першість, золоті медалі в команді, золото у вільних вправах 
і опорному стрибку, срібло на брусах, бронзу в командних вправах з предметом.

На Олімпійських іграх 1960 року в м. Рим вона знову посіла перше місце у комбінованих і вільних впра-
вах, а в м. Токіо у 1964 році завоювала свою третю поспіль золоту медаль у вільних вправах. Майстер спорту 
Лариса Латиніна є восьмикратною чемпіонкою світу з гімнастики, вона також завоювала дев’ять золотих 
медалей у складі жіночої збірної команди СРСР зі спортивної гімнастики в Олімпійських іграх 1956, 1960 
і 1964 років. Крім того, вона була нагороджена п’ятьма срібними і чотирма бронзовими медалями в цих 
трьох Олімпіадах.

Її рекорд, а саме 18 олімпійських медалей, залишався до 2012 року [9]. Після завершення спортивної 
кар’єри Л. Латиніна була вчителем та старшим тренером національної збірної команди й брала активну 
участь у плануванні Олімпійських ігор 1980 року в Москві [12].

Художня гімнастика по праву вважається одним з найпопулярніших видів спорту в Україні та дала світо-
вому та українському спорту таких гімнасток, як Людмила Савінкова, Любов Середа, Аліна Максименко, 
Ганна Безсонова, Тамара Єрофеєва, Ірина Дерюгіна, Елеонора Романова, Оксана Скалдіна, Наталія Годунко, 
Олена Вітриченко, Катерина Серебрянська, Олександра Тимошенко.

Сьогодні найвідомішою та найсильнішою школою художньої гімнастики в Україні є Школа Дерюгіних 
(Альбіна та Ірина) в Києві.

В Україні на Іграх XXVIII Олімпіади в Афінах (2004 рік) жінками завойована найбільша кількість меда-
лей, а саме 31 (5 золотих, 4 срібних, 22 бронзові): Олена Костевич (стрільба з пневматичного пістолета), 
Ірина Мерлені (боротьба, 48 кг), Наталія Скакун (важка атлетика, до 63 кг), Яна Клочкова (плавання). Яна 
Клочкова – українська плавчиня, яка у 2004 році стала першою жінкою, що виграла дві пари поспіль олім-
пійських золотих медалей у змаганнях (200 м і 400 м, індивідуальні змагання) [20].

Відома як “Medley Queen”, Я. Клочкова народилася в спортивній сім’ї. На початку 1998 року вона почала 
представляти Україну на міжнародному рівні. На Олімпіаді 2000 року в м. Сіднеї вона побила світовий 
рекорд у 400-метровому попурі (4 хвилини 33,59 секунди). Золоті медалі Яни Клочкової на Олімпійських 
іграх 2004 року в м. Афіни на дистанції 200 метрів (2 хвилини 11,14 секунди) і 400 метрів (4 хвилини 
34,83 секунди) відповідали її показникам на попередніх Олімпійських іграх [19].

У Пекіні 2008 року на Іграх XXIX Олімпіади Україна представила команду фехтування (шабля, 
збірна), спортсмени якої, а саме Ольга Жовнір, Галина Пундик, Олена Хомрова, Ольга Харлан, завою-
вали золоті медалі. Ольга Харлан – триразова чемпіонка світу з фехтування на шаблях, яка має дві золоті 
медалі на Олімпійських іграх, нині очолює рейтинг Міжнародної федерації фехтування (жінки Олім-
пійських ігор 2004 року вперше брали участь у шабельному фехтуванні). XXXI літні Олімпійські ігри 
в Ріо-де-Жанейро (2016 рік) принесли Україні 11 медалей, шість з яких виграні жінками. Срібні медалі 
завойовані командою фехтування (шабля, команда): Ольга Харлан, Аліна Комащук, Олена Кравацька, 
Олена Вороніна, а бронзова медаль отримана в розділі художньої гімнастики (багатоборство) Ганною 
Різатдіновою. Спортсмени Ольга Харлан, Ганна Різатдінова, Аліна Комащук, Олена Кравацька, Олена 
Вороніна були нагороджені орденом Княгині Ольги за мужність і волю до перемоги, підняття міжнарод-
ного авторитету України.
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На Зимових Олімпійських іграх у м. Сочі у 2014 році жіноча команда з біатлону виборола золоту медаль. 
Зокрема, Олена Підгрушна, яка входила до складу цієї команди, також є чемпіонкою світу та п’ятикратною 
чемпіонкою Європи з біатлону. На Кубку світу з біатлону 2017–2018 років вона завоювала срібло [17].

Україна по праву може пишатися здобутками української тенісистки Еліни Світоліної, яка у вересні 
2017 року стала третьою ракеткою світу, що є абсолютним рекордом як для жіночого, так і для чоловічого 
українського тенісу [8].

Тренери Ірина Іванівна Дерюгіна (художня гімнастика) і Наталія Юріївна Чепурна (стрільба) були наго-
роджені орденом Княгині Ольги за розвиток олімпійських видів спорту, досягнення високих спортивних 
результатів збірної команди України та підготовку спортсменів міжнародного класу [7; 15]. Число жінок-
спортсменок на Олімпійських іграх сьогодні наближається до 50 %. НОК України постійно та цілеспрямо-
вано збільшує жіночу присутність в олімпійській програмі [10].

Однак в огляді гендерної рівності підкреслюється необхідність усунення дисбалансу в коучингу, і Між-
народний олімпійський комітет, крім поліпшення власного внутрішнього балансу, закликає НОК і МФ збіль-
шити число жінок на керівних посадах, наприклад, єдину в Україні федерацію гімнастики (художньої) очо-
люють жінки (Альбіна Миколаївна Дерюгіна), є жінки на виконавчих радах і керівних посадах в НОК (1/3): 
Марія Булатова, Олена Говорова, Ольга Солодуха, Наталія Добринська, Ніна Уманець.

У 2015 році двадцять три з міжнародних федерацій мали понад 20 % жінок у складі свого виконавчого 
комітету. Наприклад, в ЕВ Міжнародного олімпійського комітету спостерігалося збільшення числа жінок-
членів з 21,40 % у 2017 році до 30,80 % у 2018 році. Гендерна рівність і різноманітність є двома важливими 
темами, які є частиною програми МОК “Управління народом 2020 року”, яка була запущена у 2017 році. 
Метою програми є вдосконалення функції управління персоналом у МОК, підвищення залучення співробіт-
ників і справлення позитивного впливу на культуру МОК [10; 15].

Висновки. Останніми роками досягнуто значного прогресу у висвітленні у засобах масової інформації 
досягнень жінок у спорті. Зокрема, спортивна інформація надається в прайм-тайм.

Багато учасників Олімпійського руху також здійснили значні ініціативи щодо забезпечення гендерної 
рівності, щоб дівчата й жінки у всьому світі отримали ширший доступ і можливість займатися спортом.

Однак треба буде вирішити ще багато завдань, зокрема забезпечити доступ жінок до управління вітчиз-
няними спортивними федераціями вищого рівня, де традиційно чоловіча присутність є домінуючою.

В подальшому перспективним вважаємо дослідження практики забезпечення участі жінок у вітчизня-
ному спорті в регіональному розрізі.
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Smoliakova I. D. Historical overview of gender approaches in sport
Our research has allowed us to identify the processes that take place in domestic sports at the end of the 20th beginning 

of the 21st century and to evaluate the contribution of female athletes in its development. The purpose of the study is to determine 
the level of legal regulation of gender parity in Ukrainian sport and to evaluate the contribution of female athletes in its develop-
ment, in historical retrospect and at the present stage. The study is based on official data of the National and International Olym-
pic Committees, domestic legal framework and scientific publications in the field of sports. It is estimated that over the past 30 
years, the number of women participating in the Olympics has increased from 26.1 % in Seoul in 1988 to 45.2 % in Rio de Janeiro 
in 2016. It was found that in Ukraine the largest number of Olympic gold medals was won by women in such sports as athletics, 
gymnastics, rowing, fencing and team games. The findings from the study showed that Ukraine respects the principle of gender 
parity in Ukrainian sport. An analysis of the achievements of Ukrainian women athletes convincingly proves that women’s rep-
resentation in sport at national and international levels is fully ensured in Ukraine. The analysis of the legal support of this area 
proves that the legal protection of equal rights and opportunities for women and men takes place on a general basis, and does not 
contain any specific rules specifying gender aspects at the level of sport. However, the overall level of legal support in the relevant 
field is quite high, and the cooperation of Ukraine with the International Olympic Committee (IOC), as a whole, allows ensuring 
equality of rights and opportunities for women and men in domestic sport, both at national and international levels.

Key words: gender parity, legal regulation, determination of the role of women in modern sport.
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ОРГАНІЗАЦІЯ ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  
У ПІДГОТОВЦІ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ В УКРАЇНІ ТА КНР

У публікації розкрито зародження дистанційного навчання в Україні та КНР, визначено фактори, які вплинули на 
появу та розвиток цієї форми навчання. Проаналізовано нормативно-правову базу обох країн, що сприяла поширенню 
змішаного навчання. З’ясовано, що масовий перехід на змішану форму навчання як в Україні, так і в КНР спричинила 
пандемія CОVID-19. Встановлено, що хоча готовність країн до такого переходу була різною, проте процес підготовки 
майбутніх учителів та інших фахівців не був призупинений. Спільним для обох країн є те, що від самого початку виму-
шеного переходу на таку форму навчання Міністерство освіти надало методичні рекомендації щодо особливостей її 
реалізації: “Розпорядження щодо належної організації та управління онлайн-навчанням у коледжах та університетах 
протягом періоду пандемії” (КНР), “Рекомендації щодо впровадження змішаного навчання у закладах фахової перед-
вищої та вищої освіти” (Україна).

У статті визначено, які інтернет-платформи використовувалися в КНР та Україні. Описано такі труднощі, які 
виникли:

– недостатня обізнаність викладачів про наявні освітні платформи, хмарні сервіси, технології та їх можливості;
– низький рівень сформованої цифрової грамотності;
– відсутність розуміння того, як відбувається навчальний процес;
– одночасне оволодіння засобами організації навчання онлайн та їх застосування;
– мобільність у коригуванні подачі змісту навчального матеріалу;
– адаптація до роботи в онлайн-режимі;
– організація та налагодження зворотного зв’язку;
– відсутність або недостача у родинах гаджетів, ноутбуків, комп’ютерів, зв’язку, підключення до мережі Інтер-

нет у сільській місцевості в Україні.
Так, незважаючи на достатній рівень цифрової грамотності педагогів у КНР, вони змушені були екстрено осво-

ювати нові можливості. Частина з них взагалі була переконана в неможливості викладання курсу онлайн через його 
специфіку. Крім того, незважаючи на високий рівень технічного забезпечення та вжиті заходи, час від часу система 
не витримувала навантаження.

Ключові слова: змішана форма навчання, заклади вищої освіти, хмарні технології, інформаційно-комунікативні 
технології.

Якість освіти насамперед пов’язана з готовністю вчителя працювати в нових та сучасних умовах. Це 
означає, що сучасний вчитель має бути мобільним, соціально активним, здатним швидко приймати рішення, 
мати здібність до саморозвитку та самовдосконалення, вміти швидко адаптуватися до змін у будь-яких умо-
вах. Щодо змін, то вони нині скрізь, зокрема в суспільстві, освіті, інформаційних технологіях.

Для підвищення рівня підготовки майбутніх педагогів відповідно до запитів Нової української школи 
та сучасних освітніх викликів, а також орієнтиру на нові перспективні професії, такі як “андрагог”, “тью-
тор”, “модератор”, “фасилітатор”, “менеджер електронного навчання”, “асистент учителя”, є необхідність 
зміни підходу до здійснення ефективної організації освітнього процесу, коригування та оновлення змісту 
навчальних програм, удосконалення програми підготовки майбутніх педагогів до професійної діяльності 
та розроблення курсів за вибором студентів [7].

Пандемія COVID-19 та карантинні заходи досить спонтанно увійшли у наше життя та стали неочікува-
ним і доволі серйозним випробуванням для всіх учасників освітнього процесу. Перехід на змішану форму 
навчання спонукав до розроблення та вдосконалення усіх аспектів організації навчальної діяльності, тому 
питання організації змішаного навчання у підготовці майбутніх учителів в Україні та КНР вимагають порів-
няння та обґрунтування.

Ефективність та умови якісного змішаного навчання вивчались як китайськими (У Дунпін, Ви Хуннань, 
Ху Сяопін, Сі Цзооксу, Лі Янь, Чень Сінья, Чень Ісюань, Чжан Фан), так і українськими (Л. Данькевич, 
Г. Ткачук, В. Болілий, В. Копотій) науковцями.

Теоретичні, методичні, практичні засади підготовки майбутніх учителів вивчали Г. Ткачук, О. Барна 
(вчителів інформатики), Т. Бондаренко, Т. Євтухова (вчителів початкової школи), К. Осадча, В. Осадчий, 
В. Круглик, І. Наумук (професійної освіти).

Різні аспекти питання використання інформаційно-комунікативних технологій у системі змішаного 
навчання розкривали В. Викова, Л. Білоусова, О. Гудирев, М. Жалдак, О. Косогов, В. Кухаренко, О. Лісо-
вська, Н. Морзе, Г. Науменко, О. Носов, С. Раков, М. Сидоров.

З огляду на це питання організації змішаного навчання у підготовці майбутніх учителів в Україні та КНР 
є актуальною проблемою відповідно до вимог і викликів сьогодення.

Мета статті полягає у висвітленні та порівнянні організації змішаного навчання у підготовці майбутніх 
вчителів в Україні та КНР.
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25 вересня 2015 року Генеральною асамблеєю було ухвалено підсумковий документ саміту ООН “Пере-
творення нашого світу: Порядок денний у сфері сталого розвитку до 2030 року”, де визначено 17 цілей ста-
лого розвитку, в одній з яких зазначається “забезпечення всеохоплюючої і справедливої якісної освіти” [9].

Саме на реалізацію цієї цілі працювали усі країни світу упродовж п’яти років, зокрема вдосконалювали 
систему освіти, забезпечували доступність освіти для усіх верств населення, її безперервність, можливість 
навчання людей з особливими освітніми потребами.

Однак серйозні корективи у цей процес внесла пандемія COVID-19, яка охопила чи не весь світ. Один за 
одним уряди різних країн приймали рішення про закриття закладів освіти усіх рівнів та переорієнтування 
на тимчасову форму змішаного навчання.

Незважаючи на те, що ця форма навчання вже кілька десятків років була в освітньому процесі багатьох 
країн, вона не мала масового характеру.

Роблячи короткий екскурс у кінець ХХ століття, зазначаємо, що в Україні перші згадки про дистанційне 
навчання датуються 1993 роком. Уряду України знадобилося п’ять років, щоб зробити перший рішучий крок 
до його впровадження. У 1998 році було прийнято Закон “Про національну програму інформатизації”, а вже 
у 2000 році було затверджено “Концепцію розвитку дистанційної освіти в Україні”, після чого розпочалося 
створення її організаційної структури [2].

З початку ХХІ століття Міністерство освіти України прийняло цілу низку нормативно-правових доку-
ментів, що регулюють впровадження та сприяють розвитку дистанційної освіти. На державному рівні навіть 
було проведено експеримент (2002–2012 роки), який дав змогу узагальнити власний досвід та виявити про-
галини, які усунули в майбутньому.

Говорячи про КНР, зазначаємо, що ця держава ще до 1949 року вирізнялася масовою неосвіченістю своїх 
громадян. Їй блискавично швидко та якісно вдалося заповнити цю прогалину, а з 1979 року заговорити 
про дистанційне та змішане навчання, першим кроком до якого стало відкриття університету Центрального 
радіо та телебачення КНР. Менш ніж за десять років у країні з’являється супутникове мовлення, що спро-
можне забезпечити змішане навчання. Це була найбільша у світі (за територіальним критерієм) система 
дистанційної освіти. Особливо важливою подією це стало саме для вчителів та викладачів (з огляду на брак 
цих фахівців), адже вони могли безвідривно від своєї практики отримувати вищу освіту та реалізовувати 
перепідготовку.

З 1994 року у КНР було створено дослідницьку освітню мережу “CERNET”, яка розвивалася швидкими 
темпами та за короткий проміжок часу об’єднала у собі 30 університетів країни, які надавали послуги дис-
танційного та змішаного навчання [3].

Так, якщо раніше змішане навчання в Україні та КНР мало, зокрема, хаотичний характер, то у період 
пандемії коронавірусу було введено карантинні заходи, які зумовили перехід на змішану форму навчання 
усіх закладів вищої освіти.

Отже, у період поширення пандемії необхідно було швидко та якісно зуміти організувати перехід на 
змішану форму навчання, хоча більша частина світу була до цього не готова, чи сподіваючись на швидке 
рішення проблеми, чи недооцінюючи масштаби пандемії, і до останнього протистояла закриттю закладів 
освіти.

Спостерігаючи та аналізуючи труднощі переходу на новий формат навчання, міжнародна організація 
ЮНЕСКО вдалася до негайного вирішення проблеми. 19 березня 2020 року було опубліковано статтю, 
у якій говорилося про утворення Глобальної освітньої коаліції. До неї було включено представників ком-
панії “Microsoft”, систему мобільного зв’язку (GSMA) та інших партнерів. Головною метою коаліції було 
створення відповідних умов для навчання онлайн у всьому світі для запобігання зриву освітнього процесу. 
Як наслідок, 161 країна світу вимушено перейшла на змішане навчання [8].

Приклад провідних університетів світу свідчить про те, що якісна освіта можлива і за суттєво меншої 
кількості аудиторних занять, ніж в українських закладах освіти. Однак це вимагає грамотного засто-
сування онлайн-технологій з відповідними методичними підходами, що забезпечують ефективне поєд-
нання безпосередньої та опосередкованої форми взаємодії студентів і викладачів у вигляді змішаного 
навчання [6].

КНР першою змушена була реагувати на виклики пандемії, тому Міністерство освіти КНР 2 квітня 
2020 року видало “Розпорядження щодо належної організації та управління онлайн-навчанням у коледжах 
та університетах протягом періоду пандемії”. У документі чітко окреслено загальні вимоги та різні напрями 
завдань щодо організації дистанційного навчання [13].

Головним гаслом цього етапу стало “Призупинення занять без зупинки навчання”. На офіційному сайті 
Міністерства освіти КНР було організовано онлайн-платформу з посиланнями на безкоштовні курси для 
викладачів, студентів, учителів та учнів щодо забезпечення навчального процесу в таких особливих умовах. 
Для зручності для користувачів було складено таблицю, в якій описано зміст курсу, зазначено автора, тих, 
для кого він створений, наведено активне посилання, актуальні дати онлайн-лекцій тощо.

Найпопулярніші навчальні платформи в Інтернеті включають QQ Live, Китайський університет MOOC, 
DingTalk, Tencent Classroom, Chaoxing, WeChat Group, Tree Wisdom, Tencent Conference та електронне 
навчання [10–12].
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Щодо України, то для ефективного вирішення проблем переходу на змішану форму навчання насамперед 
відразу у березні 2020 року Міністерством освіти і науки України (МОН) було створено сайт “Вчимо і навча-
ємось на карантині: зміни в системі освіти” [1]. Однак цей сайт не вчив працювати викладачів закладів вищої 
освіти в умовах дистанційної освіти, а передбачав наявність у викладачів певного рівня цифрової компетент-
ності. Крім того, МОН України було запропоновано “Рекомендації щодо впровадження змішаного навчання 
у закладах фахової передвищої та вищої освіти”, які суттєво полегшили роботу викладачів у цьому напрямі [4].

У “Рекомендаціях щодо впровадження змішаного навчання у закладах фахової передвищої та вищої 
освіти” представлено такі три блоки, як організаційний, методичний та технологічний, у яких узагальнено 
оптимальні підходи до організації змішаного навчання. До того ж розроблено та представлено широкий 
спектр курсів підвищення кваліфікації з цифрової грамотності (вебінари, тренінги, майстер-класи, онлайн-
курси). Зокрема, у багатьох університетах запущено дистанційну освітню платформу Moodle та органі-
зовано курси для викладачів щодо оволодіння навичками роботи на цій платформі. Опубліковано Лист 
МОН “Рекомендації щодо організації поточного, семестрового контролю та атестації здобувачів освіти із 
застосуванням дистанційних технологій” від 14 травня 2020 року № 1/9-249 [5]. Метою цих Рекоменда-
цій є методична підтримка закладів фахової передвищої та вищої освіти з питань організації оцінювання 
результатів навчання студентів із застосуванням інтернет-технологій, засобів телефонного зв’язку в дис-
танційному режимі.

Кожен заклад вищої освіти мав автономію щодо використання платформ та інтернет-ресурсів у період 
карантинних обмежень. Аналізуючи досвід роботи закладів вищої педагогічної освіти в Україні, затребува-
ними платформами та сервісами для організації змішаного навчання у підготовці майбутніх вчителів визна-
чаємо такі, як Classroom, Zoom, Meet, Moodle, Teams.

Звичайно, не обійшлося без труднощів та певних бар’єрів в організації змішаного навчання як в Україні, 
так і в КНР. Вважаємо доцільним представити для порівняння ці проблеми у табл. 1.

Таблиця 1
Труднощі організації змішаного навчання у закладах вищої освіти

В Україні У КНР
Недостатня обізнаність викладачів про наявні освітні 
платформи, хмарні сервіси, технології та їх можливості

Незважаючи на достатній рівень цифрової грамотності, 
педагоги змушені були екстрено освоювати нові можли-
вості

Низький рівень сформованої цифрової грамотності Частина викладачів була переконана в неможливості 
викладання курсу онлайн через його специфіку (особливо 
музичні спеціальності)

Відсутність розуміння того, як відбувається навчальний 
процес

Незважаючи на високий рівень технічного забезпечення 
та вжиті заходи, час від часу система не витримувала 
навантаження

Одночасне оволодіння засобами організації навчання 
онлайн та їх застосування

Цифрова нерівність, неоднакове забезпечення міст мере-
жею Інтернет

Мобільність у коригуванні подачі змісту навчального 
матеріалу
Адаптація до роботи в онлайн-режимі
Організація та налагодження зворотного зв’язку
Відсутність або недостача у родинах гаджетів, ноутбуків, 
комп’ютерів, зв’язку, підключення до мережі Інтернет 
у сільській місцевості

Висновки. Отже, висвітливши та порівнявши організацію змішаного навчання у підготовці майбутніх 
вчителів в Україні та КНР, можемо узагальнити таке:

–	 Міністерства освіти України та КНР блискавично відреагували на цю проблему, розробивши рекомен-
дації, положення, розпорядження, запобігши зриву освітнього процесу;

–	 щодо використання освітніх платформ під час карантинних обмежень слід зазначити, що КНР – це 
країна новітніх технологій, яка значно випереджає Україну у цьому;

–	 змішане навчання досить спонтанно увійшло в освітній процес закладів вищої освіти обох країн, чим 
спричинило певний дискомфорт, проблеми та труднощі в питаннях його організації, зокрема в Україні їх 
було значно більше.

Перспективами подальших досліджень є вивчення досвіду застосування моделей змішаного навчання 
у підготовці майбутніх вчителів у закладах вищої освіти України та інших країн.
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Sobchenko T. M., Tsуn Shen. The organization of blended learning in the future teachers training in Ukraine and PRC
This publication reveals the origins of distance learning in Ukraine and China; identifies the factors that influenced 

the emergence and development of this form of learning. The legal framework in both countries, which contributed to the spread 
of blended learning, was analyzed. It was found that the mass transition to a mixed form of education as in Ukraine so as in 
China was caused by the COVID-19 pandemic. It was found that although the readiness of countries for such a transition was 
different, the process of training future teachers and other professionals was not suspended.
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What both countries have in common is that, in these countries from the very beginning of the forced transition to this form 
of education, the Ministry of Education has provided guidelines on the specifics of its implementation: “Regulations on the prop-
er organization and management of online learning in colleges and universities during the pandemic”, “Recommendations for 
the introduction of blended learning in institutions of professional higher and higher education” (Ukraine).

The article identifies which Internet platforms were used in China and Ukraine. The difficulties that have arisen are 
described, namely:

– insufficient awareness of teachers about existing educational platforms, cloud services, technologies and their capabilities;
– low level of digital literacy;
– lack of understanding of how the learning process takes place;
– simultaneous mastery of the means of organizing online learning and their application;
– mobility in adjusting the presentation of the content of educational material;
– adaptation to work online;
– organization and establishment of feedback;
– absence or lack of gadgets, laptops, computers, communication, connection to the Internet in rural areas in Ukraine.
Thus, despite the sufficient level of digital literacy of teachers in China, they were forced to urgently explore the new oppor-

tunities. Some of them were convinced of the impossibility of teaching the course online due to its specifics. Also, despite the high 
level of technical support and measures taken from time to time, the system could not withstand the load.

Key words: blended form of education, institutions of higher education, cloud technologies, information and communication 
technologies.
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ОЦІНКА ВИСТУПІВ ПРОВІДНИХ УКРАЇНСЬКИХ КЛУБІВ  
У ЄВРОКУБКОВОМУ ТУРНІРІ З ГАНДБОЛУ СЕРЕД ЖІНОЧИХ КОМАНД

Актуальність дослідження полягає в аналізі та оцінюванні змагальної діяльності гандболісток-чемпіонок України 
у єврокубковому турнірі, а саме Лізі чемпіонів на різних стадіях її розіграшу. Досягнення та рейтинги провідних ганд-
больних клубів на міжнародній арені є головними компонентами підготовки їх до офіційних змагань та максималь-
ної реалізації як командних, так і індивідуальних можливостей. Отримана інформація сприяє ефективному розвитку 
гандболу на національному рівні, підвищенню показників змагальної діяльності гандбольних клубів.

Мета дослідження полягає в аналізі участі жіночих гандбольних клубів на різних стадіях розіграшу Ліги чемпіонів, 
визначенні тенденцій розвитку гри.

Матеріал і методи дослідження. Проаналізовано матчі 3 жіночих гандбольних клубів, що є чемпіонами України 
різних років, учасниць розіграшу Ліги чемпіонів Європи за 19 сезонів (1992/93–2010/11 роки). Дані отримані з офіційних 
протоколів, які доступні на веб-сторінці європейської федерації гандболу (https://www.champions-league-women/archive). 
Інформація використовувалася для перевірки показників змагальної діяльності, щоб порівняти та проаналізувати її 
зв’язок з командним рейтингом. Теоретичний аналіз і узагальнення науково-методичної літератури та технічних про-
токолів у мережі Інтернет, метод системного аналізу, хронологічний метод, методи математичної статистики дали 
змогу сформулювати проблему, визначити ступінь актуальності питань, обґрунтувати мету й завдання роботи.

Результати дослідження. У статті висвітлено організаційні аспекти змагальної діяльності жіночих гандболь-
них клубів (ГК) України на турнірах Кубку європейських чемпіонів і Ліги чемпіонів за 19 сезонів (1992/93–2010/11 роки). 
Надано аналіз найвищих досягнень жіночих гандбольних клубів, що є чемпіонами України, а саме кількість ГК (38 ГК) 
з провідних країн Європи (23 країни), з якими зустрічалися наші гандболістки; відзначено перемоги та поразки, заки-
нуті та пропущені м’ячі, результативні матчі, кількість закинутих і пропущених м’ячів у переможних та програних 
матчах, а також їх ефективність.

Ключові слова: гандбол, європейський турнір, змагальна діяльність, результативні матчі, кидки м’яча, закинуті 
м’ячі, ефективність.

Прогрес сучасного спорту пов’язаний з удосконаленням методики підготовки спортсменів високої квалі-
фікації та забезпеченням рівня їх підготовленості згідно з вимогами змагальної діяльності.

Якщо розглядати гандбол загалом в Україні, то отримання інформації щодо змагальної діяльності наших 
гандбольних клубів є необхідним для його вивчення й подальшого розвитку.

Удосконалення змагальної діяльності відбувається шляхом об’єктивізації знань про структуру і підго-
товленість спортсменів з урахуванням як загальних характеристик становлення спортивної майстерності 
в конкретному виді спорту, так і індивідуальних можливостей окремого спортсмена [1; 2].

За сучасного високого рівня спортивних досягнень саме тактична підготовленість окремих гравців 
і команд загалом набуває першочергового значення. Особливе місце в процесі підготовки гандболістів має 
бути відведене процесу виховання індивідуальної та командної “тактичної грамотності” гравців [3–5].
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Участь чемпіонів України у єврокубковому турнірі відіграє помітну роль у відродженні українського 
гандболу та можливості закріпитися серед постійних учасників Ліги чемпіонів.

На думку науковців та спеціалістів із гандболу, проблеми підвищення спортивної майстерності гандболіс-
тів є значущими в сучасних умовах розвитку спорту. Необхідно шукати причини, за якими жіночі гандбольні 
клуби України зможуть ефективно зіграти із своїми суперниками у найпрестижніших турнірах Європи [6; 7].

Відомо, що нові спортивні досягнення, нові перемоги чи поразки у матчі або турнірі відображаються 
у новинах поточної інформації про факти і події, вона має бути обговорена та оформлена у засобах масової 
інформації та наукових виданнях.

Ознайомлення з результатами змагальної діяльності у контексті їх оцінки свідчить про те, що безумов-
ною вимогою під час визначення подальшого розвитку гандболу в Україні є глибокий аналіз системи під-
готовки і досягнення спортивних результатів гандбольних клубів та національної збірної команди.

Розглядаючи закономірності багаторічної підготовки спортсменів, В. М. Платонов [8] вважає, що спор-
тивний результат як продукт змагальної діяльності обумовлюється великою кількістю факторів. Це фак-
тори, що визначають структуру змагальної діяльності; зміст тренувального процесу, тобто складу засобів 
і методів, динаміки навантажень, побудови різних структурних утворень тренувального процесу; особли-
вості змагальної діяльності та рівня підготовленості спортсменів, які здатні забезпечувати високі спортивні 
результати; закономірності становлення різних сторін спортивної майстерності та формування адаптацій-
них процесів у провідних, для цього виду спорту функціональних системах. Всі фактори спрямовані на 
досягнення найвищого командного результату.

Чим менше досвід команди і спортсмена в участі у змаганнях, тим більше факторів впливають на нього [9].
Європейські гандбольні турніри різних сезонів дарують мільйонам вболівальників захоплюючі фінали, 

точиться запекла боротьба за вихід майже в кожному турі, а виграють більш підготовлені гандбольні клуби.
Актуальність результатів дослідження потребує висвітлення найбільш видатних досягнень гандбольних 

клубів України на європейській арені. Все це визначає основні теоретичні аспекти нашого дослідження 
й свідчить про наявність наукової проблеми.

Мета статті полягає в аналізі участі жіночих гандбольних клубів на різних стадіях розіграшу Ліги чем-
піонів, визначенні тенденцій розвитку гри.

Проаналізовано матчі жіночих гандбольних клубів, що є чемпіонами України різних років, учасниць 
розіграшу Ліги чемпіонів Європи. Дані отримані з офіційних протоколів, які доступні на веб-сторінці євро-
пейської федерації гандболу (https://www.champions-league-women/archive) [10]. Інформація використовува-
лася для перевірки показників змагальної діяльності, щоби порівняти й проаналізувати її зв’язок з команд-
ним рейтингом. Теоретичний аналіз та узагальнення науково-методичної літератури й технічних протоколів 
у мережі Інтернет, метод системного аналізу, хронологічний метод дали змогу сформулювати проблему, 
визначити ступінь актуальності питань, обґрунтувати мету й завдання роботи.

Найсильніші 11 жіночих гандбольних клубів (ГК) України у єврокубкових турнірах, а саме Лізі чемпіо-
нів, Кубку володарів кубків, Кубку Європейської гандбольної федерації (ЄГФ) та Кубку виклику, у різні роки 
й на різних стадіях зустрічалися із 166 гандбольними клубами 38 країн Європи.

Із сезону 1992/93 років українські жіночі гандбольні клуби виступають у розіграші Кубку європейських 
чемпіонів і Кубку Ліги чемпіонів.

У цих турнірах жіночі ГК “Мотор” (Запоріжжя), “Спарта” (Кривий Ріг) та “Спартак” (Київ) за 19 сезонів 
(1992/93–2010/11 роки) зустрічалися із 38 ГК 23 країн Європи, із них з 12 ГК декілька разів з 3 ГК (“Будуч-
ність” (Чорногорія), “Ікаст” (Данія), “Крім” (Словенія)) – по 3 рази; з 9 ГК – по 2 рази, з 26 ГК – по 1 разу. 
Серед країн, з якими зустрічалися наші чемпіони, слід відзначити Данію (5 ГК, а саме “Ікаст” – 3 рази, 
“FCK” – 2 рази, “Слагелсе”, “Ольборг”, “Раннерс”), Угорщину (“Ференцварош”, “Дунафер”, “FTC Right 
Phone”, “Дьєр”, “Казілабда”), Німеччину (3 ГК, а саме “Люцельінден” – 2 рази, “Баєр”, “Лейпціг”) та Норве-
гію (“Баккелагетс” і “Бясен” – по 2 рази, “Ларвік”). По 2 ГК зустрічалися зі Швейцарії, Нідерландів та Росії, 
а також 16 ГК від інших 16 країн.

Українські чемпіони зіграли із своїми опонентами в Лізі чемпіонів 96 матчів (“Мотор” – 78 матчів, 
“Спарта” – 6, “Спартак” – 12), отримали перемоги відповідно – 32 (33,33 %), 2 (33,33 %) та 3 (25,0 %), про-
грали матчі відповідно – 40 (41,7 %), 4 (66,7 %) та 4 (25,0 %), решту матчів звели в нічию.

У ГК “Мотор” молодь завжди адаптувалася поряд із досвідченими гравцями дуже швидко. Команда очі-
кувала повноцінних гравців, здатних змінити, посилити атакуючий потенціал, які можуть зробити щось самі 
індивідуально. Насамперед це позначається на їх результатах.

Аналізуючи результати змагальної діяльності чемпіонів України, зазначаємо, що наші гандболістки вико-
нали 2 355 влучних кидків у ворота своїх суперниць (24,53 м’ячі за гру), зокрема гандболістки “Мотору” – 
1 915 влучних кидків (24,55 м’ячі за гру), “Спарти” – 139 м’ячів (23,17 за гру), “Спартака” – 301 м’яч (25,08 за 
гру); пропустили у свої ворота 2 344 м’ячі (в середньому по 25,4 за гру), відповідно “Мотор” – 1 875 (24,04), 
“Спарта” – 157 (26,17), “Спартак” – 312 (26,0). Тільки у гандболісток запорізького “Мотору” спостерігається 
позитивна різниця закинутих і пропущених м’ячів “+40”, що підтверджує атакуючий потенціал гравців.

Українським гандболісткам довелося зіткнутися із сильним пресингом суперниць, який змушував нас 
помилятися. Все це відображається на високих і низьких результативних матчах.
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Аналіз результативних ігор свідчить про те, що ГК “Мотор” і “Спартак” зіграли результативні матчі зі 
своїми опонентами, а саме закинули по 67 м’ячів і святкували перемогу над угорськими гандболістками 
у сезоні 2008/09 років на стадії кваліфікації “Дунавер” – “Мотор” (31:36) та сезоні 2000/01 років на груповій 
стадії “Спартак” – “Дьєр” (39:28). Низькі результативні матчі відзначені у сезоні 1993/94 років на стадії 1/16 
фіналу: 27 м’ячів у матчі “Мотором” та “Люцельінден” (Німеччина) (16:11), 30 м’ячів у сезоні 1992/93 років, 
перший кваліфікаційний раунд, “Спартак” – “Слован” (Чехія) (14:16), 41 м’яч у сезоні 2010/11 років на гру-
повій стадії “Спарта” – “Баєр” (Німеччина) (20:21).

У цій частині будемо більше говорити про бомбардирські якості наших гандболісток.
Високі бомбардирські якості наші чемпіони демонстрували у таких матчах: по 39 м’ячів за гру заки-

дали у ворота своїх опонентів у сезоні 1999/2000 років на стадії 1/16 фіналу “Мотор” – “Кефаловрісос” 
(Кіпр) (39:11) та сезону 2000/01 років на груповій стадії “Спартак” – “Дьєр” (39:28), а також по 30 м’ячів за 
гру закидали на груповій стадії кваліфікації сезонів 2009/10 років “Спарта” – “Брюль” (Швейцарія) (30:21) 
та 2010/11 років “Спарта” – “Міллі Піянго” (Туреччина) (30:25).

Так, гравці провідних ГК здійснювали тиск на наших гандболісток і робили це успішно як у нападі, так 
і в захисті, про що свідчить низька результативність наших чемпіонів.

Слід відзначити низьку результативність у матчах: по 14 м’ячів за гру закидали у сезоні 1993/94 років на 
стадії 1/16 фіналу “Люцельінден” (Німеччина) – “Мотор” (25:14) і “Спартак” – “Слован” (Чехія) у першому 
кваліфікаційному раунді сезону 1992/93 років (14:16), лише 16 закинутими м’ячами відзначилися гандбо-
лістки “Спарти” у грі з “ФСК Гандбол” (Данія) сезону 2009/10 років на груповій стадії кваліфікації 16:31, 
вони ж і перервали виступи “Спарти” в Лізі чемпіонів в цьому сезоні.

Аналізуючи максимальну і мінімальну кількість пропущених м’ячів за гру від своїх суперниць, відзна-
чаємо, що гандболістки ГК “Мотор” 36 м’ячів пропустили у свої ворота у матчі “Ікаст” (Данія) – “Moтoр” 
(36:25) на стадії 1/8 фіналу сезону 2004/05 років та 8 м’ячів у матчі “Кефаловрісос” (Кіпр) – “Moтoр” (8:37) 
сезону 1999/2000 років на стадії 1/16 фіналу.

Дещо інші показники демонстрували спортсменки ГК “Спарта” (Кривий Ріг). Гандболістки з Кривого 
Рогу у сезоні 2010/11 років, виступаючи у Лізі чемпіонів на стадії групової кваліфікації, у матчі ГК “Ран-
дерс” (Данія) – ГК “Спарта” пропустили у свої ворота 32 м’ячі, а найменшу кількість (21 м’яч) на цій же 
стадії і цьому сезоні, а також сезоні 2009/10 років пропустили у матчах ГК “Спарта” – “Баєр” (Німеччина) 
(20:21) та ГК “Спарта” – “Брюль” (Швейцарія) (30:21).

Аналогічні показники слід відзначити у гандболісток ГК “Спартак” (Київ), максимально (33 м’ячі) про-
пустили від своїх опонентів із Німеччини у другому кваліфікаційному раунді сезону 2001/02 років у матчі 
ГК “Лейпціг” (Німеччина) – “Спартак” (Київ) (33:27), мінімально (16 м’ячів) – у першому кваліфікаційному 
раунді сезону 1992/93 років у матчі “Спартак” (Київ) – ГК “Слован” (Чехія) (14:16).

Аналіз отриманих результатів дає змогу зауважити, що кваліфікація гандболісток різних клубів, їх досвід, 
манера ведення боротьби суттєво впливають на зміст гри, різницю закинутих і пропущених м’ячів у матчах 
з українськими чемпіонами.

Для порівняльного аналізу були вибрані інформативні показники змагальної діяльності гандболісток, 
якими є максимальна позитивна й мінімальна негативна різниця закинутих і пропущених м’ячів у матчах зі 
своїми суперницями.

Серед чемпіонів України тільки ГК “Мотор” має позитивну різницю таких показників, а саме +40 за час участі 
в розіграші престижного турніру, інші наші ГК “Спартак” (-11) та “Спарта” (-18) мають негативну різницю м’ячів.

Найбільшу різницю закинутих м’ячів слід відзначити у переможному матчі ГК “Кефаловрісос” (Кіпр) – 
“Мотор” (8:37) (+29 м’ячів) сезону 1999/2000 років стадії 1/8 фіналу, гірший результат ми спостерігаємо 
у програному матчі між ГК “Мотор” – “ФCK Гандбол” (Данія) (17:38) (-21 м’яч) сезону 2008/09 років у ква-
ліфікаційному груповому раунді. Середні показники різниці у переможених та програних матчів складають 
+3,87 та -3,36 м’ячів за гру.

Дещо інші показники мають гандболістки київського “Спартака”. У сезоні 2000/01 років на груповій 
стадії розіграшу турніру Ліги чемпіонів у матчі клубів “Спартак” (Київ) – “Дьєр” (Угорщина) встановлено 
найкращий переможний результат 39:28 (+11). Найгіршу різницю (-6) у ГК “Спартак” відзначено у двох мат-
чах сезону 2001/02 років, а саме у другому кваліфікаційному раунді між гандболістками клубів “Лейпціг” 
(Німеччина) – “Спартак” (33:27) та груповій стадії “Крім” (Словенія) – “Спартак” (28:22). Середні показ-
ники різниці у матчах складають +1,92 та -2,83 м’ячі за гру.

Аналогічні результати слід відзначити у гандболісток ГК “Спарта”. Кращу позитивну різницю +9 м’ячів 
у сезоні 2009/10 років вони мали на груповій стадії між гандбольними клубами “Спарта” – “Брюль” (Швей-
царія) (30:21), а гіршу – у програному матчі (-15 м’ячів) у груповій кваліфікації між клубами “Спарта” – 
“ФСК Гандбол” (Данія) (16:31). Середні показники різниці складають +2,33 та -5,33 м’ячі за гру.

Жіночі ГК України у єврокубкових турнірах, на новому етапі розвитку гандболу всі клуби загалом 
і кожен гандболіст окремо підвищують рівень своєї гри. За рівнем підготовки наші провідні гандболістки не 
поступаються суперникам, швидше за все, в іграх плей-офф головними факторами стають настрій і функ-
ціональна готовність на конкретний матч. Жіночим гандбольним клубам України їх не завжди вистачає, що 
особливо проявляється на різних стадіях розіграшу.
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Висновки. На основі поглибленого аналізу змагальної діяльності гандбольних клубів України необхідна 
побудова ефективної системи підготовки висококваліфікованих гандболісток.

Основною тенденцією розвитку гандболу на цьому етапі становлення гри є використання сильних даль-
ніх кидків м’яча у ворота в стрибку та збільшення кількості швидкісних атак, які беруть початок на своїй 
половині майданчика, що перш за все підвищують ефективність змагальної діяльності.

Ці тенденції в європейському гандболі систематично розвиваються і поширюються як для юніорів, так 
і для тренувань вищого рівня, насамперед це швидка гра на всіх етапах підготовки (систематичні трену-
вання здатності гравців діяти швидко, використання змін темпу під час індивідуальних і командних дій 
у поєднанні, тактично значущі рухи гравців нападу для відкриття простору).

З огляду на сучасні тенденцій розвитку гандболу в Європі необхідно впроваджувати інноваційні підходи 
до побудови тренувального процесу з урахуванням командно ігрових видів спорту. Все це сприятиме ефек-
тивному розвитку гандболу на національному рівні, підвищенню показників змагальної діяльності ганд-
больних клубів.

Подальших наукових пошуків потребують питання аналізу участі провідних гандбольних клубів України 
в інших Кубках Європи.
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Solovey O. M., Rogalsky V. I., Zhuravel O. A., Dishchenko D. V., Petrenko S. P., Sheverun V. S. Evaluation of the 
performances of the leading Ukrainian clubs in the European women’s handball tournament

The relevance of the study lies in the analysis and evaluation of the competitive activities of handball players – champions 
of Ukraine in the European Cup tournament – the Champions League at different stages of its draw. Achievements and rankings 
of leading handball clubs in the international arena are the main components of their preparation for official competitions 
and maximum realization of both team and individual opportunities. The received information promotes effective development 
of handball at the national level, increase of indicators of competitive activity of handball clubs.

The purpose of the work – analyzes the participation of women’s handball clubs at different stages of the Champions 
League draw and identify trends in the game.

Material and research methods. The matches of 3 women’s handball clubs – champions of Ukraine of different years, 
participants of the draw of the European Champions League for 19 seasons (1992/93–2010/11) are analyzed. The data are 
obtained from the official protocols, which are available on the website of the European Handball Federation (https: //www.
champions-league-women/archive) [10]. The information was used to check competitive performance indicators to compare 
and analyze its relationship with team rankings. Theoretical analysis and generalization of scientific and methodological litera-
ture and technical protocols on the Internet, the method of system analysis, chronological method, and methods of mathematical 
statistics allowed to formulate the problem, determine the relevance of issues, justify the purpose and objectives of the work.

Research results. The article highlights the organizational aspects of the competitive activities of women’s handball clubs 
(GC) of Ukraine in the tournaments of the European Champions Cup and Champions League for 19 seasons (1992/93–2010/11). 
An analysis of the highest achievements of women’s handball clubs – champions of Ukraine, namely: the number of GC (38 GC) 
from the leading European countries (23 countries) with which our handball players met; victories and defeats, goals scored 
and conceded, matches scored, the number of goals conceded and conceded in winning and lost matches and their effectiveness.

Key words: handball, European tournament, competitive activities, productive matches, throws, thrown balls, efficiency.
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МЕТОДИЧНІ АСПЕКТИ РОЗВИТКУ МУЗИЧНИХ ЗДІБНОСТЕЙ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ 
У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ ХОРЕОГРАФІЇ

У статті висвітлено методичні аспекти розвитку музичних здібностей молодших школярів у процесі вивчення 
хореографії. Зокрема, акцентовано увагу на формуванні творчої діяльності школярів, що потребує постійного розви-
тку і передбачає долання проблем і вироблення нових, нестандартних ідей, оригінальних підходів і шляхів до їх втілен-
ня. Проаналізовано зміст музично-педагогічних досліджень, навчально-методичних посібників тощо з проблем розви-
тку музичних здібностей молодших школярів, а також ролі мистецтва у процесі творчого розвитку, використання 
хореографії в естетичному розвитку дітей. Висвітлено ключові дослідження аспектів розвитку музичних здібностей 
молодших школярів українськими та зарубіжними вченими. Наголошено на тому, що нині хореографічна діяльність 
зі школярами повинна мати не тільки тренінговий характер, але й спрямованість на художньо-творчий та музичний 
розвиток. Зазначено, що в основі хореографічної діяльності лежить виконування рухових дій, засобами яких розкрива-
ються внутрішній світ школяра, його емоції та відчуття. Розглянуто найбільш ефективні рухові моменти у навчаль-
но-виховному процесі, які підвищують зацікавленість, активність сприйняття музики дітьми, сприяють розвитку 
чуття ритму, ладу, музичної пам’яті, допомагають учням розібратися у засобах музичної виразності, відіграють 
значну роль у розвитку творчої ініціативи та уяви, а саме оплески, ходьбу, біг, танцювальні рухи, рухи рук. Охаракте-
ризовано музично-ритмічну діяльності, а саме музично-ритмічні вправи, які сприяють засвоєнню головних музично-
теоретичних понять, розвивають музичний слух і пам’ять, відчуття ритму, активізують сприймання музики. Зазна-
чено найбільш загальні методи навчання танцювальних рухів, такі як пояснення, практичний показ, виконання вправ 
та елементів під рахунок, самостійне виконання елементів. Виокремлено методи розвитку музично-ритмічного чут-
тя, які передбачають застосування ігор, спрямованих на активізацію почуття ритму у молодших школярів, зокрема 
образно-ігрових рухів, що допомагають розкриттю і сприйняттю засобів музичної виразності, музичної характерис-
тики того чи іншого образу.

Ключові слова: розвиток, музичні здібності, школярі, музично-ритмічні вправи, танцювальні рухи, ігри, танці.

Одним із головних завдань у педагогіці є формування творчої діяльності школярів, оскільки постійний 
розвиток суспільства – це шлях до творчості, долання проблем і вироблення нових, нестандартних ідей, 
оригінальних підходів і шляхів до їх втілення. Виконання певного педагогічного завдання потребує насам-
перед виховання особистості, здатної акумулювати й творчо переосмислювати набутий суспільством досвід 
у науці, культурі, мистецтві.

Проблему розвитку музичних здібностей молодших школярів та позитивну роль рухів під музику дослі-
джували такі вчені, як В. Верховинець, С. Руднєва, М. Румер, Н. Гродзенська, Н. Ветлугіна, Е. Конорова, 
В. Білобородова, Е. Мальцева; роль мистецтва у процесі творчого розвитку, використання хореографії 
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в естетичному розвитку дітей розглядали такі науковці, як Е. Абдулін, І. Антипова, Б. Астаф’єв, Г. Бере-
зова, Л. Бондаренко, А. Верещагіна. Нині з’явилося чимало дисертацій, навчально-методичних посібників із 
хореографічного мистецтва й освіти учнів початкової школи, авторами яких є Н. Георгян, П. Коваль, Б. Кол-
ногузенко, О. Лобова, Б. Стасько, О. Фокіна, А. Чернишова, А. Шевчук.

Мета статті полягає у теоретичному обґрунтуванні значущості методів і форм хореографічної діяль-
ності, які впливають на розвиток музичних здібностей молодших школярів.

Добре розвинута моторика дитини сприяє її знайомству з навколишнім світом і позитивно впливає на 
розвиток її музичних здібностей. Виконання і вдале завершення нового, складнішого руху сприяє форму-
ванню позитивних рис характеру молодших школярів, а саме уваги, наполегливості, сміливості.

Педагогічна практика стверджує, що введення активних рухових моментів у навчально-виховний процес 
(оплески, ходьба, біг, танцювальні рухи, гра на інструментах, рухи рук тощо) неодмінно підвищує зацікав-
леність, активність сприйняття музики дітьми, сприяє розвитку чуття ритму, ладу, музичної пам’яті; вони 
допомагають учням розібратися у побудові твору, засобах музичної виразності; відіграють значну роль 
у розвитку творчої ініціативи та уяви.

Школярі початкових класів виявляють бажання здобувати авторитет серед товаришів і вчителів, тому 
вони із задоволенням включаються у заходи, що мають характер змагання, зіставляючи отримані результати 
з успіхами однолітків. Це вимагає від учителя чуйного ставлення до дитячої ініціативи, прагнення виконати 
завдання якомога краще. Методи заохочення можуть бути різноманітними, але їх використання має бути 
розумним і виваженим. Важливо вчасно прийти на допомогу школярам, якщо вони стикаються з нездолан-
ними перепонами. Заради досягнення результатів вони здатні проявляє старанність, наполегливість, діста-
ють задоволення від подолання труднощів під час виконання оптимальних для віку завдань. Вони почина-
ють розуміти залежність результату від якості виконання структурних елементів руху, можуть аналізувати 
результати діяльності, порівнювати та оцінювати їх.

У своєму дисертаційному дослідженні І. Габеркорн відзначає, що “у м’язово-руховій діяльності молод-
ших школярів відбувається удосконалення координації різних груп м’язів, що сприяє запам’ятовуванню 
більш складних рухів, танцювальних комбінацій, етюдів та танцювальних композицій. Дитина рухається 
більш легко, гармонійно, узгоджено. Вона здатна більш тривалий час утримувати та контролювати пра-
вильне положення тулуба. Виходячи з індивідуальних можливостей, вона виконує деякі акробатичні еле-
менти, які застосовуються в хореографії (шпагати, мостики, перекиди). Під час виконання вправ проявляє 
особистісні якості, зокрема працелюбність, наполегливість, цілеспрямованість, старанність” [2, с. 57].

Отже, у молодшому шкільному віці рухова активність є найважливішим компонентом способу життя 
й поведінки. Вона визначається як соціально-економічними умовами та рівнем культури суспільства, так 
і індивідуально-типологічними особливостями вищої нервової діяльності, особливостями статури і функці-
ональними особливостями та можливостями школярів.

Одним із видів музично-ритмічної діяльності є музично-ритмічні вправи. Вони сприяють організації 
школярів на заняттях, емоційно налаштовують на активне усвідомлене засвоєння музичного матеріалу. 
Під час роботи над вправами вдосконалюються основні музично-ритмічні рухи й вивчаються деякі танцю-
вальні рухи. Діти навчаються сприймати емоційний зміст музики, передавати пластичними, танцювальними 
рухами характер, форму твору.

Практичні музично-ритмічні заняття сприяють засвоєнню головних музично-теоретичних понять, роз-
вивають музичний слух і пам’ять, відчуття ритму, активізують сприймання музики. Виразною передачею за 
допомогою рухів характеру музики досягається відображення образного змісту музичних творів. Розвиток 
музичних здібностей молодших школярів включає організацію рухової активності дітей, виховання певних 
ритмічних навичок, усвідомлення учнями естетичної виразності ритму як елементу музичної мови.

Задля виховання відчуття ритму в учнів початкової школи Б. Колногузенко рекомендує використовували 
вправи на зв’язок рухів з музикою, а саме різні види ходьби та бігу в певному темпі та зі зміною темпу, під 
музику різного розміру та характеру; марш на місці та в русі з притопами та прихлопами; стрибки на місці 
та в різних напрямках під музику заданого темпу чи темпу, що змінюється; чергування повільних і швидких, 
високих і низьких стрибків під музичний супровід; хореографічні комбінації на основі вивчених різновидів 
ходьби, бігу та стрибків у поєднанні з прихлопами та притопами під музику [4, с. 15]. Головне, навчити 
дитину визначати певні ритмічні та метричні співвідношення шляхом практичних дій. Це засвідчує форму-
вання осмисленого сприйняття музики, а потім розвиток вищих процесів мислення. Комплексна музична 
діяльність школярів із застосуванням рухів допомагає цілісному сприйняттю музики, яка виконується.

Для того щоб навчити молодших школярів виконувати рухи правильно та виразно, О. Лобова рекомен-
дує постійно привертати увагу дітей до музики, наголошувати на характері музичного образу й найбільш 
яскравих засобах музичної виразності, котрі повинні відтворюватися у рухах [5, с. 111]. Так, наприклад, 
можна запропонувати прослухати музичну п’єсу, яка розкриває образ ведмедя (В. Ребіков “Ведмідь”): 
“Послухайте, діти, як ходить клишоногий ведмідь. Музика повільна, звучить у низькому регістрі. Це так 
іде, перевалюючись, ведмідь і реве низьким голосом” (під цю музику дітям пропонується хода на зовнішній 
частині ступні). Такі чіткі пояснення педагога активізують сприйняття музики дітьми, а єдність музики, слів 
і дій формує навичку рухатися відповідно до характеру музики. Все це робить вправи більш ефективними, 
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що сприяє фізичному розвитку та зміцненню здоров’я молодших школярів. Отже, проблема взаємозв’язку 
музики й рухів розкривається в музично-ритмічному навчанні школярів і не обмежується лише узгодже-
ністю їхнього спільного характеру. Розвиток музичного образу, порівняння контрастних і схожих музичних 
побудов, ладова забарвленість, особливості ритмічного малюнка, динаміки, темпу – все це може відобража-
тися у рухах. Рухи допомагають повніше сприймати музичний твір, який надає руху особливої виразності. 
У цій взаємодії музика відіграє провідну роль, а рухи стають своєрідним засобом вираження художніх обра-
зів у музично-ритмічному навчанні.

На переконання О. Лобової, сприймання музичних творів дає значні можливості для застосування оригі-
нальних видів “хореографічної” діяльності дітей [6]. Для закріплення знань дітей щодо “трьох китів” музики 
застосовано музично-рухливу вікторину: дітям запропоновано послухати твір Д. Кабалевського “Три кити”, 
впізнати музичних “китів” і супроводити їх певними рухами (марш – крокуванням, танець – оплесками, 
пісню – рухами рук) [5].

Однією з основних умов розвитку музичних здібностей школяра під час хореографічних занять є без-
посередньо ігрова діяльність. Гра – це не просто розвага, в ній закладено глибокий зміст. У грі виявляється 
вся майбутня людина зі своїми найтоншими рисами характеру, у своєму внутрішньому житті. У процесі гри 
формуються позитивні емоції, завдяки яким особистість дитини духовно збагачується.

Серед методів розвитку музично-ритмічного чуття, які передбачають застосування ігор, спрямованих на 
активізацію почуття ритму у дітей, Ю. Гончаренко рекомендує використовувати “залучення до гри у шумо-
вому оркестрі; крокування під музику, відтворення ритмічного малюнку з проплескуванням його в долоні 
або протупуванням ритмічного рисунку; залучення до ведення різних видів хороводів; виконання побутових 
та сюжетних танців (елементів); завдання на проспівування з використанням танцювальних рухів; завдання 
на ритмічну імпровізацію; завдання на символічне зображення довгих і коротких звуків на картках; відтво-
рення ритмічного малюнку нескладної пісеньки без музики тощо” [3].

Ритмічна основа об’єднує всі ігри “Весняночки” В. Верховинця. Рухи під музику стають не тільки 
логічно послідовними, але й свідомими, осмисленими і виразними, тобто художньо цінними. Разом з іграми 
та піснями до збірника увійшли танцювальні рухи. Водночас автор вносив танцювальні рухи до багатьох 
ігор, коли цього вимагав їхній зміст або дозволяв характер пісні. В сучасних умовах освітнього процесу 
широко використовуються педагогічні ідеї В. Верховинця, вивчаються дитячі ігри з піснями і танцями. Сьо-
годні освітяни мають змогу насолоджуватись неоціненним творчим доробком свого співвітчизника, а саме 
скарбом, у який Василь Верховинець вклав красу народної пісні, вишуканість руху, витончений світ укра-
їнської душі.

Використання на заняттях образно-ігрових рухів допомагає розкриттю і сприйняттю засобів музичної 
виразності, музичної характеристики того чи іншого образу. Ця елементарна творчість дає дітям велику 
радість, розвиває в них фантазію, образне мислення, сприяє музичному розвитку. Задля підвищення зацікав-
леності учнів до навчальних занять, стимуляції їхньої пізнавальної активності, музичного розвитку К. Мар-
кіна рекомендує вивчення танцювальних елементів проводити у формі гри [1, с. 68].

Розглянемо детальніше опис танцю-гри “Коло – гопачок”.
Діти мають почути від педагога про витоки гопака, а саме войовниче життя їхніх пращурів, козаків Запо-

різької Січі. Вони дізнаються, що гопак спочатку танцювали на козацьких розвагах тільки чоловіки. Кожний 
з козаків не просто витинав у танці, а із вигадкою, демонструючи свою кмітливість, танцювальність, умі-
лість, козацьку завзятість. Він прагнув оригінальності, бажав бути несхожим на інших.

Хлопчиків і дівчат бажано зацікавити традиційними рухами й передумовами їхнього виникнення. Так, 
можна припустити, що присядка виникла як імітація заскакування на коня. Підскакування навприсядки, 
наче скачка у кінському сідлі, теж здавна усталилась і виконується як один з основних рухів. Традиція 
гучно гупати, тупотіти ногами виникла, можливо, як вираження козацької сили. Часто виконавці гопака 
в моменти найвищого емоційного піднесення голосно вигукували “гоп!” або “гей!”. Пізніше гопак викону-
вали як хлопці, так і молодь на вечорницях, а згодом його полюбили, танцювали усі, дорослі й малі, за будь-
якої веселої нагоди. Відповідно, утворилась традиція, що складніші танцювальні рухи виконують хлопці, 
а легші – дівчатка. Вони своєю участю здебільшого прикрашають танець, заохочують хлопчиків до вигадки.

Пропонується поділити хлопців і дівчат окремо на дві команди. Хлопцям дається завдання зімітувати 
рухи вершника на коні, рухи, які характеризують заскакування на коня, а потім продемонструвати, як 
це могли би зробити справжні козаки. Дівчата спостерігають за хлопцями, а потім дають свою оцінку. 
Потім групи міняються ролями. Хлопці спостерігають за дівчатами, яким пропонується виконати най-
улюбленіші рухи, аби сподобатися хлопцям. Хлопчики на свій смак обирають собі пару, і педагог починає 
розучувати танець.

Під час переказу і в процесі розучування танцю уяву дітей бажано активізувати зверненнями на зра-
зок “Уявіть”, “Пригадайте”, “Спробуйте”, “А якщо б тобі довелося бути свідком, то як би ти поводився?”. 
Доцільно викликати дітей до розмови, не уникати відповідей на різні дитячі запитання (“Чи з шаблею тан-
цювали козаки?”, “Чому так багато притупів, плескачиків?”). Важливо не стримувати мимовільні рухи дітей 
(присядки, стрибки тощо), а сприймати їх як прояви вже набутого досвіду, емоційного відгуку на музику 
й переказ.
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Педагог застосовує прийоми вслуховування в музику, подальшого виявлення образних ознак музичного 
твору, надання дітям можливості передати її характер танцювальними рухами.

Бажано використовувати характерні вигуки, опорні слова, які допоможуть дітям самостійно робити 
відкриття щодо походження назви танця, семантики назв традиційних рухів. Це сприятиме усвідомленню 
дітьми особливостей танцювального виду.

Ми поділяємо думку А. Владимирова, який рекомендує у навчально-виховному процесі використовувати 
інсценування музичних п’єс, пісень за допомогою виразних рухів, оскільки вони сприяють музичному роз-
витку школярів, формуванню музично-слухових уявлень, активізують творчі здібності, формують художній 
смак учнів. Дітям пропонується самим знайти рухи, відповідні характеру музики, і виразно їх виконати. 
Зазвичай для інсценувань використовуються пісні, програмна музика, що підказують зміст і послідовність 
рухів. Учні разом з учителем знаходять характерні рухи. Під час виконання педагог допомагає дітям досягти 
їх виразності, показує, як краще виконати новий, раніше невідомий рух. Надалі діти комбінуватимуть засво-
єні рухи в нових поєднаннях, створюючи свої імпровізації. У зв’язку з вирішенням учнями творчих завдань 
важливий пісенно-ігровий і танцювальний матеріал. Спочатку окремим дітям пропонують самостійно вико-
нати під музику рухи, відповідні тексту пісні, структура якої містить елементи імпровізації, потім це викону-
ють всі разом. Створюючи той чи інший образ, школярі передають своє розуміння змісту й характеру твору. 
Підбираючи музичний матеріал, педагог визначає, в яких творах можна використовувати готову компози-
цію, які запропонувати для імпровізації. Розвиваючи творчі здібності дітей, вважаємо, що важливо підтри-
мувати їх ініціативу, прагнення вигадати свій танець, який би передавав характер твору, його особливості.

За твердженням А. Чернишової, під час навчання основам музики важливо дати дітям можливість від-
чути, що художньо-емоційний зміст музичного твору композитор передає за допомогою різних засобів 
музичної виразності, насамперед мелодії, темпу, ритму, гармонії [8, с. 178]. Сукупність цих засобів дає змогу 
створити музичні образи, які віддзеркалюють задум композитора. Водночас музика повинна сприйматися 
школярами як невід’ємна складова частина танцювального мистецтва, чому сприяють виконання вправ на 
узгодження рухів з музикою, участь у музичних іграх. На кожному занятті, крім основних завдань навчання 
танцям, вирішуються різні часткові завдання, які визначаються особливостями музичного твору, структу-
рою і змістом вправ, рівнем підготовленості дітей, їхніми можливостями та інтересами, умовами та спря-
мованістю педагогічного впливу.

Доцільно, на нашу думку, кожне заняття будувати з трьох частин, а саме підготовчої, основної, заключ-
ної, хоча воно має залишатися єдиним цілим, у якому всі елементи взаємопов’язані. У підготовчій частині 
необхідно виконувати прості музично-рухливі ігри малої інтенсивності, прості ігри на зосередження уваги, 
ігри зі включенням танцювальних кроків, елементів хореографії, не складних за координацією і знайомих 
дітям ритмічних танців, прості вправи танцювально-ритмічної гімнастики. Основну частину доцільно 
ділити на декілька етапів, таких як знайомство дітей з основними категорійними поняттями музичної гра-
моти; виконання спеціальних ритмічних вправ на узгодженість рухів із музикою; знайомство з елементами 
хореографії; тренувальні допоміжні вправи на розвиток фізичних якостей. У заключній частині переважа-
ють вправи на розслаблення м’язів, дихальні вправи, вправи на зміцнення постави, можуть виконуватися 
ігрові завдання малої інтенсивності. Під час аналізу заняття основна увага звертається на обсяг нових знань, 
умінь і навичок, засвоєних учнями на занятті, технічність виконання вправ та окремих танцювальних рухів 
групою загалом і кожною дитиною зокрема, загальну танцювальність та музичність заняття.

Українські музично-хореографічні традиції зберігаються й оновлюються, становлять інтегрований педа-
гогічний засіб музично-рухового розвитку молодших школярів. Музичний, танцювальний твір стає тим сти-
мулом, що активізує генетичну глибинну пам’ять у дитинстві та в дорослому житті. А. Шевчук вважає, що 
“музичні особливості українського народного танця цілком доступні для сприймання дітьми і відтворення 
в рухах” [9, с. 86]. Вираженню змісту народного танця властиві ігрові, сюжетні, музично-хореографічні, 
творчі, комунікативні компоненти, які відповідають провідним видам діяльності учнів початкових класів, 
через що є сприятливими для виховання й музичного розвитку дітей.

Серед найбільш загальних методів шляхів навчання танцювальних рухів педагоги-практики рекоменду-
ють застосовувати методи пояснення, практичного показу, виконання вправ та елементів під рахунок, само-
стійного виконання елементів. Спосіб навчання за допомогою практичних показів є найбільш доступним, 
адже в молодшому шкільному віці діти ще не знають і не можуть адекватно сприймати спеціальну терміно-
логію. Ефективним розчленованим методом навчання є виконання певних елементів вправ під лічбу. Його 
важливість передусім полягає в забезпеченні можливості фіксувати рухи кожного рахунку, одразу виправ-
ляти або уточнювати основні положення ніг, рук, інших частин тіла. Метод самостійного виконання елемен-
тів вправ дає змогу навчати учнів контролювати свої рухи, свідомо підходити до засвоєння того чи іншого 
елементу або рухової дії [7, с. 217].

Висновки. Таким чином, зазначені методи та форми хореографічної діяльності мають значний вплив 
на розвиток музичних здібностей молодших школярів, адже сприяють розвитку емоційної чутливості до 
музики, образності музичного сприймання й оригінальності музичного мислення, пізнанню виражальних 
властивостей музики, здатності до конструктивної, перетворювальної, імпровізаційної діяльності, виконав-
ського артистизму, вихованню наполегливості, винахідливості, прагнення до самовираження засобами танця.
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Soliar L. V. Methodical aspects of the junior schoolchildren’s musical ability development in the process of 
choreography studying

The article highlights the methodological aspects of junior schoolchildren’s musical ability development in the process 
of choreography studying. Particularly, the emphasis is placed on the schoolchildren’s creative activity formation which requires 
its constant development and involves the process of overcoming problems and developing new, non-standard ideas, original 
approaches and the ways to their implementation. The content of music and pedagogical researches, educational and method-
ical manuals, etc. is analyzed from the problems of the junior schoolchildren’s musical ability development, as well as the role 
of art in the process of the creative development, the use of choreography in the children’s aesthetic development. The key 
researches of the junior schoolchildren’s aspects of the musical ability development by Ukrainian and foreign scientists are cov-
ered. It was emphasized that nowadays choreographic activity with schoolchildren should not only be of a training nature, but 
also have a focus on artistic, creative and musical development. It is claimed that the basis of choreographic activity is the per-
formance of motor actions, by means of which the inner world of the student, his emotions and feelings are revealed. The most 
effective elements dance movements in the educational process are considered, which increase the interest, the activity of chil-
dren’s perception of music promote the development of a sense of rhythm, order, musical memory; help students to understand 
the means of musical expression, play a significant role in the development of the creative initiative and imagination – applause, 
walking, running, dancing movements, hand movements, etc. Musical and rhythmic activities are characterized, namely, musi-
cal and rhythmic exercises that promote the mastery of the main musical and theoretical concepts, develop the musical hearing 
and memory, sense of rhythm, activate the perception of music. It is noted that the most common methods of teaching dance 
movements are explanation, practical demonstration, the performance of exercises and elements at the expense, the independent 
performance of elements. Methods of the musical and rhythmic sense development which provide the usage of games aimed 
at activating the sense of rhythm in junior high school, particularly – image-game movements that help to reveal and perceive 
the means of musical expression, musical characteristics of a particular image.

Key words: development, musical abilities, schoolchildren, musical and rhythmic exercises, dance movements, games, dances.
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ОСОБЛИВОСТІ ЗАСТОСУВАННЯ ІНТЕРАКТИВНИХ ІГОР  
В УМОВАХ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ

Застосування інформаційно-комунікаційних технологій у закладах вищої освіти стало невіддільною частиною 
сучасного освітнього процесу. Дистанційне навчання під час пандемії стало справжнім викликом для усіх учасників 
освітнього процесу. В умовах дистанційного навчання викладачі та студенти потребують нових методів та засобів 
навчання, що сприятимуть інтенсифікації навчання. Викладачі КПІ ім. Ігоря Сікорського провели експериментальне 
дослідження та запропонували методику застосовування інтерактивних ігор для навчання англійській мові під час 
онлайн-занять. Під час експерименту студенти контрольних груп навчалися за програмою дистанційно з використан-
ням сучасних ІКТ. Навчання студентів експериментальних груп здійснювалося відповідно до затвердженої робочої 
навчальної програми, але з використанням інтерактивних ігор. Було апробовано багато інтерактивних ігор, студенти 
брали участь у проєктах, застосування ігор відбувалося під час занять та під час виконання індивідуальних завдань 
у позаурочний час. Власне, процес інтегрування інтерактивної гри можливо поділити на такі складові частини, як 
підготовча робота, вступна частина, власне проведення, підсумовування. Досить цікавими для навчання англійській 
мові є такі інтерактивні ігри, як Kahoot, The Grammar of Doom, ESL Crossword Puzzles, Hot Potatoes, JeopardyLabs, 
платформа Quizizz, платформа Moodle. Університет має власну платформу Sikorsky Distance, на якій викладачі роз-
міщують дистанційні курси в системі Moodle та курси в Google Classsroom. Система Moodle дає змогу інтегрувати 
деякі інтерактивні ігри (наприклад, Hot Potatoes), завдяки чому студенти поєднують виконання звичайних завдань 
курсу, прослуховування відеолекцій з виконанням завдань інтерактивних ігор. Результати експерименту засвідчили, 
що застосування інтерактивних ігор сприяє зацікавленості до навчання, підвищенню мотивації до вивчення іноземної 
мови, розвитку навичок та вмінь володіння іноземною мовою. Використання інтерактивних ігор спонукає як студен-
та, так і викладача до творчості, дає можливість для розвитку різних умінь та навичок у студентів та застосування 
новітніх підходів до навчання, розкриває унікальні здібності студентів, створює психологічно комфортні умови для 
розуміння особливостей мислення студентів під час освітнього процесу.

Ключові слова: інтерактивна гра, інформаційно-комунікаційні технології, онлайн-навчання, іноземна мова, Kahoot, 
Moodle, Hot Potatoes експериментальне дослідження.

Сучасні технології стрімко розвиваються та застосовуються у різних галузях, включаючи освіту. У ХХІ сто-
літті тенденції змінюються, нині вищі навчальні заклади прагнуть інтегрувати технології в освітній процес. 
Як інтерактивні, мультимодальні, захопливі та надзвичайно популярні середовища цифрові ігри останнім 
часом викликають все більший інтерес у студентів та викладачів завдяки широкому спектру можливостей для 
вивчення мови як аудиторно, так і дистанційно. Загальноосвітні дослідження підтвердили, що застосування 
ігрового навчання має позитивний вплив та підвищує рівень володіння іноземною мовою. Психологічні 
дослідження у галузі володіння мовою продемонстрували позитивний вплив гри на мотивацію, готовність до 
спілкування, мовну соціалізацію та низку інших факторів, які важливі для вивчення мови. Однак це відносно 
нова методика, тому у наявній літературі є значні прогалини, багато важливих галузей ще слід вивчити.

Через пандемію COVID-19 освітнім закладам потрібно було швидко адаптуватися до ситуації та пере-
йти на онлайн-навчання. Викладачами застосовувались альтернативні методи навчання з використанням 
онлайн-платформ. Якщо до цього періоду онлайн-навчання було доповненням до традиційного навчання, то 
сьогодні стало справжнім вирішенням. Однак застосування інтерактивних технологій вимагає детального 
та організованого плану занять, технічних умінь та навичок, нових навчальних матеріалів, ретельної підго-
товки та досвіду проведення занять із використанням мережі Інтернет. Крім того, дослідження вказують на 
те, що у студентів виникають труднощі через відсутність мотивації та відповідних умов для навчання через 
ізоляцію [3] та через зменшення кількості соціальних взаємодій, що призводить до зменшення мотивації до 
навчання й мінімізує дисциплінованість студентів [2].

Мета статті полягає у вивченні особливостей застосування інтерактивних ігор в умовах дистанційного 
навчання.

Викладачі Національного технічного університету України “Київський політехнічний інститут імені 
Ігоря Сікорського” перебувають у постійному пошуку, щоб не тільки навчати студентів, але й зацікавити їх 
до навчання, намагаються урізноманітнити методи та засоби навчання. Під час дистанційного навчання було 
важливо створити такі умови, щоб студенти були залучені до групової роботи, роботи в парах та виконання 
індивідуальних завдань. Викладачі іноземної мови університету для збільшення мотивації під час занять 
намагалися постійно інтегрувати в освітній процес рольові ігри, конкурси, проєкти тощо. Під час аудитор-
ної роботи це зробити досить легко, значно складніше створити ігрову ситуацію, наближену до реальності 
онлайн, щоб залучити всіх студентів одночасно та вміло “розподілити ролі”. Нині для людства віртуальний 
світ стає все ближчим. У молоді зараз дуже великою популярністю користуються інтерактивні ігри, під час 
яких є можливість знаходитись одночасно онлайн як удвох, так і цілою командою, і тут уже відбувається 
процес змагання, наявна зацікавленість виграти, здобути перемогу першим.
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Дистанційне навчання під час пандемії стало справжнім викликом для сучасної освіти. Викладачі КПІ 
ім. Ігоря Сікорського провели експеримент зі студентами другого курсу Механіко-машинобудівного інсти-
туту та Інженерно-фізичного факультету. В експерименті взяли участь 83 студенти. Групи було поділено на 
експериментальні (42 студенти) та контрольні (41 студент). Студенти контрольних груп навчалися за про-
грамою дистанційно з використанням сучасних ІКТ. Навчання студентів експериментальних груп здійсню-
валося відповідно до затвердженої робочої навчальної програми, але з використанням інтерактивних ігор.

Дослідно-експериментальна робота проводилась поетапно. На першому етапі проведено констатуваль-
ний експеримент, основною метою якого було дослідження стану іншомовної підготовки студентів техніч-
них спеціальностей.

Університет має власну платформу Sikorsky Distance, на якій викладачі розміщують дистанційні курси 
в системі Moodle та курси в Google Classsroom [1]. Система Moodle дає змогу інтегрувати деякі інтерактивні 
ігри (наприклад, Hot Potatoes), отже, студенти поєднують виконання звичайних завдань курсу, прослухову-
вання відеолекцій з виконанням завдань інтерактивних ігор.

Під час експерименту студенти також грали в інтерактивні ігри, розміщені на платформі MyEnglishLab 
[7]. Система має навчальні курси для студентів різного рівня володіння мовою й може бути використана для 
навчання студентів та учнів різного віку.

Наведемо список інтерактивних ігор, які було використано для підвищення рівня володіння англійською 
мовою.

1) “The Grammar of Doom”. Пригодницька гра, у якій студентам потрібно розкривати таємниці, що при-
ховані у стінах старого чарівного храму, шукати скарби. 10 кімнат у храмі, у кожній свої загадки, які вам 
потрібно розгадати, щоби пройти до наступної кімнати і вийти з гри переможцем. Ця гра вдосконалює зна-
ння з граматики та збагачує словниковий запас.

2) “Wordshake”. На початку гри надається 16 випадкових букв алфавіту і три хвилини. За цей час сту-
денти повинні скласти якомога більше англійських слів. За кожне нове слово можна отримати один бал. Ця 
гра допоможе поповнити словниковий запас студентів англійської мови як на початковому, так і на висо-
кому рівні.

3) “FluentU”. У цій грі після перегляду трейлерів фільмів, музикальних кліпів та різноманітних відеома-
теріалів пропонуються флешкартки та вправи, завдяки яким студенти мають змогу перевірити розуміння 
матеріалу, а за кожну правильну відповідь отримують окуляри, а якщо студент грає у цю гру кожного дня, то 
ще надаються бонуси у вигляді монет. Гра допомагає студентам сприймати англійську мову на слух, а якщо 
щось незрозуміло, то можна під час перегляду натиснути на будь-яке слово у субтитрах, після чого відразу 
з’являється визначення та озвучування цього слова носієм мови.

4) “Beat the Keeper”. Гра-вікторина для збагачення словникового запасу спортивної тематики, триває як 
футбольний матч 90, але не хвилин, а секунд. Потрібно відповісти на якомога більшу кількість запитань про 
спорт, після кожної відповіді персонаж буде бити по м’ячу. Якщо відповідь правильна, то забивається гол, 
якщо неправильна, то воротар ловить м’яч. В цій грі є легкий, середній і складний рівні, тому вона доречна 
для студентів із різним рівнем володіння англійською мовою.

5) “ESL Crossword Puzzles”. Пропонується велика кількість різноманітних кросвордів, розділених за рів-
нями. Метою цієї гри є перевірка знань з лексики.

6) “Freerice”. Гра у вигляді вікторини, має 60 рівнів, призначена для розширення словникового запасу: 
пропонується слово, до якого потрібно підібрати синонім із чотирьох інших слів. Компанія, яка створила цю 
гру, жертвує голодним сім’ям по 10 зерен рису за кожну правильну відповідь.

Наступні інтерактивні ігри доречні для студентів з вищим рівнем володіння іноземною мовою. У цих 
іграх є чати, де студенти можуть спілкуватися з носіями англійської мови.

1) “Scrabble”. У цю гру студенти можуть грати онлайн: пропонується сім квадратиків з буквами, з яких 
потрібно створювати слова, сусідні квадратики повинні складати наявне англійське слово; з уже наявних 
слів потрібно утворювати нові, на кожному квадратику написана буква і число – це те, скільки балів можна 
отримати за використання цієї літери. Граючи онлайн, студенти можуть спілкуватися з іншими гравцями 
через чат. Для цього вводите повідомлення в поле чату праворуч від ігрової дошки.

2) “Call of Duty”. Командна гра у жанрі action, де кожний із гравців разом зі своєю командою повинен 
перемогти представників іншої команди. За допомогою голосового чату студенти можуть спілкуватися, роз-
робляти стратегію як до, так і після початку гри. Це чудова мовна практика для студентів та сприйняття на 
слух розмовної англійської мови й сленгу.

3) “League of Legends”. Пригодницька гра, в якій команди разом виконують різні завдання. У грі є вбу-
дований чат, де студенти можуть обмінюватися текстовими повідомленнями. Однак оскільки спілкуватися 
доводиться багато, гравці зазвичай використовують Discord або TeamSpeak.

4) “VRChat”. Відмінність цієї гри полягає в тому, що це фактично чат із вбудованим ігровим світом, який 
студенти створюють самі, вибирають свого персонажа і спілкуються з тисячами людей з усього світу за 
допомогою текстового або голосового чату.

5) “Jeopardy Labs”. Студенти поділяються на команди та по черзі повинні відповідати на граматичні 
питання різного рівня складності. Отримують бали та визначають команду, що перемогла, в кінці гри [5].
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6) “Hot Potatoes”. Ресурс, що уможливлює створення інтерактивних ігор різної складності, наприклад, 
можна створити вправи на зіставлення, заповнення пропусків у тексті, розв’язання кросвордів.

7) “Kahoot”. Досить популярний ресурс, який було створено у вересні 2013 року підприємцями Йохан-
дом Брендом, Джеймі Брукером та Мортен Версвік у співпраці з Норвезьким університетом технологій 
та науки [4]. Система дає змогу створити вікторину та грати з великою кількістю учасників одночасно 
онлайн. “Kahoot” дає змогу викладачам створювати чотири типи ігор (наприклад, вікторини, дискусії, опи-
тування). Ця програма має такі переваги для застосування в освітньому процесі:

–	 уможливлює створення різноманітних ігор;
–	 має простий інтерфейс, який дає змогу легко створювати тести, опитування, обговорення тощо;
–	 легко отримати доступ до ресурсу через різні пристрої, оскільки комп’ютери, планшети чи мобільні 

телефони переважно мають підключення до Інтернету;
–	 полегшує навчання завдяки різноманітному звуковому та візуальному середовищу, а також ігровій 

структурі;
–	 надає звіти, які дають змогу аналізувати відповіді учасників [6].
Оцінювання студентів та застосування технологій для навчання дуже важливі в сучасному освітньому 

процесі. Нині технології, що дають змогу перевірити якість навчання та оцінити студентів, є досить попу-
лярними. Вчителі потребують зворотного зв’язку від студентів, щоб вибудовувати подальшу стратегію 
у навчанні, вибирати доцільні теми для вивчення та повторення інформації. Однією з таких платформ 
є ресурс Quizizz. Досить цікавими є такі функції, як Leaderboard, Meme, Time restriction, Test report. Дослі-
дження засвідчило, що застосування цього ресурсу підвищує мотивацію до навчання, сприяє зацікавленості 
до вивчення нових тем [8].

Під час формувального етапу дослідження використано такі методи, як опитування, анкетування, спо-
стереження, бесіди, тестування, кількісні та якісні методи опрацювання експериментальних даних.

Результати формувального експерименту стосовно застосування інтерактивних ігор викладачами під 
час занять з англійської мови показали, що інтерактивна гра, по-перше, сприяє розвитку творчого потен-
ціалу студентів, по-друге, впливає на швидкість реакції на ситуацію, по-третє, вдосконалює комунікаційні 
навички.

Роль викладача під час інтерактивних ігор є другорядною, але потрібно зазначити, що його задачами 
є такі:

–	 підготовка студентів та поділ на групи, розподілення ролей;
–	 створення комфортних умов для подолання мовного бар’єра;
–	 ознайомлення студентів зі структурою та правилами інтерактивної гри та контроль за розвитком 

подій.
Завдяки інтерактивній грі студенти навчаються самостійно знаходити потрібну інформацію та приймати 

правильне рішення, покращують комунікативні навички, під час гри розвивають дух суперництва та команд-
ний дух, підвищуючи мотивацію та зацікавленість самим процесом вивчення іноземної мови.

Саму структуру процесу інтегрування інтерактивної гри ми можемо поділити на такі частини.
1) Підготовча робота, під час якої проводиться організаційна робота. Раніше, коли заняття проводились 

аудиторно, викладачі застосовували роздатковий матеріал, вирішували, де буде проходити гра, які технічні 
засоби необхідні тощо. За дистанційного навчання немає потреби у вирішенні цих питань, потрібен тільки 
потужний інтернет-зв’язок.

2) Вступна частина. Якщо в аудиторії викладач пояснював правила, ділив студентів на групи, роздавав 
ролі, то онлайн більша кількість інтерактивних ігор автоматично регулює розподіл ролей, ділить на команди, 
встановлює час.

3) Власне проведення. Викладач займає позицію спостерігача і координатора, студенти ж обговорюють 
поставлені задачі, проводять пошук рішень самостійно або у групі. Ця частина повністю підходить як для 
аудиторних, так і для онлайн-занять, крім того, студенти можуть грати самостійно, без присутності викла-
дача і не під час пар.

4) Підсумовування. Обговорення результатів гри, визначення переможців, оцінювання. На цьому етапі 
під час дистанційного навчання викладач лише проводить дискусію, обговорює зі студентами переваги 
та недоліки пройденої гри, пояснює незрозумілі моменти, оцінювання й визначення переможців відбува-
ється автоматично.

Використання інтерактивних ігор спонукає як студента, так і викладача до творчості, дає можливість 
для розвитку різних умінь та навичок у студентів; застосування новітніх підходів до навчання розкриває 
унікальні здібності студентів, створює психологічно комфортні умови для навчання.

Висновки. Врахувавши результати експерименту, ми доходимо висновку, що студенти потребують 
не лише розвитку вмінь та навичок практичного володіння іноземною мовою через виконання завдань 
та вправ, але й зацікавленості у самому процесі, що сприяє мотивації до навчання, прагненню удоскона-
лити рівень володіння іноземною мовою та розвитку умінь застосувати іноземну мову у побутових та про-
фесійних ситуаціях.
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Stavytska I. V., Kutsenok N. M., Korbut O. H., Svyrydova L. H. Features of application of interactive games in 
conditions of distance learning

The use of information and communication technologies in higher education institutions has become an integral part 
of the modern educational process. Distance learning during the pandemic has become a real challenge for all participants 
of the educational process. In the context of distance learning, teachers and students need new teaching methods and tools that 
will enhance learning. Teachers of Igor Sikorskyi Kyiv Polytechnic Institute conducted an experiment and proposed a method 
of using interactive games for learning English during online classes. During the experiment, students of the control groups stud-
ied remotely using modern ICT. Students of experimental groups were trained according to the approved working curriculum but 
with the use of interactive games. Many interactive games were tested and students participated in projects. Actually, the process 
of integrating an interactive game can be divided into the following components: preparatory work, introductory part, game, 
summarizing. Interactive games such as Kahoot, The Grammar of Doom, ESL Crossword Puzzles, Hot Potatoes, JeopardyLabs, 
Quizizz platform, Moodle platform are quite interesting for learning English. The university has own Sikorsky Distance platform 
where teachers host distance courses in the Moodle system and courses in the Google Classsroom. The Moodle system allows 
you to integrate some interactive games (such as Hot Potatoes), so students combine the usual tasks of the course, listening to 
video lectures with the tasks of interactive games. The results of the experiment showed that the use of interactive games pro-
motes interest in learning, increases motivation to learn a foreign language, and develops skills and abilities to speak a foreign 
language. The use of interactive games encourages both students and teachers to improve knowledge, provides an opportunity 
to develop various skills, reveals the unique abilities of students, and creates psychologically comfortable conditions. We con-
clude that in English classes it is necessary to give interesting tasks to develop motivation to learn and encourage students to 
use a foreign language in different situations.

Key words: interactive game, information and communication technologies, online learning, foreign language, Kahoot, 
Moodle, Hot Potatoes experimental study.
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МУЗИЧНО-МОВНИЙ ЖАНР ЯК КОМУНІКАТИВНЕ ЯВИЩЕ  
В СУЧАСНОМУ СУСПІЛЬСТВІ

У статті визначено поняття “музично-мовний жанр” та досліджено його особливості. Окреслено основні умови 
усталення цього явища та підходи до вивчення його функціонування. Охарактеризовано стильові параметри та музич-
ні рівні висловлювань. Запропоновано підходи до класифікації мовних жанрів у музиці. Описано основні особливості 
мовних жанрів у музиці. Теоретичні положення статті проілюстровано на прикладах сучасного музичного спілкуван-
ня в різних дискурсах. Передбачено основні напрями подальшого вивчення мовної жанрової комунікації.

Під час висвітлення питань щодо особливостей того чи того типу дискурсу як “реалізації мови” доцільно пере-
дусім ураховувати їх мовознавчі трактування. Мовними жанрами філологи вважають закріплену традицією форму 
мовного втілення завершених висловлень, детермінованих метою, темою спілкування та правилами комунікації, при-
йнятими в певному соціумі. Це повною мірою стосується музичного мистецтва, комунікації, мови та висловлень. 
Узявши згадане визначення за основу дефініції, можемо чітко простежити комунікативні особливості музично-мов-
ного жанру, його залежність від музично-мовної норми та з’ясувати естетичне й культурологічне підґрунтя класи-
фікаційних настанов. Розгляд жанрових аспектів мовлення як комунікативного акту дає змогу вивчати стійкі форми 
музичного мовлення й особливості мовної поведінки, а також описувати скорельованість мовних дій, мовної поведінки 
з типом мислення та дійсності. Ми дотримуємося найпродуктивнішого і найбільш доцільного, на нашу думку, комп-
лексного підходу до вивчення музично-мовної практики, який дає підстави інтерпретувати мовні жанри як первинну 
форму існування мови. Фактично музична комунікація не може відбуватися поза усталеними в різних сферах музич-
но-мовного спілкування мовними жанрами. Вивчення музично-мовної практики з прагматичних позицій доводить, що 
музично-мовний жанр справді можна вважати єдиною первинною формою існування музичної мови. Музично-мовні 
жанри – це ланка у створенні текстів та дискурсу. Стиль виступає елементом жанрової єдності висловлення й осно-
вою характеристики будь-якого жанру. Природу мовного стиля визначає низка параметрів, таких як ставлення до 
сприймача, мета мовлення, специфічні форми спілкування, зовнішні умови спілкування, події, що визначають спілку-
вання. Для об’єктивного вивчення музично-мовних жанрів слід враховувати екстрамузичні фактори, зокрема сферу 
спілкування й діяльності. Остання значною мірою визначає репертуар музично-мовних жанрів. При цьому важливою 
особливістю є трансформована діалогічність музичного спілкування й переважання в ньому не діалогу, а музично-мов-
них актів, тобто серії висловлень. Діалогічність у музичному спілкуванні виникає завдяки поєднанню висловлень, що 
актуалізують різні засоби: основний мовець (виконавець) використовує переважно (але не виключно) музично-мовні 
засоби, адресат (слухач) – екстрамузичні й парамузичні. Крім того, музично-мовний жанр може формуватися з цілої 
низки пов’язаних між собою музично-мовних актів.

Ключові слова: жанр музично-творчий, жанр музично-мовний, жанрова група, жанровий тип, функції жанру, 
музична комунікація, музичне спілкування.

Функціонування мовних жанрів у музиці ще перебуває на стадії методологічного опрацювання. У сучас-
ному музикознавстві, зокрема українському, досі немає єдиного усталеного погляду на це питання, не виро-
блено цілісного підходу до його осмислення. Неузгодженість критеріїв визначення та класифікації жанру 
доповнює також тенденція не розмежовувати жанри музичні чи музично-творчі (аналог: жанр літератур-
ний) і жанри музично-мовні (аналог: жанр мовний), тому вивчення особливостей музично-мовних жанрів 
у сучасній музичній комунікації не просто актуальне, а гранично необхідне, до того ж у зв’язку з розроблен-
ням теорії сучасної музичної комунікації, тексту, дискурсу. У цьому контексті визначається актуальність 
запропонованої у статті характеристики окремих особливостей музично-мовного жанру як комунікативного 
явища та визначення його місця в сучасній музичній комунікації.

Мета статті полягає у розгляді особливостей музично-мовного жанру.
Фахові енциклопедичні джерела фіксують таку інформацію про термін “жанр” у науці та культурі. Жанр 

мовний – типова форма завершеного висловлення, зумовлена метою і темою спілкування, а також прийня-
тими в певному суспільстві нормами, правилами комунікації як фактом соціальної взаємодії людей. Жанр 
мовний визначається тим, хто, кому, для чого, про що і як говорить. Він пов’язаний із діяльнісною прагма-
тичною природою мовленнєвого акту і як комунікативна одиниця характеризується тематичною, компози-
ційною і стилістичною цілісністю.

Мовні жанри належать до соціально стійких типів висловлень, що історично склалися в певній культурі; 
вони мають об’єктивний характер. За комунікативним призначенням розрізняють інформативні, оцінні, ети-
кетні, імперативні мовні жанри. Поняття “жанр” охоплює як однослівні побутові репліки, так і великі за 
обсягом тексти, зокрема наукові, офіційно-ділові, художні [1]. За походженням розрізняють первинні й вто-
ринні мовні жанри: первинні властиві безпосередньому спілкуванню, а вторинні формуються в умовах роз-
виненої культури, комунікації, зокрема наукової, адміністративно-правової, художньої, релігійної.

Жанрові форми розраховані на інформативну (повідомлення про щось) або фактичну (потреба 
в спілкуванні як такому) настанову комунікантів. До типових форм висловлення, тобто мовних жанрів, 
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належать бесіда, побутове оповідання, військова команда, висловлення захоплення, осуд, заперечення, 
схвалення, ділові документи, щоденник, відповідь, лист, протокол, побажання, подяка, співчуття, жарт, 
промова тощо [7].

Жанр музичний (фр. “genre” – “рід”, “вид”, “тип”, “манера”) – багатозначне поняття, яке характеризує 
класифікацію музичної творчості за родами і видами, виходячи з їх походження, умов виконання, сприй-
мання та інших ознак (зміст, структура, засоби виразності, склад виконавців тощо). Поняття жанру вико-
ристовується в різних аспектах (широкому – оперний жанр, симфонічний жанр, камерний жанр тощо; 
вузькому – велика опера, комічна опера, лірична опера, музична драма тощо; симфонія, камерна симфонія, 
сюїта; увертюра; симфонічна поема; соната, квартет тощо; арія, аріозо, каватина, романс, пісня тощо). Склад 
виконавців і спосіб виконання визначають найпоширеніший поділ жанрів на вокальний та інструменталь-
ний, які далі диференціюються за дрібнішими ознаками.

Жанрологія, або лінгвістична генологія (лат. “genos” – “походження”, “рід”, “вид”), – це розділ комуніка-
тивної лінгвістики, який веде початок із теорії жанрів М. Бахтіна, а сьогодні претендує на статус філологіч-
ної галузі, що досліджує генезис, типологію, функціональні особливості та структурно-мовні риси різних 
жанрів (Дж. Свейлз, Ф. Бацевич).

Л. Шулінова пропонує визначати жанр як “динамічну модель побудови текстів (типологічно представле-
ний текст), сформовану активною мовною практикою й закріплену традицією, зумовлену метою й комуні-
кативними настановами, що структурують і формують стильову специфіку, взаємозв’язок мовних одиниць 
та засобів усіх рівнів” [9, с. 83].

О. Семеног визначає жанр (фр. “genre” – “вид”, “стиль”, “жанр”) як форму організації мовного матері-
алу в межах певного стилю мовлення, що історично склалася й характеризується функціонально-смисло-
вою специфікою і стереотипною композиційною структурою [5, с. 216]. Ґрунтуючись на різних принципах, 
дослідники розрізняють такі типи мовних жанрів:

–	 інформативні та фатичні (Т. Винокур, В. Дементьєв);
–	 елементарні та комплексні (М. Федоосюк);
–	 мовні та риторичні (О. Сиротиніна);
–	 риторичні і нериторичні (К. Сєдов);
–	 конвенційні і неконвенційні (В. Дементьєв);
–	 інформативні, імперативні, етикетні, оцінні (Т. Шмельова).
Т. Попова диференціює жанри за умовами їх побутування і виконання таким чином:
–	 жанр народної музики (музичний фольклор);
–	 жанр розважальної музики (зокрема, музика сучасної естради);
–	 жанр камерної музики (виконується камерними ансамблями);
–	 жанр симфонічної музики (виконується великими оркестрами);
–	 жанр хорової музики (виконується хоровими колективами);
–	 жанр театральної музики (зокрема, опери, музики до спектаклів, кінофільмів).
В. Цукерман розрізняє жанри за змістовими ознаками, такі як ліричні, епічні, концертні, картинні (про-

грамна музика).
Існує класифікація жанрів за “жанровим змістом” (А. Сохор), за якої виділяють культові та обрядові, 

масово-побутові, концертні, театральні жанри.
Сучасні дослідники вважають адекватним використання поняття “жанр” для цілісного дослідження спе-

цифіки сучасної наукової та культурно-мистецької комунікації. Жанри є засобами комунікації, формами 
передачі та кодифікації наукового й культурно-мистецького знання.

Існує багато критичних висловлювань щодо специфіки й обмеженості діалогічності в музично-мовному 
спілкуванні, особливо після появи технічних засобів фіксації музичних повідомлень. Окремі дослідники 
вважають, наприклад, прослуховування компакт- чи відео-дисків із записами музичних творів неповноцін-
ним спілкуванням (за Р. Меррей Шефером, це так звана шизофонія) [6], а застосування до його опису тра-
диційного інструментарію – неефективним і науково некоректним. На противагу цій позиції, зауважимо, що 
це форми мистецького спілкування, в яких використовують завершені твори апробованих творчих жанрів, 
базові для архітектури, живопису, декоративного мистецтва, зокрема для музики. Сприймачеві не потрібна 
присутність будівельників собору св. Петра в Кельні, процес будівництва якого тривав понад 800 років, щоб 
сприйняти споруду як твір мистецтва з усією художньою інформацією. За “законом Гумбольдта – Потебні”, 
зміст твору мистецтва після його завершення розвивається уже винятково в свідомості читача, глядача чи 
слухача, тобто змістовність та глибина мистецького спілкування після того, як автор завершив твір, залежить 
не від нього, а від інтерпретаційної діяльності адресата/реципієнта та супутніх засобів передавання і сприй-
мання інформації, а також від культурної епохи, у контексті якої сприймається твір, і від зміни таких епох. 
Оскільки музичні твори, актуалізовані у формі музичних виконань на механічних носіях, не змінюються 
залежно від часу та умов їх відтворення і не перестають бути завершеними творами, дискусію з цієї теми 
можна вважати безперспективною. У цьому разі може йтися лише про коригування змісту твору у свідо-
мості кінцевого сприймача залежно від соціокультурних умов і обставин, у яких здійснюється сприймання, 
та ймовірне змінювання певних функцій музично-мовних жанрів, результатом чого є їх трансформування. 
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Запис серенади В. А. Моцарта, наприклад, можна прослухати у навчальній аудиторії (дидактична функція, 
що доповнюється когнітивною), а можна використати як звукове оформлення інформаційних повідомлень 
у супермаркеті (інформативна і фатична функції).

Цікавий аспект діалогічності в музичній комунікації – феномен “підспівування”, часто інспірований 
за найрізноманітніших обставин не тільки музикою, але й самими мовцями, тобто музикантами-виконав-
цями. Найпоширеніша форма такого діалогу в побуті – “підспівування” слухачами рефрену популярної пісні 
(наприклад, “Still loving you” групи “Scorpions” або “Yellow Submarine” групи “The Beatles”), виразного 
мелодичного звороту (початкові фрази приспівів пісень “I just called to say I love you” Стіві Вандера, “Лиш 
вона” Тараса Чубая, початки пісень Ніно Рота “Speak softly love” з кінофільму “Хрещений батько”, “Не 
питай” групи “Океан Ельзи”, перші фрази “теми навали” з першої частини Сьомої симфонії Д. Шоста-
ковича, звучне відтворення захопливої ритмофігури під час виконання твору (двотактовий ритмізований 
вступ “Пісні друзів” Г. Гладкова на вірші Ю. Ентіна із мультфільму “Бременські музиканти” або ритмізо-
вані мотиви приспіву пісні “Весна” групи “ВВ”). Важливим чинником формування музично-мовного жанру 
є конвенціоналізація і стереотипізація форм комунікації. За визначенням С. Гайди, “жанр – це культурно 
й історично оформлений, суспільно конвенціоналізований спосіб мовної комунікації; зразок організації 
тексту. По-друге, цей термін також позначає сукупність текстів, у яких певний зразок є актуалізованим, 
реалізованим” [3, c. 110]. Дослідник також наголошує на тому, що високий рівень конвенціоналізації (іноді 
ритуалізації культурних дій) охоплює мовні вчинки. Це спостереження концептуально важливе для осмис-
лення особливостей музично-мовних жанрів і музичних текстів. Вид тексту залежить передусім від рішення 
про вибір культурної ситуації (наприклад, марш під час військового параду, марш на театральній сцені чи 
весільний обрядовий марш). Жанр висловлювань переноситься в аспект культурних конвенцій (із правилами 
музичної мови включно) й існує як певна цілість, зразок, у якому поєднані пізнавально-аксіологічні, кому-
нікативно-прагматичні й структурно-мовні категорії. Основними диференційними ознаками музично-мов-
них жанрів є тематичний зміст, стильове рішення та мовленнєва воля комунікантів. Вони взаємопов’язані 
і визначаються специфікою представлення жанру в певній сфері спілкування.

Мовні жанри в музиці пов’язані зі стилями спілкування, одиницями мовної комунікації, предметно-смис-
ловою повнотою і завершеністю висловлювань, суб’єктивною вичерпністю мовлення, зворотним розумін-
ням чи активною відповіддю.

З огляду на це дефініюємо музично-мовні жанри як стійкі типи висловлювань, зміст, стиль і компози-
ційна будова яких відображають умови й цілі культурної діяльності людини; вони зумовлені метою і темою 
спілкування та правилами художньої комунікації, прийнятими в певному соціумі, базуються на спільності 
стереотипів його поведінки. Мовні жанри у музиці об’єктивні щодо індивідів і диференційовані відповідно 
до сфер музикування, виконують інтегративну функцію (забезпечують інтеграцію індивідів через художню 
культуру в соціум). Існують види музичних висловлювань, що функціонують як цілі висловлення певних 
жанрових типів. Такими є, наприклад, марші, танці, хороводи, наспіви (пісні), вигуки. Музично-мовний 
жанр може бути виражений кількома висловленнями різного характеру й емоційного наповнення, напри-
клад, експонування загального типу руху, емоційно-смислове наповнення (військовий марш, загарбницький 
марш, переможний марш, весільний марш, похоронний марш), міра й характер залучення до життєвої ситуа-
ції (військовий марш у військовому поході, військовий марш в оперній постановці, військово-тріумфальний 
марш у ході святкових ритуалів).

До типових форм висловлювань у європейському соціумі кінця ХХ – початку ХХІ ст. належать кон-
цертне виконання музичних творів, побутове музикування, прослуховування аудіо- чи перегляд відеозаписів 
та музичних радіо- і телепередач, фонова (також клубна, танцювальна електронна) музика, звукові сигнали 
з музикою, дидактично-педагогічне музикування, музика в ритуалах тощо.

У цьому ракурсі мовні жанри в музиці розрізняють відповідно до їх основного комунікативного при-
значення: вони можуть бути інформативними (зокрема, емотивно-фатичними і концертними), оцінними, 
етикетними (зокрема, ритуальними), імперативними, прикладними (зокрема, дидактичними). До первин-
них музично-мовних жанрів належать найпростіші музичні повідомлення на зразок вигуків (“Ой-йой-йой-
йой-йооооой!”), “омузичнених” найпростіших ритмоформул (наприклад, дводольна маршова: чвертка, дві 
вісімки, половинка), мовленнєві акти дзвоніння (великодні дзвони, дзвін на сполох тощо), звуконасліду-
вання. До таких жанрів зараховуємо також усі випадки ігрового використання музики, коли мовець (чи 
мовці) самоцільно залучає себе (залучають себе) до відповідної діяльності (наприклад, хороводний спів, 
пригравання до танця, танцювання упереміж зі співом) [2, с. 450–451]. Як правило, використання таких 
жанрів у музичному мовленні суто прагматичне й не пов’язане з “проєктивним перенесенням фрустрацій 
на створені фантазією об’єкти із замісним задоволенням і віддаленням від реальності” [2, с. 451], або, 
мовою естетики, катарсисом. Такі жанри – одна з безпосередніх форм щоденної діяльності або музичне 
спілкування із самим собою, але саме з таких первинних мовних жанрів з часом сформувалися вторинні. 
Первинні (а з часом і вторинні) жанри еволюціонують разом із розвитком соціуму й типів художньої куль-
тури (наприклад, концертні жанри почали складатися водночас із формуванням концертної форми музи-
кування, але вони стали фактично однією з гілок еволюції первинних ігрових жанрів). Безумовно, в сучас-
ній практиці музичного спілкування майже не використовують абсолютно чисті музично-мовні жанри. Не 
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використовують самостійно також первинні жанри. Серед первинних (як правило, модифікованих) жан-
рів, які функціонують у сучасній суспільно-культурній практиці, можна назвати звукові сигнали за участю 
музики (наприклад, сигнали труби у військовому побуті) чи відтворення суто звукових, темброво-артику-
ляційних виявів емоцій (поховальні плачі, мотиви-вигуки, відповідні мовно-жанрові вставки в музично-
сценічних чи кантатно-ораторіальних або вокально-інструментальних творах), що зазвичай інкорпоровані 
в інші музично-мовні жанри вищого рівня. Окремо слід виділити групу звукозображальних і звуконаслі-
дувальних “протожанрів”, які посідають у музиці помітне місце (згадаймо, наприклад, ранкові церковні 
дзвони на початку третьої дії “Тоски” Дж. Пуччіні чи “пташині” опуси О. Мессіана з максимально точним 
відтворенням співів птахів).

Ще одним важливим чинником специфіки музично-мовних жанрів є сфера діяльності й спілкування. Ці 
сфери є екстрамузично-мовною основою відповідних стилів музичного спілкування. Відповідно до сфери 
спілкування, музичний твір того самого музично-творчого жанру може ситуативно репрезентувати інший 
музично-мовний жанр. Наприклад, той самий твір Й. С. Баха може звучати в церкві, з філармонічної сцени, 
його можуть виконувати в класі з дидактичною метою, він може відтворюватися із CD-носія на науковій 
лекції, слугувати аудіоілюстрацією стиля музики пізнього бароко.

Усупереч часто постульованій думці про те, що музичним висловленням як одиницею спілкування має 
бути винятково художньо цілісний твір або структура, що відповідає йому за ознаками музично-творчого 
жанру, маємо зауважити, що основою музично-мовного жанру може слугувати просто музичний текст чи 
його фрагмент, який формує функціонально завершене висловлення. Так, музичне спілкування у класі 
фортепіано може базуватися, скажімо, лише на діалогічному (викладач – учень) відтворенні різних варі-
антів виконання певної художньої формули. У місцях громадського відпочинку можна почути насвисту-
вання мелодії приспіву з пісні “Олені, Олені” групи “Тік”. У середовищі музикантів часто наспівують “Oh, 
Darling” чи “Michelle” з репертуару “The Beatles”, фрагменти пісень Стінґа чи групи “Queen”. Можна зга-
дати гуртовий спів зі спонтанним підключенням і змовканням голосів чи розпочинанням співу із середини 
пісні або приспіву.

Цікавим випадком у музично-мовному спілкуванні та особливістю функціонування музично-мовних 
жанрів є реалізація в музикуванні домінувального фатичного спрямування комунікантів, зокрема спонтанні 
колективні імпровізації джазових музикантів у формі джем-сейшн. Сюди також належать показові для музи-
кантів реалізації бажання “просто собі пограти” або “приспівування собі” у тих, хто виконує певну одно-
манітну роботу. У цьому разі йдеться про спілкування із самим собою (виконавець сам є єдиним слухачем). 
У художньому дискурсі таке спілкування не вважається психічною аномалією, а формує різновид приклад-
ного мовного жанру.

Висновки. Для об’єктивного вивчення музично-мовних жанрів обов’язкова постановка досліджуваної 
поняттєвої одиниці в контексті екстрамузично-мовних та парамузично-мовних факторів, якими є відтво-
рювання, тобто слухання (відношення між ними); передавання змісту; сприймання повідомлень і розви-
ток змісту у свідомості слухача; умови та обставини творення музично-мовного жанру; мета спілкування 
(інтенції, наміри); ситуація спілкування; сфера діяльності й спілкування тощо. На основі цього вибудовують 
відповідну структуру, визначають і характеризують функції музично-мовних жанрів. Детальніше опрацю-
вання цих функцій та вивчення соціокультурних факторів, що впливають на їх особливості, слід здійснити 
в найближчому майбутньому і в українському, і в зарубіжному музикознавстві.
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Stepanyuk A. V., Kobuk O. A., Smokovych T. V. Musical and language genre as a communicative phenomenon in 
modern society

The article defines the concept of musical and language genre and explores its features. It outlines the main conditions for 
the establishment of this phenomenon and the approaches to the study of its functioning. Stylistic parameters and musical levels 
of utterances are characterized. Approaches to the classification of language genres in music are offered. The main features 
of language genres in music are described. The theoretical principles of the article are illustrated by examples of modern musi-
cal communication in various discourses. The main directions for further study of language genre communication are expected.

When covering issues related to a particular type of discourse as “language implementation”, it is advisable to take into 
account their linguistic interpretations. Philologists consider language genres to be a traditional form of language embodiment 
of completed utterances, determined by the purpose, theme and rules of communication accepted in a certain society. This also 
applies to the musical art, communication, language and utterances. Taking the mentioned definition as a basis, it is possible 
to observe the communicative features of the musical-language genre, its dependence on the musical- language rules and to 
find out the aesthetic and cultural basis of the classification instructions. Consideration of genre aspects of speech as a commu-
nicative act makes it possible to study the stable forms of musical speech and features of speech behavior, as well as to describe 
the correlation of speech actions, language behavior with the type of thinking and reality. We follow the most productive 
and most appropriate approach to the study of musical-language practice, which gives grounds to interpret language genres as 
the primary form of language existence. In fact, musical communication cannot take place outside the language genres estab-
lished in various spheres of musical-language communication. The study of musical-language practice from a pragmatic stand-
point proves that the musical-language genre can really be considered the only primary form of musical language existence. 
Musical and language genres are a link in the creation of texts and discourse. Style is the element of genre unity and the basis 
of the genre characteristics. The nature of language style is determined by a number of parameters: the attitude to the receiver, 
the purpose of speech, specific forms of communication, external conditions of communication, and the events that determine 
communication. Extramusical factors, including the sphere of communication and activity, are very important for the objective 
study of musical and language genres. These factors determine the repertoire of musical and language genres. An important 
feature is the transformed dialogicity of musical communication and the predominance of musical-language acts that is a series 
of statements. Dialogicity in musical communication arises due to a combination of expressions that actualize different means: 
the main speaker (performer) uses mainly (but not exclusively) musical- language means, the addressee (listener) – extramu-
sical and paramusical. Besides, the musical-language genre can be formed from a number of related musical-language acts.

Key words: musical-creative genre, musical-language genre, genre group, genre types, functions of genre, musical commu-
nication, musical expression.
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ФОРМУВАННЯ УПРАВЛІНСЬКИХ НАВИЧОК МАЙБУТНІХ МЕНЕДЖЕРІВ ОСВІТИ  
В УМОВАХ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ

У статті описано досвід формування управлінської компетентності майбутніх менеджерів освіти в умовах дис-
танційного навчання. Визначено готовність, здатність та уміння майбутніх менеджерів працювати в умовах дис-
танційного навчання та використання електронного освітнього середовища. Автори розглядають три основні види 
навчальної діяльності, які можна організувати в умовах дистанційного навчання, такі як онлайн-заняття, самостійна 
робота з використанням ІКТ та частково навчальна й виробнича практика. На конкретних прикладах розглянуто 
використання тих чи інших засобів для організації навчальної діяльності майбутніх менеджерів освіти. Для проведен-
ня онлайн-занять авторами пропонуються такі середовища, як BigBlueButton, Google Meet, Microsoft Team, Zoom. Для 
організації групової роботи студентів розглядається функція віртуальної дошки платформи Google Meet, а також 
вимоги до такої діяльності. Формування управлінської компетентності також можна ефективно здійснювати в меж-
ах самостійної роботи з використанням ІКТ. Зокрема, студентам пропонується здійснювати огляд освітніх вебре-
сурсів для формування навичок критичного оцінювання онлайн-джерел. Для організації науково-дослідної самостійної 
роботи виконуються завдання в середовищі Moodle та в межах університетського репозитарію. Важливим етапом 
на шляху до формування управлінської компетентності визначено навчальну та виробничу практику, яка частково 
може бути організована засобами ІКТ. У роботі наведено приклади та завдання, які можна вирішувати засобами 
ІКТ та електронного освітнього середовища. Авторами описано досвід організації управлінських практик майбутніх 
менеджерів освіти у період поширення коронавірусної інфекції (COVID-19). Для об’єктивного оцінювання управлін-
ської компетентності авторами запропоновано поточне тестування, компетентнісне тестування для підсумкової 
атестації, анкетування після проходження практик.

Ключові слова: управлінська компетентність, менеджер освіти, дистанційне навчання, онлайн-заняття, ІКТ, 
електронне освітнє середовище, віртуальна дошка, Google Meet.

Останніми роками відбулися значні зміни соціальної та освітньої ситуації в Україні, які викликали необ-
хідність застосування надійних та ефективних способів організації освітнього процесу в закладах вищої 
освіти (ЗВО). Зростають вимоги роботодавців до випускників ЗВО, а саме майбутніх менеджерів освіти, 
щодо їх ділових якостей, професіоналізму, компетентності, інтелектуального рівня, здібності змінювати тру-
дові функції в процесі професійної діяльності. Завдання професорсько-викладацького складу університетів 
полягає в тому, щоб навчити студентів успішно вчитися протягом життя.

Проблемою формування управлінської компетентності майбутнього менеджера займались Л. Задорожна-
Княгницька, Н. Безлюдна, Н. Дудник, Н. Черненко, Л. Савицька, М. Гагарін та інші науковці.

Актуальність впровадження дистанційного навчання та засобів ІКТ висвітлена у працях Ю. Горошко, 
М. Жалдака, О. Спіріна, С. Семерікова, Ю. Рамського, Н. Морзе, Ю. Тріуса.

Окремі засоби інформаційного забезпечення розглядались у працях Т. Бондаренко та В. Стеценко, які 
вивчали ефективність використання ресурсів мережі Інтернет та форм і методів роботи зі студентською 
молоддю у напрямі творчості, креативності, новаторської діяльності і професійної самоактуалізації [2].

Праці згаданих учених є вагомим внеском у теорію формування управлінської компетентності майбут-
нього менеджера освіти, проте питання впровадження дистанційного навчання та засобів ІКТ у процесі під-
готовки цих фахівців залишається відкритим. З’являються нові засоби ІКТ, онлайн-середовища, платформи, 
які потребують вивчення та ефективної інтеграції в освітнє середовище закладу освіти.

Мета статті полягає у розгляді особливостей формування управлінських навичок майбутніх менеджерів 
освіти в умовах використання засобів ІКТ та дистанційного навчання.

Впровадження цих засобів завжди потрібно здійснювати з орієнтацією на професійну діяльність управ-
лінця, його компетентності, функції та ролі. Майбутньому управлінцю доведеться виконувати багато ролей 
та функцій у процесі своєї професійної діяльності [4].

1) Управлінець має владу та керує учасниками освітнього процесу.
2) Лідер координує діяльність підлеглих, має авторитет та високий професіоналізм у сфері управління 

освітнім закладом.
3) Комунікатор має комунікативні здібності, наділений стратегічним мисленням, може визначити цілі, 

основні види діяльності, визначати союзників і супротивників, повинен мати високий рівень культури, бути 
чесним, рішучим.

4) Новатор уміє оцінити і без зволікання впровадити в освітній процес інновації, які забезпечать резуль-
тативність освітнього процесу.

5) Вихователь володіє високими моральними якостями, спроможний створити та згуртувати педагогіч-
ний колектив і спрямувати його розвиток, сформувати управлінську культуру освітнього закладу.

У майбутнього менеджера освіти в умовах дистанційного навчання та використання електронного освіт-
нього середовища (ЕОС) формуються такі якості:
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–	 готовність до використання різноманітних засобів і методів автоматизації у професійній діяльності;
–	 здатність і готовність до оптимізації робочого процесу за допомогою використання програмного й апа-

ратного забезпечення та дистанційних засобів;
–	 здатність у максимально короткий термін знайти в мережі необхідну інформацію, опрацювати її і при-

йняти ефективне управлінське рішення;
–	 здатність до структурування й перетворення інформації відповідно до потреб освітнього закладу;
–	 уміння алгоритмізувати робочий процес у закладі освіти.
Формування управлінської компетентності майбутнього менеджера в умовах дистанційного навчання 

здійснюється в межах онлайн-занять, самостійної роботи з використанням засобів ІКТ, навчальної та вироб-
ничої практики.

Онлайн-заняття можна здійснювати в дистанційному режимі відповідно до розкладу за допомогою плат-
форм Moodle (середовище BigBlueButton), пакетів спеціалізованого хмарного програмного забезпечення 
та інструментів для спільної роботи GSuite й Office 356 (зокрема, Google Meet та Microsoft Team), інших 
програмних засобів організації онлайн-зустрічей та мобільної спільної роботи (Zoom, Skype, Cisco Webex, 
Webex Teams тощо).

Організація онлайн-занять може здійснюватися у таких загальних формах, як фронтальна (колективна), 
групова, індивідуальна.

Онлайн-заняття. В умовах дистанційного навчання лекції можна проводити за допомогою засобів про-
ведення відеоконференцій (Google Meet, Microsoft Team, Zoom тощо). В ході лекції та викладу теоретич-
ного матеріалу задля формування управлінської компетентності студентам можна запропонувати проблемну 
ситуацію щодо вирішення завдання управлінського характеру. При цьому студенти мають можливість 
використовувати теоретичний матеріал, розміщений в ЕОС Moodle. Після лекції студентам пропонується 
скласти коротке есе або розробити карту знань, що оцінюється додатковими балами, за умови, що у ЗВО діє 
накопичувальна система.

З огляду на те, що засоби проведення онлайн-занять мають багато функцій та можливостей, для закрі-
плення теоретичного матеріалу можна організувати вікторину шляхом демонстрації відповідного програм-
ного забезпечення для проведення інтерактивних вікторин (наприклад, Smart Notebook). Функція “Підняти 
руку” у сервісах Google Meet та Zoom дає можливість викладачу швидко реагувати на запити студентів.

Організація занять онлайн дає можливість запросити до спільного проведення лекцій успішних директо-
рів шкіл, керівників закладів освіти задля формування управлінських компетенцій у майбутніх менеджерів 
освіти. В процесі лекції студенти можуть ставити питання, які їх цікавлять, у чаті. Це є дуже позитивним 
аспектом, оскільки не порушує ходу заняття, а запрошений керівник або викладач може дати відповідь після 
закінчення заняття або у процесі його проведення. Крім того, студенту не потрібно чекати закінчення лекції, 
адже часто студент забуває, яке питання хотів поставити.

Середовище проведення онлайн-занять має багато інструментів для організації спільної роботи викла-
дача (викладачів) та студентів-магістрантів, таких як інтерактивна відеолекція удвох, лекція-диспут, лекція-
бесіда, відеоконференція.

Формування управлінської компетентності відбувається насамперед через такі функції, які забезпечу-
ються інтерактивною лекцією:

–	 інформативна (надання теоретичного матеріалу);
–	 мотиваційна (стимулювання інтересу до управлінської діяльності, переконання в теоретичній та прак-

тичній значущості проблеми);
–	 організаційно-орієнтаційна (орієнтація в джерелах, рекомендації з організації самостійної роботи для 

успішної організації управлінської діяльності);
–	 професійно-виховна (формування відповідних професійних компетентностей);
–	 методологічна (формування зразків наукових методів пояснення, аналізу, інтерпретації, прогнозу, що, 

безумовно, стане у нагоді майбутньому менеджеру освіти в його управлінській діяльності);
–	 оцінювальна й розвивальна (формування умінь, почуттів, відносин, оцінок тощо).
Під час проведення семінарських, практичних та лабораторних занять в онлайн-середовищі викладач 

має можливість організувати групову роботу зі студентами за допомогою віртуальної дошки, пропонуючи 
виконати всім студентам одне й те ж завдання або створюючи різні завдання (рис. 1).

Кожна група може виконувати різні функції. Наприклад, експерти мають доступ до всіх віртуальних 
дошок, на яких працюють студенти та складають загальне експертне судження. Це ж саме завдання можна 
запропонувати майбутнім менеджерам освіти з іншою метою, наприклад визначити управлінську компе-
тентність окремих учасників цієї рольової гри. Під час виконання завдання викладач може спостерігати 
за поведінкою учасників: хто організовує роботу, до кого дослухаються інші, хто які “ролі в кареті” собі 
вибирає.

Групові форми роботи, такі як дискусія, дебати, переговори, круглий стіл, інструкція “крок за кроком”, 
списки завдань, плани дій, “акваріум”, затримання дій, “мозковий штурм”, ситуаційний аналіз, рольова 
гра, сценарії проблем, можна організовувати за зразком інтерактивного заняття. Організація такого заняття 
супроводжується правилами, які можна виробити спільно й написати в чаті або на віртуальній дошці:
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Рис. 1. Фрагмент виконання вправи на віртуальній дошці

–	 мета обговорення полягає в узагальненні ідей та думок щодо проблеми;
–	 всі учасники обговорення рівноправні;
–	 ніхто не має права диктувати свою волю та рішення;
–	 всі учасники виступають у ролі пропонентів (повинні висловлювати позицію щодо обговорюваного 

питання);
–	 мова чітка, лаконічна, послідовна; відповідь приймається після підняття “руки” в онлайновому серед-

овищі;
–	 дописи на віртуальній дошці з дотриманням правопису, стисло та відповідно до змісту проблеми;
–	 використання інструменту “гумка” дозволяється лише у своїх записах.
Вимоги можна розширювати залежно від виду інтерактивного заняття. Рефлексію та результати можна 

представляти як у письмовому, так і в усному вигляді з урахуванням обмеження в часі.
Такі види занять сприяють формуванню управлінської компетентності майбутніх менеджерів освіти, 

адже студенти навчаються формулювати проблему, взаємодіяти один з одним, активно слухати, критикувати 
думку інших, аналізувати, розв’язувати конфлікти, приймати рішення тощо.

Самостійна робота. Цей вид діяльності передбачає самостійну організовану діяльність щодо виро-
блення управлінської компетентності шляхом самонавчання та самовдосконалення. Готуючись до онлайн-
занять, майбутній менеджер освіти вчиться використовувати засоби інформаційно-комунікаційних тех-
нологій (ІКТ) для отримання достовірних фактів, подій, явищ, пошуку інформації на офіційних сайтах. 
Самостійність суджень, творчий підхід, критичність мислення можна розвивати у майбутніх менеджерів 
освіти шляхом пропонування ним виконати завдання, які передбачають аналітичний підхід до вирішення 
проблеми, конструктивну критику тощо. Майбутні менеджери освіти навчаються оцінювати освітні вебре-
сурси, підбирати кращий досвід для успішної організації майбутньої управлінської діяльності.

Наприклад, студентам пропонується дати коротку характеристику сайту Міністерства освіти і науки 
України та сайту Черкаського обласного інституту післядипломної освіти педагогічних працівників Чер-
каської обласної ради; оцінити з точки зору дизайну, наповнюваності сайту, корисності для керівників освіт-
ніх установ; зайти на сайт “Форум директорів шкіл України”, ознайомитися з питаннями, які виносяться на 
обговорення керівниками шкіл України.

Такі завдання на критичне оцінювання освітніх вебресурсів дають змогу студентові ідентифікувати себе 
як майбутнього керівника, здатного оцінювати освітні вебресурси освітнього закладу, у якому він буде здій-
снювати свою управлінську діяльність та на основі цієї оцінки удосконалювати їх.

Навчальна та виробнича практика. Майбутні менеджери освіти, відповідно до освітньо-професійної 
програми “Управління закладом освіти”, включаються в управлінську практику, яка дає їм змогу відчути 
себе в ролі керівника в тому закладі освіти, у який він призначається згідно з наказом ректора про про-
ходження практики. Ознайомитися з освітнім закладом, його структурою, керівництвом, графіком роботи 
тощо практикант може перед проходженням практики за допомогою ЕОС відповідного закладу освіти.

Під час проходження управлінської практики, яка проводилася у закладах освіти у період поширення 
коронавірусної інфекції (COVID-19), відповідно до вимог МОЗ щодо навчання під час карантину, майбутні 
менеджери освіти були задіяні до проведення роз’яснювальної роботи щодо заходів профілактики та реагу-
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вання на виявлені симптоми коронавірусної хвороби, а також взяли участь (як помічники керівника освіт-
нього закладу) у розробленні алгоритмів дій на випадок надзвичайної ситуації. Задля цього їм було запропо-
новано використовувати наявне ЕОС закладу освіти, де вони проходили практику.

Майбутнім управлінцям під час проходження управлінської практики стали в нагоді також уміння, виро-
блені під час навчання в університеті. Маючи навички організації різної діяльності з використанням ІКТ 
та ЕОС, вони активно включилися в управлінську діяльність щодо оперативного збору інформації, взаємної 
комунікації з учасниками освітнього процесу через ЕОС освітнього закладу, до якого вони були прикріплені 
на період проходження практики.

У процесі проходження управлінської практики магістрант завжди мав можливість отримати від викла-
дача-методиста університету консультацію щодо проблем, які виникають під час виконання завдань прак-
тики через використання онлайн-сервісів (Google Meet, Zoom, Skype), надіслати електронний звіт із відео-
матеріалами про проходження практики та здійснити захист управлінської практики.

Висновки. Використання різних засобів контролю не тільки урізноманітнює навчальну діяльність сту-
дентів, але й сприяє більш об’єктивному оцінюванню сформованості управлінської компетентності. Пере-
вірку сформованості управлінських компетенцій майбутнього менеджера освіти можна здійснити за допо-
могою різних методів контролю, таких як тестування із завданнями різних форм; компетентнісне тестування 
для підсумкової атестації; анкетування після проходження педагогічної практики.

Дистанційне навчання з використанням ІКТ та ЕОС створює всі умови для формування управлінської 
компетентності майбутнього менеджера освіти. Виконуючи багато ролей у своїй професійній діяльності, 
майбутній фахівець отримує у своє розпорядження широкий вибір засобів ІКТ, які дають змогу йому реалі-
зуватись як управлінцю, лідеру, новатору, комунікатору та вихователю.

Сучасні технології дистанційного навчання дають змогу не тільки організувати в межах дистанційного 
навчання різні форми проведення занять, але й використовувати різні методи та способи навчання. Поєд-
нання таких середовищ, як Moodle, GSuite, Office 356, Zoom, відкривають значні перспективи на шляху до 
вдосконалення освітнього процесу та розроблення нових інструментів навчання не тільки майбутніх мене-
джерів освіти, але й усіх спеціалістів різних освітніх програм.
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Stecenko N. M., Tkachuk H. V. Formation of managerial skills of future educational managers in the conditions 
of distance learning

The article describes the experience of forming managerial competence of future education managers in the conditions 
of distance learning. The willingness, ability, and ability of future managers to work in the conditions of distance learning 
and the use of an e-learning environment are determined. The authors consider three main types of educational activities that 
can be organized in the context of distance learning – online classes, independent work with the use of ICT, and partly training 
and production practice. The use of certain tools for the organization of educational activities of future education managers is 
considered on specific examples. The authors offer such environments as BigBlueButton, Google Meet, Microsoft Team, Zoom, 
etc. for online classes. To organize the group work of students, the function of the virtual board of the Google Meet platform, 
and the requirements for such activities are considered. The formation of managerial competence can also be effectively carried 
out within the framework of independent work with the use of ICT. In particular, students are offered to review educational web 
resources to develop skills for critical evaluation of online resources. Students perform tasks in the Moodle and within the uni-
versity repository for the organization of research independent work. An important stage on the way to the formation of mana-
gerial competence is training and production practice, which can be partially organized by ICT. The paper presents examples 
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and tasks can be solved by means of ICT and e-learning environment. The authors describe the experience of organizing 
management practices of future education managers during the spread of coronavirus infection (COVID-19). For an objective 
assessment of managerial competence, the authors propose current testing, competence testing for final certification, question-
naires after managers’ practice.

Key words: managerial competence, education manager, distance learning, online classes, ICT, electronic educational 
environment, virtual board, Google Meet.
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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД У ВИЩІЙ ПРОФЕСІЙНІЙ ОСВІТІ УКРАЇНИ

Розглянуто проблему реалізації компетентнісного підходу у вищій професійній освіті. Встановлено, що саме ком-
петентнісний рівень дає можливість фахівцю виконувати посадові обов’язки високопрофесійно, творчо, інноваційно, 
тому компетентнісний підхід є безперечною перевагою перед іншими традиційними та інноваційними підходами.

Визначено, що фахові компетентності – це сукупність різних видів компетентностей (педагогічна (предметна, 
дидактична, методична), психологічна, аутопсихологічна, комунікативна, управлінська, проєктивна, рефлексивна, 
соціальна, конфліктологічна, фасилітаційна, дослідницька, іншомовна, інформаційна тощо), які покликані забезпечи-
ти здатність викладача ЗВО до вирішення поставлених завдань у професійній сфері.

Виокремлено універсальні проблеми реалізації компетентнісного підходу у ЗВО, такі як відсутність практичної 
професійної підготовки у більшості науково-педагогічних працівників; нестача на кафедрах необхідного матеріально-
технічного забезпечення для формування й закріплення необхідних компетенцій; низький рівень вирішення складних 
професійно-педагогічних проблем, які вимагають інтеграції знань, практичних умінь і навичок на міждисциплінарно-
му рівні; недостатня кількість баз практик; відсутність прямого замовлення у ЗВО від роботодавців на підготовку 
фахівців; недостатній рівень співпраці ЗВО і роботодавців у питаннях моніторингу потреб у молодих фахівцях; низь-
кий рівень фінансування.

Зроблено висновок, що компетентнісний підхід у вищій професійній освіті переміщує акценти з процесу накопичен-
ня нормативно визначених знань, умінь і навичок в аспект формування й розвитку у студентів здатності практично 
діяти й творчо застосовувати набуті знання і досвід у різних ситуаціях.

Ключові слова: компетентність, компетенція, компетентнісний підхід, вища професійна освіта, Україна.

В умовах реформування вищої професійної освіти в Україні сучасна парадигма педагогічної освіти 
передбачає підготовку висококваліфікованого компетентного фахівця, конкурентоспроможного на ринку 
праці, який досконало володіє фаховими компетентностями і орієнтується в суміжних сферах діяльності; 
здатний генерувати, аналізувати та узагальнювати складну інформацію; систематично й критично мислити; 
приймати рішення; бути креативним, адаптованим та гнучким до нової інформації; ідентифікувати та вирі-
шувати реальні життєві проблеми; готовий до постійного професійного зростання, соціальної та професій-
ної мобільності; здатний до ефективної роботи за фахом на рівні світових стандартів. Це актуалізує насам-
перед питання компетентнісного підходу в ЗВО, що передбачає поліпшення взаємодії ЗВО з ринком праці, 
підвищення професіоналізму молодих фахівців, оновлення змісту, методології та середовища навчання.

Огляд психолого-педагогічної літератури показав, що на сучасному етапі сутність компетентнісного під-
ходу в освіті досліджували Н. Бібік, І. Зимня, Н. Кузьміна, М. Нечаєв, Н. Фоменко, С. Фурдуй, І. Холковська, 
А. Хуторський, О. Шевцова та інші науковці. Отже, у зв’язку з відсутністю стандартів вищої освіти з біль-
шості спеціальностей можна стверджувати, що компетентнісна парадигма у вищій школі перебуває на стадії 
розроблення, а теоретичне обґрунтування компетентнісного підходу нині однозначно не оформлено, адже 
зафіксувати сталий набір компетентностей доволі складно.

Мета статті полягає в осмисленні сутності компетентнісного підходу у вищій професійній освіті щодо 
підготовки майбутніх фахівців у ЗВО.

Методами дослідження є системний теоретичний аналіз, синтез та узагальнення науково-педагогічної 
і спеціальної літератури.

Відповідно до Закону України “Про вищу освіту”, метою вищої освіти є здобуття особою високого рівня 
наукових (творчих, мистецьких) професійних і загальних компетентностей, які необхідні для діяльності за 
певною спеціальністю чи в певній галузі знань. Отже, наш науковий пошук засвідчив, що після закінчення 
навчання у ЗВО випускник може бути на різних рівнях готовності щодо виконання функціональних обов’язків.

1) Перший рівень – елементарна готовність випускника ЗВО до виконання посадових зобов’язань (від-
сутність практичних умінь та навичок за наявності теоретичних знань).

2) Другий рівень – здійснення фахівцем роботи на функціональному рівні за готовими розробками (орі-
єнтирами), конкретними технологіями без належного творчого пошуку.
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3) Компетентнісний рівень – готовність фахівця до високопродуктивної, креативної праці, де однією зі 
складових частин є науково-дослідницька компетентність [3, с. 15].

Отже, саме компетентнісний рівень дає змогу перемістити акценти зі знаннєво орієнтованого компо-
нента на набуття цілісного досвіду вирішення освітніх проблем, виконання ключових функцій та соціальних 
ролей. За переконанням С. Фурдуя [8, c. 487], компетентнісний підхід у вищій професійній освіті не зумов-
лює інформованість студента, а сприяє розвитку умінь вирішувати проблеми, які з’являються; передбачає 
організацію управління освітнім процесом; дає можливості здійснювати науковий аналіз і синтез практич-
ного досвіду педагогічної діяльності; прогнозувати, планувати очікувані результати діяльності; створювати 
сприятливі умови для розвитку, саморозвитку особистості; розробляти, впроваджувати нові технології; 
вибирати найоптимальніші технології, методи, прийоми задля досягнення успіху у професійній діяльності.

Таким чином, компетентнісний підхід дає можливість фахівцю виконувати посадові обов’язки високо-
професійно, творчо, інноваційно, що є його безперечною перевагою перед іншими традиційними та іннова-
ційними підходами.

Узагальнення наукових досліджень дає змогу стверджувати, що всередині компетентнісного підходу 
виділяються два базових поняття, таких як “компетенція” (розглядається як сукупність якостей особистості, 
узагальнених інтелектуальних, професійних, комунікативних, методологічних, світоглядних та інших умінь) 
і “компетентність” (динамічна комбінація знань, умінь, навичок, способів мислення, поглядів, цінностей, 
інших особистих якостей, яка визначає здатність особи успішно соціалізуватися, провадити професійну та/
або подальшу навчальну діяльність).

Отже, якщо компетенція трактується як певна норма, вимога до підготовки фахівця, то компетентність 
розглядається як оцінка досягнення (або недосягнення) цієї норми.

Згідно з Методичними рекомендаціями щодо розроблення стандартів вищої освіти (Наказ Міністерства 
освіти і науки України від 1 червня 2017 року № 600 (у редакції Наказу Міністерства освіти і науки України 
від 21 грудня 2017 року № 1648)) розрізняють компетентності інтегральні, загальні і спеціальні (фахові, 
предметні) [4].

1) Інтегральна компетентність – узагальнений опис кваліфікаційного рівня, який виражає основні компе-
тентнісні характеристики рівня щодо результатів навчання та/або професійної діяльності.

2) Загальні компетентності – універсальні компетентності, що не залежать від предметної галузі, але 
важливі для успішної подальшої професійної та соціальної діяльності здобувача вищої освіти в різних галу-
зях та для його особистісного розвитку.

3) Спеціальні (фахові, предметні) компетентності – компетентності, актуальні для предметної галузі 
та важливі для успішної діяльності за певною спеціальністю.

Отже, саме фахові компетентності притаманні фахівцю певної професії, вони є базовою характеристикою 
діяльності фахівця, що включає як змістовий (знання), так і процесуальний (уміння) компоненти й має головні 
суттєві ознаки, такі як мобільність знань, гнучкість методів професійної діяльності і критичність мислення.

Викладач ЗВО виконує різні функції та здійснює різні види діяльності, кожен з яких потребує певних 
мотивів (прагнення виконувати певний вид діяльності, ставлення до цього як до професійної цінності, удо-
сконалення у цьому виді діяльності), знань (про специфіку цього виду діяльності), відповідних якостей 
і вмінь (здатність здійснювати відповідну діяльність). З огляду на це багато зарубіжних і вітчизняних учених 
(К. Віаніс-Трофименко, М. Жалдак, І. Зязюн, О. Локшина, Н. Ничкало, О. Овчарук, О. Пометун, В. Пелагей-
ченко, А. Хуторський, О. Савченко, С. Сисоєва, О. Семеног) у структурі фахової компетентності виділяють 
окремі її види, які відповідають функціональному складу науково-педагогічної діяльності викладача, а саме 
педагогічну (предметна, дидактична, методична), психологічну, аутопсихологічну, комунікативну, управ-
лінську, проєктивну, рефлексивну, соціальну, конфліктологічну, фасилітаційну, дослідницьку, іншомовну, 
інформаційну. Коротко розглянемо кожну з них.

Педагогічна компетентність.
Предметна компетентність викладача визначається як теоретико-практична готовність до викладання 

предмета (вміння аналізувати, синтезувати, узагальнювати інформацію; викладати навчальний матеріал 
лаконічно, послідовно, переконливо, системно).

Дидактична компетентність викладача визначається як пізнавально-теоретична готовність до здійснення 
освітнього процесу (вміння структурувати навчальний процес; оптимально відбирати методи, прийоми 
та засоби навчання тощо).

Методична компетентність викладача проявляється в його поінформованості, використанні різних освіт-
ніх технологій, методів і засобів навчання, розробленні дидактичних матеріалів тощо.

Психологічна компетентність викладача визначається як готовність до професійно-особистісного роз-
витку, співпраці з колегами та слухачами.

Комунікативна компетентність викладача визначається рівнем і стилем спілкування, виступає необ-
хідною умовою особистої, професійної та громадської діяльності.

Управлінська компетентність викладача визначається як здатність приймати, організовувати та реалі-
зовувати управлінські рішення й контролювати освітній процес та власну професійну діяльність для досяг-
нення прогнозованого результату.
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Проєктивна компетентність викладача полягає у здатності до розроблення, визначення та втілення 
освітніх проєктів, аналізу партнерських відносин, ділового співробітництва, передбачення наслідків про-
фесійної та особистої діяльності.

Рефлексивна компетентність викладача полягає у здатності аналізувати результати власної діяльності 
та скеруванні зусиль на її удосконалення тощо [7, с. 157–158].

Соціальна компетентність – це комплекс особистісно-психологічних технологій взаємодії особистості 
з навколишнім соціальним середовищем (принциповість, уміння відстояти власну думку, протистояти неба-
жаному впливу, толерантність, уміння пристосовуватися, ефективно діяти в постійно змінних соціальних 
умовах, збереження пропріуму, вміння рахуватися із соціальними нормами та правами інших людей тощо) 
[6, с. 112].

Конфліктологічна компетентність викладача – здатність педагога використовувати спеціальні пси-
холого-педагогічні знання, уміння та навички поводження у конфліктних ситуаціях, а також здатність до 
попередження цих ситуацій в освітньому процесі вищої школи [6, с. 104].

Аутопсихологічна компетентність викладача передбачає усвідомлення особистістю власних індиві-
дуальних особливостей, уміння особистості розвивати і застосовувати власні психічні ресурси; спромож-
ність набувати, закріплювати, контролювати, корегувати знання, вміння, навички щодо розвитку самопіз-
нання, саморозуміння, самооцінювання, саморегуляції, самоздійснення, самоефективності тощо [9, с. 115].

Іншомовна компетентність викладача – здатність і готовність здійснювати міжкультурну та міжосо-
бистісну комунікацію як у професійній діяльності, так і для самоосвіти й саморозвитку особистості педа-
гога на основі сформованого комплексу компетентностей, що складається з лінгвістичної, комунікативної, 
дискурсивної, соціокультурної, стратегічної та лінгво-інформаційної складових частин [6, с. 92].

Фасилітаційна компетентність викладача – інтегративне особистісне утворення викладача ЗВО, що 
відображає рівень його здатності і готовності до стимулювання розвитку особистісного потенціалу студен-
тів як суб’єктів когнітивної діяльності за рахунок особливого стилю їх взаємодії [6, с. 118].

Дослідницька компетентність викладача – це інтегративне динамічне утворення особистості, яке 
характеризується знаннями в галузі здійснення педагогічного дослідження, ставленням до цього виду педа-
гогічної діяльності, вміннями здійснювати цей вид педагогічної діяльності й досвідом творчого викорис-
тання у вихованні та навчанні студентів інформації, отриманої під час дослідження [6, с. 37].

Інформаційна компетентність викладача – уміння використовувати нові технології для роботи з інфор-
мацією, здійснювати аналітико-синтетичне опрацювання інформації, вирішувати інформаційно-пошукові 
завдання, використовуючи бібліотеку як інформаційно-пошукову систему [6, с. 25].

Згідно з дослідженням Л. Карпової, структурними компонентами фахової компетентності є такі три 
сфери:

–	 мотиваційна (мотиви, настанови, орієнтації, спрямованість), яка забезпечує сформованість загально-
культурної, особистісно-мотиваційної та соціальної компетентності;

–	 предметно-практична (операційно-технологічна), що сприяє розвитку певних підвидів професійної 
компетентності, а саме методологічної, практично-діяльнісної, дидактико-методичної, спеціально-наукової, 
економіко-правової, екологічної, інформаційної, управлінської, комунікативної;

–	 сфера саморегуляції, що розвиває психологічну компетентність та аутокомпетентність [2, с. 10–11].
Згідно з дослідженням І. Холковської, Т. Ісаєва у структурі професійної компетентності виділяє такі скла-

дові частини, як адаптаційно-цивілізаційна, соціально-організаційна, предметно-методична, комунікативна, 
ціннісно-змістова. І. Бех, К. Віаніс-Трофименко, В. Крижко, І. Міщенко, Є. Павлютенков, І. Черемис та інші 
науковці виділяють мотиваційно-ціннісний, змістовий, діяльнісний, особистісний і дослідницько-рефлек-
сивний елементи [6, с. 17].

Отже, професійна компетентність – це сукупність різних видів компетентностей, які покликані забезпе-
чити здатність викладача ЗВО до вирішення поставлених завдань у професійній сфері.

Таким чином, як зазначає І. Холковська, професійно компетентним є викладач ЗВО, який успішно вирі-
шує завдання навчання й виховання, готує для суспільства випускника зі сформованими професійними ком-
петентностями; задоволений професією; відкритий для постійного професійного зростання; збагачує про-
фесійний досвід особистим творчим внеском; соціально активний у суспільстві; систематично підвищує 
професійну культуру та педагогічну майстерність; готовий до якісної оцінки своєї праці [6, с. 13].

Отже, ЗВО зустрічаються з різними проблемами реалізації компетентнісного підходу, серед яких слід 
назвати відсутність практичної професійної підготовки у більшості науково-педагогічних працівників; 
нестачу на кафедрах необхідного матеріально-технічного забезпечення для формування й закріплення необ-
хідних компетенцій; низький рівень вирішення складних професійно-педагогічних проблем, які вимагають 
інтеграції знань, практичних умінь і навичок на міждисциплінарному рівні; недостатню кількість баз практик; 
відсутність прямого замовлення у ЗВО від роботодавців на підготовку фахівців; недостатній рівень співпраці 
ЗВО і роботодавців у питаннях моніторингу потреб у молодих фахівцях; низький рівень фінансування.

Висновки. Таким чином, компетентнісний підхід у вищій професійній освіті переміщує акценти з про-
цесу накопичення нормативно визначених знань, умінь і навичок в аспект формування й розвитку в студен-
тів здатності практично діяти і творчо застосовувати набуті знання й досвід у різних ситуаціях.
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Stynska V. V., Yashchyshyn Z. M., Klishch I. P. Competency-based approach in Ukrainian vocational training
The realization problem of competency-based approach in vocational training is considered here. Was detected that compe-

tency-based level allows specialist to perform position responsibilities with high professionalism, creatively and innovatively. 
Thus, competency-based approach prevails over others approaches.

It is determined that professional competencies are a set of different types of competencies, which are designed to ensure 
the ability of the teacher of HEI to solve tasks in the professional sphere. For example, here are described few types of competen-
cies: pedagogical (subject, didactic, methodical), psychological, auto psychological, communicative, managerial, projective, 
reflective, social, conflictological, facilitational, research, foreign language, informational, etc.

The universal problems of realization of the competency-based approach in the HEI are allocated: lack of practical pro-
fessional preparation among the majority of scientific and pedagogical workers; lack of necessary logistics for the formation 
and consolidation of the necessary competencies at the departments; low level of solving complex professional and pedagogical 
problems that require the integration of knowledge, practical skills and abilities at the interdisciplinary level; insufficient num-
ber of practice bases; lack of direct orders in the HEI from employers for training; insufficient level of cooperation between 
the HEI and employers in monitoring the needs of young professionals; low level of funding.

A conclusion about attention paying of competency-based approach from process of vocational knowledge, skills and abili-
ties accumulation, to student’s capability of using their skills in practice, using accumulated knowledge with creative approach 
and unique experience was made.

Key words: competence, competency, competency-based approach, vocational training, Ukraine.
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ТЬЮТОРИНГ ЯК ПРОЦЕС СОЦІАЛЬНОГО СУПРОВОДУ В ПЕРІОД ПАНДЕМІЇ

Статтю присвячено теоретичному обґрунтуванню сутності тьюторингу як процесу соціального супроводу в пері-
од пандемії. Розкрито категоріальний апарат понять “тьютор”, “тьюторинг”, “тьюторський супровід”, “тьюто-
ріал” та “тьюторант”. Представлено різновиди тьюторингу та його основні положення як процесу соціального 
супроводу в період пандемії.

Визначено та охарактеризовано основні принципи тьюторського супроводу, а саме принцип відкритості, який 
передбачає, що кожен елемент соціального або культурного середовища несе певний навчальний ефект; принцип варі-
ативності, коли у тьюторанта з’являється можливість зробити реальний вибір та обговорювати його можливі 
ризики й перспективи; принцип неперервності, який передбачає поступовість і циклічність процесу тьюторингу на 
кожному рівні розвитку підопічного; принцип гнучкості як мотивація підопічного на досягнення мети, підтримка 
різних ініціатив під час вибору форм, способів та швидкості його навчання; принцип індивідуального підходу, коли 
тьютор враховує індивідуальні особливості кожної дитини відповідно до її психотипу; принцип індивідуалізації, який 
передбачає, що тьюторант як активний суб’єкт освітнього процесу бере участь у виборі свого персонального шляху.

Авторка зосереджує увагу також на функціях тьюторингу, які можуть змінювати одна одну залежно від напря-
мів діяльності тьютора в професійному освітньому просторі.

Тьюторинг як соціальний супровід в освітньому просторі проявляється у соціальному обслуговуванні та наставни-
цтві тьюторантів різного віку, що спрямовано на подолання проблемних зон освітнього середовища, опануванні нави-
чок самообслуговування у сфері пошуку інформації та складанні Індивідуального навчального плану (ІНП).

У статті представлено портрет сучасного тьютора та охарактеризовано його типові завдання у процесі соці-
ального супроводу. До них належать знайомство (входження у діяльність), розморожування (проблематизація), 
організація вивчення концепцій курсу, організація групової та індивідуальної роботи, організація зворотного зв’язку 
та рефлексії.

Дослідження встановило, що тьюторство є професійною позицією, корисною для суспільства, тому для майбут-
ніх фахівців соціономічної сфери тьюторинг є важливим інструментарієм.

Ключові слова: тьютор, тьюторинг, тьюторський супровід, тьюторіал, тьюторант, соціальний супровід, прин-
ципи тьюторського супроводу, функції тьютора, пандемія.

Останнім часом в освітньому українському просторі все частіше використовується поняття тьюторингу, 
надається пріоритет особливій ролі тьютора, професійна сутність якого розкривається в інноваційному педа-
гогічному форматі в умовах індивідуалізації освіти. Тьюторська майстерність передбачає багато функціо-
нальних обов’язків та ролей, зокрема тренера, репетитора, фасилітатора, коуча, координатора, консультанта, 
посередника, керівника. Тьютор супроводжує дитину як унікальну особистість впродовж її окремого освіт-
нього маршруту, підтримує у процесі освоєння нової діяльності, допомагає вибирати та проходити індивіду-
альні освітні траєкторії з огляду на власний потенціал. З 2020 року Україна та весь світ опинилися в нових 
реаліях, коли пандемія внесла свої корективи в усі сфери життя. В умовах дистанційного навчання особливо 
підвищилась потреба у наставництві та тьюторському супроводі усіх тьюторантів, оскільки з’явилось безліч 
питань, пов’язаних саме з викладанням та організацією управління у закладах освіти, створенням сприятли-
вих умов для навчання, пошуком ресурсів для виконання завдань, а також попередженням багатьох проблем.

Аналіз наукових праць дає змогу стверджувати, що проблема тьюторства є багатоаспектною і розгляда-
ється в розрізі таких напрямів, як індивідуалізація освітнього процесу за допомогою тьюторського супро-
воду (Л. Бернадзіковська [1], А. Бойко, С. Микитюк [4], Т. Литвиненко [5], Т. Швець [7], Л. Шеїна [8]); інди-
відуалізація навчання дітей з особливими освітніми потребами (Г. Косарєва [3], Є. Леонова, О. Мартинчук, 
О. Рассказова, Д. Тарадюк); удосконалення системи управління якістю вищої освіти на основі тьюторингу 
(О. Горбачова, А. Коваленко, В. Кузьмин, Л. Настенко, А. Ходцева, зарубіжні науковці Т. Ковальова [2], 
М. Гемпель, Ш. Вімер, А. Зекира).

Проте проблематика тьюторингу як процесу соціального супроводу в період пандемії потребує більш 
ґрунтовного дослідження, як і подальше вивчення сутності багатоаспектності тьюторського супроводу, що, 
на жаль, не має поки що науково-структурованого характеру.

Мета статті полягає у розкритті сутності тьюторингу як процесу соціального супроводу в період 
пандемії.

Розкриємо зміст тісно пов’язаних між собою споріднених понять “тьютор”, “тьюторинг”, “тьюторський 
супровід”, “тьюторант” тощо.

Т. Литвиненко вважає, що тьютор – це той, хто організовує умови для складання та реалізації індивіду-
альної освітньої траєкторії та веде індивідуальні або групові заняття з учнями [5]. Однак Кембриджський 
онлайн-словник англійської мови трактує це поняття набагато ширше, акцентуючи увагу на тому, що в уні-
верситетах тьюторами можуть бути помічники викладача, здебільшого аспіранти або старші студенти; тью-
тор у дистанційному навчанні – це ключова фігура, що відповідає за проведення занять зі студентами [9].
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Має інтерес визначення тьюторингу Т. Швець, яка розуміє його як освітній метод розвитку індивідуаль-
ної особистості та умов ефективності цього процесу, що спирається на сучасні концепції розвитку людини, 
управління талантами, концепції виховання й самовиховання [7].

Що ж таке тьюторський супровід? Т. Ковальова зазначає, що це педагогічна діяльність щодо індиві-
дуалізації освіти, спрямована на виявлення і розвиток освітніх мотивів та інтересів учня, пошук освітніх 
ресурсів для створення індивідуальної освітньої програми, роботу з освітнім замовленням родини, фор-
мування навчальної та освітньої рефлексії учня. У праці “Професія “тьютор”” вона зазначає, що, “нада-
ючи тьюторанту (тобто тому, кого супроводжує тьютор) допомогу і підтримку у виборі траєкторії розвитку, 
індивідуального освітнього шляху, тьютор не нав’язує йому своєї думки, а допомагає самостійно визначити 
орієнтири. Вибір свого шляху становлення – право і обов’язок кожної особистості, але на життєвих пере-
хрестях, за появи втоми, за складних підйомів і спусків людина потребує допомоги і підтримки. Важливо, 
щоби поруч опинився кваліфікований, компетентний фахівець – тьютор. Саме в такому контексті тракту-
ється тьюторський супровід” [2].

У дослідженні Л. Бернадзіковської слушно підкреслюється, що основою ефективного тьюторингу 
є ретельно підготовлені і мотивуючі тьюторіали як форма зустрічей тьютора з підопічним, де відбувається 
поглиблення знань тьюторанта у визначеній галузі, підвищення впевненості у собі, розвиток самостійності 
та вмотивованості [1].

Існує два види тьюторингу, а саме науковий і той, що розвиває. Перший більше скерований на роботу зі 
старшою дитиною чи студентом, другий – на розвиток сильних сторін, розкриття характеру, розвитку впев-
неності в собі тощо [6].

Детальніше види тьюторингу розкриває тренер та тьютор з Польщі, член правління Сollegium 
Wratislaviense Даміан Годлевські (табл. 1).

Таблиця 1
Види тьюторингу за Д. Годлевькі

Науковий тьюторинг Тьюторинг, що розвиває
Тьютор: сумісність зацікавлень для досліджень, знання, 
зрілість, захоплення

Тьютор: сумісність зацікавлень, знання, зрілість, захо-
плення

Процес: головна мета відома від початку, детальні цілі 
буде визначено або відкрито у ході процесу

Процес: головні та детальні цілі з’являються у ході про-
цесу, а саме встановлюються спільно або відкриваються

Цілі: мудрість, критичне мислення, сумлінність, допитли-
вість, інтелектуальне задоволення

Цілі: установки, цінності, самопізнання, відкриття нових 
сильних сторін, зріле мислення про майбутнє

Інструменти: методи для вирішення завдань, такі як 
тьюторське есе, кейс-метод, дослідницькі проєкти, сокра-
тівські питання, коучингові питання

Інструменти: інструменти на відкриття та розви-
ток талантів, тьюторське есе (розвиваюче), коучингові 
питання, інструменти планування, тьюторський проєкт

Як бачимо з таблиці, ці два види тьюторингу тісно переплітаються між собою і не можуть існувати 
окремо, оскільки доповнюють один одного. Важливо підкреслити, що тьюторинг – це майбутнє нової освіт-
ньої системи.

Тьюторська діяльність, або тьюторинг, передбачає також психолого-педагогічний й соціально-педаго-
гічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в закладі освіти, який, по-перше, має бути комп-
лексним, а по-друге, мати корекційно-розвивальну спрямованість. Усі заняття, на думку Г. Косарєвої, слід 
проводити за програмами, спеціально скоригованими для кожної дитини з урахуванням її інтелектуальних, 
фізичних і психологічних можливостей [3].

Актуальним є твердження С. Микитюка стосовно того, що викладач, який використовує у своїй педаго-
гічній діяльності тьюторські технології, повинен розробити також спеціальне ресурсне забезпечення, що 
передбачає таке:

–	 нормативно-організаційний супровід (навчально-методична документація, що регламентує діяль-
ність тьютора в конкретно визначений період (робочий навчальний план, програма педагогічної діяльності 
тощо));

–	 інструктивно-методичний супровід (пояснювально-інструкційна документація, що забезпечує ефек-
тивне включення учнів у навчальний процес із тьютором на всіх етапах педагогічного процесу: інструкції 
та методичні рекомендації (форум, чат, тьюторіал тощо), методичні матеріали щодо виконання різних видів 
навчальної і самоосвітньої діяльності (тестування, написання есе, проєктна робота тощо));

–	 дидактичний супровід (друковані, електронні та програмні ресурси, передбачені для використання 
безпосередньо під час навчання) [4].

Нагальність упровадження тьюторства в українських закладах освіти зумовлена факторами, які стали 
особливо актуальними в період пандемії, такими як збільшення обсягів усіх видів самостійної роботи учнів 
у зв’язку з карантином та дистанційним навчанням; зменшення загальної кількості студентів; профілізація 
шкіл і впровадження варіативних предметів; важливість впровадження специфічної соціально-педагогічної 
діяльності в умовах інклюзивного освітнього простору; криза виховання.
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Тьютор постійно спостерігає за досягненнями і складнощами своїх підопічних. Він також слідкує за від-
відуванням уроків і пар, гуртків і секцій, організовує діяльність у другій половині дня, зокрема виконання 
домашніх завдань, прогулянки, допомагає у процесі адаптації в освітньому середовищі, організує участь 
тьюторантів у різноманітних заходах. Разом із класними керівниками або кураторами тьютори розробляють 
і запроваджують систему мотивації учнів до активної участі у проєктах, конкурсах, олімпіадах. 

Тьютори ведуть щоденник спостережень, до якого вносять результати діагностики, зокрема темперамент, 
риси характеру, життєві цінності, мотивацію, пізнавальні інтереси, захоплення, комунікацію з ровесниками 
і вчителями, навчальні успіхи. В кінці кожного місяця на основі тьюторських спостережень та тісної вза-
ємодії з педагогами вони складають Індивідуальну карту кожного тьюторанта з можливими рекомендаціями 
щодо його розвитку та навчання. Оскільки тьютори проводять також цікаві й насичені заняття-тьюторіали, 
тренінги, консультації зі своїми підопічними, вони заздалегідь пишуть сценарії зустрічей, а також склада-
ють протоколи індивідуальних, групових та сімейних тьюторіалів після їх проведення.

Тьютор є також первинною ланкою у комунікації “школа – батьки’, оскільки саме він перебуває поряд 
з учнями протягом дня та є свідком їхніх успіхів, взаємодій, самопочуття та поведінки, а ще тьютор най-
більше безпосередньо спілкується з батьками і може озвучувати їм результати власних спостережень, поба-
жання, рішення, пропозиції чи зауваження педагогів та адміністрації освітнього закладу.

Серед основних положень тьюторингу як процесу соціального супроводу в період пандемії цілком право-
мірними вважаємо такі:

–	 урахування соціально-економічних умов “самоздійснення в освіті”;
–	 визнання права особистості на освіту і культурний розвиток, самостійний вибір способів реалізації 

освітніх прав;
–	 прийняття відповідальності за якість власної освіти, ґрунтовність розроблення і реалізації Індивіду-

ального навчального плану (ІНП);
–	 гармонізація внутрішнього психічного розвитку особистості й зовнішніх умов освітньої діяльності.
Визначимо шість концептуально важливих принципів, на яких ґрунтується тьюторський супровід.
1) Принцип відкритості. Умовою для реалізації тьюторингу є створення відкритого варіативного освіт-

нього середовища, коли не дитину адаптують під програму, а навпаки, програму й освітнє середовище фор-
мують під дитину. Цей принцип передбачає, що кожен елемент соціального або культурного середовища має 
певний навчальний ефект.

2) Принцип варіативності. Саме в цих умовах у студента, до якого здійснюється тьюторський супровід, 
з’являється можливість зробити реальний вибір, обговорювати можливі ризики і перспективи, аналізувати 
результати того чи іншого вибору, поступово вибудовуючи своє майбутнє.

3) Принцип неперервності. Тьюторинг – це довгий процес, що спрямований на всебічний розвиток 
дитини. Кожна людина має потенціал, який не завжди ми бачимо, але який може розкритися тільки в певних 
умовах. Важливо дотримуватися поступовості і циклічності процесу тьюторингу на кожному рівні розвитку 
підопічного.

4) Принцип гнучкості. Основою тьюторингу є не тільки досягнення мети, що поставлена перед тью-
торантом, але й визначення способів її досягнення. Завданнями тьютора є спрямування й мотивація під-
опічного на досягнення мети, підтримка його різних ініціатив під час вибору форм, способів та швидкості 
навчання.

5) Принцип індивідуального підходу. Тьютор не зможе навчити кожного, його пріоритетна місія полягає 
у врахуванні індивідуальних особливостей кожної дитини відповідно до її психотипу.

6) Принцип індивідуалізації. Кожен учень проходить власний шлях до засвоєння знань, і для нього вони 
є найважливішими. В процесі тьюторського супроводу тьюторант стає активним суб’єктом, а не об’єктом 
освітнього процесу, тобто бере участь у виборі свого персонального освітнього або життєвого шляху, ста-
вить перед собою цілі й завдання, оцінює перспективи і, нарешті, приймає відповідальність за свій вибір.

Кожен з вищезазначених принципів тьюторського супроводу відіграє важливу роль у реалізації функцій 
тьюторингу, які представлено на рис. 1. На нашу думку, вони можуть змінювати одна одну залежно від 
напрямів діяльності тьютора в професійному освітньому просторі. Так, наприклад, функцію корекції може 
виконувати безпосередньо тьютор, який постає особистим провідником учня з особливими освітніми потре-
бами, і він зможе допомогти вчителю інклюзивного класу пристосуватися до потреб учня з особливостями 
розвитку та продумати динаміку навчального процесу. Функція цілепокладання буде типовою для тьютора 
у позашкіллі, оскільки його мета полягає у з’ясуванні причин появи дитини в конкретному гуртку та форму-
люванні особистісно значущих критеріїв просування підопічного у вибраному напрямі. Для тьютора у ЗВО 
головною, на нашу думку, стане функція організації діяльності здобувачів освіти. Наприклад, випускник 
ВНЗ або студент старших курсів може виступати і тьютором-стажером, і тьютором-наставником, які допо-
магають організовувати якісні групові конференції, виконують роль модераторів і координаторів під час 
обговорення матеріалу, забезпечують зворотній зв’язок та рефлексію здобувачів.

Тьюторинг як соціальний супровід в освітньому просторі проявляється у соціальному обслуговуванні 
та наставництві тьюторантів різного віку, що спрямовано на подолання проблемних зон освітнього серед-
овища, опануванні навичок самообслуговування у сфері пошуку інформації та складанні Індивідуального 
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навчального плану (ІНП). Типові завдання тьютора у процесі соціального супроводу представлено на 
рис. 1. До них належать знайомство (входження у діяльність), “розморожування” (проблематизація), орга-
нізація вивчення концепцій курсу, організація групової та індивідуальної роботи, організація зворотного 
зв’язку та рефлексії. Характеристику типових завдань тьютора в загальноосвітньому навчальному закладі 
надано в табл. 2.

 

Рис. 1. Портрет сучасного тьютора

Таблиця 2
Характеристика типових завдань тьютора в загальноосвітньому навчальному закладі

Типові завдання Дії тьютора
Знайомство 
(входження у діяльність)

– Діагностика початкового і поточного стану учнів;
– розроблення стратегії роботи групи на презентацію;
– побудова узагальненого “портрета” групи, визначення сильних і слабких сторін;
– визначення власної ролі і позиції у групі;
– забезпечення прийняття навчальних завдань, проблем, залучення учнів до процесу 
спільного цілепокладання на навчання;
– визначення навчального потенціалу групи;
– встановлення контакту з учнями та контакту учнів один з одним;
– створення комфортної та безпечної атмосфери в групі.

“Розморожування” 
(проблематизація)

– Постановка перед учнями творчих завдань, проблем;
– визначення сильних і слабких сторін діяльності учнів;
– включення учнів в активну роботу;
– створення мотивації;
– виділення індивідуальних проблем учнів;
– підтримка мотивації;
– відбір тем і проблем для обговорення з учнями;
– визначення успіхів і слабких сторін кожного учня;
– визначення труднощів учнів, що виникають у ході роботи;
– залучення всіх учнів у роботу групи;
– формулювання проблемних питань, завдань;
– робота з проблемами, запропонованими групою.

Організація вивчення 
концепцій курсу

– Пояснення складних питань, концепцій;
– навчання учнів працювати з ситуацією;
– постановка проблеми;
– підготовка та читання міні-лекцій;
– формулювання проблемних питань, завдань, що дають змогу активізувати учнів;
– робота з проблемами, запропонованими групою;
– оформлення досвіду учнів.
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Організація групової 
та індивідуальної роботи.

– Організація групової роботи;
– навчання учнів навичкам рефлексії;
– організація міжгрупової взаємодії;
– вибір адекватних методів навчання;
– організація дискусії;
– навчання учнів навичкам самостійної роботи;
– залучення всіх учнів у роботу групи;
– навчання учнів навичкам ефективного спілкування;
– вибір і використання різноманітних групових вправ;
– узагальнення ідей, запропонованих групами та окремими учнями;
– формулювання проблемних питань, завдань, що дають змогу активізувати учнів;
– навчання учнів способам раціонального мислення.

Організація зворотного 
зв’язку та рефлексії

– Діагностика початкового і поточного стану учнів;
– визначення успіхів і слабких сторін кожного учня;
– організація зворотного зв’язку;
– визначення труднощів учнів, що виникають у ході роботи;
– контроль динаміки зміни учнів від заняття до заняття;
– проведення рефлексії власної діяльності;
– формулювання коментарів, що пояснюють помилки учнів;
– надання порад з організації особистої роботи;
– вибір власної лінії поведінки у відповідь на негативні прояви;
– навчання учнів аналізу своїх успіхів і помилок.

Як бачимо з таблиці, на кожному етапі тьюторингу перед тьютором постають нові завдання, виконання 
яких тісно пов’язано з функціональними обов’язками. Дії тьютора можуть змінюватися в контексті його ролі 
в сучасному освітньому просторі.

Висновки. Треба визнати той факт, що тьюторинг поступово стає частиною української освіти, але його 
можуть впроваджувати лише ті освітні заклади, які вважають тьюторство професійною позицією та мають 
важливу місію навчання своїх учнів самостійному мисленню. Тьюторинг не може та не повинен бути уні-
версальним методом для всіх, однак він повинен бути доступний кожному, хто вбачає в цьому потребу. На 
жаль, професії “тьютор” досі не існує в національному класифікаторі, але це явище охоплює соціономічну 
сферу і повністю відповідає потребам сучасного українського суспільства. Саме тому для майбутніх соці-
альних працівників, психологів та педагогів безцінним є досвід оволодіння тьюторськими компетенціями 
та алгоритмом практичного впровадження тьюторського супроводу.
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Todortseva Yu. V. Tutoring as a process of social support during the pandemic
The article is devoted to the theoretical substantiation of the essence of tutoring as a process of social support during the pan-

demic. The categorical apparatus of the concepts “tutor”, “tutoring”, “tutor support”, “tutorial” and “tutor” is revealed. Vari-
eties of tutoring and its main provisions as a process of social support during the pandemic are presented.

The main principles of tutoring are defined and characterized: the principle of openness, which assumes that each ele-
ment of the social or cultural environment has a certain educational effect; the principle of variability, when the tutor has 
the opportunity to make a real choice and discuss its possible risks and prospects; the principle of continuity, which provides for 
the gradual and cyclical process of tutoring at each level of development of the ward; the principle of flexibility as a motivation 
of the ward to achieve the goal, support of various initiatives in the choice of forms, methods and speed of his learning; the prin-
ciple of individual approach, when the tutor takes into account the individual characteristics of each child in accordance with 
its psychotype; the principle of individualization, which assumes that the tutor as an active subject of the educational process, 
participates in the choice of his personal path.

The author also focuses on the functions of tutoring, which can change each other depending on the activities of the tutor in 
the professional educational space.

Tutoring, as a social support in the educational space, is manifested in social services and mentoring of tutors of different 
ages, which is aimed at overcoming problem areas of the educational environment, mastering self-service skills in information 
retrieval and drawing up an Individual Curriculum.

The article presents a portrait of a modern tutor and describes his typical tasks in the process of social support. These 
include: acquaintance (entry into activities), thawing (problematization), organization of the study of course concepts, organi-
zation of group and individual work, organization of feedback and reflection.

The study found that tutoring is a professional position that is useful for society, so for future professionals in the field 
of socionomics, tutoring is an important tool.

Key words: tutor, tutoring, tutorial, ward, social support, principles of tutoring, tutor functions, pandemic.
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ОЗНАЙОМЛЕННЯ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ  
З ПРИНЦИПОМ ДИТИНОЦЕНТРИЗМУ В ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ  

ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ “ЗАГАЛЬНА ПЕДАГОГІКА”

Ідея дитиноцентризму має велику історичну традицію. Педагогічні аспекти забезпечення принципу дитиноцен-
тризму набувають особливої важливості в умовах реалізації Концепції Нової української школи.

В результаті вивчення стану загальнопедагогічної підготовки майбутніх учителів початкової школи виявлено 
недостатнє висвітлення проблематики реалізації принципу дитиноцентризму в професійній діяльності.

На основі аналізу наукових розвідок та досвіду роботи охарактеризовано дидактичні підходи до ознайомлення здо-
бувачів освітнього ступеня бакалавра з принципом дитиноцентризму в ході вивчення освітнього компоненту “Загаль-
на педагогіка”. Роботу реалізовано у природних умовах із дотриманням логіки та структури освітнього процесу 
у педагогічному ЗВО.

Представлено пакет завдань, які було розроблено автором та запропоновано майбутнім фахівцям під час лекцій-
них занять, у ході практичних занять та для самостійної роботи. Під час розроблення завдань враховано таксоно-
мію навчальних цілей і результатів Б. Блума й використано дієслова (Bloom Taxonomy Action verbs), що скеровували 
мисленнєву діяльність здобувачів вищої освіти на різних рівнях. Навчальну взаємодію викладача з майбутніми вчите-
лями початкової школи було організовано як фасилітаційний процес, який передбачав наповнення його особистісним 
змістом, сприяв індивідуальному визначенню у царині педагогічних цінностей. Викладач цілеспрямовано реалізовував 
принципи створення безпечного освітнього середовища.

Наведені матеріали можуть бути використані у процесі загальнопедагогічної підготовки майбутніх учителів 
початкової школи, для складання навчально-методичних посібників із “Загальної педагогіки” та методичних рекомен-
дацій до організації та проведення педагогічних практик для здобувачів вищої освіти.

Зазначено, що такий підхід відповідає актуальним запитам системи освіти України та сприяє формуванню в май-
бутніх учителів початкової школи професійної компетентності.

Подальшого вивчення потребують питання підготовки майбутніх учителів початкової школи до реалізації прин-
ципу дитиноцентризму в умовах дистанційного навчання.

Ключові слова: принцип дитиноцентризму, майбутній учитель початкової школи, освітній компонент “Загальна 
педагогіка”.

Світоглядною основою побудови сучасної освіти на всіх рівнях стала ідея людиноцентризму. В. Кремень 
підкреслює, що “якісна освіта – людиноцентрована освіта, яка враховує сутнісні індивідуальні характерис-
тики, розкриває та розвиває задатки й обдарування кожної дитини і на цій основі забезпечує максимальну реа-
лізацію її потенціалу, формує професійно компетентну та кваліфікаційно конкурентну особистість” [4, c. 9].

Ситуація у сучасній освіті суттєво впливає на системну зміну вимог до рівня професіоналізму, інте-
лектуальних, соціокультурних та моральних якостей учителя початкової школи. Здійснюється інтенсивний 
науковий пошук у напрямі подальшого розроблення складної архітектури професійної підготовки майбутніх 
фахівців, спрямованої на ефективну педагогічну діяльність у нових умовах функціонування школи першого 
ступеня.

Компонентом професійної підготовки є загальнопедагогічна підготовка здобувачів вищої освіти, у ході 
якої традиційно здійснюється цілеспрямоване вивчення певної системи принципів, які безпосередньо впли-
вають на ефективність освітнього процесу та виступають основою професійної діяльності вчителя почат-
кової школи. Орієнтація на потреби учня в освітньому процесі, дитиноцентризм є складниками своєрід-
ної формули ефективності Нової української школи. Однак ці принципи тільки стають об’єктом системних 
наукових досліджень та фрагментарно представлені у змісті підготовки майбутніх педагогів.

Отже, виявлено суперечність між актуальним запитом системи початкової освіти на готовність майбутніх 
педагогів до ефективної реалізації принципу дитиноцентризму та недостатнім розробленням відповідного 
компоненту професійної підготовки у педагогічному закладі вищої освіти.

Вирішення цієї суперечності потребує внесення істотних змін у зміст та механізми розгортання профе-
сійної підготовки майбутніх учителів початкової школи.

Проблематику професійної підготовки майбутнього вчителя початкової школи висвітлено в досліджен-
нях В. Бондаря, Н. Бібік, Т. Байбари, М. Вашуленко, Л. Коваль, Я. Кодлюк, О. Савченко, Л. Хомич, Л. Хору-
жої, О. Хижної.

Л. Коваль вважає, що “удосконалення системи підготовки майбутнього вчителя початкової школи викли-
кане потребою українського суспільства в особистості педагога гуманного, дитиноцентрованого фахівця, 
який має розвинене педагогічне мислення, здатний до перетворювальної, конструктивної діяльності 
та мобільності. Такий учитель зможе вільно орієнтуватись у педагогічних інноваціях, користуватися засо-
бами інформаційно-комунікаційних технологій, глибоко усвідомлювати актуальні потреби й умови функці-
онування 4-річної початкової освіти” [3, с. 38].
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Принцип дитиноцентризму – це складний об’єкт педагогічної реальності. Вважаємо, що сформувати 
у здобувачів вищої освіти готовність до реалізації принципу дитиноцентризму можливо тільки за умови 
планування, розроблення та впровадження в освітній процес ЗВО комплексу заходів у напрямах загально-
педагогічної, методичної та практичної підготовки.

Компонентом загальнопедагогічної підготовки є навчальна дисципліна “Загальна педагогіка”. О. Кобрій 
відзначає, що “загальна педагогіка є світоглядною та методологічною основою організації освітнього про-
цесу у педагогічному ЗВО відповідно до нових викликів. У свою чергу, місце педагогічних дисциплін 
у загальній системі вищої освіти визначається такою залежністю: вони є основою для вивчення фахових 
методик та проходження практики педагогічної діяльності” [2, с. 7].

Мета статті полягає у характеристиці дидактичних підходів до ознайомлення майбутніх учителів почат-
кової школи з принципом дитиноцентризму в ході вивчення освітнього компоненту “Загальна педагогіка” на 
основі аналізу наукових розвідок та досвіду роботи.

Ідея дитиноцентризму має велику історичну традицію. У сучасних наукових студіях та методичних 
напрацюваннях поняття “дитиноцентризм” тлумачиться по-різному: як своєрідний світогляд щодо вихо-
вання дитини, стрижневий вектор розвитку загальної середньої освіти, провідний принцип освітньо-вихов-
ної діяльності на загальнодержавному рівні, ідеологія освіти, соціально-педагогічна модель освіти, прин-
цип організації освітнього процесу. Приєднуємося до визначення, запропонованого авторами “Порадник 
для вчителя Нової української школи”: “дитиноцентризм розуміється як максимальне наближення навчання 
і виховання конкретної дитини до її сутності, здібностей і життєвих планів” [7, с. 18].

Підготовка здобувачів вищої освіти до впровадження принципу дитиноцентризму – це нагальне завдання, 
що вимагає визначення необхідного та достатнього обсягу змісту підготовки, розроблення комплексу форм, 
методів і засобів навчання й перевірки та контролю.

Результатом підготовки здобувачів вищої освіти до впровадження принципу дитиноцентризму висту-
пає формування в них відповідної готовності, що є інтегрованим особистісним утворенням, яке включає 
ціннісні орієнтації, професійні мотиви, системні знання, комплекс відповідних умінь та навичок, здатність 
ефективно діяти у непередбачуваних ситуаціях.

Теоретичною основою цієї роботи в ході вивчення освітнього компоненту “Загальна педагогіка” висту-
пили документи міжнародних організацій, що нині працюють у сфері освіти (ЮНЕСКО, ЮНІСЕФ, Між-
народний департамент стандартів тощо), Концепція розвитку педагогічної освіти, професійний стандарт 
“Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти”, основні положення Концепції “Нова укра-
їнська школа”, результати сучасних наукових досліджень й методичні напрацювання щодо організації освіт-
нього процесу у початковій школі.

У Преамбулі Педагогічної конституції Європи, що визначає принципи та методологію філософії та полі-
тики процесу підготовки нового вчителя для об’єднаної Європи ХХІ століття, відзначено, що підготовка 
педагогів за єдиною шкалою загальнолюдських цінностей і з урахуванням національних особливостей є тим 
головним остовом, навколо якого мають здійснюватися модернізаційні та інноваційні процеси педагогіч-
ної освіти в сучасному європейському просторі [5]. До загальнолюдських цінностей відносять людиноцен-
тризм, толерантність, миролюбство, екологічну безпеку, дотримання прав людини, солідарність. Саме реа-
лізація принципу дитиноцентризму є напрямом діяльності освітян у цій парадигмі.

Відповідні підходи реалізовано у нормативно-правових документах для освітянської спільноти України. 
Зокрема, у професійному стандарті “Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти” пред-
ставлено трудову функцію Б “Забезпечення і підтримка навчання, виховання і розвитку учнів в освітньому 
середовищі та родині” [8]. Ця функція передбачає володіння педагогом професійною компетентністю Б6 
“Здатність до відстеження динаміки та забезпечення підтримки особистісного розвитку дитини в освіт-
ньому процесі”, яку описано через знання, уміння та навички.

Роботу здійснено в ході викладання майбутнім учителям початкової школи (галузь знань 01 “Освіта/Педа-
гогіка”, освітньо-професійна програма “Початкова освіта”, спеціальність 013 “Початкова освіта”, освітній 
ступінь “бакалавр”) освітнього компоненту “Загальна педагогіка” (розділ “Дидактика”). Роботу реалізовано 
у природних умовах із дотриманням логіки та структури освітнього процесу у педагогічному ЗВО.

Ознайомлення з цим принципом здійснено у такій послідовності: актуальність проблематики реалізації 
ідей дитиноцентризму в сучасних умовах; стислий історичний огляд розроблення ідеї дитиноцентризму; 
характеристика сутності поняття “принцип дитиноцентризму”, встановлення зв’язків із поняттями “люди-
ноцентризм”, “педагогічна діяльність”, “безпечне освітнє середовище”, “інклюзивна освіта”, “індивідуальна 
траєкторія особистісного розвитку”, “класна спільнота” (теоретичний аспект); аналіз підходів до забезпе-
чення принципу дитиноцентризму у Новій українській школі (практичний аспект).

Було розроблено пакет завдань, що запропоновані майбутнім фахівцям під час лекційних занять, у ході 
практичних занять та для самостійної роботи. Під час розроблення завдань враховано таксономію навчаль-
них цілей і результатів Б. Блума й використано дієслова (Bloom Taxonomy Action verbs), що скеровували 
мисленнєву діяльність здобувачів вищої освіти на різних рівнях [6, c. 56]. Наведемо комплекс завдань для 
майбутніх учителів початкової школи.

1) Заповнити “Драбинку успіху” за темою “Педагогічна характеристика принципу дитиноцентризму”.
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2) Напиcати синквейн з теми “Молодший школяр”.
3) Дібрати асоціації до поняття “дитиноцентризм”.
4) Заповнити таблицю “Знаємо. Хочемо знати. Дізналися” (після лекційного заняття “Принцип дитино-

центризму як педагогічний феномен”).
5) Зіставити визначення поняття “дитиноцентризм”, запропоновані науковцями. Виділити спільні ознаки. 

Сформулювати висновки.
6) Скласти опорну схему “Педагогічна характеристика принципу дитиноцентризму”. Пояснити її струк-

туру та зміст.
7) Створити буклет “Дитиноцентризм – ключовий компонент Нової української школи”.
8) У Педагогічній конституції Європи визначено, що найважливішою компетентністю педагога XXI сто-

ліття є забезпечення навчального середовища, яке сприяє благополуччю кожної дитини і формує її багатий 
духовний світ. Довести важливість такого підходу в роботі з молодшими школярами.

9) Ознайомитися з роботою В. Сухомлинського “Школа під блакитним небом”. Відібрати приклади реа-
лізації видатним педагогом ідей дитиноцентризму у спілкуванні з молодшими школярами.

10) Навести приклади забезпечення вчителем ідей людиноцентризму в освітньому процесі початкової 
школи. Скласти перелік досліджень вітчизняних науковців із проблематики реалізації принципу дитиноцен-
тризму у Новій українській школі.

11) Переглянути відеозапис уроку математики в першому класі. Визначити форми, методи та засоби 
роботи, що було використано педагогом для забезпечення принципу дитиноцентризму.

12) Визначити ознаки уроку у початковій школі як простору реалізації принципу дитиноцентризму.
13) Скласти фрази, за допомогою яких учитель може підтримати інтелектуальні зусилля здобувача почат-

кової освіти.
14) Дізнатись у вчителя початкової школи про можливості залучення першокласників до створення клас-

ної спільноти.
15) Пояснити зв’язок реалізації принципу дитиноцентризму та створення безпечного освітнього серед-

овища.
16) Скласти фрази, за допомогою яких учитель початкової школи позитивно впливає на створення без-

печного освітнього середовища.
17) У “Пораднику для вчителя Нової української школи” в контексті реалізації ідей дитиноцентризму 

запропоновано відмовитися від орієнтації освітнього процесу на середнього школяра й обов’язково врахо-
вувати інтереси кожної дитини. Визначити методи навчання, що сприятимуть роботі в означеному напрямі 
в ході адаптаційно-ігрового циклу початкової освіти.

18) Запропонувати правила впровадження принципу дитиноцентризму в освітній процес початкової 
школи.

19) Визначити цінність упровадження принципу дитиноцентризму в умовах інклюзивної освіти.
20) Проаналізувати, як реалізація принципу дитиноцентризму пов’язана із забезпеченням індивідуальної 

траєкторії особистісного розвитку молодшого школяра.
21) Довести, що забезпечення принципу дитиноцентризму в освітньому процесі є критерієм його ефек-

тивності.
22) Проаналізувати проблемне питання. У “Пораднику для вчителя Нової української школи” наголо-

шено на важливості реалізації ідеології дитиноцентризму в освітньому процесі. Які особисті та професійні 
якості необхідні Вам для вирішення цього завдання?

23) Написати рефлексивний твір “Реалізація принципу дитиноцентризму в освітньому процесі: мої здо-
бутки та професійні задачі”.

Такий добір завдань сприяв формуванню у майбутніх фахівців системи знань із проблематики прин-
ципу дитиноцентризму; формуванню вмінь мислити критично та неординарно, творчо, знаходячи, оціню-
ючи та використовуючи всю доступну й необхідну інформацію; становленню педагогічної спрямованості 
мислення та індивідуального стилю педагогічної діяльності; набуттю досвіду змістовної співпраці та реф-
лепрактики.

На заняттях упроваджувалися різні форми роботи, а саме колективна, індивідуальна, парна, групова, 
міжгрупове обговорення. Нам близька позиція О. Жданової-Неділько, яка трактує навчальну взаємодію 
викладача та здобувача вищої освіти в процесі вивчення педагогічних дисциплін як “систему комуніка-
тивних взаємовпливів, що на своєму макрорівні відтворює модель взаємин у людському суспільстві, на 
мезорівні виступає засобом формування конструктивних відносин у процесі реалізації цілей вивчення дис-
ципліни, а на макрорівні лежить в основі особистісного та професійного розвитку й саморозвитку” [1, c. 77]. 
Навчальну взаємодію викладача з майбутніми вчителями початкової школи було організовано як фасиліта-
ційний процес, який передбачав наповнення його особистісним змістом, сприяв індивідуальному визна-
ченню у царині педагогічних цінностей. Викладач цілеспрямовано реалізовував принципи створення без-
печного освітнього середовища.

Здобувачі вищої освіти мали можливість вибору ступеня складності та обсягу завдань для самостійної 
роботи, що сприяло індивідуалізації та диференціації навчання.
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Для забезпечення зв’язку різних компонентів професійної підготовки здобувачам вищої освіти було 
запропоновано виконати низку завдань за темою в ході педагогічної практики “Пробні уроки та заняття 
в школі”. Майбутні фахівці спостерігали за діяльністю вчителя початкової школи в контексті забезпечення 
принципу дитиноцентризму (фіксували відповідні форми, методи та прийоми роботи з молодшими школя-
рами; аналізували вибір доцільних педагогічних дій у непередбачуваних ситуаціях; складали “Професійну 
скарбничку”), намагалися обґрунтовано та ефективно конструювати освітній процес, усвідомлено добирати 
та використовувати професійні інструменти реалізації принципу дитиноцентризму з урахуванням вікових 
та індивідуальних особливостей молодших школярів, здійснювати взаємодію з молодшими школярами як 
фасілітацію, аналізували власні професійні здобутки та ускладнення у цьому напрямі педагогічної діяль-
ності. Результати цієї роботи колективно обговорювалися в ході навчальних занять.

Оцінювання якості виконання завдань здійснювалося за різними шкалами відповідно до таких критеріїв, 
як розуміння; ступінь засвоєння теорії та методології питань, що розглядаються; обізнаність із основною 
та додатковою літературою; уміння поєднувати теорію з практикою; логіка, цілісність та структура викладу; 
аргументація власного погляду на аналіз питання; оригінальність; уміння формулювати висновки.

Для ознайомлення з думками здобувачів освітнього ступеня бакалавра стосовно ефективності роботи 
з ознайомлення з принципом дитиноцентризму та визначення напрямів подальшого удосконалення про-
цесу викладання освітнього компоненту “Загальна педагогіка” нами було проведено підсумкову рефлексію 
(методи “Рефлексивне коло”, “Рефлексивний самоаналіз”, “Завершення речення”). Майбутні фахівці від-
значили важливість цілеспрямованого ознайомлення з проблематикою дитиноцентризму, звернули увагу на 
набуття системи знань та досвіду реалізації відповідного принципу, виявили бажання розглянути педаго-
гічні аспекти забезпечення принципу дитиноцентризму в умовах дистанційного навчання.

Розроблені матеріали можуть бути використані у процесі загальнопедагогічної підготовки майбутніх 
учителів початкової школи, для складання навчально-методичних посібників із “Загальної педагогіки” 
та методичних рекомендацій до організації і проведення педагогічних практик для здобувачів вищої освіти.

Висновки. Отже, проблематика принципу дитиноцентризму набуває особливої важливості в умовах реа-
лізації Концепції Нової української школи. 

Здійснюється модернізація освітнього процесу у педагогічному ЗВО, зокрема, через внесення змін 
у зміст та механізми розгортання професійної підготовки майбутніх учителів початкової школи на рівні її 
складових частин та відповідних освітніх компонентів.

Для здобувачів вищої освіти на основі таксономії навчальних цілей і результатів Б. Блума розроблено 
пакет завдань, спрямований на комплексне ознайомлення майбутніх учителів початкової школи з педаго-
гічними аспектами реалізації принципу дитиноцентризму в ході вивчення освітнього компоненту “Загальна 
педагогіка”. Такий підхід відповідає актуальним запитам системи освіти України та сприяє формуванню 
в здобувачів освітнього ступеня бакалавра професійної компетентності.

Подальшого вивчення потребують питання підготовки майбутніх учителів початкової школи до реаліза-
ції принципу дитиноцентризму в умовах дистанційного навчання.
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Tolmachova I. M. Introduction to future primary school teachers with the principle of child-centeredness in the 
course of studying the educational component “General pedagogy”

The idea of child-centeredness has a long historical tradition. Pedagogical aspects of ensuring the principle of child-cen-
teredness become especially important in the context of the implementation of the Concept of the New Ukrainian School.

As a result of studying was revealed the state of general pedagogical training of future primary school teachers, insufficient 
coverage of the implementation of the principle of child-centeredness in professional activities.

Based on the analysis of scientific research and work experience were characterized didactic approaches to acquainting 
bachelors with the principle of child-centeredness during the study of the educational component “General Pedagogy”. The 
work was realized in natural conditions, with observance of logic and structure of educational process in pedagogical ZVO.

The author presented a package of tasks, which were developed and offered to future specialists during lectures, practical 
classes and for independent work. In developing the tasks were used the taxonomy of educational goals and also were taken 
into account results and verbs of Bloom (Bloom Taxonomy Action verbs), which directed the mental activity of higher education 
students at different levels. The teacher’s educational interaction with future primary school teachers was organized as a facili-
tation process, which involved filling it with personal content, contributed to individual determination in the field of pedagogical 
values. The teacher purposefully implemented the principles of creating a safe educational environment.

These materials can be used in the process of general pedagogical training of future primary school teachers, to compile 
textbooks on “General Pedagogy” and guidelines for the organization and conduct of pedagogical practices for students 
of higher education.

It is noted that this approach meets the current requirements of the education system of Ukraine and contributes to the for-
mation of future primary school teachers’ professional competence.

Further study is needed to prepare future primary school teachers to implement the principle of child-centeredness in dis-
tance learning.

Key words: principle of child-centeredness, future primary school teacher, educational component “General pedagogy”.
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ГІПЕРАКТИВНА ПОВЕДІНКА ДІТЕЙ ДОШКІЛЬНОГО ВІКУ  
ЯК СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНА ПРОБЛЕМА

У статті представлено теоретичні аспекти гіперактивності дітей дошкільного віку. Відзначено, що гіперак-
тивність – це стан збудження чи надмірна рухова активність, типова для дітей з незначними проявами дисфункції 
головного мозку чи з гіперкінезами. Визначено ознаки гіперактивної дитини-дошкільника. Виявлено причини гіперак-
тивності в дітей дошкільного віку, а саме спадковість, здоров’я матері, проблеми під час вагітності і пологів, дефі-
цит жирних кислот в організмі, навколишнє середовище, дефіцит поживних елементів, харчування, взаємини в сім’ї. 
Розкрито особливості психологічної діагностики та корекції гіперактивних дітей дошкільного віку. Представлено 
зміст роботи практичного психолога з батьками гіперактивної дитини та вихователями закладів дошкільної освіти. 
Нині дискусійним залишається питання визначення поняття “гіперактивність” та його змісту, виділення основних 
структурних компонентів і зв’язків між ними. Аналіз вітчизняної та зарубіжної літератури свідчить про те, що гіпе-
рактивна поведінка вже стала об’єктом дослідження різних фахівців, проте найбільше опублікованих робіт є дослі-
дженнями клінічного спрямування. Сучасні дослідники підкреслюють важливість такого симптому, як ускладнення 
внаслідок порушення уваги. Тим самим переноситься акцент на особливості уваги та емоційної сфери дитини. Серед 
причин гіперактивної поведінки дітей виділяють вроджені особливості розвитку дитини та соціальні фактори, зокре-
ма особливості організації діяльності та спілкування дитини, вплив порушення сімейних відносин. Розуміння причин 
поведінки таких дітей дає можливість намітити систему психологічної корекції гіперактивності та сформулювати 
окремі принципи реалізації індивідуального підходу до цих дітей. Дослідження вказують на те, що за умов кваліфікова-
ної допомоги в дітей покращується шкільна адаптація, розвиваються навички домовлятися з батьками та вчителями, 
піднімається самооцінка. Вчасна діагностика ГРДУ вже у ранньому віці дає дитині шанс успішного старту в житті.

Ключові слова: гіперактивність, діти дошкільного віку, імпульсивність, психотехнологія, гіперактивний розлад, 
психолого-педагогічна корекція.

Ритм сучасного життя все прискорюється, інтенсивність інформаційних потоків безупинно зростає, стреси 
атакують сучасне покоління. В умовах реформування національної системи освіти в Україні великого зна-
чення набуває застосування інноваційних психотехнологій для дітей з особливими потребами, перетворення 
закладів дошкільної освіти на зразок демократичного правового простору та позитивного мікроклімату.

Важливість вирішення цього завдання нині зумовлюється тенденцією до зростання кількості дітей дошкіль-
ного віку, у яких діагностовано порушення розвитку і відхилення поведінки, зокрема гіперактивний розлад.

Проблемам психологічної підтримки дошкільників з гіперактивним розладом присвячені дослідження 
українських та зарубіжних науковців (Л. Алексєєва, Р. Барклі, П. Бейкер, У. Брек, І. Брязгунов, А. Єськова, 
М. Заваденко, Н. Іовчук, О. Касатікова, А. Комелева, О. Лютова, М. Меданос, Г. Моніна, Н. Піддубна, І. Пре-
коп, Л. Прокопів, О. Романчук, А. Сиротюк, О. Тохтамиш).

Важливо, що синдрому дефіциту уваги з гіперактивністю приділяється основна увага лише під час вступу 
дитини до школи, коли наявні шкільна дезадаптація і неуспішність (М. Заваденко, Т. Успенська, В. Кучма, 
А. Платонова, О. Разумникова, С. Голошейкін, Е. Касатикова, І. Брязгунов).

Дослідження вибраної проблеми передбачає виявлення сутності та особливостей гіперактивності у дітей 
дошкільного віку.

Мета статті полягає у теоретичному обґрунтуванні причини виникнення гіперактивності дошкільників.
Сьогодні синдром дітей дошкільного віку є серйозною соціальною проблемою та набуває все більшої 

актуальності. З кожним роком таких дітей стає все більше. Вони привертають увагу своєю імпульсивністю, 
непосидючістю, невмінням опановувати себе та зосередитися.

З наукових праць І. Скворцова та співавторів випливає, що дошкільний вік – це найбільш критичний 
період дитинства. Очікування навчання в школі, активна підготовка до читання, письма, рахунку потребує 
перебудови центральної нервової системи на усіх рівнях інтеграції. Цей вік важливий для виявлення син-
дрому гіперактивності, який є тривожним показником щодо шкільної дезадаптації.

Сьогодні існує багато теорій, які намагаються пояснити причини й механізми виникнення синдрому гіпе-
рактивності, зокрема генетична, нейрофізіологічна, біохімічна, соціально-психологічна.

Поняття “гіперактивність” нині настільки поширене, що його вживають щодо звичайних рухливих дітей. 
Проте активність та неслухняність самі по собі є нормальними явищами, що не можна плутати зі справж-
ньою хворобою. Сьогодні такий діагноз, як синдром гіперактивності, не рідкість.

У медичному енциклопедичному словнику термін “гіперактивність” трактується як стан збудження чи 
надмірна рухова активність, типова для дітей з незначними проявами дисфункції головного мозку чи з гіпер-
кінезами [3, с. 190].

Учений Р. Вейс вважає найбільш характерними такі порушення за гіперактивного розладу, як недоречна 
надмірна активність, дефекти концентрації уваги, імпульсивність у соціальній поведінці та інтелектуаль-
ній діяльності, проблеми у взаєминах з оточуючими, порушення поведінки, труднощі у навчанні, слабка 
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успішність у школі, низька самооцінка. При цьому загальний рівень інтелектуального розвитку таких дітей 
відповідає нормі [4].

Гіперактивність проявляється надлишковою руховою активністю, занепокоєнням, метушливістю, чис-
ленними постійними рухами, яких дитина часто зовсім не помічає.

Для гіперактивних дітей характерні надмірна балакучість, нездатність всидіти на місці, менша (за нор-
мою) тривалість сну. У руховій сфері зазвичай виявляються порушення координації, несформованість дріб-
ної моторики (невміння зав’язувати шнурки, застібати ґудзики, використовувати ножиці і голку; несформо-
ваність почерку).

Сучасні дослідження показали, що рухова активність гіперактивних дітей порівняно з іншими вища 
(навіть у період сну). Також гіперактивні діти страждають дефіцитом уваги. Це проявляється у труднощах 
її утримування, зниженні вибірковості та вираженому відволіканні з частими переключеннями з одного 
заняття на інше. Для них характерні непослідовність у поведінці, забудькуватість, невміння слухати й зосе-
редитися. Такі діти часто гублять свої речі. До того ж вони “старанно” уникають завдань, що вимагають 
тривалості розумових дій.

Гіперактивна дитина часто діє, не подумавши, перебиваючи інших, може без дозволу встати і вийти 
із групи. Крім того, вона не вміє регулювати свої дії і слідувати правилам, не вміє чекати, часто підвищує 
голос, емоційно лабільна (часто змінюється настрій).

Об’єктивна діагностика синдрому гіперактивності надзвичайно важлива для психопрофілактики дитини 
з раннього віку, коли хоча наявні окремі симптоми, проте порушення ще не отримало синдромологічного 
розвитку.

М. Заваденко, Л. Журба, М. Лохов, Ю. Фесенко, О. Фесенко наголошують на необхідності враховувати, 
що за такої патології наявна затримка темпу розвитку функціональних систем мозку, що забезпечують такі 
складні інтегративні функції, як мовлення, увага, пам’ять, мислення, сприймання.

О. Перепада стверджує, що в Україні недостатньо напрацювань із питань діагностики та корекції син-
дрому гіперактивності у дітей, відсутня мультимодальна психодіагностична програма для раннього вияв-
лення синдрому у дітей. Автор зазначає, що проблема синдрому гіперактивності обов’язково потребує 
подальшого дослідження задля створення діагностичної програми, яка б враховувала всі чинники впливу на 
формування цього розладу.

Множинність причин виникнення гіперактивності диктує комплексний підхід до її корекції. Аналіз літе-
ратурних джерел показує, що основними напрямами вважаються психолого-педагогічна корекція і спрямо-
вана рухова активність.

Психолого-педагогічна корекція. Метою цього методу є зниження числа несприятливих факторів в ото-
ченні дитини, створення умов для її розвитку. Для реалізації цих завдань застосовуються методики інди-
відуальної та групової психотерапії. Ці корекційні методики включають зміну поведінки дорослих один 
до одного і до дитини, організацію режиму дня та місця для занять, поведінкову терапію з переважанням 
позитивних мотивів виховання.

Багато психологів і психотерапевтів (А. Захаров, О. Карабанова, В. Лабунська, Г. Хузеєва) вважають, що 
порушення психічного розвитку дитини корелюють з мікрокліматом всередині сімейної системи та макро-
кліматом найближчого соціального оточення [5].

Методика психологічної корекції, яку пропонує О. Політика, здійснюється в таких трьох напрямах з ура-
хуванням певної послідовності: робота із сім’ями дітей, робота зі співробітниками закладів дошкільної 
освіти та робота з психологом.

А. Сиротюк вивчає синдром гіперактивності з точки зору нейропсихології. Вона розглядає причини, 
механізми розвитку цього порушення, а також описує його основні прояви саме у віковій динаміці. Нею 
була створена дієва програма нейропсихологічної корекції та розвитку дітей із синдромом гіперактивності.

Н. Піддубна займається питаннями корекції синдрому гіперактивності у дітей. Вона характеризує цей 
розлад як складну проблему, що лежить на межі психології, педагогіки та медицини. Автор підкреслює 
поетапність та планомірність застосування усіх методів та прийомів психологічної корекції.

Специфіку формування навичок соціальної взаємодії дітей із синдромом гіперактивності описує Н. Гон-
чарук. Таким дітям властиві своєрідні проблеми, що потребують роботи з розвитку комунікативних навичок. 
Нею розроблена програма корекційної роботи задля подолання проблем міжособистісних взаємин.

Дослідженням емоційного розвитку дітей із синдромом гіперактивності займалася Н. Шельшакова. Вона 
розробляла підходи до діагностики та корекції емоційних порушень у розумово відсталих дітей із синдро-
мом гіперактивності. Автор дійшла висновку, що загалом розумово відсталі діти із синдромом відчувають 
недостатню соціальну підтримку з боку дорослих, тому потреба гіперактивної дитини бути визнаною дорос-
лим має високий потенціал для корекційної роботи.

На думку А. Чумакової, синдром гіперактивності є найбільш поширеною формою порушень психіч-
ного розвитку у дітей. Автор наголошує на ранньому виявлені та корекції цього розладу, а також створенні 
емоційно позитивного соціального оточення навколо дитини. А. Чумакова наголошує на спеціальній під-
готовці вчителів та вихователів до роботи з такими дітьми, вони мають володіти спеціальними методиками 
21 викладання, а також знаннями про індивідуальні психологічні особливості гіперактивних дітей.
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Л. Ясюкова вказує на те, що у вітчизняній та зарубіжній психолого-педагогічній літературі немає єди-
ного підходу до розуміння методів, що дають змогу оптимізувати навчання гіперактивних дітей. В основу 
її підходу до реабілітації таких дітей покладено принцип виховання дітей з дефектами розвитку, розробле-
ний Л. Виготським. За синдрому гіперактивності відзначаються незрілість мозкових структур, запізнення 
й дисбаланс у їх дозріванні, що приводить до певних змін у протіканні психічних процесів. Діти із син-
дромом гіперактивності характеризуються підвищеною розумовою стомлюваністю, отже, час безперервної 
роботи не повинен перевищувати 5–7 хвилин і має чергуватися з 5-хвилинними перервами для відновлення 
працездатності.

Основний зміст корекційно-розвивальних групових занять дошкільників з гіперактивністю складають 
ігри та психотехнічні вправи, які вирішують завдання цілісного психологічного розвитку дитини й кон-
кретні психологічні проблеми [4].

Незважаючи на те, що заняття спрямовані на розвиток навичок спілкування, підвищення самооцінки, 
зниження тривожності, розвиток пізнавальної, емоційно-вольової сфери, завдання щодо зниження імпуль-
сивності не вирішуються.

Ключовим моментом поведінкової програми корекції є зміна оточення дитини в сім’ї задля створення 
сприятливих умов для подолання відставання у розвитку психічних функцій, фізичного стану, корекції пове-
дінки дитини з гіперактивністю. Оскільки позитивні зміни проявляються не відразу, необхідно регулювання 
очікувань батьків.

Причини гіперактивності дуже індивідуальні, здебільшого це поєднання різних чинників, серед яких 
слід назвати такі:

–	 спадковість (зазвичай у гіперактивних дітей хтось із близьких родичів гіперактивний);
–	 здоров’я матері (гіперактивні діти часто народжуються в матерів, які страждають на алергічні захво-

рювання, наприклад сінну лихоманку, астму, екзему, мігрень);
–	 вагітність і пологи (проблеми, пов’язані з вагітністю (стреси, алергія тощо), ускладнені пологи також 

можуть привести до гіперактивності в дитини);
–	 дефіцит жирних кислот в організмі (дослідження показали, що багато гіперактивних дітей страждають 

від браку основних жирних кислот в організмі);
–	 навколишнє середовище (деякі дослідники висловлюють припущення, що екологічне неблагополуччя, 

яке зараз переживають усі країни, робить певний внесок у зростання кількості нервово-психічних захворю-
вань, зокрема гіперактивності дітей);

–	 дефіцит поживних елементів (за даними досліджень, у багатьох гіперактивних дітей в організмі не 
вистачає цинку, магнію і вітаміну В12);

–	 харчування;
–	 взаємини в сім’ї (причиною формування гіперактивності може стати мікросоціальне середовище 

дитини, а саме її сім’я).
В особистісному розвитку дитина з гіперактивністю може досягти великих успіхів, якщо дотримуватися 

низки таких правил:
–	 створення умов для переживання успіху і формування позитивної Я-концепції в процесі занять;
–	 формування позитивного ставлення до власного тіла шляхом набуття тілесного досвіду;
–	 надання дитині свободи дій, зняття у неї напруги очікування;
–	 введення системи заохочень [6].
Під час діагностики гіперактивності дитини психолог пропонує батькам і вихователям розроблений 

Всесвітнім Товариством охорони здоров’я перелік симптомів гіперактивності.
Діагностичними симптомами гіперактивних дітей є такі:
1) неспокійні рухи в кистях і стопах (сидячи на стільці, корчиться, звивається);
2) не може спокійно сидіти на місці, коли цього від нього вимагають;
3) легко відволікається на сторонні подразники;
4) насилу чекає своєї черги під час ігор і в різних ситуаціях у колективі (на заняттях, під час екскурсій 

і свят);
5) на питання часто відповідає, не замислюючись, не вислухавши їх до кінця;
6) під час виконання запропонованих завдань випробовує складнощі (не пов’язані з негативною поведін-

кою або недостатністю розуміння);
7) насилу зберігає увагу в ході виконання завдань або під час ігор;
8) часто переходить від однієї незавершеної дії до іншої;
9) не може грати тихо, спокійно;
10) є балакучою;
11) часто заважає іншим, пристає до інших (наприклад, втручається в ігри інших дітей);
12) часто складається враження, що дитя не слухає звернену до нього мову;
13) часто втрачає речі, необхідні в закладі дошкільної освіти, школі, вдома, на вулиці;
14) інколи здійснює небезпечні дії, не замислюючись про наслідки, але пригод або гострих відчуттів 

спеціально не шукає (наприклад, вибігає на вулицю, не озираючись по сторонах) [1; 2].



157

Випуск 79 том 2’2021 Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи

Основними психодіагностичними методиками для гіперактивних дошкільників є такі:
–	 тест Тулуз-П’єрона; вивчення інтелекту (Д. Векслер);
–	 діагностика уваги (А. П’єрон-Рузер);
–	 діагностика типів пам’яті (М. Битянова, Т. Азарова);
–	 методика “Заучування 10 слів” (О. Лурія);
–	 проєктивна методика визначення рівня самооцінки “Драбинка” (Т. Дембо, С. Рубінштейн);
–	 проєктивна методика визначення рівня тривожності (М. Прихожан);
–	 проєктивна методика вивчення особистості “Неіснуюча тварина” (А. Венгер);
–	 питальник шкільної мотивації та адаптації (Н. Лусканова);
–	 проєктивна методика соціального спілкування особистості (Р. Жиль);
–	 проєктивна методика “Кінестетичний малюнок сім’ї” (Р. Бернс);
–	 соціометрія (Дж. Морено).
В організації допомоги гіперактивним дітям та їхнім батькам необхідна участь вихователів. Виконання 

низки психологічних рекомендацій дає змогу нормалізувати взаємини педагога з “важкою” дитиною та її 
батьками, допомагає дитині досягати більш високих результатів на заняттях, у навчанні.

Перш за все психолог надає вихователю докладні відомості про природу гіперактивності, характер пове-
дінки дітей з гіперактивністю в закладі дошкільної освіти, школі.

Висновки. Таким чином, проблема гіперактивності дошкільників є актуальною та недостатньо вивче-
ною. Це “явище” вимагає комплексного підходу до його вивчення. Тільки спільна діяльність батьків, педа-
гогів і лікарів буде мати позитивні результати у самореалізації такої цікавої, неповторної, невгамовної, тобто 
гіперактивної, дитини.
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Trofaila N. D. Hyperactive behavior of preschool children as a socio-pedagogical problem
The article presents theoretical aspects of hyperactivity of preschool children. It is noted that hyperactivity is a state 

of excitement or excessive motor activity, typical of children with minor manifestations of brain dysfunction or hyperkinesia. 
Signs of a hyperactive preschool child are determined. The causes of hyperactivity in preschool children have been identified: 
heredity, maternal health, problems during pregnancy and childbirth, fatty acid deficiency in the body, the environment, nutrient 
deficiencies, nutrition, and family relationships. Peculiarities of psychological diagnostics and correction of hyperactive pre-
school children are revealed. The content of the work of a practical psychologist with parents of a hyperactive child and edu-
cators of preschool institutions is presented. Currently, the question of defining the concept of “hyperactivity” and its content, 
the allocation of the main structural components and the links between them. The analysis of domestic and foreign literature 
shows that hyperactive behavior has already been the subject of research by various specialists, but most of the published works 
are clinical studies. Modern researchers emphasize the importance of such a symptom as a complication due to impaired atten-
tion. Thus, the emphasis is shifted to the features of attention and emotional sphere of the child. Among the causes of hyperactive 
behavior of children are innate features of the child’s development and social factors, in particular the peculiarities of the organ-
ization of activities and communication of the child, the impact of the violation of family relations. Understanding the reasons 
for the behavior of such children makes it possible to outline a system of psychological correction of hyperactivity and to formu-
late some principles for the implementation of an individual approach to these children. Research indicates that with the help 
of qualified help, children’s school adaptation improves, skills to negotiate with parents and teachers develop, and self-esteem 
rises. Timely diagnosis of GRDU at an early age gives the child a chance to start successfully in life.

Key words: hyperactivity, preschool children, impulsivity, psychotechnology, hyperactive disorder, psychological and ped-
agogical correction.
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ПРОБЛЕМА ФОРМУВАННЯ ІНФОРМАЦІЙНОЇ КУЛЬТУРИ  
У ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИХ ДОСЛІДЖЕННЯХ

Початок ХХІ cт. характеризується не тільки зростанням ролі інформації, значущість якої постійно зростає, але 
й особливим розвитком знань у становленні інформаційного суспільства. Традиційна парадигма освіти поступово змі-
нюється на інноваційну, в основу якої покладено ідею неперервності. Ідея неперервної освіти спрямована на подолання 
суперечності сучасної освітньої системи, а саме між невпинним темпом накопичення знань у світі та обмеженими 
можливостями щодо їх засвоєння під час навчання. Ця суперечність сприяє формуванню умінь, навичок працювати 
з інформаційними потоками, знаходити необхідну інформацію та отримувати з неї знання. При цьому виняткового 
значення набуває інформаційна культура фахівця, що належить до базових особистісних характеристик.

Нині проблема формування інформаційної культури є однією з найактуальніших проблем вищої школи. Її вирішення 
в галузі професійної підготовки конкурентоспроможного молодого фахівця нині активно обговорюється не тільки 
педагогами, але й науковцями. Саме це зумовило мету статті, якою є аналіз стану вивчення проблеми формування 
інформаційної культури у психолого-педагогічних дослідженнях.

Інформаційна культура як поняття сформувалась в інформаційному середовищі саме тоді, коли інформація стала 
основним стратегічним ресурсом і були створені сучасні технології для оброблення й передачі даних.

Поняття “інформаційна культура” є частиною загальної культури і досліджується як категорія досконалості 
суспільства в усіх можливих видах роботи з інформацією, таких як одержання, накопичування, кодування, оброблення, 
створення нової інформації, передача й практичне використання. Таким чином, є очевидним, що інформаційна культу-
ра – це вагома характеристика не тільки окремого члена суспільства, але й суспільства загалом.

Виняткове значення щодо становлення інформаційної культури суспільства належить формуванню інформаційної 
культури здобувачів освіти, адже завдяки володінню необхідною інформацією вирішуються поставлені перед ними 
завдання, зокрема вміти знаходити потрібну інформацію, володіти сучасними способами її збору, опрацювання.

Ключові слова: культура, інформація, інформаційна культура, інформаційне середовище, інформаційні технології, 
здобувач освіти.

Проблемі формування інформаційної культури (ІК) приділяється досить велика увага в сучасних психо-
лого-педагогічних дослідженнях.

Концептуальним засадам ІК та її проблематиці присвятили праці С. Антонова [2], Г. Воробйов [5], Н. Ген-
діна [6], Н. Джинчарадзе [9], Л. Макаренко [13], Е. Семенюк [18], М. Жалдак [10] та інші науковці.

Дослідження проблеми формування інформаційної культури здобувачів освіти різних спеціальностей 
проведено у працях Н. Баловсяк [3], Т. Богданова [4], О. Гладченко [8], О. Нестерова [14], О. Романишина 
[17], А. Ясінського [20] та інших учених.

Мета статті полягає у розгляді проблеми формування інформаційної культури у психолого-педагогічних 
дослідженнях.

Історія дослідження інформаційної культури являє собою періодизацію розвитку цього феномена, який 
охоплює такі три періоди:

1) 70–80-ті роки ХХ ст.;
2) 80–90-ті роки ХХ ст.;
3) від 90-х років ХХ ст. до сьогодення [7, с. 6–7].
Досліджуючи формування засад інформаційної культури, науковець А. Ясінський стверджує, що воно 

забезпечується систематичним використанням інтегрованих завдань, які сприяють такому:
–	 розвиток абстрактного мислення;
–	 формування навичок інформаційного моделювання та дослідження на основі реальних процесів 

і явищ;
–	 кваліфіковане оволодіння знаряддєвим комплексом комп’ютера [19, с. 35].
Н. Новицька, досліджуючи інформаційну культуру з позиції інформаційного права, вважає, що її слід 

розглядати крізь органічну єдність чотирьох базових компонентів, пов’язаних з інформатизацією, таких 
як культура правил організації подання інформації; культура правил сприймання та користування інфор-
мацією; культура правил суспільних відносин щодо використання нових інформаційних технологій; 
культура суспільних правовідносин з використанням нових комп’ютеризованих інформаційних техно-
логій [15, с. 7].

Інші виміри ІК пропонує Т. Богданова: “властивості інформаційної культури особистості виявляються 
в чотирьох аспектах: когнітивному (знання і уявлення про нову інформаційну картину світу в гіпотезах 
і теоріях), операційно-змістовному (практичні уміння і навички, пов’язані з одержанням, збереженням, 
передачею й обробкою інформації), комунікативному (принципи і правила поведінки особистості в інфор-
маційних і комунікативних системах) і ціннісно-рефлексивному (життєві установки, оцінки і ставлення 
до світу)” [4, с. 8].
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Вивчаючи проблему формування інформаційної культури старшокласників, О. Харунжева визначає її як 
можливість людини створювати, перетворювати, систематизувати й використовувати інформаційні ресурси 
в процесі своєї освіти та трудової діяльності. Під час побудови особистісного інформаційного простору, 
який є початком ноосфери, учень отримує можливість соціального самовизначення, розкриття власних 
якісно нових здібностей осягання творчості, формування інтегральних якостей особистості, які в процесі 
творення свого інформаційного продукту розкривають його творчу сутність [19, с. 37–38].

Основними умовами формування інформаційної культури у студентів філологічних спеціальностей 
дослідниця Д. Анашева вважає такі: під час викладання фахових дисциплін формування ІК є однією з осно-
вних складових частин освітнього процесу; формування у здобувачів освіти потреби постійного пошуку 
сучасної інформації щодо майбутньої професійної діяльності за допомогою традиційних і сучасних інфор-
маційних джерел є однією з основних цілей формування ІК; є можливість застосування електронних 
навчальних посібників у навчанні; у здобувачів освіти формуються навички застосування різноманітних 
засобів збирання, зберігання та передачі інформації у процесі навчання [1].

О. Повідайчик у своєму дослідженні “Формування інформаційної культури майбутнього соціального пра-
цівника в процесі професійної підготовки” визначає зовнішні та внутрішні чинники, які формують інформа-
ційну культуру майбутнього соціального працівника в процесі професійної підготовки, а також представляє 
модель формування ІК майбутнього соціального працівника. В основу моделі дослідниця поклала специ-
фічні принципи підготовки, а саме принципи проблемності, доцільності застосування інформаційних тех-
нологій, професійної спрямованості, ускладнення професійних функцій, варіативності та модульності [16].

У дослідженні О. Нестерової “Розвиток інформаційної культури майбутніх перекладачів в умовах вищого 
технічного навчального закладу” впроваджено модель розвитку інформаційної культури, яка включає мету, 
принципи, організаційно-педагогічні умови, однією з яких є створення системи педагогічної комунікації, 
спрямованої на розвиток інформаційної культури майбутніх перекладачів, яка базується на визнанні як сту-
дентами, так і науково-педагогічними працівниками зазначеної проблеми [19, с. 42].

О. Романішина у своєму дослідженні “Формування інформаційної культури студентів коледжів техніч-
ного профілю” наголошує на тому, що формування ІК відбувається завдяки обґрунтуванню концептуальних 
засад технології формування інформаційної культури, впровадженню в освітній процес модульно-рейтинго-
вої технології навчання комп’ютерних дисциплін, а також завдяки методу проєктів [19, с. 42].

Сутність проблеми формування ІК по-різному розкривається в різних психолого-педагогічних джерелах, 
але до найбільш значущих її елементів належать такі:

–	 володіння навичками роботи з різними видами електронних ресурсів;
–	 уміння отримувати, опрацьовувати й подавати інформацію до міжнародної комп’ютерної мережі 

Інтернет;
–	 володіння навичками використання інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) в освітньому про-

цесі та для професійного зростання і самовдосконалення [11].
Оскільки формування та переформування навичок інформаційної діяльності може й має відбуватися 

упродовж усього життя людини, необхідна цілісна й системна методика формування інформаційної куль-
тури особи [19, с. 44]. В ній можуть бути виділені три такі основні етапи.

–	 Перший (підготовчий) етап пов’язаний з формуванням уявлень про спектр, зміст та операційні форми 
основних інформаційних процесів і базових навичок їх здійснення, насамперед через спілкування з роди-
чами та друзями, використання засобів масової інформації, участь у мультиплеєрних комп’ютерних іграх, 
використання світової інформаційної мережі Інтернет.

–	 Другий етап пов’язаний з отриманням навичок цілеспрямованого та ефективного використання всіх 
основних варіантів і компонентів інформаційних технологій у навчальній діяльності, формуванням потреби 
та вмінь здійснювати їх постійне оновлення і вдосконалення відповідно до темпів розвитку сучасного інфор-
маційного суспільства.

–	 Третій етап передбачає формування системної розвиненої інформаційної культури особистості як про-
фесійного спеціаліста та активного представника громадянського суспільства [9, с. 27].

Науковець Е. Караваєва до найважливіших проблем формування інформаційної культури відносить такі:
–	 формування тезаурусу – системи інформаційних понять, які забезпечують загальне економічне та спе-

ціальне орієнтування особистості в інформаційному середовищі;
–	 уміння реалізовувати інформаційну діяльність, тобто формувати свої інформаційні потреби й запити, 

володіти стратегіями та алгоритмами оптимізованого інформаційного пошуку істини й аналізу інформацій-
них джерел, згортати та розгортати інформацію, розпочинати різноманітні контакти;

–	 підготовленість особистості до використання будь-яких (традиційних і комп’ютерних) джерел 
інформації;

–	 розумне регулювання інформаційної поведінки людини у зв’язку з виробленими суспільством мораль-
ними та правовими нормами;

–	 реалізація індивідуальних особливостей особистості в її інформаційній діяльності [12, с. 22].
Висновки. Таким чином, узагальнивши вищевикладене, можемо констатувати, що в сучасних психо-

лого-педагогічних дослідженнях приділяється досить велика увага проблемі формування ІК, зокрема нау-
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ковцями досліджено проблеми формування вмінь використовувати ІКТ в освітньому процесі, формування 
інформаційної культури студентів різних спеціальностей, підготовки майбутніх учителів до використання 
в освітньому процесі інформаційно-комунікаційних технологій [19].

Отже, на основі аналізу викладеного матеріалу можна зробити висновок, що формування ІК здобувачів 
освіти є актуальною проблемою для педагогічної теорії і практики, що зумовлює необхідність подальшого 
наукового пошуку її теоретичних і методичних основ.
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Tumanova Yu. V. The problem of creating an information culture in psychological and educational research
The beginning of the 21st century is characterized not only by the growing role of information, which importance is con-

stantly growing, but also by the special development of knowledge in the development of the information society. The traditional 
paradigm of education is gradually changing towards an innovative one based on the idea of continuity. The idea of lifelong 
learning is aimed at overcoming the contradiction of the modern educational system, namely, the continuous pace of learning in 
the world and the limited opportunities for learning during studies. This contradiction contributes to the development of skills 
to work with information flows, to find the necessary information and to learn from it. At the same time, the information culture 
of the specialist is of paramount importance, and relates to the basic personal characteristics.

The problem of creating an information culture is now one of the most pressing problems of higher education. Its decision 
to train a competitive young specialist is now being actively discussed not only by educators but also by scientists. This was 
the reason for the purpose of the article – the analysis of the problem of an information culture in psychological and peda-
gogical studies.

The culture of information as a concept has evolved in the information environment precisely when information became 
a major strategic resource and modern technologies for data processing and transmission were developed.

The concept of an information culture is part of the general culture and is researched as a category of perfection of society in 
all possible types of work with information, namely: receiving, accumulating, coding, processing, creation of new information, 
transmission and practical use. Thus, it is obvious that the information culture is a powerful characteristic not only of an indi-
vidual member of a society but of society as a whole.

The creation of culture of information among educational applicant is of paramount importance for the development 
of the information culture of society, since their tasks are being carried out thanks to the possession of the necessary informa-
tion: mastering modern methods of collecting, processing and so forth.

Key words: culture, information, information culture, information environment, information technology, educational 
applicant.



162

Науковий часопис НПУ імені М. П. Драгоманова

УДК [378.091.12.011.3–051:94]:81’243/.373.45(045)
DOI https://doi.org/10.31392/NPU-nc.series5.2021.79.2.35

Фаненштель Н. В., Гамрецька Г. С.

ІНШОМОВНА ПІДГОТОВКА ВЧИТЕЛІВ ІСТОРІЇ НА ЗАСАДАХ КОМПЕТЕНТНІСНОГО  
ТА СТУДЕНТОЦЕНТРОВАНОГО ПІДХОДІВ

Іншомовна комунікативна компетентність сучасного вчителя історії є однією з ключових, позаяк забезпечує його 
комунікативну спроможність у сферах наукового, професійного та ситуативного спілкування. Можливість знайоми-
тись із працями видатних істориків в оригіналі, аналізувати інформацію з першоджерел, долучатися до міжнародних 
проєктів, програм професійного розвитку є ознакою висококваліфікованого спеціаліста. В Україні англійська мова 
професійного спрямування у вищих закладах освіти отримала підтримку держави та міжнародних організацій. Про-
те ще не всі спеціальності адаптували зміст, методи навчання, особливості оцінювання відповідно до міжнародних 
стандартів. Зокрема, визначення потребує структура іншомовної підготовки майбутніх учителів історії. Відповідно 
до програми англійської мови професійного спрямування для здобувачів вищої освіти, випускники всіх рівнів мають 
володіти мовою на рівні не нижче В2 (незалежний користувач). Зміст і структура іншомовної підготовки студентів 
усіх спеціальностей відображають компетентнісний та студентоцентрований підходи у навчанні. Компетентність 
майбутніх учителів історії з іноземної мови включає знання фахової лексики та функціональної граматики, основних 
видів мовленнєвої взаємодії, соціокультурних аспектів мови та її мінливості. Студентоцентризм у іншомовній під-
готовці фахівців спеціальності “Середня освіта (Історія)” передбачає визначення студентами особистих навчальних 
цілей, виявлення та вибір найзручніших та найефективніших способів і форм навчання, спільну з викладачем побудову 
релевантного змісту курсу та ефективної системи оцінювання. Перехід від традиційної до студентоцентрованої 
моделі навчання є нелегким, але бажаним, оскільки він надає взаєминам між учасниками навчального процесу форми 
співпраці, ставить студента у позицію співтворця цього процесу, дає можливість відчути власну значущість.

Ключові слова: іншомовна підготовка вчителів історії, англійська професійного спрямування, студентоцентризм, 
компетентнісний підхід.

Актуальним питанням підготовки висококваліфікованого вчителя історії є формування його іншомов-
ної комунікативної компетентності. Для осмислення та оцінювання історичного минулого студент-історик 
повинен, з одного боку, мати доступ до історичних першоджерел, а з іншого боку, вільно орієнтуватися 
в сучасних суспільно-політичних реаліях, які формують подальшу історію країн. В обох випадках значний 
об’єм інформації, який може почерпнути учитель історії, представлений іноземною мовою, зокрема англій-
ською ‒ мовою міжнародного спілкування.

Держава Україна визнає важливість вищої освіти як рушійної сили соціальних перетворень та англійської 
мови як ключової компетентності конкурентоспроможного фахівця. Це відображено в низці національних 
стратегій та ініціатив, які передбачають вивчення та застосування досвіду проєкту “Англійська для уні-
верситетів”; прийняття Національної рамки навчальної програми з англійської мови для спеціальних цілей 
(ESP) для застосування в університетах України; поширення Загальноєвропейських рекомендацій з мовної 
освіти (CEFR) для визначення рівня володіння англійською мовою в Україні; програми для академічної 
та освітньої інтеграції в межах ЄС тощо [3].

Реалізація вищезазначених стратегій великою мірою залежить від подолання чинних проблем, пов’язаних 
із якістю іншомовної підготовки фахівців різних спеціальностей. Зокрема, детальний аналіз поточного стану 
вивчення та застосування англійської мови у закладах вищої освіти України виявив загалом низький рівень 
володіння англійською мовою в Україні (41 позиція у списку із 72 країн) [8, с. 31]. Цю ситуацію автори 
дослідження пов’язують із відсутністю загальноприйнятих критеріїв добору змісту, методів навчання, орга-
нізації курсів, оцінювання й результатів навчання відповідно до міжнародних стандартів [8, с. 98]. Висновки 
та рекомендації дослідження зумовили перегляд та подальше розроблення державної політики щодо іншо-
мовної підготовки у вищій освіті задля збільшення годин для ESP, запровадження нових форм спільного 
професійного розвитку викладачів ESP, забезпечення додаткової підготовки викладачів ESP та завідувачів 
кафедр іноземних мов з питань оцінювання мовної компетентності [3].

Рекомендації щодо англійської мови професійного спрямування, викладені у проєкті МОН України “Кон-
цептуальні засади державної політики щодо розвитку англійської мови у сфері вищої освіти”, також під-
силюють вимоги до іншомовної підготовки студентів. Зокрема, запропоновано визначити компетентність 
із володіння англійською мовою обов’язковою компетентністю в стандартах вищої освіти на рівні В2 для 
всіх спеціальностей бакалаврського рівня, на рівні В2+ з академічним компонентом для всіх спеціальностей 
магістерського рівня [3]. Пропозиція поширення у короткостроковій перспективі Єдиного Вступного Іспиту 
на всі магістерські спеціальності, а також оцінювання володіння англійською мовою під час атестації магі-
стрів підсилює необхідність якісної іншомовної підготовки здобувачів вищої освіти.

Питання іншомовної підготовки фахівців у вищій школі є предметом дослідження багатьох науковців. 
Спираючись на комплексні розробки концептуальних засад іншомовної освіти С. Ніколаєвої, теоретичні 
аспекти системи підготовки вчителів іноземної мови в Україні досліджують В. Безлюдна, О. Бігич, Н. Бідюк, 
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С. Деркач, В. Калінін, М. Леврінц [4, с. 45–46]. Зміст і структуру професійної іншомовної підготовки магі-
стрів за галуззю знань “Право” досліджує С. Романюк [7], професійної компетентності майбутніх магістрів 
військового управління – В. Галкіна [1]. Проблемі розвитку іншомовної лінгвістичної компетенції студентів 
економічних спеціальностей присвячені наукові праці Л. Лимар, К. Моруги [5]. К. Мулик розглядає осно-
вні принципи та визначає сутність іншомовної підготовки майбутніх учителів гуманітарних спеціальностей 
у закладах вищої освіти. Вчена вважає перспективним подальше дослідження задля визначення структури 
іншомовної підготовки майбутніх учителів гуманітарних спеціальностей у закладах вищої освіти [6].

Загалом науковці виявляють одностайність щодо засадничих положень добору змісту дисциплін ESP, 
методів навчання та оцінювання. Зокрема, їх більшість погоджується з тим, що іншомовну підготовку фахів-
ців варто здійснювати на засадах студентоцентризму та компетентнісного підходу.

Мета статті полягає у виокремленні та обґрунтуванні особливостей сучасної іншомовної підготовки 
студентів спеціальності “Середня освіта (Історія)” на засадах компетентнісного та студентоцентристського 
підходів.

Задля виокремлення та обґрунтування складових частин цієї підготовки варто передусім з’ясувати теоре-
тичне наповнення понять “компетентнісний підхід” і “студентоцентризм”.

Характерною рисою сучасної іншомовної освіти є насамперед впровадження компетентнісного підходу 
в навчальний процес. Компетентність з іноземної мови передбачає знання лексики та функціональної гра-
матики, основних видів вербальної взаємодії, соціокультурних аспектів, мінливості мови. Компетентнісний 
підхід до викладання іноземних мов полягає у переорієнтації з процесу на результат у студентоорієнтова-
ному та діяльнісному вимірах. У зв’язку з цим такі дослідники, як І. Шимків, А. Клименко, Н. Закордонець, 
виокремлюють чотири основні рівні навчання мови. Перший рівень передбачає зміст-предметне навчання, 
спрямоване на оволодіння базовими пізнавальними та практичними вміннями й навичками, необхідними 
для вирішення проблем (цифрова компетентність, міжпредметні зв’язки, громадянська компетентність, 
готовність до навчання впродовж життя). Другий рівень передбачає систематичне навчання, що створює 
можливість для незалежного розвитку нових знань та їхньої інтеграції, застосування життєвого досвіду, 
розвитку критичного мислення, роботи в команді, побудови навчальних стратегій, самоосвіти. Третій рівень 
передбачає комунікативне навчання, сконцентроване на упровадженні різних видів мовленнєвої діяльності, 
набутті умінь, необхідних для різних видів читання, слухання, говоріння тощо. Четвертий рівень передбачає 
соціальне навчання, спрямоване на розуміння студентами типових загальноприйнятих моделей поведінки, 
манер, понять про особистості, групи, організації, соціальні класи, гендерну рівність, толерантність і вза-
єморозуміння, сприйняття різних позицій, здатність співчувати, долати стрес, вирішувати конфлікти, жити 
у строкатому суспільстві [9, с. 70].

Віддаючи перевагу комунікативній компетентності як кінцевій меті оволодіння іноземною мовою, О. Вовк 
розглядає основні засади, на яких має бути побудований процес навчання. Перша засада – це вивчення іно-
земної мови через когнітивну і комунікативну діяльність. У немовному середовищі цього можна досягти 
через створення проблемних ситуацій, вирішення яких потребує залучення як вербальних, так і інтелекту-
альних зусиль. Друга засада – це залучення епістемологічних стилів студентів до навчального процесу. Ці 
стилі (перш за все емпіричний, раціоналістичний та сенсуальний) студенти виявляють у різних підходах до 
опанування іноземною мовою. Третя засада – це розвиток лінгвістичної особистості студента. Оскільки мова 
є засобом колективної свідомості, про особистість можна говорити лише як про частину суспільної свідо-
мості, яка виявляє себе в мовленні і в такий спосіб стає мовною особистістю. Четверта засада – це вивчення 
іноземної мови, що сприяє формуванню світогляду студентів. П’ята засада – це розширення простору знань 
студентів. Студенти навчаються обробляти, категоризувати, осмислювати та узагальнювати інформацію, 
робити умовиводи й виражати результати цієї діяльності засобами мови. Загальні поняття та різні ментальні 
конструкти утворюють простір знань, який забезпечує функціонування когнітивної системи того, хто навча-
ється. Шоста засада – це розвиток і вдосконалення множинного інтелекту студентів. Сьома засада – це роз-
виток здібностей студентів до концептуалізації інформації [10, с. 82].

Компетентнісний підхід у ESP тісно переплітається із студентоцентризмом, оскільки метою іншомовної 
підготовки студентів є формування цільових компетентностей, які орієнтовані на потреби студентів та ринку 
праці, отже, формуються із залученням усіх учасників навчального процесу, зокрема студентів. Загалом 
студентоцентризм варто розуміти як складне, багатопланове явище і процес, метою якого є створення спри-
ятливих умов для якісного засвоєння знань, формування професійних умінь і навичок, компетентностей за 
збереження свобод здобувачів вищої освіти для досягнення культурних і освітніх цілей.

Досліджуючи характеристики та особливості студентоцентризму, а також механізми та інструменти 
забезпечення студентоцентрованого підходу, Г. Гладких зазначає, що “студентоцентрований підхід є необ-
хідною умовою всебічного розвитку особистості здобувача вищої освіти, його підготовки до майбутньої 
професійної діяльності. Для його забезпечення необхідна спільна робота всіх учасників навчального про-
цесу, зокрема адміністрації вищого навчального закладу, викладачів та безпосередньо студентів” [2, с. 156].

Л. Лимар, К. Моруга протиставляють студентоцентроване навчання, за якого студент сам визначає напрям 
та зміст навчального плану з урахуванням власних потреб, авторитарній парадигмі, де студент є об’єктом 
навчання [5, с. 111–112].
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Оскільки у студентоцентрованому навчанні його учасники причетні до вибору не лише змісту навчання, 
але й способів і шляхів отримання знань, умінь і навичок, а також до обґрунтування інтересу вибраних тем, 
створення студентоцентрованого ESP навчального середовища для майбутніх учителів історії може відбу-
ватися у такі етапи.

1) Поділ повноважень викладача зі студентами шляхом визначення їхніх особистих навчальних цілей. 
Це підсилить мотивацію, впевненість студентів у своїх силах, самоконтроль і відповідальність за власне 
навчання. Також це дасть можливість зорієнтуватися у виборі видів діяльності і способів формування необ-
хідних навичок.

2) Залучення студентів до виявлення способів навчання, які для них є найбільш зручними та ефектив-
ними. Допомогти їм можна шляхом пропозиції спробувати та зробити вибір серед таких сучасних методів 
і засобів навчання, що застосовують під час викладання ESP, як комунікативний метод, мультимедійні 
посібники, онлайн-спілкування з викладачем, відеоуроки, аудіювання, мобільні додатки, різноманітні 
освітні платформи. Оптимальним є комплексування різних методів з урахуванням індивідуальних можли-
востей, здібностей, стилю навчання, емоційних особливостей, досвіду студента, а також ресурсно-дидак-
тичної бази кафедри.

3) Добір релевантного змісту ESP, який включає лексику та завдання, що відповідають поточним та май-
бутнім потребам студентів і національному та (або) світовому ринкам праці. Для цього можна провести 
письмове опитування щодо вибору тем і видів діяльності із запропонованого переліку: праця; освіта як соці-
альний інститут; полікультурність і толерантність; війни і конфлікти; корупція; медіаграмотність; історіор-
гафія як наука; історія Античності; англійська історіографія; видатні історики Німеччини; школа “Анналів”; 
видатні історики України тощо.

4) Вибір ефективної системи оцінювання, яка є комплексною, прозорою, стандартизованою, відповідає 
цілям і змісту навчання. Відповідно до чинної Болонської системи, студент отримує рейтингові бали з таких 
трьох джерел, як навчальний процес, модульний контроль, іспит. Чітке уявлення студентами того, яку кіль-
кість балів вони можуть отримати за конкретні види завдань, підвищує їхню мотивацію до систематичної 
роботи впродовж усього курсу, сприяє демократизації навчального процесу, подоланню суб’єктивізму під 
час оцінювання.

Висновки. Як виявили ретельне вивчення й аналіз науково-методичної літератури з досліджуваної теми, 
а також досвід власної практичної діяльності, іншомовна підготовка вчителів історії на засадах компе-
тентнісного та студентоцентрованого підходів вимагає змін передусім у баченні самого процесу навчання, 
а також ролей та відповідальності його учасників. Коли зміст навчання відповідає потребам та інтересам 
студентів, а відповідальність за створення та усвідомлення цього змісту несуть вони самі, навчальний про-
цес стає для них більш значущим. Отже, роль викладача іноземної мови полягає у створенні автентичних, 
реальних ситуацій та завдань, які мотивують студентів до активної участі, заохочують їх робити більше від-
криттів у навчанні, вчитися один від одного. За таких підходах взаємини між викладачем і студентами набу-
вають форми співпраці; навчальна програма стає більш тематичною, експериментальною, інклюзивною, 
варіативною; методи навчання враховують сильні та слабкі сторони студентів. Поділ студентів для групової 
форми роботи відбувається не на основі їхнього рівня, а задля підтримки співпраці, поділу відповідальності, 
розвитку почуття приналежності. Оцінювання є різнобічним та включає самооцінювання.
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Fanenshtel N. V., Hamretska H. S. Foreign language training of history teachers on the basis of competence and 
student-centered approaches

The foreign language competence of a history teacher belongs to the key one, as it provides his capability communicate in 
the scholarly, professional and everyday life situations. The ability to study the works of prominent historians in the original, to 
analyze information from primary sources, to join international projects, professional development programs characterizes him 
or her as a highly skilled specialist. In Ukraine, English for special purposes in higher education is widely supported by the state 
and international organizations. However, not all specialties have yet adapted the content, teaching methods, assessment in 
accordance with international standards. In particular, the foreign language training of students majoring in history needs to be 
defined. According to the English for specific purposes program for higher education, graduates of all levels must have at least 
B2 language level (independent user). The foreign language training of students of all specialties is based on the competence 
and student-centered approaches. The foreign language competency of history teachers includes knowledge of professional 
vocabulary and functional grammar, the main types of verbal interaction, socio-cultural aspects of language and its variabil-
ity. Student-centered approach in foreign language training of students majoring in history involves defining by the students 
their personal learning goals, identifying and choosing the most convenient and effective ways and forms of learning, design, 
common with the teacher, of relevant course content and effective assessment system. The transfer from the traditional to 
the student-centered model is not easy, but desirable, since it attributes the relationship between participants in learning process 
the form of cooperation, turns students into the co-creators of this process, gives them opportunity to feel their own significance.

Key words: foreign language training of history teachers, English for special purposes, student-centered approach, compe-
tence approach.
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ФОРМУВАННЯ НАВИЧОК ХУДОЖНЬОГО КОНСТРУЮВАННЯ  
В ДІТЕЙ ДОШКІЛЬНОГО ВІКУ

У статті наголошено на важливості залучення дітей дошкільного віку до конструювання як одного з видів худож-
ньо-продуктивної діяльності, що спрямована на отримання конкретного результату, а саме побудову, виготовлення 
виробу (продукту). Основну увагу зосереджено на послідовності організації навчання конструюванню.

Художньому конструюванню дошкільники навчаються на спеціально організованих заняттях (з образотворчого 
мистецтва та художньої праці), у процесі ігрової діяльності (будівельно-конструктивних ігор), а також під час про-
гулянок (конструювання з піску, снігу, каміння), дослідно-експериментальної діяльності тощо.

Для дитячого художнього конструювання характерні прийоми обстеження; спеціальні методи побудови кон-
струкції; поєднання деталей у відповідному порядку. Алгоритм такого навчання передбачає показ прийомів та спо-
собів виготовлення конструкції; пояснення завдання із зазначенням умов, які діти мають виконати; демонстрація 
окремих технічних прийомів роботи; аналіз та оцінка роботи дітей і готової продукції.

У закладі дошкільної освіти художньо-конструктивна діяльність здійснюється в індивідуальній чи колективній 
формі. Для дитячого конструювання використовують такі матеріали, як будівельний (конструктивний), природний, 
залишковий, текстильний, папір, картон.

Залежно від освітніх завдань та віку дітей дошкільного віку малюкам поступово пропонують такі форми організа-
ції роботи з конструювання: за зразком; за моделлю; за умовами, простими кресленнями (схемами); за задумом; тема-
тичне; каркасне; вільне. Така послідовність навчання відповідає рівням формування елементарних навичок художньо-
го конструювання, а саме репродуктивному, виконавському, продуктивному, творчому.

Ключові слова: конструктивна діяльність дошкільників, художнє конструювання дітей, форми та види дитячого 
конструювання, етапи навчання конструюванню.

Загальновідомо, що дошкільний вік – це важливий період у становленні особистості, коли слід належну 
увагу приділяти навчанню, вихованню та розвитку дитини. Увага дорослих має зосереджуватися на потре-
бах і запитах малюків. Зокрема, важливо надавати вчасну допомогу, підтримку, раціонально організовуючи 
їхнє буття та залучаючи до різних видів діяльності.

Одним з ефективних засобів розвитку особистості дитини дошкільного віку є конструювання. Воно 
перебуває у тісному зв’язку з грою та має практичну цінність для малюка, позитивно впливаючи на удоско-
налення його здібностей. У сучасних умовах тотальної інформатизації залучення дітей до конструктивної 
діяльності має велике значення, оскільки передбачає формування умінь і навичок, розвиток творчості, вияв 
самостійних проявів та власних бажань через особисте, дитяче специфічне розуміння світу.

Аналіз останніх досліджень і публікацій дає змогу стверджувати, що разом із поняттям “конструю-
вання” використовують терміни “продуктивна діяльність дітей”, “образотворча діяльність”, “дитяче кон-
струювання”, “художнє конструювання дітей”, “художня праця” тощо. Скажімо, до продуктивних видів 
дитячої діяльності відносять малювання, аплікацію, ліплення та конструювання. Ті ж самі види виокрем-
люють в образотворчій діяльності, яку К. Демчик розглядає як художню діяльність, що “сприяє активному 
пізнанню оточуючого світу, вихованню здатності правдиво та творчо відображати свої враження графічно 
та у пластичній формі” [1, с. 6].

Названі види діяльності скеровані на отримання результату (“продукту” – виробу, малюнку, фігурки, 
листівки, будівлі тощо), творення художнього образу, якому притаманна єдність утилітарного та есте-
тичного (корисність, доцільність, художня виразність). Це “робить” їх вартісними для розвитку дитини, 
оскільки малюк бачить наслідок своїх дій, плоди власних зусиль, а дорослий може дізнатися, що він знає 
про довкілля, як ставиться до того, що зображує (конструює). У цьому контексті С. Матвієнко пояснює тер-
мін “дитяча дизайн-діяльність”, пов’язуючи її з рукоділлям. “Дитячий дизайн може бути орієнтований як 
на естетичну організацію простору, так і на створення красивих корисних предметів, що становлять серед-
овище для дитини (іграшок, сувенірів, предметів одягу та інтер’єру)” [4, с. 98].

Бачимо, що у дошкільному віці важко простежити чіткі межі між поняттями художньої, продуктив-
ної, образотворчої, конструктивної діяльності, оскільки діти набувають навичок і вмінь, які інтегруються 
та використовуються ними у різних видах активності та передбачають освоєння елементарних мистець-
ких, технологічних, технічних, трудових, естетичних, творчих, моделюючих, проєктних, дизайнерських 
дій. Усі названі вміння важливі для конструктивної діяльності. Як зазначає З. Ліштван, конструювання 
передбачає побудову (спорудження, будівництво, поєднання) належно визначених (доцільно розташова-
них, поєднаних) предметів, частин, елементів [3]. Йдеться про творення форм та художніх образів за 
допомогою конструктивних матеріалів, тому художнє конструювання розглядають і як практику дизайну, 
тобто своєрідний метод проєктування естетичного, художньо виразного виробу (продукту), доступного 
дошкільникові.
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Отже, у дослідженні розглядатимемо конструювання як художньо-продуктивну діяльність дітей, спря-
мовану на отримання конкретного результату (побудова/виготовлення виробу). Ефективність її організації 
залежить від знань і вмінь дорослих, котрі мають усвідомлювати значущість конструктивної діяльності для 
становлення дитини, збагачувати її зміст і скеровувати у належному напрямі, пропонуючи конструктори, 
матеріали, форми, кольори, навчаючи прийомам, методам, засобам художнього конструювання.

Мета статті полягає у розкритті послідовності формування навичок художньо-конструктивної діяль-
ності у дошкільників.

Оскільки конструктивна діяльність дітей у закладі дошкільної освіти реалізується під цілеспрямованим 
педагогічним керівництвом вихователя, йому необхідно знати особливості та способи її реалізації. Худож-
ньому конструюванню малюки навчаються на спеціально організованих заняттях (з образотворчого мистецтва 
та художньої праці), у процесі ігрової діяльності (будівельно-конструктивних ігор), а також під час прогулянок 
(конструювання з піску, снігу), дослідно-експериментальної діяльності тощо. Так, у роботі з дошкільниками 
використовують певні види конструювання, а саме з ігрового будівельного матеріалу (зокрема, конструкто-
рів); з паперу та картону; з природного матеріалу (пісок, глина, каміння тощо); із залишкового, допоміжного, 
текстильних матеріалів. Тісний взаємозв’язок із грою дає змогу вихователеві мотивувати дітей до цього виду 
діяльності, непомітно керувати розвитком конструктивної діяльності у дошкільний період. Маємо на увазі 
навчання дошкільників основним прийомам конструювання, формування елементарних художньо-конструк-
тивних навичок, набуття вмілості та поступове ускладнення можливостей діяти конструктивно.

До конструювання діти залучаються з раннього віку. Йдеться про елементарне конструювання з кількох 
деталей. На цьому етапі основними прийомами навчання є показ вихователя та відтворення конструкції 
(будівлі, схеми). Якщо діти можуть скопіювати образ (форму, предмет), запропонований педагогом, то про-
довжується навчання у напрямі ускладнення методів конструювання, зокрема збільшується кількість дета-
лей, додаються завдання підбору форми, кольору, величини конструкції, здійснюється аналіз виконаного 
завдання. Дорослі пропонують дітям (подають ідею щодо об’єкта конструювання) відтворити реальні пред-
мети (речі) довкілля, показують, як можна поєднати/з’єднати деталі (форми), щоб утворилась конструкція. 
Зауважимо, що малюки конструюють те, що їх оточує чи є предметом їхнього досвіду (будинок (ліжечко) 
для ляльки, гараж для машинки, фігурку для гри тощо). Зробити якийсь корисний художній виріб (само-
робку) дитина раннього віку ще не здатна, однак вважаємо, що формувати елементарні навички констру-
ювання потрібно з цього часу. На цьому етапі важливим є сам процес художньо-продуктивної активності 
дитини, експериментування, вивчення нею властивостей матеріалів, можливостей оперування ними.

Л. Журенко вважає, що задля успішного оволодіння дітьми навичками конструювання на наступних ета-
пах зростання вихователеві варто вибудовувати навчання, враховуючи такі компоненти й послідовність ово-
лодіння конструктивними навичками:

–	 дослідження дітьми нових матеріалів, особливостей їхнього поєднання, а також обстеження предме-
тів, спостереження за явищами довкілля для кращого сприймання і розуміння їхніх характерних ознак (ком-
понентів, частин), які потім відображатимуться у конструкції;

–	 формування узагальнених способів діяльності, набуття художньо-конструктивних, технічних, трудо-
вих умінь і навичок через послідовний показ дорослим та поступове ускладнення дій;

–	 розвиток образного мислення, уваги, уяви за допомогою художніх засобів;
–	 реалізація самостійного задуму, творчої художньо-конструктивної діяльності [2].
Під час визначення змісту заняття з елементами художнього конструювання у закладі дошкільної освіти 

вихователеві слід спиратися на досвід дітей, поступово ускладнюючи завдання, розвиваючи здатність 
дитини самостійно вирішувати конструктивні завдання. Також важливо розуміти, що, окрім підготовчої 
роботи (ознайомлення дітей з предметами та об’єктами довкілля), необхідно враховувати специфіку кон-
структивної діяльності у дошкільному віці. Зокрема, молодші дошкільники вже здатні виявляти свою індиві-
дуальність та оригінальність. Вони по-своєму використовують наявні у їх розпорядженні споруди: пірамідка 
стає “деревом”; грибочок із природного матеріалу перетворюється на лісовичка; гусениця з пластиліну – на 
метелика. Іноді дитина ініціює конструювання, але самостійно його реалізувати ще не спроможна. Тут пови-
нен допомогти дорослий.

Безпосередньо для дитячого художнього конструювання характерні такі ознаки:
–	 прийоми обстеження (виокремлення основних частин, опорних деталей, показ можливостей їхнього 

розміщення/поєднання тощо);
–	 спеціальні методи побудови конструкції (способи з’єднання деталей відповідно до розміру, матеріалу, 

кольору);
–	 поєднання деталей у відповідному порядку (алгоритм виготовлення виробу – послідовний набір дій) [3].
Конструкція створюється через співставлення деталей та елементів, тому для дитини важливим є вміння 

просторово розміщувати частини предмета відповідно до його призначення, що формується завдяки розви-
тку пізнавальної активності та практичної діяльності у молодшому та середньому дошкільному віці.

Окреслимо послідовність навчання художньому конструюванню.
1) Показ прийомів виготовлення виробу (пояснення, коментування, демонстрація порядку дій, правил, 

способів виконання конструкції).
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2) Пояснення завдання з визначенням умов, які діти мають виконати без показу.
3) Демонстрація окремих елементів конструювання і технічних прийомів роботи.
4) Аналіз та оцінка процесу (одного з етапів) роботи дітей і готової продукції (задля виявлення виховате-

лем рівня розвитку практичних умінь конструювання у дітей) [6, с. 7].
Відзначимо, що елементи аналізу та контролю доречні також під час безпосереднього конструювання 

або після завершення операції, щоби перевірити правильність виконання і вчасно виправити недоліки, озна-
чивши можливість переходу до наступної операції чи дії.

Отже, під час навчання дітей конструюванню необхідно використовувати поетапний показ виготовлення 
виробів та пояснення послідовності їх виконання, висвітлення способів виготовлення, обстеження готового 
продукту, запитання з опорою на досвід малюків. Якщо на занятті використовується новий спосіб дії, варто 
спершу запропонувати дітям виріб простої конструкції, а потім продемонструвати та пояснити сам спосіб 
та послідовність його виконання. Доцільно час від часу створювати проблемні ситуації задля вправлення 
дитини в аналізі та створенні одного й того самого образу в різних ситуаціях, різними способами і матеріа-
лами; поєднувати конструювання з іншими видами діяльності. Дещо ускладнена конструктивна діяльність 
характерна для старших дошкільників. Дітей вчать конструювати за складнішими, ніж у попередніх групах, 
умовами, моделями, будувати за малюнком, кресленням.

Згідно з нормативними програмами розвитку дітей у закладі дошкільної освіти конструювання може 
здійснюватися індивідуально чи колективно, а також мати репродуктивний або творчий характер, тому вихо-
вателям слід поступово знайомити малюків з новими деталями конструкторів, їхніх частин та особливос-
тями роботи з різними матеріалами (їхніми властивостями).

У низці досліджень із проблеми конструктивної діяльності дітей дошкільного віку виокремлено її форми, 
такі як конструювання за зразком; за моделлю; за умовами, простими кресленнями, наочними схемами; 
за задумом; тематичне; каркасне; вільне (самостійне) [3]. Названі форми чергуються залежно від освітніх 
завдань, ситуації та віку дітей.

Сутність конструювання за зразком полягає у відтворенні в конструкції, запропонованої як взірець пред-
мета. Найпростіший спосіб – це створення “продукту” на очах у дітей, які мають змогу спостерігати особли-
вості, послідовність процесу, з’єднання деталей конструкції. Наприклад, побудова вежі, піраміди. Склад-
нішим є конструювання за готовим зразком, оскільки дитині необхідно виділити в ньому окремі деталі за 
результатами власного обстеження. В такий спосіб формуються точніші уявлення про предмет, який необ-
хідно сконструювати. Основним є аналіз великих, основних частин, а також їхнє взаємне розташування [3].

Діяльність, яка складається лише з точного відтворення зразка, не розвиває вміння творчо вирішувати 
конструктивні завдання. Цій меті підпорядковане конструювання за цілісним зразком. Ще ефективнішим 
є зразок-малюнок (схема), оскільки малюку необхідно відтворити на основі площинного зображення три-
мірну конструкцію, що вимагає здатності бачити за зображенням реальну дійсність. Основне завдання кон-
струювання за готовим взірцем полягає у тому, щоби сприяти формуванню у дітей навичок аналізу, обсте-
ження компонентів художнього виробу, вправлення у способах дій із деталями, різними видами матеріалів, 
інструментами, особливостями розташування та поєднання складових частин.

Наступним у навчанні конструювати є спорудження за моделями. Для цього дитині пропонують само-
стійно відтворити модель будівлі, в якій обриси її елементів приховані (наприклад, споруджена вихователем 
будівля обклеєна папером). Це потребує складнішої розумової діяльності (аналізу, комбінування геометрич-
них фігур, переміщення одних форм стосовно інших, елементарне моделювання тощо). Малюки самі здо-
гадуються, як виконати конструкцію.

Особливість конструювання за умовами полягає у необхідності побудувати конструкцію на основі 
сформульованих вихователем вимог, завдань (сконструювати пароплав, щоб на ньому могли розміститися 
команда й пасажири; побудувати міст через річку так, щоб могла проїхати конкретна машина). Такі об’єкти 
зводять у різних варіантах. Для цього необхідно бачити залежність конструкції предмета від його призна-
чення, уміння враховувати і виконувати певні умови. Така форма конструювання дає змогу дитині по-різному 
вирішувати завдання на основі одних і тих самих умов або застосовувати різні матеріали та форми.

Конструювання за задумом передбачає створення виробів, якими дитина могла б користуватися особисто. 
Діти конструюють об’єкти, будують споруди, які хочуть реалізувати у різних цілях, зокрема кораблі, гаражі, 
вантажівки, будівлі, меблі, коробки, скриньки. Для цього потрібні не лише спеціальні матеріали (наприклад, 
кубики, дощечки, конструктор, папір), але й предмети, які оточують дитину, зокрема меблі, палички, шматки 
матерії. Така форма художньо-конструктивної діяльності сприяє закріпленню умінь та навичок дошкільни-
ків, а також розвитку їх творчості та самостійності.

Для кращої реалізації освітніх завдань вихователь може пропонувати тематику конструкцій для дітей, 
скеровуючи їхню діяльність.

Вважаємо, що особливу увагу варто приділяти навчанню дітей створювати конструкції за власним заду-
мом, де самостійно можна замінювати одні деталі іншими. Під час конструювання діти починають орієн-
туватися у площині, продумувати об’ємні характеристики майбутньої будівлі. На основі аналізу та син-
тезу просторових відношень, розташування елементів розкриваються способи конструювання, з’являється 
можливість для пошукової та творчої діяльності. Цьому слугує, зокрема, каркасне конструювання, коли 
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необхідно, маючи основу, домислити (доповнити, дозобразити, витворити) власні елементи та додаткові 
характерні деталі.

Наприклад, у програмі “Впевнений старт” пропонуються такі теми з розділу “Конструювання” для дітей 
старшого дошкільного віку.

1) конструювання з будівельного матеріалу: “Моя оселя”, “Наш дитячий садок”, “Чарівний палац”, “Міст 
через Дніпро”, “Пароплав”, “Космічна ракета”, “Бабусине подвір’я”, “Ферма” тощо;

2) конструювання з паперу: “Осіннє дерево”, “Їжачок несе яблучка”, “Закладинка для книги”, “Книжка-
складанка для малюків”, “Атрибути для сюжетно-рольових ігор”, “Сніжинки”, “Човник”, “Букет для мами”, 
“Тварини” (оригамі);

3) конструювання з природного та залишкового матеріалу: “Троянди” (з кленового листя), “Їжачок”, “Каз-
кова тваринка”, “Чудернацький птах”, “Солом’яний бичок”, “Намисто для мами”, “Букет квітів” (із крилаток 
ясеня, іншого матеріалу), “Вантажна машина” (сірникові коробки), “Віночок із кульбаб”, “Веселі чоловічки” 
(жолуді) [5].

Таким чином, набуття навичок художньо-конструктивної діяльності у дошкільному віці передбачає 
поступове, логічно вмотивоване ускладнення вимог до дитини. Найпродуктивнішою є така послідовність:

1) зведення споруди з показом прийомів конструювання і поясненням дій;
2) показ зразка споруди з подальшим аналізом її складових частин;
3) демонстрування окремих прийомів конструювання, якими діти мають оволодіти;
4) показ зразка виробу, який діти мають самостійно добудувати (виготовити);
5) повідомлення теми конструкції із зазначенням умов, які слід виконати (конструювання за темою, зада-

ними умовами, каркасом);
6) зведення споруд за задумом [3].
На наш погляд, кожна із зазначених форм конструювання посідає особливе місце в розвитку дітей. Так, 

використання зразків і завдань на відтворення і перетворення об’єктів є необхідними умовами для форму-
вання знань та вмінь, які будуть застосовані у подальшій самостійній діяльності. Правильно організоване 
навчання за допомогою зразків – це необхідний і важливий етап у засвоєнні уявлень про властивості матері-
алів, оволодінні технікою зведення споруд або складання паперу.

Уміння й навички працювати з різним матеріалом формуються не одразу, і дорослі мають проявити тер-
піння і розуміння того, що цей “недосконалий” процес дає змогу дитині розвиватися. Усі конструктивні про-
яви та художні дії необхідно підтримувати та вміло спрямовувати.

Висновки. Організовуючи художньо-конструктивну діяльність, вихователь має змогу розширювати зна-
ння дітей, сприяти розвитку пізнавальних здібностей, творчої ініціативи та самостійності. Слід враховувати, 
що формування навичок конструювання у дошкільників має свою специфіку і характеризується такими 
рівнями, як репродуктивний (уміння діяти за зразком); виконавський (застосування попередньо засвоєних 
умінь та навичок); продуктивний (уміння вносити власні елементи, продумувати прийоми і засоби реалізації 
конструкції); творчий (самостійне знаходження оригінальних вирішень конструктивних завдань).

Розуміння поетапності та послідовності навчання конструюванню дає змогу вихователеві правильно 
організовувати цю діяльність задля всебічного розвитку дітей і розширює можливості для їхньої творчості, 
винахідництва, моделювання, оригінальності та ініціативності.
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Fedorovych A. V. Formation of art-design skills of pre-school children
The importance of construction (art-design) activates for pre-school children are emphasizes in the article. This activity 

is one of the types of art and productive activities aimed at obtaining a specific result, construction, manufacture of a product 
(product). The main focus is on the sequence of organization of learning to design.

Pre-school children learn art design in specially organized classes (on fine arts and needlework), in the process of play activ-
ities (construction and construction games), as well as during walks (construction of sand, snow, stones), research and experi-
mental activities, etc.

Children’s art design is characterized by: survey examination; special methods of design of product; combination of parts in 
the appropriate order. The algorithm of such learning provides: demonstration of receptions and ways of manufacturing of prod-
uct; explanation of the task indicating the conditions that children must fulfill; demonstration of separate technical methods 
of work; analysis and evaluation of children’s work and finished products.

In a preschool institution art-design activity is carried out in individual or collective forms. The following materials are used 
for children’s design: construction, natural, residual, textile, paper, cardboard and other.

Given the educational objectives and age of the pre-school children, kids are gradually involved in the following forms 
of design: by sample; by model; under conditions, simple drawings (schemes); by design; thematic; frame; free). This sequence 
of learning corresponds to the levels of formation of basic art-design skills: reproductive, performing, productive, and creative.

Key words: constructive activity of preschool children, children’s art-design, forms and types of children’s design, stages 
of learning to design (construction).
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СТАНОВЛЕННЯ ВІТЧИЗНЯНОЇ ІНШОМОВНОЇ ОСВІТИ  
В ГІМНАЗІЯХ СХІДНОЇ ГАЛИЧИНИ (ХІХ – ПОЧАТОК ХХ СТОЛІТТЯ)

У статті йдеться про особливості становлення української іншомовної освіти в класичних гімназіях Східної 
Галичини. Авторка виходить із думки про те, що для розвитку іншомовної освіти в сучасній Україні цінним є досвід 
національного шкільництва різних періодів і на різних землях, зокрема досвід Східної Галичини за часів її перебування 
в складі спершу Габсбурзької, а згодом Австро-Угорської монархії. Підтверджено, що від моменту приєднання Гали-
чини всі австрійські уряди виявляли певний інтерес до піднесення культурно-освітнього рівня мешканців цього краю, 
щоправда, поляків більшою мірою, ніж українців. Вони в той чи інший спосіб стимулювали відкриття й роботу не 
лише нових народних, але й середніх шкіл, зокрема класичних гімназій. Наголошено на тому, що тогочасні провідні 
українські діячі усвідомлювали важливість гімназійної освіти для плекання інтелігентської верстви, що мала стати 
рушієм національного поступу, тому дбали про її розбудову. Стверджено, що найважливішим компонентом класичної 
гімназійної освіти була мовна, яку в умовах сучасного світу репрезентують рідномовна та іншомовна. Іншомовна 
освіта – це комплексне соціокультурно-педагогічне утворення, що включає теорію і практику навчання іноземним 
мовам, а також методи, форми й засоби його організації. Установлено, що її становлення в Східній Галичині припа-
дає на останню чверть ХІХ – початок ХХ ст., коли тут почала діяти спершу єдина україномовна гімназія – Львівська 
академічна. Показано, що систему тогочасної іншомовної освіти формували два компоненти, а саме класичні мови 
(латинська і грецька) та новочасні (німецька, польська, французька), кожна з різним статусом, обсягом годин, метою 
й завданнями. Латинська, грецька та німецька мови мали статус обов’язкових, польська – відносно обов’язкової, фран-
цузька – надобов’язкової (по-сучасному, факультативної).

Ключові слова: Східна Галичина, гімназія, іншомовна освіта, класичні мови, новочасні мови.

В умовах сучасних різновекторних міждержавних контактів, всесвітніх глобалізаційних процесів 
і потужної соціальної та професійної мобільності людського ресурсу вагу володіння однією чи кількома 
іноземними мовами складно переоцінити. Широка фахова й приватна взаємодія представників різних етно-
сів і культур спричинилася до зміни освітніх акцентів: важливим сьогодні визнано не просто опанування 
якоїсь із чужих мов, але й вивчення засвідченої в ній культури, підготовка до ефективного міжкультурного 
спілкування для досягнення приватних і/чи державних цілей. Відповідно, частіше вживаним у педагогічній 
і лінгводидактичній літературі стало ширше за своєю сутністю поняття “іншомовна освіта” в такому окрес-
ленні: це цілісне й системне соціокультурно-педагогічне утворення, що включає теорію і практику навчання 
іноземним мовам, а також методи, форми й засоби його організації [12, с. 26].
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Розбудова ефективної іншомовної шкільної освіти сьогодні неможлива поза глибокого та всебічного ана-
лізу досвіду (світового й національного), бо рух уперед у будь-якій ділянці суспільного життя завжди має 
за підмурок здобутки й напрацювання минулого. Минувшина, писав М. Євшан, “безпосередньо входить 
в наше сучасне життя як один з конечних елементів, дає йому ґрунт, весь колорит, патос” [3, с. 30]. Пере-
конані, що саме з цієї засади виходили автори доволі численних праць із теорії і практики вітчизняної гім-
назійної освіти ХІХ – ХХ ст. загалом (О. Бабіна, В. Бобров, О. Гапак, О. Грива, С. Дітківська, В. Доброволь-
ська, М. Євтух, Т. Лутаєва) і галицької зокрема (І. Курляк, Б. Ступарик, P. Mazur, J. Miąso). Виявляємо серед 
них ті, які стосуються різних аспектів навчання іноземним мовам, адже в навчальних планах класичних 
гімназій (цей тип середнього освітнього закладу домінував у зазначений період) предмети філологічного 
циклу відігравали провідну роль (А. Долапчі, Б. Лабінська, А. Паладьєва, В. Сіка, Н. Скварок, О. Тумак, 
С. Хмелівська). У них розглянуто суспільно-політичні та економічні умови розвитку галицького середнього 
шкільництва, його структуру і зміст, роль у національно-культурній розбудові краю.

Так, польський учений П. Мазур (P. Mazur) стверджує, що вимоги неогуманізму як провідної тоді педа-
гогічної течії стимулювали нові освітні запити, форми й типи шкіл, домінування гімназійної освіти загалом, 
мовної зокрема в духовному становленні особистості, у розвитку її пізнавальних, еволюційних та емоцій-
них сил як мети навчання й виховання [19, с. 215]. Важливим є також висновок української дослідниці 
А. Долапчі про значущість історико-педагогічного досвіду для розбудови сучасної іншомовної освіти, зро-
блений на підставі аналізу джерел і змісту навчання іноземним мовам, його різноманітних трансформацій 
у програмах вітчизняних гімназій другої половини ХІХ – початку ХХ ст. [2]. С. Хмелівська на прикладі 
середніх навчальних закладів Київської навчальної округи простежила особливості розвитку іншомовної 
освіти в підросійській Україні впродовж другої половини ХІХ – початку ХХ ст. [14]. А. Паладьєва про-
аналізувала зміст педагогічних дискусій щодо навчання стародавнім мовам у вітчизняних гімназіях того ж 
періоду [8]. У дослідженні В. Сіки розглянуто місце іноземних мов у навчально-виховному процесі гімназій 
Закарпаття в другій половині ХІХ – першій половині ХХ ст., засвідчено значущість іноземних мов у форму-
ванні світогляду гімназистів та в реалізації виховних завдань гімназійної освіти [11].

Мета статті полягає в тому, щоб на основі ретроспективного аналізу розкрити особливості становлення 
й розвитку вітчизняної іншомовної освіти в гімназіях Східної Галичини впродовж ХІХ – на початку ХХ ст., 
тобто в час, коли ця частина сучасної України входила до складу Австро-Угорської імперії.

На значущості для українства досвіду та здобутків австро-угорського періоду неодноразово наголо-
шувалось у працях сучасних учених. “Австро-Угорщина заклала підвалини для розвитку європейського 
українства. Чи не тоді вперше відбувся синтез між цінностями цієї держави та інтересом і внутрішнім сві-
том національної спільноти і, врешті, утворення ментальності галицького українця (про яку дискутують 
і тепер), – інтелігента, доброго фахівця своєї справи, людини правової, патріота, людини, для якої повага 
до культури є необхідністю, а повага до закону – органічністю” [6, с. 62]. З інтелігентом та інтелігенцією 
пов’язувались тоді надії на національний поступ і розвиток української державності: вони мали “пройняти 
весь організм народу і привести його до більш живого руху, до поступового зростання” [13, с. 148].

Звичайно, становлення національно свідомої інтелігенції було можливе тільки в силовому полі наці-
онально орієнтованої освіти [1, с. 33–34; 18, с. 282], вагомим елементом якої була гімназійна. Навчання 
в класичній гімназії не лише відкривало шлях до університетської освіти, воно було найпершим осеред-
ком плекання інтелігентської верстви. Іноземним мовам у формуванні особистості молодого українського 
інтелігента належала провідна роль: із 60,3 5% навчального часу, відведеного в класичній гімназії на мовну 
освіту, левова частка припадала на вивчення іноземних мов, а саме класичних і новочасних [7, с. 39].

Дослідники зазначають, що українці від найдавніших часів всіляко підтримували опанування інозем-
них мов. У їхніх середніх і вищих навчальних закладах не тільки вивчали, але й широко використовували 
стародавні (передусім латинську), нові європейські та східні мови, засвоювали культурні здобутки інших 
народів і країн, формуючи традиції вітчизняної іншомовної освіти [14, с. 4]. Так, у заснованій у 1412 р. 
при Львівському костелі Святого Духа кафедральній школі мовою навчання була латинська, але викладали 
також німецьку, польську та грецьку мови. Підтвердженням її високого освітнього рівня слугує, окрім 
іншого, те, що її випускники і у ХV ст., і згодом ставали студентами провідних європейських університетів. 
Серед них слід назвати Юрія Котермака (1450–1495 рр.), що був вченим, освітнім діячом, поетом, першим 
українським автором друкованої книги (Рим, 1883 р.), ректором Болонського університету, професором 
Краківського та вчителем М. Коперника, що рідне місто уславив псевдонімом Юрій із Дрогобича або про-
сто Юрій Дрогобич.

Габсбурги після включення Галичини в результаті поділу Речі Посполитої до складу Австрійської монар-
хії не згорнули, а активізували розбудову на новонабутих землях шкільництва, зокрема середнього, позаяк 
були прихильними до ідей освіченого абсолютизму. Переважно латиномовні єзуїтські школи реорганізовано 
в державні гімназії; у Львові на місці знесеної єзуїтської колегії засновано “академію” – 6-класну гімназію 
разом із 2-річним ліцеєм, що мав готувати до університетських студій. Львівський університет, створений 
у 1784 р. на основі низки підрозділів єзуїтської академії зі статусом університету (1661–1772 рр.), мовою 
навчання мав латинську [16, с. 14–15]. Отже, середня й вища освіта в Королівстві Галичини і Лодомерії (таку 
назву отримала ця габсбурзька провінція) була чужомовною. Єдиний виняток складав створений при Львів-
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ському університеті Руський інститут (“Studium ruthenum”, офіційно “Провізоричний науковий інститут 
в руській мові”, 1787–1809 рр.), що мав готувати кадри для греко-католицької церкви.

На початку ХІХ ст. у цій сфері нічого суттєво не змінилося: у всіх гімназіях Східної (української) і Захід-
ної (польської) Галичини, зокрема у Львівській академічній, викладовою мовою була німецька [16, с. 16]. 
Заново відкритий у 1817 р. Львівський університет був німецькомовним.

Суттєвіші зрушення в гімназійній мовній освіті почали відбуватися після революційних подій 1848 р., 
коли стали впроваджувати, відповідно до “Організаційного нарису для гімназій і середніх шкіл” (“Entwurf 
der Organisation der Gymnasien und Realschulen in Oesterreich, Wien, 1849”), обов’язкове вивчення рідної 
мови в усіх класах і гімназій Східної Галичини, уже 8-класних з поділом на нижчі (І–ІV) та вищі (V–VІІІ) 
класи. Українську (в тодішньому окресленні руську) мову стали вивчали тут учні всіх гімназій, зокрема учні 
Львівської академічної гімназії, яка згодом і на доволі тривалий час стала єдиною українською гімназією 
в краї. На неї відводилось 2 навчальні години на тиждень, але викладовою мовою залишилась німецька 
[16, с. 56]. Паралельно вивчали старожитні, а саме латинську й запроваджену на переломі ХVIII – XIX ст. 
старогрецьку, а також польську.

Початки іншомовної освіти в сучасному її розумінні на теренах Галичини пов’язуємо з набуттям нею 
у 1861 р. автономії. Цісарським розпорядженням від 10 квітня 1861 р. її урядові, що складався переважно 
з поляків, доручено вжити заходів щодо надання належного статусу українській (руській) мові. Однак вико-
нувати його почали тільки із 1865 р., після численних звернень патріотично налаштованих українських 
діячів до крайового сейму й віденського парламенту. Тоді українська мова стала викладовою, але тільки 
в 4 нижчих класах Львівської академічної гімназії. Такого статусу їй надано й у “Законі про мову навчання 
в народних і середніх школах Королівства Галичини й Лодомерії з Великим князівством Краківським” від 
28 серпня 1867 р. У вищих класах, як і в решті гімназій краю, мовою навчання стала польська (крім ІІ Львів-
ської гімназії та реальної гімназії в Бродах: тут мовою навчання залишено німецьку) [21].

У всіх класах Академічної гімназії українська стала мовою навчання аж 1874 р., після відповідного 
розпорядження Крайової шкільної ради, виданого на вимогу голови створеного у 1868 р. товариства “Про-
світа” Ю. Лаврівського. Перша матура (випускний іспит) руською мовою відбувся у 1878 р. Відтоді не 
лише навчання, але й уся документація у Львівській академічній гімназії велася рідною мовою. “Газета 
школьна” у ч. 18 за 1877 р. писала: “Ся одна руска ґімназія есть явним і голосним вістуном, що руский 
нарід не заумирає, що живе духом, освічує своїх синів у вищих науках і відомостях. Ся одна руска ґімназія 
приспособляє на майбутнє народові світлих мужів, учених патріотів, які руску словеснôсть і умѣєтнôсть 
дальше розвивати будуть, котрі стануть на свѣщнику питомої рускої науки, руского свѣтла і рускої долѣ” 
[10, с. 154]. Згодом слушність цих слів один із випускників цієї гімназії С. Шах підтвердить у такий спо-
сіб: “Львівська Академічна ґімназія протягом другої половини ХІХ і першої половини ХХ ст. дала захід-
ній вітці українського народу його національно-політичне обличчя; а через політичну приналежність до 
Австрії і завдяки плеканню знання греки і латини впровадила галичан в орбіту західноєвропейської куль-
турної спільноти” [16, с. 326].

Німецьку і польську стали вивчати в українських гімназіях як іноземні, хоча обидві ці мови мали статус 
державної: німецька – в усій монархії, польська – тільки в Галичині (Розпорядження міністрів внутрішніх 
справ, освіти й визнань, фінансів, торгівлі й сільського господарства, також крайової оборони й громадської 
безпеки від 5 червня 1869 р. [22]). У навчальних планах їх кваліфіковано теж по-різному: німецька була 
профілюючим та обов’язковим предметом, польська – відносно обов’язковим, хоча фактично вивчалася як 
обов’язковий [7, с. 39–40, 67]. Разом з ними вивчалися як обов’язкові предмети також старогрецька й латин-
ська мови. Згодом стали впроваджувати в освітній процес галицьких гімназій французьку й англійську мови 
як надобов’язкові навчальні дисципліни [7].

Отже, про такий компонент мовної освіти українських гімназій Східної Галичини, як іншомовна на про-
тивагу рідномовній, можна говорити лиш з 1874 р., коли українська мова стала мовою навчання у всіх кла-
сах єдиної української гімназії (Львівської академічної), бо решта були переважно польськими, і не тому, що 
польське населення домінувало в краї. Навпаки, українці (русини) становили більшість. Полонізаторською 
була лише політика крайової влади, яка усвідомлювала, що збільшення кількості українських середніх 
шкіл уможливить приплив українців в університети, сприятиме розширенню їхньої інтелігентської верстви 
та зміцненню національних позицій. Хоча українська спільнота більше уваги приділяла національній школі, 
ніж польська, у Галичині одна українська середня школа (класична гімназія, реальна гімназія, реальна 
школа) станом на 1912 р. “припадала на 520 000 українців, тоді як одна польська школа – на 52 000 поляків” 
[9, с. 343], попри те, що ухвалений ще у 1869 р. “Шкільний закон для народів монархії” гарантував її грома-
дянам право на середню й вищу освіту [15, с. 402]. Отже, багато української молоді навчалося в польських 
гімназіях. Скажімо, у 1868/1869 н. р. в гімназії м. Бережан українців і поляків було майже порівну [20]. На 
нашу думку, ця обставина в переліку інших наприкінці ХІХ – початку ХХ ст. давала підстави українським 
діячам домагатися відкриття державних і приватних гімназій, а також паралельних класів у польських гім-
назіях. Другу українську гімназію відкрито у 1895 р. в Перемишлі; попередньо тут функціонували з 1887 р. 
українські класи, так звані паралельки, при польській гімназії. До 1917 р. у Східній Галичині функціонували 
6 державних класичних гімназій і 12 приватних [7].
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Як випливає із зазначеного, систему іншомовної освіти в гімназіях Східної Галичини станом на 1874 р. 
структурували 2 компоненти, такі як класичні (старожитні, мертві) мови; новочасні (живі європейські) мови.

У першому компоненті класичних гімназій переваги мала латинська мова як основа всякого знання, куль-
турного й духовного зростання молоді. Її виучувано з 1 по 8 клас із таким розподілом тижневих годин: 
І клас – 8; ІІ клас – 8; ІІІ клас – 6; ІV – 6; V – 6; VІ – 6; VІІ – 5; VІІІ – 5, попри постійні дискусії, особливо 
на межі століть і в подальших часах, між прихильниками класичної та реальної освіти та перманентні пере-
гляди навчальних планів [7, с. 38–60]. Вивчення грецької мови починалося з 3 класу: ІІІ клас – 5 годин; 
ІV – 4 години; V – 5; VІ – 5; VІІ – 4; VІІІ – 5. У нижчих класах гімназії (І–ІV) навчальний план орієнтував 
на роботу із засвоєння граматичного матеріалу, а у старших (V–VІІІ) – стилістико-літературознавче опра-
цювання текстів (фрагментів текстів) найвідоміших авторів грецької та латинської старовини. Обидва пред-
мети належали до обов’язкових і цього свого статусу не змінили до розпаду Австро-Угорщини. У реальних 
гімназіях грецьку мову не вивчали, натомість віддавали пріоритет новочасним мовам, а саме французькій  
і/чи англійській [7].

Другий компонент тогочасної вітчизняної іншомовної освіти формували спочатку лише німецька та поль-
ська мови: німецька – зі статусом обов’язкового предмета, польська (як і українська в польських гімназіях) – 
відносно обов’язкового, хоча вона, внесена в перелік обов’язкових тижневих годин, вивчалася фактично як 
обов’язкова дисципліна [4; 15; 7, с. 39–40], часом – відповідно до спеціального рескрипту Крайової шкільної 
ради [5, с. 30]. Розподіл годин на вивчення німецької мови виглядав так: І клас – 6, ІІ – 5; у всіх решти кла-
сах – по 4 години щотижня. На польську припадало 2 години щотижня.

Реформа навчальних планів 1909 р. засвідчила, з одного боку, збереження гуманістичного характеру кла-
сичних гімназій, а з іншого боку, надання більшої ваги новочасним мовам. Попри те, що німецька мова 
входила до переліку обов’язкових предметів і вивчалася з ІІІ класу народної школи, її ще перед реформою 
виведено з числа матуральних дисциплін через значне перезавантаження учнів. Це потягнуло зниження не 
лише системи вимог (“Правильність у вираженні в слові й на письмі в обсязі характерного предмета науки. 
Знайомство з найбільш визначними творами німецького письменства ХVІІІ і ХІХ віку на основі лектури” 
[7, с. 70]), але й рівня знань і вмінь гімназистів [17].

Натомість як надобов’язковий (факультативний) елемент уведено французьку мову: з ІІІ класу по 
2 години щотижня. Мета її вивчення була набагато скромнішою, ніж німецької: розуміння розмовної мови, 
знання найпотрібніших граматичних понять, вміння висловитися по-французькому в обсязі тем щоденного 
життя й товариських стосунків [7, с. 73]. Треба розуміти, що статус факультативного предмета передбачав 
попередній запис учнів. Однак це жодним чином не знижувало вимог до його вивчення: записавшись, гімна-
зист не мав права пропускати лекції чи не виконати всього обсягу програми. Так, зі Звіту Львівської акаде-
мічної гімназії дізнаємося, що впродовж 1912/1913 н. р. французьку мову виучувано на двох відділах, а саме 
нижчому (записалося 15 учнів основної гімназії та 10 уже тоді чинної філії) та вищому (10 учнів основної 
школи та 2 з філії) [4, с. 16]. Можливо, що в певному навчальному році той чи той надобов’язковий предмет 
не вивчався, що засвідчує звіт директора української Перемишльської гімназії за 1910/1911 н. р. [5]: серед 
надобов’язкових предметів французька мова в ньому не зазначена.

Польська мова як іноземна, водночас як друга крайова вивчалася з 1 класу, теж по 2 години щотижня: 
учні І–ІІІ класів опановували насамперед граматичні теми, тоді як у подальших класах вони зосереджува-
лися на опрацюванні художніх текстів, з’ясуванні їхньої художньої цінності. Українська молодь записува-
лася на лекції з польської мови (вона, нагадаємо, мала статус відносно обов’язкової) насамперед із потреб 
майбутньої кар’єри, адже все діловодство у Східній Галичині досліджуваного періоду здійснювалося поль-
ською мовою.

Висновки. Проведене дослідження дає підстави зробити такі висновки. Період інтенсивного станов-
лення української іншомовної освіти в класичних гімназіях Східної Галичини припадає на останню чверть 
ХІХ – початок ХХ ст. Він безпосередньо пов’язаний із часом визнання української мови мовою навчання 
насамперед у Львівській академічній гімназії. Система української іншомовної освіти на час розпаду 
Австро-Угорщини включала 2 компоненти: перший був пов’язаний із класичними мовами, а саме грець-
кою і латинською, другий – із новочасними, а саме німецькою, польською, французькою. Отже, випускник 
гімназії був чи принаймні мав бути поліглотом. Знання чужих мов слугувало йому добрим підґрунтям для 
пізнання інтелектуальних скарбів різних народів, власного духовного й культурного розвитку.
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Fedurko-Popyk Yu. S. Establishment of foreign language education in gymnasiums of Eastern Galicia (XIX – 
early XX century)

The article deals with the peculiarities of the formation of Ukrainian foreign language education in the classical gymnasi-
ums of Eastern Galicia. The author proceeds from the opinion that for the development of foreign language education in modern 
Ukraine the experience of national schooling of different periods and in different lands is valuable, in particular the experience 
of Eastern Galicia during its stay in first Habsburg and later Austro-Hungarian monarchy. It has been confirmed that since 
the accession of Galicia, all Austrian governments have shown a certain interest in raising the cultural and educational level 
of the inhabitants of this region, although Poles to a greater extent than Ukrainians. In one way or another, they stimulated 
the opening and operation of not only new public schools, but also secondary schools, including classical gymnasiums. It was 
emphasized that the leading Ukrainian figures of that time were aware of the importance of high school education for nurturing 
the intelligentsia, which was to become the engine of national progress, and therefore cared about its development. It is stated 
that the most important component of classical gymnasium education was language, which in the modern world is represented 
by native and foreign languages. Foreign language education is a complex socio-cultural and pedagogical formation, which 
includes the theory and practice of teaching foreign languages, as well as methods, forms and means of its organization. 
It has been established that its formation in Eastern Galicia dates back to the last quarter of the 19th and the beginning 
of the 20th centuries, when the only Ukrainian-language gymnasium, the Lviv Academic Gymnasium, first began to operate 
here. It is shown that the system of contemporary foreign education was formed by 2 components: classical languages (Latin 
and Greek) and modern (German, Polish, French), each with a different status, number of hours, purpose and tasks. Latin, 
Greek, and German were compulsory, Polish was compulsory, and French was compulsory (modern, optional).

Key words: Eastern Galicia, gymnasium, foreign language education, classical languages, modern languages.
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РОЗВИТОК САМООРГАНІЗАЦІЇ СТУДЕНТІВ ПРИ ВИВЧЕННІ ХІМІЧНИХ ДИСЦИПЛІН

Описується як за допомогою рефлексії може відбуватися процес самоорганізації у студентів, який є важливий 
для подальшого становлення та для самовизначення людини у світі. Стати більш конкурентно-спроможним на ринку 
праці і у світі. Детально наведені основні аспекти розподілу власного часу в період навчальної діяльності студента. 
Саме правильний розподіл вільного часу допомагає студентові навчатися самоорганізовувати себе. Розглядається 
детально основні компоненти за допомогою, яких можна розвинути та сформувати вміння до самоорганізації. голов-
ною задачею у формуванні самоорганізації вмінь студентів повинно стати розвиток рефлексії у студентів. Необхідно 
студента навчити ставати у рефлексивну позицію, тобто розуміти власну дію. В праці Богіна В.Г. [2] для навчально – 
пізнавальної діяльності головне, щоб відбувалися рефлексивні переноси з одної площини в іншу. Для того, щоб навчити 
студента самоосвіті та самоорганізації потрібно навчити його рефлексії. Описується головна задача у формуванні 
самоорганізаційних вмінь, які відбуваються лише під дією рефлексійних дій, а це і є головне при вивченні хімічних дис-
циплін розуміти власні дії. 

Детально розглядається «ситуація розриву», яка викликає рефлексійні дії у студентів під час самостійного вирі-
шування проблеми. Ця ситуація надає змогу закріпити отриманні нові знання, та одночасно нагадати вміння, які вже 
має студент і спроектувати нові знання в іншу площу знань. Наводиться група хімічних компетенцій, яка притаманна 
для студентів фармацевтичних факультетів. Саме ці компетенції є фундаментальними для вивчення професійно-орі-
єнтованих дисциплін для студентів фармацевтичних вищих навчальних закладів.

Схарактеризовані критерії рефлексивної здатності, які тісно пов‘язані зі самостійною працею студента у вищих 
навчальних закладах. Виокремлюються два основних аспекту, на яких базується процес самостійної діяльності сту-
дента під час навчального процесу. 

Зазначено, що для того, аби розвинути компетенцій потрібно, щоб студент вмів самоорганізовуватися. Саме 
у формуванні хімічних компетенцій самоорганізаційна діяльність є педагогічною умовою успішності. Таким чином, 
щоб найкраще сформувати та розвити хімічні компетенції в процесі самоосвітньої діяльності студента потрібно 
підтримувати наступні умови на кожному практичному занятті:

Ключові слова: самоорганізація, самовизначення, «ситуація розриву», самостійна діяльність, хімічні компетенції.

Успішність особистісного самовизначення залежить від того, наскільки особистість добре інтегрована, 
від її креативності, базової культури, від ступеня освоєння норм поведінки і спілкування, від уміння входити 
в складний сучасний світ, адаптуватися у великому потоці інформації. У зв´язку з цим виникає необхідність 
у стимулюванні активності самої особистості, її прагнення до саморозвитку і самовизначення через само-
пізнання, здатності до адекватних відповіді викликам сучасного складного та складно координованого світу. 
Внаслідок цього особистість повинна вміти самоорганізовуватися.

Для того, щоб викликати процес самоорганізації, потрібно студентам мати вміння до рефлексії. Ми вва-
жаємо, що найкраще для розвитку самоорганізації студентові потрібно організувати власний час в період 
навчання. Можна визначити основні аспекти розподілу власного часу в період навчання:

– змістове планування – потрібно виділити чітко ціль, під ціль, головні задачі власної діяльності 
з точки зору їх змістового значення саме для студента, обов‘язково привести їх в певній послідовності за 
ступеням важності;

– постійний контроль при вирішенні задач, витрат часу при виконанні явних задач та досягнення цілі;
– ймовірне прогнозування. Цей момент дозволяє запланувати свою роботу при навчанні на місяць 

або на рік;
– Виконавчий контроль порядку, швидкості виконання. 
Як показав літературний пошук за автором М.М. Курневим [1] в систему формування вмінь самооргані-

зації студентів входять наступні компоненти:
– Забезпечення студента інформаційною базою о сутті самоорганізації;
– Діагностика вихідних вмінь самоорганізації;
– Виокремлювання пріоритетних цілей, а саме формування вмінь самоорганізації. Досягнення високого 

рівня в їх формуванні;
– (Само)прогнозування та (само)проектування;
– Змістовно-операційне забезпечення процесом самоорганізації, обов‘язково потрібно визначити 

та встановити форми, методи та засоби, які дозволяють цілеспрямовано досягти поставленої цілі;
– Аналізування отриманих результатів з подальшим внесенням корекції;
– Формування мотивації у студентів для входження в процес самоорганізації;
– Розвиток у студентів емоційно-вольових якостей, які необхідно для включення процесу самоорга-

нізації;
– Комунікативні якості, які дозволяють студентові сприймати інформацію, через спілкування;
– (Само)управління, яке включає регулювання процесом самоорганізації, корекція.
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Мета статті – навчити студента правильно розподіляти вільний час в період навчальної діяльності. Роз-
винути рефлексійні дії при вирішенні ситуаційних задач. Вільно володіти хімічною термінологією. Виска-
зувати свої думки не боячись за свої недоліки в хімічній термінології.

Ми провели анкетування 72 студентів ІІ курсу фармацевтичного факультету з метою виявлення реф-
лексивності за опросником рефлексивності В.Н. Карандашева. Результати показали, що 28 студента мають 
низьку рефлективність, що відповідає 38,9% серед опитуваних, 25 студентів – мають середню рефлектив-
ність, що відповідає 34,7% та 19 студентів – високу рефлективність, це становить 26,4% серед студентів які 
були опитані. Середній показник рефлективності опитаних студентів складає 51.8.

Тому головною задачею у формуванні самоорганізації вмінь студентів повинно стати розвиток рефлексії 
у студентів. Необхідно студента навчити ставати у рефлексивну позицію, тобто розуміти власну дію. В праці 
Богіна В.Г. [2] для навчально – пізнавальної діяльності головне, щоб відбувалися рефлексивні переноси 
з одної площини в іншу. Для того, щоб навчити студента самоосвіті та самоорганізації потрібно навчити 
його рефлексії. 

Критеріями розвитку рефлексивної здатності студентів можуть бути наступні:
– Зрозумілість для себе наукового інформаційного матеріалу;
– Володіння методами та засобами навчального матеріалу;
– Володіння прийомами обробки змісту, тобто побудова логічного ланцюжка або розуміння ключових 

понять та хімічної термінології, вміння передавати своїми словами науковий матеріал;
– Володіння прийомами систематизації, тобто робити анотації, схеми, таблиці;
– Вміння складати систему перевірочних завданій для визначення рівня засвоєння.
Рефлексія є основою навчальної самостійної діяльності студента. Також рефлексія навчальної самостій-

ної діяльності є спонукальним моментом. До основних типів рефлексії належать: особистісна, інтелекту-
альна, комунікативна та кооперативна рефлексія [3]. 

Самостійна діяльність студента завжди викликає взаємодію між суб‘єктами даного процесу, а саме між 
викладачем та студентом коли саме мова ведеться про формування етапів самостійної діяльності. У процесі 
рефлексивного навчання залучені і студент і викладач. Якщо хтось не буде приймати участь в рефлексив-
ному навчанні тоді навчити його не можливо. Творча рефлексія допомагає студентові визначити себе як 
індивіда, дозволяє усвідомити себе як організатора власного розвитку. Вона надає можливість подолати 
труднощі, які виникають під час навчання за допомогою переосмислення власного досвіду.

Викладач під час рефлексивного навчання на практичних заняттях готуючись зарання передбачає всі 
можливі моменти [4]. Викладач лише повинен надихати студента навчити розвивати розумову діяльність, 
вимушує розвиток вміння проводити аналіз, синтез, порівняння, робити працю та класифікувати за різ-
ними ознаками явища, самостійно розбиратися з труднощами знаходячи відповіді в «старих» знаннях, щоб 
породити нові знання, більш досконалі. Всі ці процеси не відбуваються стихійно, всі навички студент 
отримує поступово.

Як правила, зажди в процесі навчання виникає взаємодія між студентом та викладачем, також виникає 
взаємодія між студентом та студентом, тобто самого студента – коли він є учнем, та коли він є викладачем до 
самого себе в процесі самонавчання. Процес самостійної діяльності ґрунтується на двох аспектах:

– Комунікативному. В цей момент відбувається насадження взаєморозуміння між суб‘єктами навчаль-
ного процесу. Використовується комунікативна (міжособистісна рефлексія);

– Практична взаємодія. В цьому аспекті студент самостійно позначає зміст навчання. Ця взаємодія 
є більш ефективною для студента, коли одночасно будуть залученні: осмислення, усвідомлення, тобто коли 
спрацьовує інтелектуальна рефлексія.

Таким чином, ми бачимо, що інтелектуальна та комунікативна рефлексія є необхідною умовою для 
навчальної діяльності студента та навчальної самостійної діяльності студента. Під час інтелектуальної реф-
лексії відбувається осмислення осмисленого в процесі навчання завдань та одночасно відбувається органі-
зація дій, які перетворюють ці елементи.

Під час розвитку самостійної діяльності студента спрацьовує і особистісна рефлексія. Особистісна 
рефлексія спрямована на самоорганізацію через осмислення навчаючого, через власну усвідомлену діяль-
ність для здійснення самостійної діяльності в навчальному процесі. Цей вид рефлексії спрацьовує через 
дві форми: мотивація та самооцінка. Самооцінка дає можливість оцінити сили студента, для виконання дії 
перед початком навчання, а мотивація є спонукальним фактором або силою до дії по вирішенню проблеми 
або задачі, яка стоїть перед студентом.

Кооперативна рефлексія починає спрацьовувати, як ми спостерігаємо з праці Щедровицького Г.П. [5], 
коли студент не може вирішити завдання, або завдання студент виконав, але не вірно. Коли у студента вини-
кає така проблема, він починає згадувати та порівнювати свої дії з певним «еталоном» із власного досвіду. 
Якщо у власному багажу нема певного рішення для розв‘язання проблеми, тоді студент починає констру-
ювати інший шлях для вирішення проблеми. Таким чином і виникає кооперація нового способу діяльності, 
який буде використаний для виконання навчального завдання.

Тобто кооперативна рефлексія спрацьовує на етапі проектування свого рішення, а також при використані 
етапу самоконтролю та самокорекції в процесі розв‘язку задачі. 
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Для того, щоб компоненти рефлексії почали працювати необхідно створити певні умови та особливі 
ситуації. Яскравою умовою, згідно автора Федорової М.А. [3] є «ситуації розриву». «Ситуація розриву» це 
деякий бар‘єр, перешкода на шляху здійснення діяльності. Тобто, це є фактор, який спонукає працювати 
рефлексію. Саме бар‘єр дає імпульс до руху рефлексії. «Ситуаційний бар‘єр» з одного боку спонукає до 
навчальної самостійної діяльності, а з іншого надає можливість до виникнення рефлексії, яка є основою 
навчальної самостійної діяльності студента.

Під час навчального процесу студент робить рефлексивні дії:
– Зупинку;
– Відсторонення;
– Фіксацію;
– Об‘єктивізацію [6]. 
Якщо розглядати процес рефлексії під час виконання самостійного розв‘язку студентом, то ми бачимо як 

починають працювати чотири основні дії. Перша зупинка, отримав завдання до самостійної роботи, студент 
зупиняється для того, щоб ознайомиться з отриманим завданням. Студент проводить першопочаткове озна-
йомлення з текстом та починає його аналізувати.

Далі спрацьовує другий етап – відсторонення. Для виконання завдання студент розбиває завдання на 
структурні складові, та одночасно, кожну частину осмислює. Цей аналіз поступово переходить до само-
аналізу. Під час самоаналізу відбувається порівняння знань, вмінь, які так конче необхідні для виконання 
завдання із власного досвіду.

Потім студент надає самооцінку, в рамках якої встановлюється «ситуація розриву» і формується проти-
річчя між наявним рівнем знань, вмінь та їх рівнем для задоволення рішення завдання. Під час даного етапу 
відбувається відсторонення та встановлюється співвідношення між «дано» та «знайти» в поставленій задачі. 
Саме це відсторонення надає змогу студентові зайняти бокове місце і побачити проблему з іншого боку. 
В цей момент вирисовуються схеми для вирішення проблеми. 

Коли студент має певну схему, починає вирисовувати певні шляхи для вирішення завдання, він перехо-
дить до етапу конкретизації вибраних шляхів. Відбувається логічне побудування розв‘язків завдання. Сту-
дент поступово від «дано – знайти» перетворює в іншу структуру. «Знайти» стає для нього як ціль його 
діяльності. Тобто студент будуючи логічні ланцюжки між «дано – знайти» будує розв‘язок, тим самим фік-
суючі увагу на самопроектуванні в процесі рефлексії. 

Потім можна спостерігати останню стадію, коли студент починає повністю самостійно виконувати 
завдання – спостерігаємо – самореалізацію. У студента відбувається екстраполяція розв‘язку завдання 
в модель процесу виконання навчального завдання. Студент в розумі проговорює етапи розв‘язку, а потім, 
чи усно або письмово, викладає логічну побудовану схему розв‘язку. Тобто саме відбувається об‘єктивізація 
процесу. Таким чином ми, спостерігаємо, що процес рефлексія в навчанні самостійної діяльності на дидак-
тичній мові приймає вид (рис. 1): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рефлексивні дії Рефлексія дидактична 

Зупинка 
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Самопроєктування 

Самореалізація 

Рис. 1. Схема зв‘язку рефлексивних дій з дидактичним трактуванням.

Все це обумовлює логічний розвиток внутрішньої площини розвитку студента в вузі. Всі методи, які 
викладачі хімічних дисциплін використовують при проведені практичних занять сприяють розвитку реф-
лексивних дій у студентів.

Також, потрібно не забувати, що для студента провізора необхідно розвинути під час вивчення хіміч-
них наук, певний комплекс компетенцій. В групі хімічних компетенцій можна виділити спочатку два осно-
вних блока:
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1. Базові хімічні компетенції, які будуть відноситися до певного кола хімічних дисциплін, які студент 
тільки починає вивчати у вищому навчальному закладі. До таких дисциплін належать: неорганічна хімія, 
аналітична хімія, фізична та колоїдна хімія та біоорганічна хімія. Студенти під час вивчення саме таких 
дисциплін здатні оволодіти базовими хімічними поняттями, хімічною мовою та термінологією; технікою 
безпеки у хімічних лабораторіях; аналізувати та планувати свої дослідження; вмінням мотивувати відповіді. 
Саме ці компетенції є фундаментальними для вивчення професійно-орієнтованих дисциплін.

2. Спеціальні хімічні компетенції, які будуть дозволяти отримувати нові знання на самостійному рівні 
студента, тобто це вміння майбутнього фахівця отримувати знання самостійно під час своєї професійної 
праці. Ці вміння також надає викладач на перших роках навчання.

Ми можемо виділити ще три основні групи хімічних компетенцій, які розвиваються в медичних вузах під 
час вивчення хімічних дисциплін.

Комунікативні компетенції. Ці компетенції пов‘язані з письмовою та усною формою комунікації. Сту-
денти оволодівають основними поняттями, хімічною термінологією, хімічною мовою. Основними компо-
нентами цієї компетенції є вміння чітко та грамотно формулювати свої думки, пояснювати суть проблеми 
використовуючи хімічну мову; вміння вести дискусію на професійному рівні, виступати з доповідями 
та приймати участь в наукових хімічних конференціях; вміти правильно і вірно обробляти отримані наукові 
результати власних досліджень. 

– Інформаційно-аналітична компетенція. Це вміння отримувати та переробляти, аналізувати науковий 
матеріал, включаючи самоаналіз отриманого матеріалу, синтезувати та інтерпретувати хімічні знання. До 
цієї компетенції входять наступні компоненти хімічних компетенцій, а саме: вміння самостійно знаходити 
науково-хімічну інформацію не лише в літературних джерелах, а і в сіті Internet; вміння структурувати нау-
ковий матеріал таким чином, щоб його можна було швидко згадати та вчасно проінформувати інших; вміння 
згадати, зрозуміти, використати хімічні знання та термінологію для аналізу явищ, які відбуваються в навко-
лишньому середовищі; вміння прогнозувати хімічні реакції або явища.

– Інструментально-дослідницькі компетенції. Ці компетенції включають в себе певне правило пове-
дінки під час виконання лабораторних робот, дослідницьких проектів, володіння певними фізико-хіміч-
ними методами аналізу, володіння певними навичками проведення наукових дослідів. В свою чергу ця 
компетенція має групу компонентів, які описують хімічні компетенції, а саме: оволодіння навиками прове-
дення лабораторних робіт за інструкцією; вміння використовувати лабораторне оснащення для проведення 
наукового досліду; вміння використовувати знання для вирішення хімічних задач; оволодіння фізико-
хімічними методами аналізу для розв‘язку професійних задач; вміння відбирати хімічну інформацію та її 
структурувати; вміння логічно представляти наукові результати, правильно подавати та пояснювати власні 
наукові дослідження.

В кожній групі компетенцій є: когнітивна складова, це набір медико-хімічних знань, які необхідні для 
формування предметних компетенцій; операційно – діяльністна складова, в яку входить предметні вміння, 
які визначаються вибором тої чи іншої послідовності інтелектуальних операцій; мотиваційно-особистісна 
складова, яка описується готовністю студентом до навчання хімічних дисциплінам, усвідомленням цілі 
власної діяльності; рефлективна складова, яка вводить певні корекції в цілі, в процес наукової діяльності, 
фіксує результат діяльності. Всі ці компоненти є самостійними частинами та дозволяють сформувати та роз-
винути хімічні компетенції, але відсутність хоча б одного з них будуть формувати дефекти в процесі розви-
тку хімічних компетенцій.

Як ми спостерігаємо мотиваційно-особистісна складова співвідноситься до цілей та мотивації студентів, 
до їх прагнень пізнати нове. Також всі результати будуть залежати від рівня готовності студента до вивчення 
хімічних дисциплін, тобто наскільки студент усвідомлює поставлені цілі перед собою. 

Когнетивна складова співвідноситься з діяльністю студента при вивченні наукового матеріалу. Результат 
також буде залежати від самого викладача, як само буде відбуватися подача наукового матеріалу для сту-
дента. Друге співвідношення цієї компетенції з самостійної учбовою діяльністю студента, який саме студент 
буде мати набір медико-хімічних знань для того, щоб спрацювала компонента самоосвітньої діяльності.

Операційно-діяльнісна складова буде пов‘язана з самостійною діяльністю студента та результатами по 
отриманню знань на практиці. Всі ці моменти включають наявність предметних вмінь та пов‘язані з індиві-
дуальною інтелектуальною роботою самого студента.

Рефлексивна складова пов‘язана з самоконтролем та самооцінкою студента. Тобто в цій самостійній 
діяльності вводяться корекції в знання студента, фіксуються певні результати, якими оволодів студени під 
час вивчення хімічних дисциплін.

Для того, щоб розвинути компетенцій потрібно, щоб студент вмів самоорганізовуватися. Саме у форму-
ванні хімічних компетенцій самоорганізаційна діяльність є педагогічною умовою успішності. Таким чином, 
щоб найкраще сформувати та розвити хімічні компетенції в процесі самоосвітньої діяльності студента 
потрібно підтримувати наступні умови на кожному практичному занятті:

– Систематичний процес навчання хімічних дисциплін, в якому потрібно пробуджувати самоосвітню 
діяльність;
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– Викладачеві, потрібно чітко розробляти інструкції та рекомендації для студентів, які в свою чергу сту-
денти повинні виконувати;

– Викладач, повинен створювати позитивну мотивацію на кожному занятті. Ця мотивація викликає піз-
навальну активність у студентів та прагнення самостійно знайти науковий додатковий матеріал, його опра-
цювати та запам‘ятати;

– Збільшення самостійності у студентів, надавати змогу самостійно приймати рішення під час обгово-
рення матеріалу, висказувати свої думки не боячись за свої недоліки в хімічній термінології.
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Filippova L. V. The development of students' self-organization in the study of chemical disciplines
It is described how the process of self-organization of students can take place with the help of reflection, which is important 

for the further formation and self-determination of a person in the world. Become more competitive in the labor market and in 
the world. The main aspects of the distribution of one's own time during the student's educational activity are given in detail. It 
is the correct distribution of free time that helps the student learn to self-organize. The main components with which it is possi-
ble to develop and form skills for self-organization are considered in detail. The main task in the formation of self-organization 
of students' skills should be the development of reflection in students. It is necessary to teach the students to take a reflexive 
position, i.e. to understand their own action. In the work of V. Bogin [2] for educational-cognitive activity, the main thing is 
that there are reflexive transfers from one plane to another. In order to teach a student self-education and self-organization, you 
need to teach him reflection. The main task in the formation of self-organizational skills, which occur only under the influence 
of reflective actions, is described, and this is the main thing in the study of chemical disciplines to understand their own actions.

The “situation of rupture” which causes reflective actions at students during the independent decision of a problem is con-
sidered in detail. This situation makes it possible to consolidate the acquisition of new knowledge, and at the same time recall 
the skills that the student already has and project new knowledge into another area of knowledge. The group of chemical com-
petences, which is peculiar to students of pharmaceutical faculties, is given. These competencies are fundamental for the study 
of professionally oriented disciplines for students of pharmaceutical universities.

Criteria of reflexiveness are characterized, which are closely related to the independent work of the student in higher 
educational institutions. The process of independent activity of the student during the educational process is based on two 
main aspects.

It is noted that in order to develop competencies it is necessary for a student to be able to organize himself. It is in the for-
mation of chemical competencies that self-organizational activity is a pedagogical condition for success. Thus, in order to best 
form and develop chemical competencies in the process of self-educational activities of the student, it is necessary to maintain 
the following conditions in each practical lesson:

Key words: self-organization, self-determination, “situation of rupture”, independent activity, chemical competences.



181

Випуск 79 том 2’2021 Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи

УДК 796.015.15:37.01
DOI https://doi.org/10.31392/NPU-nc.series5.2021.79.2.39

Хома Т. В., Джуган Л. М.

ПЕДАГОГІЧНІ ОСНОВИ ОРГАНІЗАЦІЇ ТРЕНУВАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ  
В УМОВАХ ЗАКЛАДУ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

У статті висвітлено педагогічні основи організації тренувального процесу в умовах закладу загальної середньої 
освіти як на уроках фізкультури, так і в позакласній діяльності. Охарактеризовано наукові розвідки з проблеми органі-
зації тренування, його видів, педагогічних особливостей. З’ясовано зміст ключових понять “тренування”, “тренуваль-
ний процес”, “тренувальна діяльність” та сучасні вимоги до організації уроків фізичної культури й занять спортом. На 
основі аналізу довідкової та фахової наукової літератури визначено такі два підходи до поняття “тренувальний про-
цес”: такий, що передбачає комплексну дію, спрямовану на всебічну підготовку спортсменів, досягнення ними належ-
них результатів; той, що включає систему навчально-тренувальних завдань в умовах закладу загальної середньої осві-
ти. Проведено спостереження за уроками фізичної культури в учнів, які здобувають базову середню освіту, враховано 
психолого-фізіологічні особливості дітей цього віку. Встановлено, що досягнення певних успіхів, формування вольових 
якостей можливе завдяки комплексному тренуванню, яке рекомендується здійснювати через систему фізичних вправ 
на уроці, під час позакласної спортивної діяльності. Акцентовано увагу на дотриманні загальнодидактичних та спе-
цифічних принципів організації тренувального процесу. Серед загальнодидактичних виокремлено принципи свідомості 
й активності, наочності, систематичності, доступності та індивідуалізації; серед специфічних відзначено принци-
пи інтеграції тренувальних дій в освітньому процесі, поступового навантаження фізичними вправами, мотивації до 
занять фізкультурою і спортом. Відповідно до змісту навчальної програми з фізичної культури 5–9 класів для загаль-
ноосвітніх навчальних закладів дібрано методи навчання для кожної вікової категорії здобувачів освіти. Зазначено 
необхідність проведення тренувального процесу через залучення учнів до позакласних заходів (“День спорту”, “День 
здоров’я”, “Разом із сім’єю” тощо). Підсумовано, що тренування як процес у закладі освіти повинен мати послідовний, 
системний характер, тому вкрай необхідно пропагувати на всіх уроках здоровий спосіб життя і роль спорту в ньому.

Ключові слова: тренування, тренувальний процес, педагогічні умови, загальнодидактичні принципи, специфічні 
принципи, методи навчання.

Підготовка майбутніх фахівців за спеціальностями 017 “Фізична культура і спорт” та 014 “Середня освіта 
(фізична культура)” зумовлена певною специфікою, що вимагає оволодіння випускниками методикою орга-
нізації тренувального процесу як у підготовці спортсменів, так і в роботі зі школярами на уроках фізичної 
культури та в позакласній діяльності. Отже, Стандартом вищої освіти за спеціальністю 017 “Фізична куль-
тура і спорт” для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти передбачено наявність компетентностей, 
серед яких слід назвати “здатність забезпечувати формування фізичної культури особистості, здатність про-
водити тренування та супроводження участі спортсменів у змаганнях” [9].

Нові вимоги до професійної підготовки здобувачів освіти, опанування спеціальними (фахові, предметні) 
компетентностями передбачають інші підходи до методики проведення тренувального процесу в закладах 
загальної середньої освіти. Відомо, що учні є активними учасниками спортивних змагань різних рівнів 
у певній віковій категорії. Сьогодні важливо правильно організувати тренувальний процес як на уроках 
фізичної культури, так і в позакласній роботі (секції, спортивні клуби, змагання). Це дасть можливість залу-
чити здобувачів освіти до професійного спорту в майбутньому.

Проблема організації тренування, його видів, педагогічних особливостей стала предметом вивчення 
низки науковців (В. Костюкевич, С. Кушнірюк, В. Осіпов, Л. Мосійчук, Л. Нечипоренко). Так, В. Костюке-
вич розкриває такі питання, як управління тренувальною та змагальною діяльністю спортсменів; адаптація 
до тренувальних навантажень; структура і зміст багаторічної підготовки спортсменів; відбір та орієнтація 
у загальній системі спортивної підготовки; побудова тренувального процесу спортсменів на основі теорії 
періодизації [3].

Л. Нечипоренко акцентує увагу на педагогічних умовах забезпечення особистісних досягнень підлітків 
засобами фізичної культури, серед яких слід назвати підвищення мотивації підлітків до фізичного вдоскона-
лення; усвідомлення ними значущості поставленої мети; систематичне та поступове підвищення труднощів 
на уроках фізичної культури; створення в навчально-виховному процесі ситуації “успіх – невдача”; конкре-
тизація завдань на найближчу і віддалену перспективи; розуміння значущості досягнень для подальшої жит-
тєдіяльності; індивідуальна спрямованість педагогічного процесу з урахуванням індивідуальних здібностей 
підлітків; об’єктивне оцінювання підлітком власних досягнень; своєчасна й об’єктивна оцінка педагогом 
результатів особистісних досягнень підлітків за обов’язкового врахування вікових і психологічних особли-
востей, створення ситуацій успіху в процесі фізичного вдосконалення [7, с. 7].

Серед педагогічних умов, що забезпечують зрушення у фізичній підготовленості школярів, Р. Гайволя 
виокремлює використання комплексу методів і методичних прийомів, найбільш ефективних для конкретної 
фізичної якості, яку розвивають. Крім того, автором зазначено, що під час планування навчальної роботи 
потрібно враховувати особливості контингенту учнів, вікові закономірності формування дитячого організму 
та матеріально-технічні умови навчального закладу [1].
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Дотримуємося думки Л. Мосійчук про необхідність сформувати педагогу систему навчально-тренуваль-
них завдань, послідовне вирішення яких веде до розв’язування далекосяжних задач фізичного виховання. 
Науковець вказує на конструктивні функції педагога у навчально-тренувальному процесі, такі як “форму-
вання системи навчальних завдань, добір адекватних фізичних вправ, визначення адекватних методів слова 
та наочності, забезпечення відповідності умов виконання вправи до навчальних можливостей учнів, визна-
чення кількісної міри повторень вправи та її розподіл у часі, визначення ефективних методів організації 
навчальної діяльності” [5, с. 36–37].

Сьогодні Законом України “Про освіту” сформульовано компетентнісний підхід як пріоритетний, про-
грамами з фізичної культури визначено основні завдання уроків фізичної культури для кожного з класів. 
Отже, проблема організації тренувального процесу в умовах закладу середньої освіти є актуальною.

Мета статті полягає у з’ясуванні педагогічних основ організації тренувального процесу в умовах закладу 
загальної середньої освіти (на прикладі базової середньої освіти).

Наше дослідження спрямовано на з’ясування ключових понять та сучасних вимог до організації фізич-
ної культури й занять спортом. Зміст термінів “тренування”, “тренувальний процес” висвітлено як у фахо-
вій літературі, так і в дослідженнях науковців. У “Словнику термінів та понять зі спортивних дисциплін” 
поняття “тренування” має два значення. “Тренування – складова частина підготовки спортсмена; спеціалі-
зований педагогічний процес, побудований на основі системи вправ і спрямований на виховання і вдоско-
налення певних здібностей, що обумовлюють готовність спортсмена до досягнення найвищих результатів” 
[8, с. 51]. “Тренування –навчальне заняття (урок) задля вдосконалення рухових навичок і умінь; структурне 
утворення тренувального процесу. У науковій і методичній літературі по фізичній культурі і спорту при-
йнято застосовувати термін “тренувальне заняття” для диференціації двох значень слова “тренування” (тре-
нування як процес підготовки спортсмена і тренування як окреме навчальне заняття)” [8, с. 53].

Поняття “тренувальний процес” розглядається як “послідовний хід розвитку циклів тренування спортс-
мена, які чергуються, що супроводжується зміною його стану, рівня підготовленості” [8, с. 41].

Укладачі “Термінологічного словника з фізичної культури і спорту” Г. Грибан, Д. Бойко, Д. Дзензелюк 
виокремлюють термін “тренувальна діяльність” як спільну діяльність тренерів, спортсменів, колективу 
фахівців для успішного досягнення цілей тренування [10, с. 88].

Дослідники С. Кушнірюк, В. Осіпов вивчають походження понять “тренування”, “спортивне тренування”, 
а саме “тренування походить від англійського слова “training”, що означає вправу. Довгий час це значення 
вкладали й у поняття “спортивне тренування”, розуміючи під цим терміном повторне виконання спортивної 
вправи задля досягнення найбільш високого результату. Поступово зміст поняття “спортивне тренування” 
розширився, і зараз воно розуміється як планований педагогічний процес, що включає навчання спортсмена 
спортивній техніці й тактиці і розвиток його фізичних здібностей” [4, с. 19‒20].

Проаналізувавши довідкову та фахову наукову літературу, можемо визначити такі два підходи до поняття 
“тренувальний процес”: такий, що передбачає комплексну дію, спрямовану на всебічну підготовку спортс-
менів, досягнення ними належних результатів; той, що включає систему навчально-тренувальних завдань 
в умовах закладу загальної середньої освіти.

Педагогічні засади тренувального процесу вивчалися нами під час науково-педагогічної діяльності 
та спостереження за уроками фізичної культури в учнів, які здобувають базову середню освіту (5–9 
класи). Нами враховано психолого-фізіологічні особливості дітей цього віку. Серед особливостей психо-
логічного розвитку М. Єфремова на основі дослідження описує зростання уваги до власного “Я”, заці-
кавленість самопізнанням, прагнення оцінити свої можливості, здібності та сили. “Найбільш характерні 
психологічні ознаки підліткового віку – це розвиток самосвідомості, формування самооцінки, почуття 
дорослості, розвиток пізнавальних потреб, бажання спілкуватися з однолітками” [2, с. 83]. Однак нерідко, 
як зазначає автор, в учня можуть виражатися недоліки витримки, самоконтролю та самовладання, що 
проявляється в нетерплячості, різкості та нестримності і призводить до конфліктних ситуацій чи кон-
фліктів. Серед особливостей фізіологічного розвитку виокремлюються погіршення рухової координа-
ції за інтенсивного розвитку швидкісних і швидкісно-силових якостей, прискорення росту, підвищена 
збудливість нервової системи, формування кістково-м’язової системи, удосконалення хімічного складу 
м’язів, швидка стомлюваність [2].

Спостереження за навчальним процесом дало можливість з’ясувати, що, окрім зазначених, до психо-
логічних характеристик підліткового віку можна віднести часті зміни настрою, підвищену активність або, 
навпаки, пасивність до занять спортом, бажання виявляти лідерські навички, обстоювати власну позицію 
іноді наперекір дорослим, прагнення показати перед однолітками “самостійність”, незалежність, надмірну 
дорослість, бажання викликати “захоплення собою”, становлення характеру; наявні вияв страху, невпевне-
ності, певних комплексів, пов’язаних зі складанням нормативів, участю в естафетах, змаганнях, іграх.

З огляду на вищезазначене слід мотивувати учнів до уроків фізичної культури загалом та занять спортом 
зокрема. Досягти певних успіхів, сформувати вольові якості можна завдяки системному тренуванню, яке 
рекомендується здійснювати через комплекс фізичних вправ на уроці, під час позакласної спортивної діяль-
ності. Перш за все ми акцентуємо увагу на дотриманні загальнодидактичних та специфічних принципів 
організації тренувального процесу.
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Серед загальнодидактичних принципів виокремлюємо принципи свідомості й активності, наочності, 
систематичності, доступності та індивідуалізації. До специфічних принципів відносимо принципи інтегра-
ції тренувальних дій в освітньому процесі, поступового навантаження фізичними вправами, мотивації до 
занять фізкультурою і спортом.

Реалізація принципу свідомості й активності передбачає розуміння учнями поставлених завдань, заці-
кавленості у їх виконанні, усвідомлення їх значимості для одержання позитивних результатів. Заняття фіз-
культурою і спортом – це не тільки досягнення успіху, але й бережне ставлення до власного здоров’я, уник-
нення потягу до шкідливих звичок, розвиток гармонійних стосунків у соціумі.

Принцип наочності наявний у процесі демонстрації виконання вправ учителем, їх образного опису, пое-
лементного показу учнями, презентації майстер-класів успішними спортсменами регіону.

Принцип доступності та індивідуалізації передбачає врахування вікових та індивідуальних особливостей 
здобувачів освіти, добору спеціального комплексу фізичних вправ під час організації тренувального про-
цесу. Неоднаковий рівень фізичної підготовленості серед учнів 5–9 класів, несхожі вподобання по-різному 
впливають на темпи виконання поставлених у процесі тренування завдань, отже, на здобуті результати. 
Фізичні вправи будуть ефективними тільки тоді, коли вчитель дотримуватиметься оптимальних для кожного 
учня темпів.

Дотримання принципу систематичності пов’язане з регулярним характером занять спортом, елементами 
яких є тренувальні вправи.

Велике значення має дотримання специфічних принципів. Принцип інтеграції тренувальних дій в освіт-
ньому процесі забезпечить рухову активність не тільки на уроках фізичної культури, але й на інших під час 
проведення динамічних пауз. Ефективним, на наш погляд, є залучення учнів старшого класу до такого виду 
роботи, зокрема ранкових зустрічей із молодшими школярами. Окрім того, бінарні уроки в закладі освіти 
формують в учнів уявлення про спорт як об’єднуючий компонент.

Дотримання принципу поступового навантаження фізичними вправами є вкрай важливим з огляду на 
фізіологічні особливості учнів основної школи. Надмірне навантаження може викликати негативне став-
лення до уроку фізкультури, перевтому, зрештою, зашкодити здоров’ю.

Принцип мотивації до занять фізкультурою і спортом має сформувати інтерес до спорту, уроків через 
тренувальні дії. Відомо, що значну частину часу учні проводять з гаджетами, за монітором комп’ютерів, 
і рухова активність вдома значно знижується. Просвітницька робота серед батьків і дітей, залучення їх до 
позакласних спортивних заходів забезпечать мотивацію до занять спортом. При цьому слід дотримуватися 
індивідуальної ситуації успіху.

Під час організації тренувальної діяльності з учнями 5–9 класів необхідно врахувати методи навчання, 
що залежать від певної вікової категорії.

Для здобувачів освіти 5-х класів рекомендуємо застосовувати ігрові методи, такі як естафета “М’яч кож-
ному”. Дві підгрупи учасників стають у шеренги, перед кожною з них стоїть капітан команди. За сигналом 
вчителя капітан кидає м’яч будь-кому з гравців, а ті повертають м’яч йому. Виграє команда, гравці якої були 
уважними та втратили найменшу кількість м’ячів. Такий вид навчально-тренувального завдання формує 
у школярів уважність, вольові якості, витримку, уміння володіти м’ячем.

У процесі ознайомлення з грою в баскетбол пропонуємо метод ситуативного моделювання завдань. Він 
передбачає такі два етапи: теоретичний (за поданими малюнками діти повинні ознайомитися з технологією 
кидання м’яча); практичний (тренувальні вправи для підготовки кидання м’яча: стійки баскетболіста та різ-
номанітні пересування в нападі й захисті; зупинки стрибком та двома кроками; повороти на місці; кидки 
м’яча однією рукою від плеча, двома руками від грудей з місця та в русі).

У процесі проведення уроків фізичної культури в 6–7 класах увага акцентується на вияві схильності учнів 
до певного виду спорту. Формуються уподобання, зростає зацікавленість до тренувального процесу, праг-
нення досягти результатів. Під час ознайомлення з модулями “Футбол”, “Баскетбол”, “Волейбол” пропо-
нуємо впровадити теоретичні розминки із застосуванням методу проєктів у міні-групах. Учні об’єднуються 
за групами відповідно до вподобань за видами спорту. За визначений вчителем період часу вони готують 
проєкт та презентують його за таким орієнтовним планом:

1) історія становлення вибраного виду спорту в Україні;
2) видатні спортсмени та їх досягнення у вибраному виді спорту;
3) кращі моменти спортивної гри, що запам’ятались;
4) мій шлях до спорту.
Ефективним, на наш погляд, є метод візуалізації тренувальних вправ. Учні мають можливість перегля-

нути та проаналізувати техніко-тактичні дії спортсменів, під керівництвом вчителя створити систему фізич-
них вправ для однолітків.

Для організації тренувального процесу в учнів 8 класу рекомендуємо зосередити увагу на підвищенні 
рівня фізичної підготовки школярів, розвитку спритності. Під час вивчення модулю “Легка атлетика” 
доречно використати змагальний метод як спосіб стимулювання інтересу й активізації під час виконання 
фізичних вправ. Для тренування можна дібрати такі вправи ігрового характеру: “автоперегони” ‒ біг із 
дотриманням правил руху (кольори світлофору, дорожні знаки, показ напрямку руху тощо), що дасть мож-
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ливість регулювати навантаження на учня; “спідометр” ‒ вправа з бігу на час фіксованої відстані, визна-
чення середньої швидкості всіх учасників. Такі тренувальні завдання закладають основи для майбутньої 
спортивної діяльності.

Знаннєвим та діяльнісним компонентом теоретико-методичних знань для учнів 9 класу Програма 
з фізичної культури [6] передбачає таке: учень повинен називати досягнення українських олімпійців на між-
народній арені, визначити роль Національного олімпійського комітету України для розвитку спорту. Реко-
мендуємо звернути увагу не тільки на результат окремого спортсмена, але й на його шлях до успіху через 
системний тренувальний процес. При цьому можливе використання методу “спортивного кейсу”. Сутність 
його полягає в тому, що учні об’єднуються в групи відповідно до зацікавленості певним видом спорту. 
Завданням передбачено добірку комплексу тренувальних фізичних вправ, який, на їхній погляд, забезпе-
чить успіх у майбутньому. На уроках фізичної культури почергово в основній частині кожна група може 
презентувати власні кейси. Це готуватиме учнів до командної діяльності, результат якої буде залежати від 
злагодженої роботи кожного учасника.

Проте для всіх класів об’єднуючою є добірка фізичних вправ. Для того щоб учень виконував тренувальні 
дії не тільки в класі, але й вдома, рекомендуємо проводити гру у вступній частині уроку “Це моя вправа. 
Роби як я”. Йдеться про те, що учень заздалегідь готується до показу вправи із залученням до виконання 
всього класу. Це сформує системну тренувальну діяльність, отже, учень стане співавтором уроку.

Висновки. Тренувальний процес забезпечується залученням здобувачів освіти до позакласних заходів 
(“День спорту”, “День здоров’я”, “Разом із сім’єю”), які вимагають ретельної фізичної підготовки. Окрім 
того, завданням учителя є системне залучення до щоденної зарядки (руханки), проведення ігор, естафет. 
Отже, тренування як процес у закладі освіти повинен мати послідовний, системний характер, тому вкрай 
необхідно пропагувати на всіх уроках здоровий спосіб життя і роль спорту в ньому.

Перспективу подальшого дослідження вбачаємо у формулюванні вимог до сучасного уроку фізичної 
культури.
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Khoma T. V., Dzhuhan L. M. Pedagogical foundations of the organization of the training process in the conditions 
of the institution of general secondary education

The article highlights the pedagogical foundations of the organization of the training process in a general secondary edu-
cation institution both in physical education classes and in extracurricular activities. Scientific researches on the problem 
of the training organization, its types, and pedagogical features were characterized. The content of the key concepts “training”, 
“training process”, “training activity” and modern requirements for the organization of physical education lessons and sports 
were clarified. Based on the analysis of reference and professional scientific literature, two approaches to the understanding 
of the concept “training process” were defined: as one that involves a comprehensive action aimed at comprehensive training 
of athletes, their achievement of desired results; one that includes a system of educational and training tasks in the conditions 
of a general secondary education institution. Observations of physical education lessons for students receiving basic secondary 
education were carried out, psychological and physiological features of the children of this age were taken into account. It is 
established that the achievement of certain results, the formation of strong-willed qualities is possible due to the comprehensive 
training, which is recommended to be carried out through a system of physical exercises in class and during extracurricular 
sports activities. Emphasis is placed on compliance with general didactic and specific principles of the training process. Among 
the general didactic ones are the following: consciousness and activity, clarity, systematicity, accessibility and individuali-
zation; among the specific principles are noted: the integration of training activities in the educational process, the gradual 
load of exercise, motivation to exercise and others. According to the content of the curriculum in physical culture for second-
ary schools (5-9 grades), teaching methods for each age group of students were selected. A need for a training process with 
the involvement of students in extracurricular activities (“Sports Day”, “Health Day”, “Together with a family” and others) 
was indicated. It is concluded that a training as a process in an educational institution should be consistent, systematic, so it is 
essential to promote a healthy lifestyle in all lessons and the role of sport in it.

Key words: training, training process, pedagogical conditions, general didactic principles, specific principles, teaching 
methods.
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ФОРМУВАННЯ НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ: УПРАВЛІНСЬКІ ЗАВДАННЯ

У статті зазначено, що головною освітньою реформою України останніх років стало формування нової україн-
ської школи. Теоретико-методичне забезпечення реформування школи здійснюють інститути АПН України, а норма-
тивне забезпечення – МОН України. Статтю присвячено аналізу нормативних документів, виданих останнім часом 
МОН України, щодо формування нової української школи. Це дозволило визначити завдання та зміст роботи керівни-
ків закладів загальної середньої освіти, пов’язані з удосконаленням роботи з відбору та підготовки резерву керівних 
кадрів закладів освіти, організацією сертифікації вчителів початкової школи, опрацюванням професійних стандартів 
учителів, вирішенням проблем інклюзивної освіти, забезпеченням взаємодії та наступності дошкільної та початко-
вої освіти, організацією харчування учнів, формуванням внутрішньої системи забезпечення якості освіти в закладах 
загальної середньої освіти, запровадженням шкільних електронних журналів та щоденників, організацією підвищення 
кваліфікації вчителів, організацією взаємодії освітніх закладів з центрами професійного розвитку вчителів. У стат-
ті зазначено, що в діяльності з управління формуванням НУШ можна виокремити два головних напрями: реалізація 
завдань, визначених МОН України, які є спільними для всіх закладів загальної середньої освіти; реалізація завдань, 
зумовлених внутрішніми особливостями діяльності школи, які є специфічними. У зв’язку з цим керівниками закладів 
загальної середньої освіти доцільно на основі аналізу нормативних документів, запропонованих у статті положень, 
визначити особливості управління формуванням НУШ.

Забезпечити процес формування нової української школи можна тільки комплексним вирішенням численних про-
блем реформування всіх ланок освіти; ключовими проблемами управління формуванням НУШ є вирішення матеріально-
фінансових проблем, підготовку працівників до роботи в НУШ, оновлення змісту та технології освітньої діяльності.

Ключові слова: формування, нова українська школа, управлінські завдання, зміст та напрями роботи, керівники 
закладів освіти, нормативні документи МОН України.

Головною освітньою реформою останніх років стало формування нової української школи (далі – НУШ). 
Реалізація завдань амбітної реформи може значно підвищити ефективність не тільки загальної середньої 
освіти, але й інших освітніх галузей.

Аналіз наукового дискурсу свідчить про значну кількість публікацій, присвячених формуванню нової 
української школи (Л. М. Буцька [2], Н. А. Васильківська [3], О. В. Гайдамака [4], Г. М. Гаврило [5], 
А. В. Гривко [6], О. І. Локшина [8], Т. С. Мачача [9], В. В. Юрженко [9], В. В. Мелешко [11], Ф. А. Мірошни-
ченко [10], В. В. Михайленко [12], Л. А. Онищук [14], О. Є. Остапчук [15], В. Ф. Паламарчук, О. В. Баранов-
ська [16], В. Г. Редько, А. І. Козлова [22], Т. О. Ремех [23], О. Я. Савченко [24] тощо).

Проведений аналіз свідчить про відсутність монографій, фундаментальних робіт, в яких проблему фор-
мування нової української школи розглянуто системно, цілісно, комплексно. Наявні роботи присвячені 
окремим локальним аспектам даної проблеми (розвитку вчителів, діяльності опорних шкіл, формуванню 
компетентностей, формування читацьких умінь тощо). Єдиним винятком із цього є проблема шкільного 
підручника, якій присвячена більш значна кількість наукових робіт. У більшості проаналізованих статей 
недостатню увагу приділено аналізу реального стану та актуальним управлінським завданням з формування 
НУШ. А саме від управлінської ланки шкіл більшої мірою залежить у наш час імплементація теоретичних 
та нормативних засад формування НУШ.

Мета статті – визначити завдання та зміст роботи керівників закладів загальної середньої освіти з реалі-
зації виданих останнім часом нормативних документів щодо формування нової української школи.

Для реалізації мети дослідження були проаналізовані нові нормативні документи, що регламентують 
процес формування НУШ. Це дозволило визначити управлінські завдання, пов’язані з організацією підви-
щення кваліфікації вчителів, організацією харчування дітей, організацією інклюзивної освіти, взаємодією 
з центрами професійного розвитку вчителів, залученням батьків до вирішення проблем школи, взаємодією 
із закладами дошкільної освіти, запровадженням внутрішньої системи управління якістю освіти, запрова-
дженням е-журналів та щоденників тощо.

Провідну роль у реформуванні освіти відіграють управлінські кадри, тому Міністерство освіти і науки 
(далі – МОН) України ставить завдання вдосконалити роботу з відбору та підготовки резерву керівних 
кадрів закладів освіти. У зв’язку з цим у травні 2020 р. міністерство затвердило перелік запитань щодо зна-
ння законодавства, на які відповідатимуть кандидати на посаду директора школи [21].

Які висновки необхідно зробити та які заходи вжити щодо наведеного рішення МОН України? Треба 
знайомити з цими матеріалами не тільки кандидатів на посаду, а всіх працівників. Це пов’язано з тим, що 
ці документи у стислому вигляді характеризують систему цінностей закладу загальної середньої освіти 
та формування нової української школи в тому числі. Відповіді на ці запитання і тести мають знати всі пра-
цівники закладу. Така ситуація буде підвищувати рівень обізнаності, вмотивованості працівників на участь 
у реформуванні школи. Окрім того, для громади краще створювати конкурентну ситуацію під час зміни 
керівників закладів освіти та збільшувати кількість тих, хто бажає взяти участь у конкурсі.
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У 2020 році 902 вчителя початкової школи України успішно пройшли сертифікацію, вони отримувати-
муть 20 % надбавки від окладу впродовж трьох років. Усього на сертифікацію цього року зареєструвався 
1591 педагог. Які висновки з наведених фактів має зробити керівник школи? Успіх формування нової укра-
їнської школи значною мірою залежить від готовності педагогів до реформування освіти. Тому важливо 
мати стимули, які мотивують педагогів на самовдосконалення. Один із таких потужних стимулів створило 
міністерство, але його подальша реалізація більшою мірою залежить від школи, чим від міністерства. Що 
має зробити керівництво школи в цьому напрямі? Треба знайомити вчителів з вимогами до сертифікації, 
визначати кандидатів на проходження сертифікації, організовувати методичну роботу, підвищення кваліфі-
кації, вивчення ефективного досвіду педагогічної діяльності. Вирішити проблему можуть творчі групи, май-
стер-класи, відкриті уроки, конференції, обмін та вивчення ефективного досвіду, створити та підтримувати 
систему оцінки педагогів, організовувати пробну сертифікацію тощо.

Ключову роль у формуванні НУШ займає опрацювання професійних стандартів учителя [20]. У цій 
діяльності можна виокремити численні варіанти: індивідуальне ознайомлення зі стандартами, обгово-
рення питань, які виникають у педагогів, опрацювання численних методичних матеріалів щодо формування 
НУШ, розробка критеріїв оцінки реалізації функцій педагога, оцінка рівня сформованості компетентностей 
педагогів, розгляд вимог до компетентностей педагогів з позицій НУШ, розгляд теоретичних засад форму-
вання компетентностей педагогів, проведення тренінгів з формування компетентностей педагогів, вивчення 
досвіду педагогічної діяльності, узагальнення досвіду, вивчення досвіду діяльності педагогів інших країн, 
створення творчих груп з розроблення технологій реалізації компетентностей, організація лекцій науковців, 
налагодження співпраці з центрами професійного розвитку, організація підвищення кваліфікації на замов-
лення освітніх закладів та органів управління освітою в ОТГ тощо.

Одним із важливих аспектів формування нової української школи є вирішення проблем інклюзивної 
освіти. У 2019/2020 навчальному році у порівнянні з минулим роком кількість інклюзивних класів зросла 
в країні на 60 % – з 8417 до 13 443. Ці факти свідчать про гуманізацію вітчизняної освіти та підвищення 
її якості.

У минулому році Мінсоцполітики спільно з МОН України почали апробацію проєкту Державного стан-
дарту супроводу під час інклюзивного навчання [7]. Відтепер посада асистента учня може бути оплачува-
ною. За проєктом стандарту рішення про надання дитині асистента за рахунок бюджетних коштів ухвалює 
структурний підрозділ із питань соціального захисту населення. З урахуванням зазначених положень можна 
визначити нагальні завдання керівних ланок школи: приведення у відповідність наявним потребам кількість 
інклюзивних класів; налагодження партнерських стосунків з інклюзивними ресурсними центрами; підго-
товка педагогів до роботи в інклюзивних класах; налагодження партнерських стосунків з батьками інклю-
зивних дітей, налагодження оптимальних стосунків у дитячому колективі.

Стандарт початкової освіти, запроваджений у 2018 році, вимагав зміни й Базового компонента дошкіль-
ної освіти задля забезпечення “єдності та наступності” обидвох ланок освіти. 21 січня 2021 року затвер-
джено державний стандарт дошкільної освіти, що забезпечило оновлення базового компоненту дошкільної 
освіти (БКДО) [1]. Аналіз нового БКДО дозволяє зробити висновок, що базовий компонент дошкільної 
освіти забезпечує наступність між дошкільною та початковою освітою завдяки узгодженості, спільним для 
дошкільної та початкової освіти принципам, підходам і цінностям.

Для керівників школи, які опікуються проблемою формування нової української школи, важливо органі-
зувати обговорення БКДО з вихователями, вчителями та батьками. Це дозволяє:

–	 планувати діяльність дошкільного закладу та початкової школи;
–	 вихователям, вчителям та батькам більш цілісно уявляти процес розвитку дітей та більш цілеспрямо-

вано на нього впливати;
–	 визначати вимоги до кандидатів на посади в дошкільному закладі;
–	 розробити критерії оцінки діяльності дошкільного закладу та його працівників;
–	 аналізувати діяльність дошкільних закладів;
–	 організувати методичну роботу з розвитку освітян;
–	 визначити спрямованість узагальнення досвіду роботи;
–	 оцінювати рівень підготовки дітей, які вступають до початкової школи;
–	 забезпечувати наступність у навчанні;
–	 батькам більш чітко розуміти наявний рівень розвитку дітей та причини тих чи інших результатів 

навчання;
–	 розвивати рівень усвідомлення проблем освіти вихователями, вчителями та батьками.
Українська влада переглянула вимоги до організації харчування в закладах освіти та запровадила новий 

санітарний регламент, внесла принципові новації, які мають вступити в дію уже з 1 січня 2021 року [25; 26]. 
Регламентом установлено вимоги до харчових продуктів та готових страв, що можуть пропонуватись дітям.

Прийняті рішення зумовлюють важливі завдання для керівників шкіл: створити в закладах таку інфра-
структуру, яка забезпечить реалізацію нових санітарних вимог; познайомити та детально розглянути нові 
вимоги до харчування з учнями, вчителями, батьками. Актуальність останнього завдання пов’язана з тим, 
що це дозволить формувати в суспільстві нову харчову культуру, а це позитивно вплине на стан здоров’я 
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людей. Окрім того, знання вимог до харчування створює умови для контролю його якості стейкхолдерами 
освіти. Найбільш зацікавленою стороною в підвищенні якості харчування дітей є їхні батьки, тому якщо 
керівників освітніх закладів дійсно турбує цей аспект діяльності установи, вони мають залучити до контр-
олю якості харчування саме батьків.

Міністерство освіти і науки спільно з Державною службою якості освіти наприкінці 2020 р. розробили 
методичні рекомендації з питань формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти в закладах 
загальної середньої освіти [13]. Методичні рекомендації орієнтовані на допомогу школам у внутрішньому 
забезпеченні якісної освіти. Згідно з документом система забезпечення якісної освіти в школі повинна мати 
не лише зовнішні стимули (ЗНО, інституційний аудит, атестацію та сертифікацію педагогічних працівників 
тощо), а й внутрішні інструменти.

Якщо проаналізувати зміст методичних рекомендацій, то можна зробити декілька висновків:
–	 цілі запропонованої системи якості збігаються з більшістю завдань з формування нової української 

школи;
–	 запровадження такої системи розповсюджує світові підходи до забезпечення якості на українські 

школи;
–	 заклади вищої освіти України вже мають досвід запровадження внутрішньої системи якості, тому 

їхніх представників доцільно залучати до імплементації такого досвіду в школах;
–	 у світі існують різні системи забезпечення якості, тому школам треба буде чітко усвідомлювати, на 

яку системи вони будуть орієнтуватися. Найбільш розповсюдженою та відомою є система, яка орієнтована 
на міжнародні стандарти якості ISO серії 9000. Цю систему складають вже 5 поколінь стандартів, кількість 
яких є значною. У методичних рекомендаціях міністерства враховано головні ідеї стандартів. Рекомендації, 
з одного боку, передбачають вирішення головних проблем освітнього закладу, з іншого боку – розробку 
та реалізацію процедур, які впливають на якість діяльності освітнього закладу;

–	 завдання створення внутрішньої системи забезпечення якості є складним, воно вимагає участі всього 
колективу, його не можуть реалізувати окремі призначені члени колективу;

–	 існує значна загроза створення імітаційної системи внутрішнього забезпечення якості, тому починати 
підготовку до її створення має насамперед керівник школи. Тільки за умов того, що директор школи буде 
головним фахівцем зі створення такої системи, вона може стати реальністю.

Міністерство освіти і науки України запровадило проект з пілотування безкоштовного програмного 
забезпечення для створення та ведення шкільних електронних журналів та щоденників [27]. У випробуванні 
нових е-додатків взяли участь щонайменше по два–три заклади освіти з кожної області. Після завершення 
цього етапу державні е-журнали та е-щоденники стануть доступними всім українським школам на безоплат-
ній основі.

Електронні журнали дозволять зменшити зайве навантаження на вчителів, а потім, коли учень зміню-
ватиме школу, інформація про його успішність буде спрямована до нового навчального закладу. Це буде 
створювати можливість переспрямовувати за таким учнем державні кошти на його навчання. Як відомо, 
формування нової української школи передбачає створення сучасного освітнього середовища, а запрова-
дження таких журналів є елементом такого середовища.

Перед керівниками шкіл у зв’язку із запровадженням е-журналів, щоденників виникає низка завдань: 
забезпечення апаратної бази, яка дозволить запровадити нові інформаційні технології; підготовка вчителів, 
учнів, батьків до використання нових технологій. Самими складними є завдання забезпечення апаратної 
бази та підготовка батьків. Незалежно від терміну переходу на нові технології підготовку для їх реалізації 
треба починати зараз та спланувати необхідні заходи з вивчення інструкцій МОН, проведення інформаційних 
заходів практичних занять, з’ясування рівня комп’ютеризації родин, визначення кількості тих, хто потребує 
навчання, його кількісних характеристик, рівня складності. Проведення підготовчої роботи стане запорукою 
ефективності запровадження нових технологій, яке стане умовою і формування нових компетенцій учасни-
ків цього процесу, що відповідає завданням формування нової української школи. Керівнику закладу дуже 
важливо знати рівень готовності всіх залучених до використання нових технологій – вчителів, дітей, батьків. 
Якщо цей рівень буде відповідати вимогам, то очікування всіх стейкхолдерів будуть виправдані.

У зв’язку з тим, що уряд дозволив учителям підвищувати кваліфікацію в інших організаціях, окрім 
ІППО, та відповідно до нового закону про середню освіту [19], який закріплює за вчителями автономію 
у виборі місця підвищення кваліфікації, то виникають нові завдання перед керівництвом шкіл щодо органі-
зації такого підвищення кваліфікації (далі – ПК).

Відповідно до прийнятого порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних праців-
ників суб’єкт ПК затверджує і оприлюднює програму підвищення кваліфікації; педагог вибирає програму, 
форми і види, суб’єкта ПК; педрада затверджує орієнтовний план ПК, який включає пропозиції педагога; 
заклад затверджує кошторис на відповідний рік, оприлюднює бюджет на ПК, педагог подає пропозиції щодо 
необхідної суми; педрада затверджує план ПК; педагог підвищує кваліфікацію.

Для забезпечення процесу підготовки вчителів до формування нової української школи доцільно укла-
дати угоди із закладами системи підвищення кваліфікації на здійснення цілеспрямованої підготовки праців-
ників до конкретних завдань реформування школи.
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Окрім того, відповідно до наявних вимог кожна школа має затверджувати план підвищення кваліфікації. 
Саме від керівників школи залежить форма такого плану. Бажано, щоб вона передбачала мету підвищення 
кваліфікації, пов’язану з формуванням НУШ, результати такого підвищення кваліфікації, форми звітності 
вчителя перед колективом школи. Бажано, щоб процес ПК завершувався тільки тоді, коли вчитель проде-
монстрував на практиці результати своєї роботи. План підвищення кваліфікації має затверджувати педаго-
гічна рада школи.

Але керівникам шкіл треба враховувати нормативні вимоги, за якими необхідно укласти договір із зазна-
ченням джерела фінансування. У зв’язку з тим, що коштів на підвищення кваліфікації не завжди вистачає, 
керівники закладів освіти мають налагоджувати контакти і створювати разом з об’єднаними територіаль-
ними громадами процедури, які дозволять вирішити ці проблеми.

Постановою Кабінету Міністрів України від 29 липня 2020 р. затверджено “Положення про центр про-
фесійного розвитку вчителів” [17]. Центри створюватимуть у процесі реформування районних методичних 
кабінетів. Вони покликані сприяти професійному розвитку педагогів шкіл, дитсадків, інклюзивно-ресурс-
них та міжшкільних ресурсних центрів. У зв’язку зі створенням центрів професійного розвитку вчителів 
директорам шкіл треба: познайомити вчителів з положенням про центр професійного розвитку вчителів 
та планом його роботи; визначити потреби закладу та окремих вчителів у розвитку певних компетентностей; 
визначити напрями спільної роботи з центром професійного розвитку вчителів та забезпечити їх урахування 
під час планування роботи школи та центру; визначити критерії оцінки ефективності спільної роботи центу, 
вчителів та школи.

Висновки. Підводячи підсумки, треба зробити певні висновки: у діяльності з управління формуванням 
НУШ можна виокремити два напрями – реалізацію завдань, визначених МОН України, та завдань, зумов-
лених внутрішніми особливостями діяльності школи; забезпечити процес формування нової української 
школи можна тільки комплексним вирішенням численних проблем реформування освіти; ключовими про-
блемами управління формуванням НУШ є вирішення матеріально-фінансових, кадрових проблем, онов-
лення змісту та технології освітньої діяльності.
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Khrikov Ye. M. Formation of a new Ukrainian school: management tasks
The article notes that the main educational reform of Ukraine in recent years has been the formation of a new Ukrainian 

school. Theoretical and methodological support for school reform is provided by the institutes of the Academy of Pedagogical 
Sciences of Ukraine, and regulatory support of the Ministry of Education and Science of Ukraine. The article is devoted to 
the analysis of normative documents recently issued by the Ministry of Education and Science of Ukraine on the formation 
of a new Ukrainian school. This allowed to determine the tasks and content of the work of heads of general secondary education, 
related to improving the selection and preparation of the reserve of management of educational institutions, organization of cer-
tification of primary school teachers, development of professional standards of teachers, solving problems of inclusive educa-
tion, ensuring interaction and continuity of preschool and primary education, the organization of student nutrition, the forma-
tion of an internal system of quality assurance in general secondary education, the introduction of school electronic journals 
and diaries, the organization of teacher training, the organization of interaction of educational institutions with centers of pro-
fessional development of teachers. The article states that in the management of the formation of NUS can be divided into two 
areas – the implementation of tasks defined by the Ministry of Education and Science of Ukraine, and tasks due to the internal 
characteristics of the school; to ensure the process of formation of a new Ukrainian school can only be a comprehensive solution 
to the many problems of education reform; The key problems of managing the formation of NUS are the solution of material 
and financial, personnel problems, updating the content and technology of educational activities.

Key words: formation, new Ukrainian school, managerial tasks, content and directions of work, heads of educational insti-
tutions, normative documents of the Ministry of Education and Science of Ukraine.
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ОСОБИСТІСНА МОБІЛЬНІСТЬ: КЛЮЧІ ДО УПРАВЛІННЯ

У статті розглянуто дві загальні моделі мобільності: як дії та якості особистості. Існує три канали для сприй-
няття інформації: когнітивний, афективний (чуттєвий) та поведінковий. Показано, що мобільність як дія залежить 
від особистісних якостей (вроджених та набутих), сприятливого середовища та обставин. У другій моделі мобіль-
ності виділено такі компоненти: особистісний, афективний, когнітивний, поведінковий, мотиваційно-розвиваючий, 
комунікаційний. Доведено, що, незважаючи на великий вплив спадковості, існує багато якостей характеру особистос-
ті, які можливо змінювати і розвивати, серед них: активність, допитливість, рішучість, відповідальність, гнучкість, 
здатність до саморозвитку та самовдосконалення, креативність, комунікативність.

Надано результати опитування, проведеного серед студентів четвертого курсу, з виявлення основних якостей харак-
теру, які допомагають їм навчатися в університеті. Студенти не мали варіантів, це було питання з відкритою відпо-
віддю. У результаті респондентами було вибрано п’ять основних рис: наполегливість, самоорганізованість, стресостій-
кість, комунікабельність, відповідальність, що свідчить про їхнє свідоме ставлення до навчання і постійну роботу над 
своїм удосконаленням. Виділено основні якості для формування особистісної мобільності: самостійність, креативність, 
комунікабельність та необхідність у постійному саморозвитку. Проаналізовано зайнятість сьогоднішнього студента 
технічного ЗВО. Представлено навчальний план бакалаврської програми спеціальності «Комп’ютерна інженерія» НТУУ 
«КПІ імені Ігоря Сікорського», який демонструє навантаження студентів по блоках, причому домінуючим, безумовно, 
є блок зі спеціальними дисциплінами. Отже, на гуманітарний цикл, завдяки якому можна розвивати якості особистості, 
необхідні для формування особистісної мобільності, відводиться дуже мало часу. У результаті такої ситуації тільки 
активне залучення студентів до позааудиторної роботи може значно сприяти розвитку у них особистісної мобільності. 

Ключові слова: особистісна мобільність, набуті якості, самостійність, самоорганізованість, комунікабельність, 
саморозвиток, креативність, студенти.

Сучасне динамічне суспільство вимагає активних, мобільних фахівців широкого профілю, які за необхід-
ності можуть змінювати не лише місце роботи і місце проживання, а й спеціальність. Над підготовкою таких 
фахівців працює педагогічна наука не лише в нашій країні, а й за кордоном, адже утримувати безробітних 
просто невигідно. Доцільніше підготувати молодих спеціалістів до життя так, щоб вони самі у разі потреби 
змінювали професію та місце проживання, причому самі знаходили ці місця. Завдання педагогіки – з моло-
дих, інфантильних, романтичних юнаків і дівчат зробити активних, цілеспрямованих, мобільних професіо-
налів, здатних поставити перед собою мету і неухильно рухатися до неї.

На думку І. А. Климова, для здійснення кардинальних змін соціальний суб'єкт має не тільки активізу-
ватися, а й водночас почати робити не характерні для його повсякденного життя дії. Мобільна особистість 
здатна здійснити стійкі докорінні зміни, не боячись змінити не лише систему соціальних чинників та сис-
тему взаємодій (у якій змінюється її статус та її значущість), а й “самі принципи соціальної взаємодії, спла-
чуючи за зміни витратами власних ресурсів” [1, с. 59]. Безперечно, завданням сучасної освіти є формування 
мобільності як якості особистості, отже, розглянемо її як феномен та поняття. 

Дослідники вважають, що початкове визначальне розуміння мобільності в контексті гуманістичного 
індивідуального підходу пов'язане з виявленням певного типу (способу) реагування особистості на навко-
лишню дійсність, продукуванням конкретної життєвої стратегії поведінки і діяльності, певної життєвої 
позиції особистості, віддзеркалюючи її ставлення до світу. Базуючись на такій ідеї, вони визначають мобіль-
ність як екзистенціальну орієнтацію особистості, представлену в її структурі у вигляді ціннісно-смислового 
конструкту, який продукує в окремі моменти життя види, типи, рівні мобілізації людини, адекватні вимогам 
середовища. Звідси, до основних структурних компонентів особистісної мобільності пропонується відно-
сити: активність, готовність до вибору та опанування професії, адаптивність і креативність. Означені ком-
поненти розглядаються як системні якості особистості; наголошено, що категорія “особистість” насамперед 
відображає соціальний аспект буття людини [2, с. 75].

В. Маркін розглядає мобільність як ефективне пристосування людини до постійно змінюваних життєвих 
обставин, здатність удосконалюватися, гнучко реагуючи на нові вимоги й умови існування та адаптуючись 
до них. Людина, що володіє мобільністю, проявляє активну життєву позицію в діяльності, яка визначає орі-
єнтацію в житті, готовність до практичної дії [4, с. 8].

Мобільність – міждисциплінарне поняття, пов’язане з гнучкістю та рухливістю мотивації, свідомою змі-
ною стереотипів. Ми згодні з думкою Л. А. Амірової та А. Ф. Амірова, що не загальне вивчення людини, 
а визначення чинників, умов, засобів, методів, шляхів, аспектів формування особистості, на запит сучасного 
суспільства, спираючись на її індивідуальні особливості, стає предметом уваги багатьох наук [2, с. 82]. Тому 
не дивно, що під час розгляду цієї проблеми перетинаються інтереси філософії, антропології, політології, 
психології, педагогіки, соціології, культурології та інших наук.

Отже, дослідники залежно від сфери застосування мобільності розглядають такі її види: особистісну 
(А. Артюшенко, Т. Котмакова, Т. Сергєєва та ін.), соціальну (Ю. Калиновський, А. Кравченко та ін.), піз-
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навальну, когнітивну, або інтелектуальну (Т. Аракєлова, О. Дементьєва, С. Желтова, Т. Несмеянова, Г. Міх-
ненко, Л. Хорунжа та ін.), академічну (Н. Дмитрієва, Л. Зновенко, А. Шеремет та ін.), професійну (Є. Іван-
ченко, Л. Сушенцева, Л. Амірова, Л. Горюнова, Э. Зеєр, В. Мищенко, Л. Хоронько та ін.), комунікативну 
(А. Акулина, А. Алгаєв, О. Смирнова та ін.), культурну та соціокультурну (С. Слепченкова, І. Василенко 
та ін.), інноваційну (І. Гузенко, Є. Подвигина та ін.), інформаційну (Н. Манаєва та ін.)

Саме нові суспільні вимоги до людини: адекватне реагування на змінне оточення, ухвалення та реаліза-
ція нестандартних рішень у ситуації ринкової конкуренції, адаптація до нестандартних умов, готовність до 
поповнення своїх знань змушують її бути мобільною.

Мета статті – побудувати загальну модель мобільності і визначити основні якості, необхідні для форму-
вання особистісної мобільності студентів технічних університетів.

Будь-яке сприйняття формується з трьох каналів: когнітивного (інформаційного): переконання, уявлення, 
думки; афективного (емоції, почуття, хвилювання) і поведінкового (поведінка, очікування, прагнення, 
задуми, плани). Розглядаючи мобільність особистості, можна відзначити, що вона залежатиме від таких 
компонентів (рис. 1):

–	 особистих якостей;
–	 середовища;
–	 обставин.

 

Мобільність (дія) 

особистісні 
якості 

      середовище обставини 

вроджені
н 

набуті мале середнє велике   +   - 
Рис. 1. Мобільність і компоненти, що формують її

На рис. 1 проілюстровано взаємозв’язок між компонентами, що сприятливі для формування мобільності, 
а саме: вроджені і набуті особистісні якості; мале (будинок, сім'я), середнє (учбові заклади, захоплення, 
друзі), велике (країна, відношення до громадян країни у світі) середовища; позитивні і негативні обставини. 
Незважаючи на те що сукупність усіх компонентів призводить до реальних дій, ми звернемо особливу увагу 
на визначення, корегування та формування якостей, які формують готовність людини до дій, а іноді навіть 
усупереч несприятливим умовам спонукають її діяти.

У дисертації Т. Котмакової “Формування особистісної мобільності як професійної якості майбутніх 
фахівців в процесі навчання у ВНЗ” у структурі особистісної мобільності виділено три компоненти:

1. Мотиваційно-когнітивний.
2. Особистісно-розвивальний.
3. Комунікативно-поведінковий.
У цих компонентах виділено чотири блоки: у першому компоненті – мотивація до отримання нових 

знань, у другому компоненті – саморозвиток, у третьому – ефективне спілкування та творча діяльність.
Представимо мобільність у вигляді ознаки особистості з компонентами: особистісний (вроджені та набуті 

риси характеру), когнітивний (інформаційний), афективний (емоційний), поведінковий, мотиваційно-розви-
вальний і комунікативний (рис. 2).

 

Мобільність (ознака особистості) 

особистісний  

когнітивний 

афективний 

поведінковий 

мотиваційно-
розвивальний 

комунікативний 

Рис. 2. Мобільність як ознака особистості
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Особистісний компонент включає у себе два блоки: вроджені характеристики особистості і набуті під час 
спілкування у соціумі. Відразу відзначимо, що ще І. В. Равич-Щербо пропонувала оцінювати особистісні 
якості індивідуума з позиції “спадкове і середове” [5]. До спадкових рис можна віднести: активність, тем-
перамент, допитливість, швидкість реакції, товариськість. У статті “Діалектика біологічного і соціального 
в процесі формування мобільної особистості” автор Л. Амірова робить важливі висновки:

1. Структурні елементи біологічної будови людського організму, наділені певними функціями, детермі-
нують процеси психічні, піддаються корекції внаслідок педагогічного впливу (зокрема, виховання).

2. Динаміка розвитку та формування індивідуальних властивостей і якостей людини біологічно задана 
і соціально зумовлена й залежить від індивідуального підходу (в умовах етно-, статє-, стратово-, соціогенезу).

3. Процес засвоєння й актуалізації соціальних цінностей особистістю динамічний і на кожному етапі 
соціального та індивідуального розвитку людини має більш-менш виражену персоніфіковану специфіку, 
детерміновану його біологічною конституцією [2, с. 63–64].

Розглянемо більш уважно рис. 2. До особистісної компоненти входить два блоки: вроджені (спадкові) 
риси характеру індивідуума і набуті (виховані) якості. Існує низка спадкових рис, на які впливати майже 
неможливо: швидкість реакції та розумових процесів, темперамент. З іншого боку, є низка якостей, які мож-
ливо сформувати та розвинути: активність, допитливість, рішучість, відповідальність, гнучкість, здатність 
до саморозвитку та самовдосконалення, креативність, комунікативність. Після ґрунтовного аналізу різних 
типів мобільності виділено характеристики індивідуума, необхідні для формування особистісної мобіль-
ності: самостійність, здатність до творчої діяльності, комунікабельність та необхідність у постійному само-
розвитку. Отже, зусилля педагогів мають бути спрямовані на роботу саме над цими якостями для форму-
вання особистісної мобільності студентів.

Студенти четвертого курсу факультету прикладної математики НТУУ «КПІ імені Ігоря Сікорського» від-
повідали на запитання: “Які якості характеру допомагають Вам у навчанні?”, і результат опитування 25 осіб 
представлений на рис. 3, причому якості не були надані, опитувані самі писали їх і інколи не обмежувалися 
однією, а надавали перевагу двом, а подекуди і трьом якостям.
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Рис. 3. Відповіді студентів 4-го курсу на питання “Які риси характеру допомагають Вам у навчанні?”

Отже, студенти надали перевагу п’ятьом якостям, без яких навчання на технічному факультеті було б 
неможливим, але, аналізуючи цей вибір, можна стверджувати, що саме ці риси необхідні сучасному мобіль-
ному молодому спеціалісту для досягнення поставлених цілей. Усі вони можуть бути сформовані та розви-
нуті під впливом середовища та скореговані виховними діями педагогів. 

Проаналізуємо зайнятість сьогоднішнього студента технічного ЗВО. У таблиці представлено навчальний 
план бакалаврської програми спеціальності «Комп’ютерна інженерія» НТУУ «КПІ імені Ігоря Сікорського», 
для зручності навантаження подається в кредитах, а дисципліни згруповано у блоки.

1. Загальнотехнічні дисципліни.
2. Фізичне виховання.
3. Іноземна мова.
4. Гуманітарні дисципліни (окрім іноземної мови).
5. Спеціальні дисципліни.
Як видно з наведеної таблиці, навантаження студентів досить велике, причому у кожного викладача є своя 

жорстка програма з переліком тем, які мають бути пройдені на лекційних заняттях та закріплені на практич-
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них заняттях та семінарах. Оскільки якості характеру для формування особистісної мобільності найефектив-
ніше розвивати під час роботи на заняттях гуманітарного циклу, а в технічному ВЗО кількість відведених на 
них годин дуже обмежена, із цією метою доцільно широко використовувати позааудиторні заходи.

1 2 3 4 5 всього
курс

1 9 2.5 3 4 41.5 60
2 4 2.5 3 6 42 57.5
3 4 - 2.5 - 52.5 58
4 3 - 1.5 - 45.5 50

Висновки. Побудовані моделі мобільності продемонстрували: щоб призвести до реальної дії, крім пози-
тивних обставин та сприятливого середовища необхідні сформовані певні якості характеру особистості. 

Під час опитування студенти виділили п’ять рис характеру, які допомагають їм у навчанні: наполегли-
вість, самоорганізованість, стресостійкість, комунікабельність, відповідальність. 

Визначено основні якості для формування особистісної мобільності студентів: самостійність, креатив-
ність, комунікабельність та необхідність у постійному саморозвитку, які слушно розвивати у студентів під 
час позааудиторної роботи, поглиблене вивчення цього питання ми вбачаємо перспективою наших подаль-
ших досліджень.
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Chizhova N. V., Antonenko I. I. Personal mobility: keys to governance
The article considers two general models of mobility: as actions and personality qualities. There are three channels for the per-

ception of information: cognitive, affective (sensory) and behavioral. It is shown that mobility as an action depends on personal 
qualities (innate and acquired), favourable environment and circumstances. The second model of mobility identifies the following 
components: personal, affective, cognitive, behavioral, motivational and developmental, communication. It is proved that despite 
the great influence of heredity, there are many qualities of personality that can be changed and developed. Among them: activity, 
curiosity, determination, responsibility, flexibility, ability to self-development and self-improvement, creativity, communication. 

The results of a survey conducted among fourth-year students to identify the main qualities of character that help them study 
at the university are presented. The students had no options to choose, it was an open question. As a result, respondents chose 
five main traits: perseverance, self-organization, resilience, sociability, responsibility, which indicates their conscious attitude 
to studying and constant work on their improvement. The main qualities for the formation of personal mobility are identified: 
independence, creativity, sociability and the need for constant self-development. The curriculum of the bachelor's program in 
Computer Engineering of National Technical University of Ukraine “Igor Sikorsky KPI” is presented, which demonstrates 
the workload of students in blocks, and the dominant, of course, is the block with special disciplines. Thus, the humanitarian 
cycle, through which you can develop the qualities of personality necessary for the formation of personal mobility, is given very 
little time. As a result of this situation, only the active involvement of students in extracurricular activities can significantly 
contribute to the development of their personal mobility.

Key words: personal mobility, acquired qualities, independence, self-organization, sociability, self-development, creativity, students.
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ЗАСТОСУВАННЯ ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ  
У ПОЄДНАННІ З ЗАСОБАМИ ІКТ В АГРАРНОМУ ВИРОБНИЦТВІ

Метою статті є огляд та впорядкування сформованих ученими понять і шляхів застосування інноваційних техно-
логій у поєднанні із засобами інформаційно-комунікаційних технологій в аграрному виробництві, які можна використа-
ти під час підготовки майбутніх агроінженерів.

У статті автор розглядає інноваційні технології, які віднедавна почали використовуватися в аграрному виробни-
цтві, зокрема енерго- і ресурсозберігаючі технології, серед яких – стрічкова (strip-till), мінімальна (mini-till)і нульова 
(no-till) технології обробітку ґрунту. Автор наводить поняття iнформацiйно-комунікаційних технологій (IКТ), роз-
глядає шляхи їх використання в аграрному виробництві. Розглядає використання таких технологій ІКТ, як Collector for 
Arcgis, Arcgis for Desktop, ArcGIS Online, ArcGIS Desktop. Описано взаємодію цих технологій під час аграрного виробни-
цтва та шляхи реалізації цих технологій на різних моделях техніки. Із появою комп’ютерів та широкого використання 
їх в аграрному виробництві можна говорити про те, що інформаційно-комунікаційні технології стали однією з визна-
чних інновацій за минуле століття, яке дало поштовх до швидкого розвитку аграрної сфери.

За результатами дослідження варто зазначити, що завдяки широкому використанню сучасних інформаційно-
комунікаційних технологій у поєднанні з інноваційними технологіями вдається досягти кращих результатів в аграрно-
му секторі, зменшити витрати та збільшити доходи підприємств. Урожаї стають кращими, продукція – якіснішою. 
Виробники з будь-якої точки планети отримують можливість представити свій товар та продати його за гарною 
ціною. Тому необхідність фінансування впровадження електронної техніки в агропромисловий комплекс, підготовки 
кадрів, здатних створювати й застосовувати інформаційні технології та інноваційні технології в сільському госпо-
дарстві, є очевидною. Автор пропонує подальші шляхи розвитку аграрної сфери в напрямі електронного сільського 
господарства, створення платформи і додатків, що дають змогу не лише збільшити обсяги виробництва, а й забез-
печити ринкову інтеграцію.

Ключові слова: iнформацiйно-комунікаційні технології (IКТ), інноваційні технології, агроінженер, аграрне вироб-
ництво, інформаційно-вимірювальні системи (ІВС), агрохолдинг, Інтернет-мережа, ДСТУ ISO.

Якісна підготовка кваліфікованих робітників потребує творчого підходу викладачів та майстрів вироб-
ничого навчання закладів фахової передвищої освіти до вибору змісту, форм, методів та засобів навчання, 
максимального використання досягнень сучасної педагогічної науки, нових інноваційних технологій. Вико-
ристання інноваційних технологій у поєднанні з інформаційно-комунікаційними технологіями може дуже 
позитивно вплинути на аграрне виробництво. У статі розглянуто інноваційні технології та їхня суть, шляхи 
використання інформаційно-комунікаційних технологій в аграрному виробництві. Технології та засоби, роз-
глянуті у статті, вже використовуються в аграрному виробництві. Подальші напрямки розвитку полягають 
у вдосконаленні цих технологій і засобів або їх використанні в підготовці кваліфікованих робітничих кадрів.

Нині у вітчизняних аграрних підприємствах усе частіше використовуються сучасні інноваційні техно-
логії виробництва, відбувається прискорене оновлення технічної бази, запроваджуються дієві механізми 
співпраці з науковими та дослідницькими установами, як вітчизняними, так і закордонними. Завдяки гло-
балізації світової економіки інноваційними технологіями можуть скористатися будь-які підприємства – від 
приватних домогосподарств та фермерських господарств до сільськогосподарських підприємств різних 
організаційних форм. Великі агропромислові підприємства та агрохолдинги вже використовують сучасні 
інноваційні технології виробництва, але, на жаль, їх поширення до інших товаровиробників ускладняються, 
і в першу чергу навіть не вартістю таких технологій, а відсутністю достовірної інформації про їх обґрун-
товану та перевірену ефективність, а також відсутністю механізму інтеграції таких технологій у власне 
виробництво. Наявність ефективної системи планування є однією з передумов успішного функціонування 
виробничої структури сучасного підприємства, тому формуванню якісної системи планування необхідно 
приділяти максимум уваги з боку менеджменту підприємства.

Мета статті – розгляд і впорядкування сформованих вченими понять і шляхів застосування інновацій-
них технологій у поєднанні із засобами інформаційно-комунікаційних технологій в аграрному виробництві.

Інформаційно-комунікаційні технології (ІКТ) – це сукупність методів, засобів і прийомів, що викорис-
товуються для добору, опрацювання, зберігання, подання, передавання різноманітних даних і матеріалів, 
необхідних для підвищення ефективності різних видів діяльності [1].

За останні роки набули поширення інформаційно-комунікаційні технології (ІКТ), які допомагають полег-
шити збирання, накопичення та передачу цифрових даних. Ці технології найактивніше застосовують у галу-
зях інформатики, телекомунікацій, освіти, але майже не використовують в аграрному виробництві.

Одним з основних завдань аграрного сектору України є підвищення ефективності виробництва продук-
ції рослинництва. У сучасних умовах ефективне використання землі, збереження і підвищення родючості 
ґрунту, забезпечення високих та сталих урожаїв сільськогосподарських культур може бути здійсненим лише 
за рахунок дотримання науково обґрунтованих систем землеробства. Важливу роль у досягненні цієї мети 
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відіграє впровадження сучасних енерго- і ресурсозберігаючих технологій. Серед них – стрічкова (strip-till), 
мінімальна (mini-till)і нульова (no-till) технології обробітку [1].

Безперечно, ці технології можна назвати інноваційними, у поєднані із засобами ІКТ ці технології можуть 
набути ще більшого розповсюдження та швидше вдосконалюватися.

Для збереження та накопичення інформації використання паперових носіїв не може бути зручним в польо-
вих умовах для досягнення оперативності та зручності внесення даних для обробки. Цифровий формат дає 
можливість відійти від громіздких паперових носіїв та передбачає більш швидку обробку даних у різних 
програмних засобах у будь-якій частині планети з покриттям мережі Інтернет. У результаті формування баз 
даних, де міститься інформація про аграрне виробництво, що постійно оновлюється, така база даних зручна 
для використання.

Для опису ґрунтів, який виконували відповідно до ДСТУ ISO 25177 (ДСТУ, 2016), було закладено сім 
розрізів (із них чотири базових) із подальшим відбиранням проб, пробурено чотири свердловини для вста-
новлення рівня підґрунтових вод. Прив’язку точок відбору та внесення інформації про стан ґрунтів здій-
снювали в полі з використанням смартфона на операційній системі Android із вбудованим GPS-приймачем, 
в якому встановлено мобільний додаток Collector for Arcgis. У камеральних умовах зібрані дані було направ-
лено на обробку в програмному середовищі Arcgis for Desktop 10.2.2 для подальшого створення оглядових 
та ґрунтових карт [2].

Варто зазначити, що для використання смартфона в полі потрібно мати доступ до будь-якої мережі Інтер-
нет для швидкого внесення даних в базу. Зібрані дані дають можливість формувати інформаційну систему, 
яку можна використовувати. Також є можливість використати раніше зібрані дані минулих обстежень для 
виявлення змін властивостей ґрунтів у часі.

Порівнюючи ті чи інші характеристики полів із картами врожайності, фахівці господарства можуть 
виявляти причини нерівномірної врожайності сільськогосподарської культури на полі (окремі ділянки поля 
більше продуктивні, ніж дві інші) і після того вживати необхідних заходів. Але у цьому процесі не останню 
роль можуть зіграти відповідні сучасні технології та пристрої, зокрема приймачі-антени глобальних пози-
ційних систем (GPS – ГПС або ГЛОНАС), встановлені на будь-якому об'єкті (машині, агрегаті і т. п.). Вони 
пеленгують сигнали зі супутників, що перебувають у зоні прийому інформації. Для точного визначення 
місцезнаходження об'єкта в просторі й у часі достатньо одержувати сигнали з 3–4 супутників, що оберта-
ються навколо Земної кулі; географічна інформаційна система (GIS – ГІС) – це програмне забезпечення, 
що дає змогу обробляти й показувати просторову інформацію, комп'ютеризувати і створювати електронні 
карти; датчики для дистанційних вимірів і бортові датчики для приведення в дію різних частин машинного 
агрегату [5].

Дистанційні датчики застосовуються для виміру температури й вологості ґрунту, визначення стану рос-
лин (наявність бур'янів, хвороб і шкідників), урожайності посівів та ін. Дія дистанційних датчиків засно-
вана на лазерно-радарних, ультразвукових, електромагнітних установках, на використанні інфрачервоних 
хвиль, спектрофотометрів, візуальних телекамер, атомних резонаторів і т. д. Бортові датчики застосову-
ються для моніторингу врожаю, визначення норми висіву насіння, внесення добрив, отрутохімікатів, води, 
вапна; місця знаходження й швидкості руху техніки; виміру технічних параметрів руху машин (буксування, 
тяги та ін.) [6].

Знаючи карти врожайності, використовуючи глобальну географічну систему, датчики, автоматичні при-
строї керування робочими органами машин та агрегатів, ми маємо можливість запрограмувати рух агрегату, 
наприклад з метою оранки. Це відкриває нам дорогу до майбутнього сільського господарства.

Фірма “Массей-Фергюсон” (Massey Ferguson) – перша компанія, що стала робити комбайни з пристроєм 
для створення й використання карт урожаю. Ці комбайни обладнані глобальними позиційними й геогра-
фічною інформаційною системами, мають зв’язок зі супутниками через приймач-антену, а також устатку-
вання для ведення моніторингу врожайності. Подібне устаткування випускають також компанії “Джон Дір”, 
“Клас”, “Нью Холланд” [5].

Одним із головних параметрів сільськогосподарської техніки є надійність. Значення надійності зросло 
з підвищенням потужності енергозасобів, робочих та транспортних швидкостей, використанням широко-
захватних агрегатів та комбінованих машин.

Підвищення надійності тракторів і сільськогосподарських машин фірми-виробники досягають завдяки 
таким чинникам [7]: 

– удосконаленню методів конструювання з використанням комп’ютерних систем, відпрацюванню кон-
струкцій різних вузлів і деталей на стадії проєктування, перевірці їх надійності до початку виробництва;

– застосуванню в конструкціях машин достатньо відпрацьованої високонадійної елементної бази;
– застосуванню нових високоякісних конструкційних матеріалів для виготовлення деталей, вузлів і базо-

вих елементів машин;
– удосконаленню технологій виробництва і контролю якості матеріалів, комплектуючих і виготовлення 

машин на всіх етапах виробництва.
Аналіз конструкцій сільськогосподарської техніки провідних фірм свідчить, що в них широко застосо-

вують засоби автоматизації, електроніку і комп’ютери. Досягнення в галузях електроніки та комп’ютерної 
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техніки дістали застосування в усіх групах машин, які використовують у сільському господарстві: тракто-
рах, ґрунтообробних і посівних машинах, обприскувачах, техніці для збирання врожаю. У конструкціях 
сільгоспмашин засоби автоматизації виконують різні функції [7]:

– контрольно-інформаційні, що забезпечує поліпшення техніко-економічних показників машинно-трак-
торних агрегатів, підвищення якості виконання технологічних операцій, поліпшення умов праці оператора;

– управління режимами роботи вузлів, систем трактора чи машинно-тракторного агрегату в цілому 
(управління нормами внесення добрив, засобів захисту рослин, шириною захвата плуга, швидкістю руху 
агрегату тощо).

Електронне оснащення тракторів і сільгоспмашин стає одним з основних чинників, що визначають тех-
нічний рівень та конкурентоздатність сільгосптехніки. 

Електронні пристрої та системи, що застосовуються у сільгосптехніці, можна поділити на такі [7]: 
– інформаційно-вимірювальні системи (ІВС);
– автоматизовані системи управління вузлами та агрегатами самохідних машин;
– електронні пристрої для підтримання оптимального завантаження енергозасобів;
– багатофункціональні бортові комп’ютери.
ІВС застосовують на всіх моделях тракторів і самохідних машин у вигляді щитка приладів із цифровою 

та символьною індикацією. Вони мають аналогові та цифрові індикатори та аварійні сигналізатори. Кіль-
кість параметрів, які контролюються, – від 5 до 20, у т. ч. частота обертання вала двигуна і ВВП, температура 
двигуна, тиск оливи в системі мащення тощо.

Автоматизовані системи управління вузлами та агрегатами застосовують, насамперед, у начіпних сис-
темах тракторів таких фірм, як Deutz Fahr, Massey Ferguson, Ford, Fendt, Walmet тощо. Поряд із такими 
функціями, як регулювання глибини обробітку способом силового чи позиційного регулювання, електро-
нно-гідравлічні начіпні системи дають змогу обмежувати висоту піднімання та опускання знарядь для 
запобігання поломкам привода, а також відмикати ВВП під час піднімання знаряддя, обладнувати трактор 
виносними кнопочними станціями для управління начіпною системою трактора під час його агрегатування 
з начіпним знаряддям.

Ці системи обслуговують здебільшого задній начіпний пристрій. У конструкціях тракторів деяких фірм 
уже передбачено встановлення на замовлення електронно-гідравлічних систем для управління переднім 
начіпним пристроєм.

Дістають застосування системи обліку пройденого шляху, а під час уведення даних про ширину захвата 
видають інформацію про величину обробленої площі, продуктивність МТА та інші обліково-контрольні 
показники. Переважна більшість тракторів із такими системами має радарні датчики з рупорною антеною 
фірми Dicry John. Французька фірма Groupe Sparek пропонує використовувати для таких систем датчик із 
подвійною плоскою антеною Rodarex (“дволикий Янус”).

Технічний рівень електронних систем доволі високий і відповідає сучасному рівню розвитку техніки. Усі 
вони ґрунтуються на застосуванні мікропроцесорних засобів. 

Панелі блоків індикації та управління виконані із застосуванням плівкових покриттів. Провідні 
фірми Dicry John, Groupe Sparek, Likketronic тощо пропонують гаму спеціалізованих електронних 
пристроїв і систем для управління робочими органами сільгоспмашини: дозуванням витрат робочої 
рідини обприскувачами, роботою висівних апаратів сівалок, розкидачів мінеральних добрив, шири-
ною захвата плуга тощо.

Розроблення датчиків витрат палива і реальної швидкості руху дали змогу створити електронні пристрої 
для оптимізації режиму роботи двигуна. У найпростіших випадках ці пристрої являють собою режимо-
міри, які видають інформацію про ступінь завантаження двигуна, погодинну витрату палива і дають можли-
вість оператору вибрати доцільне положення важеля управління подачею палива або швидкість руху, за якої 
завантаження двигуна буде оптимальним. Це дає змогу економити до 15% палива під час роботи двигуна на 
часткових режимах.

Практично всі провідні фірми ведуть роботи зі створення багатофункціональних бортових комп’ютерів 
до причіпних і начіпних машин, які забезпечували б автоматизацію роботи МТА. Із серійних систем най-
більші можливості має бортовий комп’ютер Datatronic фірми Massey Ferguson, який забезпечує вимірю-
вання і використання в роботі таких даних: теоретичної і реальної швидкості руху, пройденого шляху; 
частоти обертання вала двигуна і ВВП; буксування коліс. Можна встановлювати, крім того, величини 
допустимого буксування, задавати ширину захвату, визначати величину обробленої площі, визначати три-
валість роботи трактора, витрату палива за день, за годину, на 1 га, аналізувати роботу знаряддя, що агре-
гатується з трактором.

За наявності відповідних запитань і програмного забезпечення комп’ютер здатний керувати роботою 
складних машин.

Фірма John Deere в 2001 р. презентувала трактор, в якому бортовий комп’ютер керує роботою агрегату 
без участі у цьому процесі оператора, – трактор-автомат.

Заслуговує на увагу прилад для визначення врожайності зернових, який може застосовуватися на всіх 
типах зернозбиральних комбайнів. Завдяки цьому робота проводиться максимально швидко й ефективно.



199

Випуск 79 том 2’2021 Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи

Висновки. Застосування інформаційно-комунікаційних технологій під час дослідження ґрунтового 
покриву дає можливість збирати й обробляти дані про стан ґрунтів за допомогою програмного забезпе-
чення. Це полегшує створення моделей та карт, відображення чинників ґрунтоутворення і поширення ґрун-
тів, а також частково автоматизує процес повного обстеження ґрунтового покриву.

Інформаційні технології не лише допомагають збирати врожай, а й реалізовувати його дорого та вчасно, 
а також здійснювати керування господарством у цілому. Доступність покриття та якості мережі Internet 
завдяки розвитку комп’ютерних та інших iнформацiйно-комунікаційних технологій (IКТ) приваблює все 
більшу кількість аграріїв. Швидкий розвиток електронної комерції також дає надію на те, що у найближ-
чому майбутньому продукцію сільського господарства можна буде придбати не виходячи з дому чи офісу. 

Роблячи висновки, треба зазначити, що завдяки широкому поширенню сучасних інформаційних техно-
логій удається досягти кращих результатів в аграрному виробництві. Врожаї стають кращими, продукція – 
якіснішою. Виробники отримують можливість представити свій товар та продати його за гарною ціною. 
Тому необхідність упровадження електронної техніки в аграрне виробництво, підготовки кадрів, здатних 
створювати й застосовувати інформаційні технології та інноваційні технології у сільському господарстві, 
є необхідною. Пропонуємо розглядати шляхи розвитку аграрної сфери в напрямі електронного сільського 
господарства, створення платформи і додатків, що дають змогу не лише збільшити обсяги виробництва, 
а й забезпечити ринкову інтеграцію.
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Chornobay B. V. Applying innovative technologies combined with ICT in the agricultural production 
The aim of the article: reviewing and generalizing the concepts formed by scientists and ways to apply innovative technolo-

gies in combination with the means of information and communication technologies in agricultural production that can be used 
in the training of the fintending agricultural engineers.

In this article, the author considers innovative technologies recently begun to be used in the agricultural production, in 
particular such energy and resource-saving technologies as strip till, mini-till and no-till. The author introduces the concept 
of information and communication technologies (ICT), considers ways to apply them in the agricultural production. The use 
of ICT technologies such as Collector for Arcgis, Arcgis for Desktop, ArcGIS Online, ArcGIS Desktop were considered. In 
the article the author describes the interaction of these technologies during the agricultural production and ways of imple-
menting these technologies on different models of equipment. With the introduction and widespreading computers applying in 
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the agricultural production we can say that information and communication technologies have become one of the outstanding 
innovations of the last century that gave impetus to the rapid development of agriculture.

According to the results of the study, it should be noted that due to the widespread use of modern information and com-
munication technologies in combination with innovative technologies it is possible to achieve better results in the agricultural 
sector, reduce costs and increase revenues. Crops are getting better, products are getting better quality. Manufacturers from 
anywhere in the world get the opportunity to present their product and sell it at a good price. Therefore, the need to finance 
the introduction of electronic equipment in the agro-industrial complex, training of personnel capable of creating and applying 
information technology and innovative technologies in agriculture is obvious. The author offers the further ways of developing 
the agricultural sector in the direction of the lectronic agriculture, creating a platform and applications that assist not only 
increasing production, but also ensuring market integration.

Key words: information and communication technologies (ICT), innovative technologies, agricultural engineer, agricultural 
production, information and measuring systems (IMS), аgroholding, internet network, DSTU ISO.
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МЕТОД КОЛЕКТИВНОГО НАПИСАННЯ ЕСЕ  
ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ НАВИЧОК ПИСЬМА У СТУДЕНТІВ

Процес входження України у світовий освітній простір супроводжується змінами в педагогічній теорії і прак-
тиці навчально-виховного процесу. Зміст освіти збагачується новими знаннями, вміннями, навичками, інформацією, 
творчим розв’язанням проблем педагогіки. Зокрема, останніми роками звертається особлива увага на необхідність 
інтенсифікації роботи щодо запровадження інформаційно-комунікаційних технологій навчання, технології Веб 2.0. 
Одним із можливих і перспективних інструментів Веб 2.0 у навчанні іноземної мови є вікі-технологія, яка являє собою 
гіпертекстовий Інтернет-простір для колективного написання есе, редагування і зберігання документів різного фор-
мату зі спільним доступом до історії змін документів. Підсумовано, що виконання завдань, які передбачають роботу 
з вікі-технологією на заняттях з іноземної мови, підвищують мотивацію студентів, допомагають сформувати само-
стійність пошуку інформації, аналіз та відбір необхідної інформації, навички колективної роботи, сприяють удоско-
наленню письмово-мовленнєвої діяльності студентів та індивідуалізації процесу навчання. Окреслено та проаналізо-
вано макро- та мікровміння, які студенти розвивають протягом виконання завдання. Надано алгоритм організації 
роботи над колективним есе з подальшим оцінюванням для всіх учасників освітнього процесу. Автор розкриває цілі 
кожного етапу. Розроблено і детально описано критерії оцінювання колективного есе. Для успішної організації роботи 
необхідно враховувати дидактико-педагогічні вимоги до написання колективного есе на базі вікі-технології, наприклад 
знання ресурсів Інтернет-мережі, уміння критично відбирати матеріал та ін. Колективна робота на базі вікі-техно-
логії відповідає вимогам інтенсифікації навчального процесу і наближує його до умов реальної професійної діяльності.

Ключові слова: вікі-технології, ІКТ, ІКТ у навчанні іноземній мові, етапи, Інтернет-платформа, іншомовна пись-
мова-мовленнєва діяльність, колективне написання есе, критерії оцінювання, мікро- та макровміння. 

В умовах адаптації вітчизняної системи вищої освіти відповідно до положень Болонської конвенції, 
сучасних навчальних планів і програм майбутній спеціаліст має оволодіти високими кваліфікаційними вмін-
нями та навичками, а зміст Рекомендацій Ради Європи щодо мовної освітньої політики формує нові вимоги 
до майбутнього спеціаліста в контексті демонстрації ним високого рівня володіння іноземною мовою, готов-
ності до переходу до нових форм і методів організації навчального процесу, бути мобільними у межах євро-
пейського освітнього простору, інформатизації вищої освіти тощо.

У документі “Загальноєвропейські рекомендації з мовної освіти: вивчення, викладання, оцінювання“ 
в описі, що характеризує сформованість письмово-мовленнєвих умінь на рівні В2, сказано, що студенти 
повинні вміти писати есе або доповіді, висвітлюючи питання або аргументуючи точку зору “за” або “проти” 
[1, c. 25]. Отже, особливо важливо у сучасному світі випускникам вишів уміти писати заявки на участь 
у міжнародних конференціях, статті, відгуки на роботи колег і т. д., і робити це потрібно іноземною мовою, 
що свідчить про важливість формування високого рівня володіння іншомовним письмово-мовленнєвим 
умінням. Одним із можливих варіантів вирішення поставленого завдання є застосування методу спільного 
написання есе іноземною мовою на базі ІКТ. Письмова діяльність у даному разі одночасно виступає засобом 
і метою навчання іншомовного спілкування.

За останні роки вченими були проведені дослідження щодо колективної роботи студентів задля розвитку 
усного іншомовного мовлення. На відміну від усного мовлення метод спільного письма, коли двоє і більше 
студентів працюють разом над створенням спільного продукту, почав застосовуватися на практиці порів-
няно нещодавно. У роботах таких науковців, як К. Хайленд [11], М. Ліанг [14], А. Оскоз, І. Елола [16], Г. Кес-
слер [12], розглядається метод колективного написання есе іноземною мовою, який вимагає від студентів 
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рефлексивного мислення, допомагає студентам сконцентруватися на граматичній і лексичній правильності, 
стилістичній оформленості, а також заохочує до поглиблення знань про мову.

Виникнення нових інформаційно-комунікаційних технологій, зокрема вікі-технологій і мобільних додат-
ків, також привернуло увагу дослідників. Застосування платформ Веб 2.0 і мобільних додатків для спільної 
роботи, наприклад вікі-технології, є базою для здійснення спілкування між студентами в позааудиторний 
час і для процесу навчання писемного мовлення. Технології Веб 2.0. надають студентам низку інструмен-
тів для створення, доопрацювання та видалення матеріалів із вбудованою підзвітністю. Водночасн система 
Веб 2.0. дає змогу викладачам стежити за процесом виконання завдання шляхом вивчення того, які зміни 
вносяться, хто їх робить, коли й як часто. Оскільки гнучкість цього програмного забезпечення полегшує 
спілкування між студентами та сприяє розвитку знань, які формуються у студентів під час спільної роботи, 
вікі привертають увагу викладачів на дистанційних курсах, за змішаного навчання та очної форми навчання 
[6; 8], у викладанні англійської мови як іноземної [7] та на курсах іноземної мови [4; 10; 12; 16]. Незважаючи 
на наявність досліджень у сфері застосування технології Веб 2.0 у практиці викладання іноземної мови, 
а також для розвитку іншомовних навичок письма, метод колективного написання есе потребує подальшого 
дослідження.

Слід відзначити, що порівняно із зарубіжними країнами у нашій країні недостатньо приділено уваги 
використанню потенціалу вікі-технології у навчанні іноземної мови, зокрема колективного написання есе 
іноземною мовою, а також необхідно критично вивчити ефективність такого навчання.

Мета статті – огляд наукових педагогічних та лінгводидактичних джерел щодо особливостей викорис-
тання вікі-технології для організації колективного написання есе іноземною мовою, представити алгоритм 
і схему організації роботи студентів і викладача.

Метод колективного (коллаборативного) письма (collaborative writing) відноситься до проблемного 
методу навчання, тобто націленість на створення спільного письмового продукту, наявність більше одного 
автора і долученість усіх учасників у процес навчання. Застосування цифрових технологій для спільної 
роботи, наприклад вікі-технології, є базою для здійснення контактів між студентами в позааудиторний час 
і для процесу навчання писемного мовлення. Робінсон називає вікі-технологію “ефективним інструментом 
для викладання” [17, c. 106], оскільки вона має низку відмінностей дидактичних властивостей і відповід-
них їй дидактичних функцій, корисних для розвитку письмово-мовленнєвих умінь [3]. Багато дослідників 
відзначають, що вікі-технології сприяють тому, що студенти приділяють більше уваги граматичному, лек-
сичному і стилістичному оформленню писемного мовлення [12], а також пишуть довші фрагменти тексту, 
навіть ніж було потрібно в завданнях [9]. Навчання на вікі-платформах ґрунтується на ідеях конструктивізму 
особистісно-орієнтованого підходу, тим самим даючи змогу сконцентруватися на потребах кожного кон-
кретного студента.

Написання колективного есе з елементами роздуму є творчим багатокомпонентним завданням, мета 
якого – переконати читача погодитися з точкою зору авторів. Завдання виконується на спеціально створе-
ному навчальному вікі-сайті, на одній із таких платформ: Wikispaces http://wikispaces.com, MediaWiki http://
www.mediawiki.org, Tikiwiki http://info.tikiwiki.org/tikiindex.php, Mixedink http://www.mixedink.com/main.php, 
Wetpaint http: //www.wetpaint.com/. Спілкування з іншими учасниками завдання і викладачем здійснюється 
на базі вікі-сайту шляхом відправки приватних повідомлень конкретному учаснику або шляхом загальної 
розсилки всім учасникам. Можливість створювати відкриті і закриті вікі-сторінки дає змогу розмежовувати 
доступ учасників вікі-сайту до певних сторінок, тим самим досягається дві мети: з одного боку, йде спільна 
робота над одним документом для групи учасників, з іншого – можна приховати дані про те, чиї конкретно 
роботи підлягають взаємній перевірці.

Метою колективного написання есе іноземною мовою може бути: розвиток комунікативної компетенції 
(лексичний, граматичний, семантичний, орфографічний, соціолінгвістичний компоненти); розвиток пись-
мово-мовленнєвих умінь; розвиток умінь висловлювати, розкривати і розвивати думку/ідею; розвивати 
навчальні уміння: розвиток навичок і вмінь спільної роботи, розвиток вміння використовувати наявні мате-
ріали для самостійної роботи, вміння підбирати і використовувати матеріали для самостійного навчання, 
вміння організувати свою навчальну діяльність для досягнення цілей з урахуванням своїх особистісних 
характеристик і наявних ресурсів; розвиток евристичних умінь: розвиток уміння користуватися новими 
інформаційними технологіями

По суті, перераховані вище цілі являють собою макровміння, в основі яких лежить низка письмово-мов-
леннєвих мікроумінь. І тільки за умови наявності належним чином сформованих мікровмінь стає можливим 
повноцінне формування макровмінь створення колективного есе.

До мікровмінь, необхідних для написання спільного есе, можна віднести вміння: чітко формулювати 
і виділяти ключові моменти теми; тримати в голові кінцеву мету письмової роботи і те, яке враження повинен 
справити текст на читача; надати відповідні аргументи на користь висловленого положення; роздумувати про 
причини і наслідки; зважувати переваги і недоліки того чи іншого аргументу; повернутися до раніше вислов-
леної тези з метою підтвердити її або спростувати; розбивати текст на абзаци; повідомляти головну думку 
абзацу в topical sentence; зробити коротке резюме в кінці тексту; логічно викладати свої думки і пов'язувати їх 
одна з одною; використовувати вступне слово і фрази; використовувати слова-зв'язки для додання оповіданню 



202

Науковий часопис НПУ імені М. П. Драгоманова

зв'язності; правильно вибирати регістр тексту відповідно до жанру письмової роботи; правильно оформляти 
цитати, посилання; висловити думку в заданому обсязі письмового тексту; складати план майбутнього пись-
мового висловлювання спільно зі своїм партнером; продовжити письмове висловлювання в рамках, заданих 
партнером по спільному листу; слідувати попередньо складеним спільно з партнером планом; виконувати 
перевірку і коригування письмового висловлювання; писати текст із дотриманням норм академічного письма 
в даній мовній культурі; зберігати внесені зміни в гіпертекст; слідувати нетікету [3].

Процес організації колективного написання есе передбачає декілька етапів
1) викладач складає рекомендації та критерії оцінювання, підбирає зразки робіт і знайомить із ними 

студентів;
2) викладач створює навчальний вікі-сайт, відкриті і закриті сторінки для колективного написання есе, 

знайомить студентів зі структурою вікі-сайту, вчить студентів, як розміщувати матеріал і вносити зміни 
в раніше розміщений матеріал, як переглядати історію зміни документа;

3) студенти знайомляться з правилами нетікету і дотримання безпеки роботи в Інтернеті, розбиваються 
на групи, пропонують можливі теми есе, домовляються про розподіл ролей для спільного написання есе;

4) студенти пишуть спільне есе на сторінках для спільного написання есе. Викладач проводить моні-
торинг самостійної роботи студентів, за необхідності надає допомогу, стежить за розміщенням матеріалу 
студентами на вікі-сайті, за дотриманням термінів виконання роботи, за дотриманням студентами правил 
нетікету в спілкуванні на вікі-сайті;

5) після завершення спільної роботи над есе викладач розміщує написані есе на сторінках інших студен-
тів для проведення взаємного оцінювання відповідно до критеріїв оцінювання. Студенти роблять оціню-
вання чужих есе і пишуть коментарі відповідно до критеріїв оцінювання;

6) студенти отримують коментарі та аргументовані оцінки з боку інших студентів на своїх закритих 
сторінках. Студенти вносять корективи. Викладач перевіряє кінцевий варіант есе і виставляє в електронний 
журнал оцінки за есе і за проведене взаємне оцінювання;

7) викладач і студенти намагаються осмислити, які труднощі зазнали під час роботи над колективним есе 
і проведення процедури взаємного оцінювання, а також обмірковують, що необхідно зробити, щоб уникнути 
їх у майбутньому.

Спираючись на власний досвід, а також на міжнародний методичний досвід у галузі контролю й оціню-
вання “Загальноєвропейські рекомендації з мовної освіти вивчення викладання оцінювання“ [1, c. 58–59], 
ми розробили критерії оцінювання колективного написання есе (табл. 1)

Таблиця 1
Критерії оцінювання колективного написання есе

Вирішення комунікативного завдання (5 балів максимум)
– чітко сформульована думка автора – + 1 бал 
– наявність першого аргументу, який підтверджує точку зору автора, – +1 бал
– наявність другого аргументу, який підтверджує точку зору автора, – +1 бал
– факти/статистика/приклади для першого аргументу – +1 бал
– факти/статистика/приклади для другого аргументу – +1 бал

Переконливість і ясність аргументів (2 бали максимум)
– аргументи підтверджують думку автора, є переконливими і ясними, а також викликають інтерес у читача – +2 бали
– аргументи, що підтверджують думку автора й є переконливими, – +1 бал
– аргументи не є підтвердженням думки автора – 0 балів

Структурно-стилістична та смислова організація тексту (10 балів максимум
– дотримання зазначеного обсягу тексту (200–250 слів) – +1 бал
– дотримання формального стилю – +1 бал
– відповідність змісту абзаців їх цілі – +4 бали
– логічність викладу думок, присутні не менше трьох засобів логічного зв'язку та їх правильне використання – +2 бали
– тема есе в першому абзаці перефразована, а не повторює формулювання завдання – +1 бал
– думка автора повторно виражена в четвертому абзаці, але іншими словами порівняно з першим абзацом – +1 бал

Граматика (4 бали максимум)
– використовується широкий спектр різних за складністю морфологічних і синтаксичних конструкцій, відсутні гра-
матичні помилки, що ускладнюють розуміння, присутні окремі помилки і неточності, понад 75% обсягу тексту не 
містять помилок – 4 бали
– використовуються різноманітні морфологічні та синтаксичні конструкції, присутні деякі помилки, що не ускладню-
ють розуміння, і, можливо, деякі помилки, що ускладнюють розуміння тексту, більше 50% обсягу тексту не містять 
помилок – 3 бали
– обмежений спектр граматичних конструкцій, зустрічаються множинні помилки, що не ускладнюють розуміння, 
і множинні граматичні помилки, що ускладнюють розуміння тексту, більше 25% обсягу тексту не містять помилок – 
2 бали
– украй обмежений спектр граматичних конструкцій, зустрічаються множинні граматичні помилки, що перешкоджа-
ють розумінню тексту, проте хоча б на елементарному рівні студент може граматично оформити свою думку, помилки 
присутні майже в усіх висловлюваннях – 1 бал
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Лексика (4 бали максимум)
– багатий лексичний запас забезпечує влучний вислів думки і відсутність повторів, слова вживаються в їх точному 
лексичному значенні, використовуються синоніми і дотримуються норми сполучуваності, присутні окремі орфогра-
фічні помилки – 4 бали
– лексичний запас дозволяє висловитися за запропонованою темою і забезпечує влучний вислів думки і відсутність 
повторів, використовуються синоніми, присутні окремі неточності і помилки у вживанні і сполучуваності слів, що не 
ускладнює розуміння тексту, присутні орфографічні помилки – 3 бали
– лексичний запас у цілому дає змогу висловитися за запропонованою темою, однак використовується однакова лек-
сика, присутні деякі неточності і помилки у виборі слів і лексичної сполучуваності, що ускладнює розуміння тексту, 
присутні орфографічні помилки – 2 бали
– украй обмежений лексичний запас, безліч повторів, присутні множинні помилки у виборі, вживанні і сполучува-
ності слів, що перешкоджає розумінню тексту, присутні множинні орфографічні помилки – 1 бал

Примітки: обсяг есе повинен становити 200–250 слів. За перевищення заданого обсягу перевірці підлягають лише 
перші 250 слів

Таким чином, під час написання колективного есе перевірці підлягають структурно-стилістичні, лексичні, 
граматичні вміння. У підсумку отримуємо максимальну кількість балів – 25, мінімальну – 2 (по одному за 
лексику і граматику). Критерії оцінювання були розроблені з орієнтацією саме на потрібний рівень воло-
діння іншомовною комунікативною компетенцією В2, а також на професійну спрямованість випускників.

Висновки. Отже, зважаючи на вищесказане, ми можемо зробити висновок, що чітке дотримання етапів 
та критеріїв оцінювання дає змогу ефективно організовувати роботу над написанням колективного есе. Засто-
сування методу колективного написання есе залучає студентів у новий формат взаємодії один з одним, сприяє 
формуванню письмово-мовленнєвих умінь, мотивує студентів, оскільки дає змогу знайти в особі інших сту-
дентів реального читача. Метод колективного написання есе доводить, що коментарі, які отримують студенти 
один від одного і від викладача щодо змісту та структури роботи, дають їм змогу вийти на якісно новий, 
наступний рівень володіння матеріалом, розвивати вміння написання конкретної письмової роботи.
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Shevchuk A. O. Collaborative writing method as a mean of teaching students writing
The process of Ukraine entering into the world of educational process is complemented by further changes in pedagogical 

theory and practice of the initial process. The syllabus is enriched with new skills, abilities and information which solve the prob-
lems of pedagogy creatively. Recently a lot of attention has been paid on the necessity to intensify the process of information 
and communication technologies use in educational process. Web 2.0 technology is one of the newest and most promising tools 
in teaching foreign languages. Web 2.0 technology has hypertext, Internet space for collaborative writing, editing and accessing 
documents in various formats. It is concluded that the implementation of tasks that involve working with wiki technology in for-
eign language classes, increases student’s motivation, helps to form independence of information retrieval, analysis and selec-
tion of necessary information, teamwork skills, improves student writing skills and helps to individualise the learning process. 
Macro- and micro-skills that students develop during the task are outlined and analyzed. An algorithm for organizing work on 
a collective essay with subsequent assessment for all participants in the educational process is provided. The author reveals 
the goals of each stage. Criteria for evaluating a collective essay have been developed and described in detail. For successful 
organization of work it is necessary to take into account didactic and pedagogical requirements for writing a collective essay 
based on wiki technology, for example, knowledge of Internet resources, the ability to select material critically, etc. Collabora-
tive work based on wiki technology meets the requirements of intensification educational process. 

Key words: collaborative essay writing, evaluation criteria, foreign communicative activity, ICT, ICT in foreign language 
teaching, Internet-platform, micro and macro skills. stages, wiki-technologies.
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ДИСТАНЦІЙНЕ НАВЧАННЯ У ВИЩІЙ ШКОЛІ: ПЕРЕВАГИ, НЕДОЛІКИ, ПЕРСПЕКТИВИ

Розглянуто стан і проблеми дистанційного навчання у закладах вищої освіти в умовах карантинних обмежень 
через спалах COVID-19 в Україні. Реалізація дистанційного навчання викликала потребу розроблення і впровадження 
дистанційних освітніх технологій. Навчання онлайн може бути таким же ефективним, як і традиційна форма здо-
буття освіти. Це вимагає грамотного застосування дистанційних технологій із відповідними методичними підхода-
ми, що забезпечують інтерактивну взаємодію студентів і викладачів. Для забезпечення якісного освітнього процесу 
на відстані, окрім технічних навичок, викладачеві потрібно володіти низкою професійних і особистих компетентнос-
тей, які дадуть змогу зацікавити, організувати студентів із першого курсу та втримати їхню увагу аж до завершення 
навчання. Організувати повноцінний освітній процес із використанням цифрових технологій, налагодити комунікацію 
зі студентами на відстані, мотивувати їх до здобуття знань, допомагати батькам – це ті вміння, якими тепер на 
додаток мають володіти викладачі ЗВО.

Досліджено переваги і недоліки дистанційної освіти, а також труднощі, з якими зіткнулися ЗВО в процесі орга-
нізації навчання під час загальнонаціонального карантину. Дистанційна освіта передусім – це економія часу та гнуч-
кість навчання: без прив’язки до конкретного місця і часу, темп вивчення курсу (окремого матеріалу) залежить від 
самого студента. Головна вимога здебільшого – встигнути виконати роботу у встановлені терміни. Ще однією пере-
вагою є соціальна рівноправність, тобто рівні можливості здобуття освіти незалежно від місця проживання, стану 
здоров’я, матеріальної забезпеченості студента. Та поки не будуть вирішені питання справжньої доступності і ста-
більної якості, навчання з використанням дистанційних технологій не буде формою здобуття освіти, яка підходить 
усім без винятку.

Окреслено основні тенденції й перспективи розвитку дистанційного навчання у вищій освіті України.
Ключові слова: дистанційне навчання, вища освіта, пандемія, карантин, студенти, науково-педагогічний колек-

тив, якість освіти.

Унаслідок пандемії коронавірусу і вимушеного переходу на дистанційне навчання національна сис-
тема освіти зазнає кардинальних змін, адаптується до нових реалій і проходить перевірку на якість. Розпо-
всюдження коронавірусної хвороби й уведення карантину призвели до необхідності заміни традиційного 
формату здобуття освіти онлайн-навчанням, довело необхідність його розвитку й невідкладного усунення 
прогалин у його організації. Раптовий перехід в онлайн-режим викликав труднощі не лише у студентів, 
а й у викладачів, які в нагальному порядку почали вчитися навчати студентів через Інтернет. Не лише тех-
нічні питання, а й психологічна неготовність академічної спільноти до роботи в нових умовах є одними 
з найбільших проблем, які потребують особливої уваги і керівництва вишів, і профільного міністерства. 

Перехід українських ЗВО на дистанційне навчання – це складний виклик для освітянського середовища, 
який супроводжується неабиякими труднощами і проблемами. Але глобальні тренди все ж таки свідчать на 
користь онлайн-навчання, тому це шанс зробити українську освіту більш конкурентоспроможною, гнучкою 
і якісною. 

Широка проблематика застосування технологій дистанційного навчання у вищій освіті досліджується 
в сучасних працях низки українських науковців, таких як С. О. Сисоєва, К. П. Осадча, І. В. Ляшенко, 
Г. М. Маринченко, В. М. Прибилова та багатьох інших. Вивченню закордонного досвіду реалізації дистан-
ційної освіти присвячено дослідження О. О. Романовської, Ю. Ю. Романовської, Г. В. Ткачук; можливості 
застосування сучасних інформаційних технологій для розвитку інклюзивної освіти висвітлено у працях 
Т. В. Бондаренко, Ю. Г. Запорожченко Ю. Г. Носенко та ін. 

Вивчення проблем розвитку дистанційної освіти продовжується і набуває ще більшої актуальності 
у зв’язку з пандемією COVID-19. Необхідно працювати над удосконаленням дистанційного формату і роз-
витком освітніх онлайн-платформ саме в довгостроковій перспективі, а сприйняття його як тимчасового на 
період розпалу коронавірусної хвороби є помилковим.

Мета статті – дослідження стану й основних проблем дистанційного навчання у ЗВО в умовах каран-
тину, аналіз переваг і недоліків дистанційної освіти, а також тенденцій та перспективних напрямів її 
розвитку.

Інформатизація суспільства є безумовним чинником розвитку освітнього середовища, в якій система 
дистанційного навчання є однією зі структур безперервного формування знань без обмежень за віком і сту-
пенем підготовки, а також незалежно від територіального знаходження закладу освіти.

Дистанційна освіта в Україні впроваджується вже 20 років, починаючи із затвердження Концепції розви-
тку дистанційної освіти в Україні 2000 р. і продовжуючи ухваленням інших нормативно-правових докумен-
тів, які закріпили основні положення цієї форми навчання. Нині питаннями її організації й упровадження 
займаються департамент вищої освіти Міністерства освіти і науки України, Український інститут інформа-
ційних технологій в освіті, структурні підрозділи закладів вищої освіти [1]. 
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Використання цифрових технологій в організації навчання – це тренд, який є складовою частиною 
загального вектору розвитку системи освіти України. Згідно із Законом України «Про вищу освіту», дистан-
ційною формою здобуття освіти є індивідуалізований процес здобуття освіти, що відбувається здебільшого 
за опосередкованої взаємодії віддалених один від одного учасників освітнього процесу в спеціалізованому 
середовищі, що функціонує на основі сучасних психолого-педагогічних та інформаційно-комунікаційних 
технологій [2].

Реалізація дистанційного навчання викликала потребу розроблення й упровадження дистанційних освіт-
ніх технологій. В останній редакції «Положення про дистанційне навчання», затвердженого Міністерством 
освіти і науки України, під технологіями дистанційного навчання розуміють комплекс освітніх технологій, 
зокрема психолого-педагогічних та інформаційно-комунікаційних, що надають можливість реалізувати про-
цес дистанційного навчання у закладах освіти та наукових установах [3].

Переваги дистанційного навчання порівняно з традиційним не можна недооцінювати. Дистанційне 
навчання незамінне для осіб, які вже працюють і прагнуть підвищити освітній ступінь, удосконалити знання 
і навички в конкретній галузі, які вміють себе організувати і здатні до самостійного процесу навчання. Дис-
танційна освіта передусім – це економія часу щонайменше на дорогу до університету і назад. Очевидною 
перевагою є і гнучкість навчання: без прив’язки до конкретного місця і часу, темп вивчення курсу (окремого 
матеріалу) залежить від самого студента. Головна вимога здебільшого – встигнути виконати роботу у вста-
новлені терміни. 

Ще однією перевагою є соціальна рівноправність, тобто рівні можливості здобуття освіти незалежно 
від місця проживання, стану здоров’я, матеріальної забезпеченості студента. Внесок студента визнача-
ється тільки його досягненнями, без будь-якого впливу “зовнішніх ознак”. До того ж відносна анонімність 
комп’ютерного спілкування дає змогу особам, які ніяковіють у ситуаціях безпосереднього спілкування 
та мають страхи публічних виступів, побороти психологічні бар’єри. 

Безумовною перевагою є використання в освітньому процесі сучасних інформаційних і телекомунікацій-
них технологій, що дає змогу постійно актуалізувати знання. Навчання онлайн може бути таким же ефектив-
ним, як і традиційна форма здобуття освіти. Це вимагає грамотного застосування дистанційних технологій 
із відповідними методичними підходами, що забезпечують ефективну інтерактивну взаємодію студентів 
і викладачів. Окрім того, дистанційне навчання позитивно впливає на здобувачів освіти, розвиваючи їхній 
творчий та інтелектуальний потенціали за рахунок самоорганізації, прагнення до нових знань, уміння воло-
діти комп’ютерними програмами і технікою тощо.

Ці переваги підтвердили і результати опитування щодо стану використання технологій дистанційного 
навчання у ЗВО, проведеного Державною службою якості освіти України серед науково-педагогічних пра-
цівників та здобувачів освіти у квітні-травні 2020 р. Викладачі та студенти майже однаково визначили най-
більш вагомі для них можливості дистанційного навчання: зручні умови і гнучкий графік – 62,1 % та 59,2 % 
відповідно, опрацювання теоретичного матеріалу на різних онлайн-платформах – 37,8 % і 30,3 %, індивідуа-
лізація навчання – 33,7 % та 28,7 %. Ще однією з переваг для студентів стала можливість продовження в часі 
засвоєння матеріалу (30,6 %) [4].

Водночас на практиці дистанційна освіта має й недоліки: 
–	 обмежені технічні можливості призводять до затримок у передаванні звуку, відео і графіки, у сіль-

ських місцевостях усе ще ускладнений доступ до Інтернету;
–	 дефіцит довіри до електронних засобів спілкування й навчання, студенти хочуть бачити викладача 

і спілкуватися з ним наживо;
–	 успішність навчання частково залежить від технічних навичок в управлінні комп’ютером, опануванні 

програм і від здібностей справлятися з технічними труднощами;
–	 є низка практичних навичок, які можна отримати тільки у ході виконання реальних (а не віртуальних) 

практичних і лабораторних робіт;
–	 проблема ідентифікації користувача. Поки найефективніший спосіб простежити за тим, чи студент 

чесно і самостійно склав іспити або заліки, – це відеоспостереження, що не завжди можливо;
–	 низький рівень самодисципліни і домашня атмосфера не дають змоги студентам зосередитися і повно-

цінно зануритися в освітній процес.
Дистанційний формат повинен мати всі притаманні денному навчанню атрибути, зокрема інтерактивні 

методи (дискусії, круглі столи, обговорення в міні-групах, ділові ігри, моделювання практичних ситуацій 
тощо), а також наукова робота зі студентом (участь у науково-практичних семінарах, конференціях, олімпі-
адах). Недостатньо лише надсилати матеріали для самостійного вивчення.

Під час дистанційного навчання має широко застосовуватися інтерактивна взаємодія, яке передбачає 
діалог будь-яких суб’єктів один з одним із використанням доступних їм засобів і методів. При цьому має 
бути активна участь обох сторін: обмін запитаннями і відповідями, управління ходом діалогу, контроль над 
виконанням завдань тощо. Під час дистанційного навчання суб’єктами в інтерактивній взаємодії є викладачі 
та студенти, а засобами здійснення комунікації – електронна пошта, відеоконференції, діалоги в режимі 
реального часу тощо.
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Результати опитування науково-педагогічних працівників ЗВО, проведеного Державною службою якості 
освіти України, показали, що лише 44,8 % із них використовували дистанційні технології навчання регу-
лярно до впровадження карантину. Водночас 15,7 % опитаних указали, що ніколи не застосували дистан-
ційні технології [4]. 

Проблема грамотності педагогів у галузі інформаційних технологій визначається, скоріше за все, від-
сутністю напрацьованих звичок із використання гаджетів і сучасних технологій, аніж віковими показни-
ками викладачів. Процес розміщення навчальних матеріалів у вигляді конспектів лекцій за темами курсу 
й отримання зворотного зв’язку тільки через складання іспиту не можна назвати дистанційним навчанням. 
Викладач повинен систематично проводити презентації, онлайнові семінари і тренінги з курсу, надсилати 
завдання для контролю знань, використовувати для цього якомога більше методів навчання.

З огляду на те, що не тільки домашні, а й аудиторні завдання доводиться виконувати дистанційно, а контр-
оль із боку викладача ускладнився через відсутність реального контакту зі студентами, це може серйозно 
позначитися на якісному показнику рівня знань сучасної молоді, коли отримані оцінки можуть не стати 
достовірним відображенням засвоєння навчального матеріалу.

Для забезпечення якісного освітнього процесу на відстані, окрім технічних навичок, викладачеві потрібно 
володіти низкою професійних і особистих компетентностей, які дадуть змогу зацікавити, організувати сту-
дентів з першого курсу та втримати їхню увагу аж до завершення навчання. 

Проблемою в організації дистанційного навчання залишається нестача обладнання. У студентів відда-
лених сільських регіонів, а також із малозабезпечених сімей є необхідність забезпечення комп’ютерами, 
внаслідок чого поки навіть не йдеться про комп’ютерну грамотність. Обмежений доступ або ж повна 
відсутність Інтернет-з’єднання не дає змоги багатьом користуватися цифровими освітніми платформами 
і/або якісно переглядати відеоматеріали. На думку студентів, найбільшою проблемою є відсутність без-
перебійного доступу до Інтернету (38 %), кожен четвертий студент підкреслює, що вдома не має потрібної 
техніки та вказує на недостатність самоорганізації, у 15 % здобувачів освіти відсутні необхідні навички 
роботи з технікою [4]. 

Такої ж думки дотримуються й викладачі: близько 40 % респондентів пов’язують ризик зменшення якості 
навчання через недостатній рівень володіння учасниками освітнього процесу технологіями дистанційного 
навчання та його недостатнє технічне забезпечення [4].

Найефективнішими інструментами для організації дистанційного навчання студенти вважають однако-
вою мірою месенджери (Viber, Messenger, Telegram та ін.), віртуальні освітні середовища (Мооdle та ін.), 
засоби відеозв’язку (ZOOM, Skype, Google Meet та ін.). Водночас науково-педагогічні працівники на перше 
місце за ефективністю ставлять віртуальні освітні платформи (70,1 %), а ефективність месенджерів засвід-
чили лише 41 % опитаних. Ефективність освітнього процесу з використанням такого асинхронного інстру-
менту, як електронна пошта, підтвердили лише 30 % студентів і 38 % викладачів [4].

Невтішною є тенденція щодо стратегій розвитку дистанційної освіти у ЗВО. За результатами вищезгада-
ного дослідження майже 83 % закладів вищої освіти України не розглядають розвиток дистанційних освіт-
ніх технологій як окрему стратегію [4]. Водночас у європейських університетах їх упровадження є окремим 
напрямом розвитку, що має на меті розширити можливості доступу до якісної освіти для громадян ЄС різ-
них вікових і соціальних груп. А в майже половині ЗВО України навчання здійснюється у звичний спосіб: 
підручник, дошка, викладач [4]. 

Світовий досвід свідчить, що якісну освіту можна здобути і за значно меншої кількості аудиторних 
занять, аніж в українських закладах освіти [5]. У США за системою дистанційної освіти навчається близько 
одного мільйона осіб [6]. Для прикладу, одним із відомих проєктів Стенфордського університету є Coursera, 
дистанційна платформа якого пропонує користувачам сотні безкоштовних онлайн-курсів [7].

Серед європейських країн найстарішою системою дистанційного навчання є британська. Відкритий уні-
верситет Великої Британії створено у 1969 р. для надання можливості здобути освіту особам у зручному для 
них місці і в зручний час. В освітньому процесі застосовуються як друковані матеріали, так і аудіо-, відеоза-
соби тощо. Здобувачі освіти мають можливість отримати консультації в навчальних центрах, розташованих 
у понад 50 країнах світу. За зразком цього вишу працюють навчальні заклади аналогічного типу в Туреччині, 
Канаді, Пакистані, Індії, Австрії, Іспанії, Нідерландах тощо [8].

Електронне навчання практикується у світі у вигляді різних моделей, головними його компонентами 
є віртуальні навчальні матеріали й комунікації. Воно засноване на інтерактивних мультимедійних рішен-
нях, які привертають увагу студента, стимулюють його здібності до розуміння й інтерпретації результатів 
навчання. Світовий досвід показує ефективність дистанційного навчання як форми здобуття освіти і мож-
ливість вбудовування дистанційного навчання в традиційну систему. При цьому потрібна платформа для 
розміщення ресурсів, а інструментами контенту з кожної дисципліни повинні бути не лише текстові доку-
менти, що доступні через електронні бібліотеки, а й відеоматеріали (записи реальних занять, короткі лекції, 
вебінари), тестові завдання, інфографіка. 

За останнє десятиріччя широку практику отримали масові відкриті онлайн-курси. У 2014 р. було створено 
український громадський проєкт Prometheus із безкоштовними курсами від провідних викладачів, універси-
тетів та організацій світу. Сьогодні за допомогою дистанційних курсів уже можна здобути ступінь магістра, 
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зокрема Coursera відкрила низку таких програм спільно з провідними університетами світу. Нещодавно до 
цього проєкту доєднався один із найпрестижніших університетів світу – Імперський коледж Лондона [8]. 
Інтернет-платформа масових відкритих інтерактивних курсів EdX, заснована Массачусетським технологіч-
ним інститутом і Гарвардським університетом, теж створила магістерські програми разом із Колумбійським 
університетом та Університетом Берклі [9]. Подібні ініціативи можуть бути перспективними напрямами 
розвитку дистанційної освіти і для ЗВО України.

Сформована традиційна система освіти в Україні важко перебудовується на дистанційний формат, коли 
реальний контакт викладача і студента необхідний у контексті соціалізації, розвитку командної роботи 
і комунікативних навичок студентів, а “живе” спілкування з однолітками є суттєвим складником нормаль-
ного емоційного стану молоді.

В українських університетах зростає роль викладача, який володіє усіма можливостями інформацій-
них освітніх технологій та застосовує їх із віддачею для студента. Тому для розвитку дистанційної освіти 
потрібні висококваліфіковані кадри, які постійно займаються самоосвітою, розширюють свій технічний 
і методологічний інструментарій, підвищують кваліфікацію стосовно застосування інформаційно-кому-
нікативних технологій у навчальному процесі. Наприклад, у цьому може допомогти онлайн-платформа із 
цифрової грамотності “Дія. Цифрова освіта”, яку в 2020 р. запустило Міністерство цифрової трансформа-
ції України. 

З урахуванням вищевикладених проблем критично важливим і необхідним для перспективного розвитку 
дистанційного навчання є забезпечення певних верств населення комп’ютерами і повсюдне підключення до 
Інтернету. Поки не будуть вирішені питання справжньої доступності і стабільної якості, навчання з викорис-
танням дистанційних технологій не буде формою здобуття освіти, яка підходить усім без винятку.

Водночас дистанційне навчання обходиться високими технічними і програмними витратами універси-
тету, для якого головне – якість освіти. Воно може бути досягнуто тільки через інвестиції на формування 
і постійне оновлення матеріально-технічної бази, використання передових освітніх платформ, сучасного 
програмно-інформаційного забезпечення, створення власних електронних освітніх ресурсів, від цього зале-
жатиме те, наскільки якісним буде освітній процес за дистанційним форматом.

Висновки. Дистанційне навчання на базі цифрових технологій має інтернаціональний і глобальний 
характер. І в ньому, крім традиційних підручників, студенти отримують можливість доступу до великого 
обсягу текстової, аудіо- та відеоінформації, проходження тестування, спілкування один з одним на значній 
відстані. Таким чином, забезпечуються гнучкість, варіативність, доступність, зручність і швидкість кому-
нікацій. 

Необхідність перенести весь освітній процес в онлайн-формат застала зненацька всіх: і освітян, і студен-
тів, і батьків. Потреба в нових підходах до навчання з обмеженням кількості аудиторних занять залишається 
проблемним питанням для значної частини освітянської спільноти. Але якщо зануритися у суть дистан-
ційної освіти, то можна знайти низку переваг. Електронне навчання відкрите для всіх, є доступ до інфор-
мації і знань без обмежень. Навчання відбувається на місці, а це економить час, гроші і дає змогу вибрати 
оптимальні умови навчання. Ця перевага є дуже актуальною для осіб з особливими освітніми потребами. 
Дистанційне навчання має великі перспективи розвитку, тому що виправдовує себе й є дійсно зручним. 
Головними завданнями для українських вишів є гарантування якості такої форми здобуття освіти, ефективне 
поєднання дистанційних технологій і методичних підходів, що забезпечуватимуть інтерактивну взаємодію 
викладача і студента, а також посилену мотивацію до знань.
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Shevchuk H. Y. Distance learning in higher education: advantages, disadvantages, prospects
The article considers state and problems of distance learning at Higher Educational Institutions under the conditions 

of quarantine restrictions due to the COVID-19 outbreak in Ukraine. The implementation of distance learning has necessitated 
the development and implementation of distance learning technologies. Online learning can be just as effective as the tradition-
al form of education. This requires the competent use of distance technologies with the appropriate methodological approaches 
that provide interactive communication between students and teachers. To ensure a quality educational process at a distance, 
in addition to technical skills, the teacher needs to have a number of professional and personal competences that will organize 
first-year students and make them interested as well as keep their attention until graduation. Teachers of HEIs now, in addition, 
must have the following skills: to organize a full-fledged educational process with the use of digital technologies, to establish 
communication with students at a distance, to motivate them to acquire knowledge and to help parents.

The advantages and disadvantages of distance education, as well as the difficulties encountered by HEIs in the process 
of organizing training during the national quarantine are studied. Distance education is first and foremost a saving of time 
and flexibility of learning: without being tied to a specific place and time, the pace of learning the course (individual material) 
depends on the student. The main requirement for the most part is to manage to complete work on time. Another advantage is 
social equality, it means – equal opportunities for education regardless of place of residence, health status, financial security 
of the student. But until the issues of true accessibility and stable quality are resolved, distance learning will not be a form 
of education that suits everyone without exception.

The main trends and prospects for the development of distance learning in higher education of Ukraine are outlined.
Key words: distance learning, higher education, pandemic, quarantine, students, research-teaching staff, quality of educa-

tion.
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НАПРЯМИ ПІДВИЩЕННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ  
НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

У пропонованій статті розглянуто проблематику підвищення професійної компетентності педагогічних та нау-
ково-педагогічних працівників ЗВО з орієнтацією на європейські стандарти вищої освіти. 

Відзначається дискусійність визначення поняття «професійна компетентність» науковцями, подано авторське 
бачення визначення професійної компетентності педагогічних та науково-педагогічних працівників ЗВО. За заува-
женням автора, структурні елементи професійної компетенції за думками різних авторів різняться, у теоретичних 
дослідженнях використовується різна термінологія. Провівши аналіз найбільш поширених структурних класифікацій, 
автор зупиняється на огляді досить нової для України класифікації, заснованої на західному підході, яка розподіляє 
професійну компетентність викладача ЗВО на три групи навичок: hard skills, soft skills та digital skills. Наведено стис-
лу характеристику кожної з груп. Особливу увагу приділено останній групі у зв’язку з глобальною інформатизацією 
суспільства та сфери освіти в тому ж рахунку. Підкреслено важливість цифрової компетентності саме педагогів. 
Подано огляд однієї з чотирьох рамок цифрової компетентності, розроблених у ЄС (DigCompEdu).

На підставі структурування професійної компетентності педагогічних кадрів за hard, soft та digital skills виокрем-
лено основні напрями вдосконалення професійної компетентності педагогічних та науково-педагогічних працівників 
ЗВО. Виділено чотири групи таких напрямів, а саме: науково-фаховий, управлінський, цифровий та психолого-педаго-
гічний, актуалізовано їх необхідність у професійній діяльності викладачів ЗВО.

У висновках наголошено на необхідності постійного вдосконалення професійної компетентності педагогічних 
кадрів. 

У ході дослідження автор доходить висновку, що і поняття професійної компетентності науково-педагогічних 
працівників, і її структура вимагають подальшого теоретичного опрацювання. Виділені автором основні напрями 
підвищення професійної компетентності викладачів ЗВО спрямовуватимуть фахівців на більш значущі завдання вдо-
сконалення своїх професійних якостей.

Ключові слова: компетентність, професійна компетентність, структура, напрями вдосконалення професійної 
компетентності педагогічних, науково-педагогічних працівників ЗВО, hard skills, soft skills, digital skills.

Сьогодні суспільство висуває до освітян високі вимоги, особливо це стосується фаху науково-педаго-
гічних працівників ЗВО, адже саме вони формують спеціалістів майбутнього. Ми вважаємо, що сучасний 
педагог в умовах швидких змін світу, розвитку науки та техніки, має вміти швидко реагувати й ефективно 
адаптуватися до нових умов, прагнути вдосконалювати свої професійні якості, безперервно оновлювати 
знання та вміння не лише за викладацькою спеціалізацію, а й опановувати нові напрями, що можуть бути 
корисними у професійній діяльності, прагнути до постійного саморозвитку та самовдосконалення. Саме 
тому ми вважаємо актуальною для розгляду тему дослідження.

Мета статті – на підставі вивчення професійної компетентності педагогічних та науково-педагогічних 
працівників ЗВО визначити ефективні напрями її розвитку.

Сьогодні існує багато досліджень, автори яких розглядають теоретичні аспекти професійної компетент-
ності загалом. Питання ж розвитку професійної компетенції педагогічних працівників у своїх працях роз-
кривали такі науковці, як Т. Борова [1], Е. Зеєр [4], С. Іванова [5] та ін. Проте, незважаючи на достатню увагу 
науковців до цієї проблеми, питання професійної компетентності викладачів ЗВО та напрямів її вдоскона-
лення залишаються відкритими та подекуди дискусійними, а отже, потребують подальшого теоретичного 
розроблення.

Питання професійної компетентності викладачів ЗВО сьогодні є досить актуальним та дискусійним, 
адже з часу запровадження в освіту компетентністного підходу серед науковців і досі немає єдиної думки 
навіть не щодо її складників, а й до визначення самого поняття. Вчені використовують різні підходи (діяль-
нісний, нормативний, професійно-освітній, психологічний тощо). 

С. Іванова [5], розглядаючи у своєму дисертаційному дослідженні підходи науковців до дефініції “про-
фесійна компетентність”, подає визначення професійної компетентності педагога. Ми згодні з її поглядами 
і подамо таке визначення: професійна компетентність педагогічних та науково-педагогічних працівників 
ЗВО – це інтегрована спроможність особи здійснювати професійну педагогічну та науково-педагогічну 
діяльність за нормативно визначеними функціями в межах вимог до професійної діяльності.

Проте, як підкреслює сама авторка, професійна компетентність являє собою не лише виконання функці-
оналу, визначеного стандартами чи інструкціями, це здатність фахівця від моменту початку своєї професій-
ної діяльності на рівні визначеного державою певного стандарту відповідати суспільним вимогам профе-
сії шляхом ефективної професійної діяльності та демонструвати належні особисті якості, мобілізуючи для 
цього відповідні знання, вміння, навички, емоції, ґрунтуючись на власній внутрішній мотивації, ставленнях, 
моральних та етичних цінностях і досвіді, усвідомлюючи обмеження у своїх знаннях й уміннях та акумулю-
ючи інші ресурси для їх компенсації [5, с. 8].
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Особливу увагу науковці приділяють структурі професійної компетентності, хоча й оперують різною 
термінологією (навички, компетенції, компетентності, компоненти, складники тощо) та досі не знаходять 
єдиного підходу до самого набору складників.

Так, наприклад, Е. Зеєр, оперуючи структурним поняттям компетентність, виокремлює соціально-пра-
вову, спеціальну, персональну та аутокомпетентність [4, c. 118]. В. Введенський у структурі професійної 
компетентності визначає комунікативний, інформаційний, регулятивний, інтелектуально-педагогічний, опе-
раціональний складники [2, с. 53]. Г. Гаврищак убачає модель професійної компетентності на основі трьох 
взаємопов’язаних компонентів: предметного, психологічного, методичного складників [3, с. 32].

Досить цікавим є західний підхід до структурування професійної компетентності педагога (хоча він і опе-
рує поняттям «навички»), який швидко поширюється і серед сучасних вітчизняних науковців. Ще напри-
кінці ХХ ст. структуру професійної компетентності фахівця розділяли на hard skills та soft skills.

Нard skills (“тверді” навички) – це спеціальні навички, які пов’язані зі специфікою професійної діяль-
ності. Ці навички, як правило, добре структуровані, деталізовані, мають опис у посадових інструкціях, їх 
можна перевірити, виміряти. Це навички, якими володіє фахівець і які здебільшого можна довести до авто-
матизму. Для педагога це, насамперед, чітке знання предметів викладання, ведення педагогічної документа-
ції тощо, для науково-педагогічного працівника – це, наприклад, структурування наукової статті. Вони зага-
лом базуються на отриманні знань та навичок у вищій школі та довгий час уважалися доминуючими. Проте 
у силу неможливості та неефективності більш значного нагромадження знань система освіти і переходить 
саме на компетентністний підхід та для підвищення конкурентоспроможності майбутнього працівника вво-
дить у систему так звані soft skills.

Soft skills (“м’які” навички), за визначенням Т. Парсонса, являють собою особистий атрибут, який під-
тримує ситуаційну обізнаність та підвищує здатність людини здійснювати роботу [9]. Soft skills дають змогу 
бути успішним незалежно від специфіки діяльності та напряму, в якому працює людина. Традиційно у пси-
хології їх відносять до соціальних навичок. Також термін soft skills часто вживають як синонім навичок 
емоційного інтелекту людини. Це навички лідерства, спілкування та комунікації, вміння переконувати, зна-
ходити підхід до людей, навички роботи у команді, відповідальність, креативність, емоційна стабільність, 
самодисциплінованість, особистісний розвиток, управління часом, ерудованість, ініціативність, уміння пре-
зентувати як себе, так і свої ідеї, гнучкість тощо. Як видно з наведеного списку, жодне з кола перерахованих 
вище вмінь не відноситься тільки до конкретної спеціальності, проте саме для педагога вони стають досить 
важливими, адже процес навчання – це комунікація “суб’єкт – суб’єкт”. Науковці доходять висновків, що 
близько 80 % успіху в професійній діяльності залежить саме від сформованості soft skills. Сьогодні вже існує 
багато їх класифікацій, і слід додати, що для кожного фаху вони будуть різні. Наприклад, знання німецької 
мови для більшості професій – це soft skills, тоді як для викладача німецької мови ця навичка відноситься до 
hard skills. Проте у загальному вигляді можемо їх згрупувати так: 1) навички ефективного спілкування (як 
усного, так і письмового); 2) високі моральні якості; 3) навички роботи в колективі; 4) уміння налагоджувати 
міжособистісні стосунки; 5) мотивованість та ініціативність; 6) розвинена професійна етика; 7) гнучкість 
і адаптованість; 8) впевненість у собі.

Однак у зв'язку з глобальною комп'ютеризацією та розвитком цифрових технологій, що охопили майже 
всі виробничі сфери і соціальні практики, виділилася ще й третя група навичок – digital skills (“цифрові” 
навички). Digital skills – це здатність орієнтуватися у цифровому просторі, використовувати цифрові тех-
нології для доступу до інформації, її пошуку, обробки, професійно-критичного оцінювання, використання, 
поширення, створення у власній професійній діяльності.

Про важливість digital skills саме для педагогів свідчить те, що з чотирьох розроблених ЄС рамок циф-
рової компетентності (громадян (DigComp), педагогів (DigCompEdu), освітніх організацій (DigCompOrg) 
і споживачів (DigCompConsumers) [7] дві присвячено саме освітній діяльності.

Зокрема, у DigCompEdu виокремлено шість галузей цифрової компетентності педагога [8]: 
Галузь 1 – використання цифрових технологій у професійно-педагогічному середовищі. 
Галузь 2 – удосконалення професійних навичок роботи з інформацією, її створення та спільне викорис-

тання цифрових освітніх ресурсів. 
Галузь 3 – формування у педагогів потрібних навичок використання цифрових інструментів та техноло-

гій у навчанні та викладанні. 
Галузь 4 – використання цифрових інструментів та технологій для оцінювання результатів навчання. 
Галузь 5 – використання цифрових інструментів та технологій для розширення та примноження освітніх 

можливостей здобувачів освіти.
Галузь 6 – сприяння педагога осягненню здобувачами освіти цифрової компетентності.
Педагог – це складна професія, яка потребує постійного, безупинного розвитку, він повинен 

постійно працювати над удосконаленням своєї майстерності та професіоналізму. Зрозуміло, що все 
й одразу охопити неможливо, але з урахуванням останнього розглянутого підходу ми виділили основні 
напрями вдосконалення професійної компетентності педагогічних та науково-педагогічних працівни-
ків ЗВО (рис. 1).



212

Науковий часопис НПУ імені М. П. Драгоманова

 
Науково-фаховий  Психолого-педагогічний  Управлінський  Цифровий  

Професійна компетентність педагогічних  
та науково-педагогічних працівників ЗВО 

Напрями вдосконалення 

Рис. 1. Основні напрями вдосконалення професійної компетентності педагогічних та науково-педагогічних працівників ЗВО

Науково-фаховий напрям. Науково-педагогічний працівник повинен не лише володіти основною базою 
предмету викладання, а й постійно дізнаватися про новітні розробки щодо його спеціалізації, загалом педа-
гогічної діяльності, знайомитися з науковими розробками колег та сам приймати участь у науковому житті 
педагогічної спільноти. Це надає можливість завжди володіти актуальною інформацією, підвищувати еру-
дованість та педагогічну майстерність.

Управлінський напрям. Освітній процес вимагає наявності та здатності використовувати педагогом 
управлінських якостей. Він – менеджер освіти і має належно спланувати освітній процес, зорганізувати 
його, змотивувати здобувачів освіти та проконтролювати отримані результати. Педагог ЗВО, а особливо 
економічного профілю, здебільшого навчає майбутніх керівників, тому передусім сам має бути прикладом 
володіння управлінськими якостями.

Цифровий напрям. Інформаційно-комунікаційні технології швидко розвиваються. І якщо ще п’ять 
років тому для здійснення професійної діяльності педагогу було достатньо володіти основними нави-
чками в Windows та MS Office, то сьогодні педагог для забезпечення ефективного навчального процесу 
і розвитку своєї професійної майстерності, здійснення наукової діяльності повинен володіти навичками 
безпечного пошуку необхідної інформації в мережі Інтернет, уміти створювати скрайбінг-презентації, 
володіти інструментами створення та редагування, конвертації відео-, аудіо-, фото файлів, створення 
та ведення професійного блогу, наприклад Wordpress, відеоблогу на YouTube, активно використовувати 
у викладацькій діяльності соцмережі, впевнено володіти Skypе та Zoom тощо. А з урахуванням швидкого 
розвитку ІКТ цифровий складник професійної компетентності викладачів ЗВО потребує постійного вдо-
сконалення.

Психолого-педагогічний напрям. Він має багато спрямувань (вироблення впевненості у власних профе-
сійних навичках, стресостійкість та емоційна врівноваженість під час конфліктних ситуацій), однак осно-
вним уважаємо запобігання професійному та особистісному вигоранню. Педагог повинен постійно мотиву-
вати себе на подальший професійний та особистісний розвиток.

Це лише основні напрями, у яких повинен працювати педагог над розвитком своєї професійної компе-
тентності.

Висновки. Якісний навчальний процес студентів ЗВО може забезпечили лише високопрофесійний педа-
гог. Саме тому розвиток професійної компетентності педагогічних та науково-педагогічних працівників 
важливий для майбутнього суспільства.

Проведений аналіз теоретичних джерел показав, що поняття “професійна компетентність” трактується 
науковцями по-різному та в теоретичних розробках має різні складники.

Різноманітність складників професійної компетентності педагогічних та науково-педагогічних праців-
ників ще раз характеризує її як інтегральне утворення, на що зроблений акцент під час визначення поняття 
“професійна компетентність педагогічних та науково-педагогічних працівників”.

Аналіз наукових розробок щодо елементів професійної компетентності дав змогу зупинитися на одній із 
сучасних класифікацій, яка групує hard, soft та digital skills (“тверді”, “м’які” та “цифрові” навички). І якщо 
методики навчання щодо перших двох груп уже досить розроблені, підвищення цифрового складника про-
фесійної компетентності потребує особливої уваги, адже інформаційні технології постійно розвиваються. 
Значення цього складника підкреслено й рамкою кваліфікацій DigCompEdu, у якій характеризуються галузі 
цифрової компетентності педагога.

На основі цієї класифікації виділено чотири групи вдосконалення професійної компетентності педагогіч-
них та науково-педагогічних працівників ЗВО, а саме: науково-фаховий, управлінський, цифровий та пси-
холого-педагогічний, які, на нашу думку, найбільш актуальні в професійній діяльності викладачів ЗВО. Ці 
напрями спрямовуватимуть фахівців на більш значущі завдання вдосконалення своїх професійних якостей.

Подальші дослідження повинні бути спрямовані на більшу уніфікацію як складників професійної ком-
петентності педагогічних та науково-педагогічних працівників ЗВО, так і на розроблення ефективних форм 
і методів підвищення професійної компетентності у визначених напрямах, вивчаючи практичний досвід, 
знаходити інші необхідні педагогам напрями розвитку.
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Yakovenko O. I. Directions of increasing the professional competence of scientific and pedagogical workers
The proposed article examines the problem of improving the professional competence of pedagogical and scientific-peda-

gogical workers of the HEI with a focus on European standards of higher education.
The controversial nature of the definition of the concept of "professional competence" by scientists is noted, the author's 

vision of the definition of the professional competence of pedagogical and scientific-pedagogical workers of the HEI is pre-
sented. According to the author's remarks, the structural elements of professional competence differ in the thoughts of different 
authors, and different terminology is used in theoretical studies. After analyzing the most common structural classifications, 
the author stops at an examination of a classification, which is quite new for Ukraine, based on a Western approach, which 
distributes the professional competence of a HEI teacher into 3 skill groups: hard skills, soft skills and digital skills. A brief 
description of each of the groups is given. Particular attention is paid to the last group in connection with the global information 
of society and education in the same way. The importance of digital competence of teachers is emphasized. An overview of one 
of the four digital competence frameworks developed in the EU (DigCompEdu) is given.

Based on the structuring of the professional competence of teaching staff in hard, soft and digital skills, the author outlines 
the main directions of improving the professional competence of teaching and scientific-pedagogical workers of the HEI. The 
author identifies four groups of such areas, namely: scientific and professional, managerial, digital and psychological and ped-
agogical, actualizes their need in the professional activities of teachers of the HEI.

In the conclusions, the author emphasizes the need for continuous improvement of the professional competence of teach-
ing staff.

In the course of the research, the author comes to the conclusion that both the concept of professional competence of scientif-
ic and pedagogical workers and its structure require further theoretical study. The main directions of improving the professional 
competence of teachers of the HEI, highlighted by the author, are to direct specialists to more significant tasks of improving 
their professional qualities.

Key words: competence, professional competence of a scientific and pedagogical worker, competence approach, profession-
al development of teachers development of teachers' competence of the HEI.
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ФОРМУВАННЯ ЧИТАЦЬКОЇ ГРАМОТНОСТІ УЧНІВ У СИСТЕМІ  
ШКІЛЬНОЇ ЛІТЕРАТУРНОЇ ОСВІТИ: ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИЙ АСПЕКТ

Актуалізовано питання зниження читацької активності та зазначено чинники, що її зумовлюють. Акцентовано на 
тлумаченні читання як специфічної форми комунікативно-пізнавальної діяльності особистості, на розумінні читаць-
кої грамотності як важливого складника загальноосвітньої підготовки здобувачів освіти. Представлено показники 
сформованості читацької грамотності українських школярів згідно з нормами міжнародного дослідження якості 
освіти PISA–2018. Розглянуто зарубіжні та вітчизняні публікації, присвячені проблемі формування читацької грамот-
ності сучасних учнів. Розкрито тлумачення читацької грамотності як педагогічної категорії. Представлено структу-
ру читацької грамотності та сутнісні характеристики предметних, метапредметних та особистісних результатів 
як її складників. Розглянуто пріоритетні види читацької діяльності особистості в кореляції з концепцією досліджен-
ня PISA. Подано типи взаємопов’язаних умінь кваліфікованого читача, на сформованість яких орієнтує тест PISA. 
Наголошено на об’єктивній необхідності актуалізації досліджень вікової та педагогічної психології для продуктивно-
го розроблення теоретичних і практичних аспектів проблеми формування грамотного, кваліфікованого учня-читача, 
зокрема й на уроках шкільних літературних курсів. Проаналізовано наукові розвідки щодо особистісних характерис-
тик учнів-підлітків. Охарактеризовано типи сприймання школярами текстової інформації (синтетичний, аналітич-
ний, аналітико-синтетичний та емоційний). Зосереджено увагу на положеннях наукових досліджень О. Никифорової 
про види аналітико-синтетичних процесів сприймання літературного твору; стадії художнього сприймання; умови 
повноцінного осмислення художнього твору. Підтверджено актуальність проблеми формування читацької грамот-
ності сучасних учнів умотивованим зростанням вимог до якості шкільної освіти, зокрема й літературної.

Ключові слова: читання, читацька грамотність, шкільна освіта, міжнародне дослідження якості освіти PISA, 
читацькі вміння, кваліфікований читач, типи сприймання тексту, стадії художнього сприймання літературного 
твору.

«Люди перестають мислити, коли перестають читати. Ні про що не думає лише той, хто нічого не 
читає», – свого часу зазначав французький філософ, письменник доби Просвітництва Дені Дідро. 

Читання є специфічною формою комунікативно-пізнавальної діяльності особистості, найважливішим спо-
собом засвоєння базової інформації, одним з основних чинників особистісного та читацького саморозвитку. 
Це ще раз засвідчує, що читання є основним видом навчальної діяльності, а отже, формування читацької 
грамотності як важливого складника загальноосвітньої підготовки здобувачів освіти повинно розглядатися 
як один із пріоритетних напрямів підвищення якості сучасної освіти. Однак у реаліях сьогодення тенденцій-
ності набирає негативне явище зниження у сучасних учнів інтересу до читання, а отже, й недостатньо висо-
кий рівень сформованих умінь для продуктивної роботи з текстом. Серед основних причин, що зумовили 
наявний стан означеної проблеми, науковці називають зміни в інформаційній культурі сучасного суспільства; 
низький рівень читацької культури в родині; відсутність в учнів виразної мотивації до читання; викорис-
тання електронних інформаційних ресурсів як можливості швидкого доступу до інформації, однак не завжди 
якісної; невиразні читацькі інтереси учнів на етапі навчання у початковій школі; перевантаження шкільних 
програм та невідповідність їх змістового наповнення читацьким і пізнавальним інтересам сучасних школярів 
тощо. Окрім того, одним із чинників актуалізації проблеми читання стали невисокі показники сформованості 
читацької грамотності українських школярів, які вперше взяли участь у міжнародному дослідженні якості 
освіти PISA–2018. Так, у Національному звіті про результати цього дослідження зазначається, що середній 
бал українських учнів із читання становить 466 балів (для порівняння: у країни-лідера – 555 балів, у серед-
ньому в країнах OECD – 487 балів). Менше 4 % школярів виявили найвищий рівень читацької грамотності, 
а її базового рівня не досягли 25,9 % учасників від України, тобто кожен четвертий 15-річний підліток має 
низький рівень читацької грамотності [4]. Очевидним виявився той факт, що учні продемонстрували низький 
рівень здатності знаходити практичне застосування здобутих предметних знань.

Отже, незаперечною є важливість актуалізації в українському науковому й освітньому просторі про-
блеми формування читацької грамотності сучасних учнів та якісного розроблення її теоретичних і практич-
них аспектів. 

Теоретичним підґрунтям статті стали праці, у яких міжнародне дослідження якості освіти PISA роз-
глядається як інструмент для ефективної організації сучасного освітнього середовища [1]; аналітичні мате-
ріали, у яких презентовано об’єктивні результати українських учнів – учасників міжнародного тестування 
PISA–2018 та акцентовано на можливих шляхах підвищення ефективності шкільної освіти щодо розвитку 
читацької грамотності учнів [4]; методичні рекомендації, у яких на основі рівня сформованості читацької, 
математичної та науково-природничої грамотності учнів обґрунтовано можливість інтерпретації результатів 
PISA–2018 як показника стану загальної середньої освіти в Україні в умовах розбудови Нової української 
школи, окреслено шляхи підвищення якості національної шкільної освіти з урахуванням досвіду інших 
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країн [8]; публікації, у яких актуалізовано проблему читацької грамотності українських учнів і запропоно-
вано можливі шляхи її розв’язання [11].

Проблема читання та формування читацької грамотності здобувачів освіти є междисциплінарною, тому 
окремі її аспекти, а саме шляхи і методи активізації читацької діяльності на уроках літератури, підви-
щення культури читання учнів-читачів, роль навчальних програм і шкільних підручників із літератури 
щодо формування компетентного учня-читача, знайшли висвітлення у збірнику матеріалів доповідей учас-
ників Всеукраїнської науково-практичної конференції «Проблема читання в сучасному інформаційному 
суспільстві», проведеної науковцями відділу навчання української мови та літератури Інституту педагогіки 
НАПН України [10]. 

Мета статті – розкриття теоретичного аспекту проблеми формування читацької грамотності учнів у сис-
темі шкільної літературної освіти.

Читацька грамотність – це здатність особистості читати, розуміти, інтерпретувати різноманітні тексти 
та використовувати їх для розширення своїх знань, можливостей і досягнення цілей у різних сферах життя. 
Тобто це складний вид діяльності, в основі якого – сприймання та розуміння тексту. Науковці виділяють два 
підходи до її характеристики, що умовно можна визначити як когнітивний та комунікативний. Представники 
першого підходу розглядають читання як процес сприйняття та переробки інформації, що закодована в тек-
сті графічними засобами, розрізняючи техніку читання та розуміння повідомлення. Комунікативний підхід 
до читання – це особлива форма комунікативного контакту автора і читача, у процесі якого текстова інфор-
мація не лише сприймається і засвоюється, а й передбачається формування особистісних смислів читача [3].

Читацька грамотність як особистісна якість удосконалюється впродовж усього життя людини в різних 
ситуаціях її спілкування та діяльності. Рівень сформованості читацької грамотності є одним із показників 
підготовки учнів до життя.

У тезаурусі міжнародного дослідження якості освіти PISA починаючи ще від першого циклу його орга-
нізації в 2000 р. сутність поняття “читацька грамотність” трактується як “розуміння, використання, 
оцінювання, осмислення письмових текстів і виявлення зацікавленості ними з метою досягнення певних 
цілей, розширення свого світогляду, розвитку читацького потенціалу, формування готовності до активної 
участі в житті суспільства” [4, с. 93]. Такі читацькі вміння є не лише основою результативної навчальної 
діяльності учнів у процесі опанування шкільних предметів, а й необхідною умовою успішної участі в різ-
них сферах життя. 

У трактуванні читацької грамотності як категорії важливо спиратися на досягнення психолого-педаго-
гічної науки щодо сутності читацької діяльності. Розуміння прочитаного є ключовим елементом читацької 
діяльності учнів і важливим напрямом у роботі вчителя. Від рівня розуміння тексту залежать повнота, гли-
бина предметних знань, сформованих умінь і способів діяльності учнів, тобто результативність освітнього 
процесу. Уміння використовувати прочитане передбачає розвиток практичних навичок читача, а здатність 
осмислювати прочитане полягає у його активності, коли він уміє застосовувати особистий читацький досвід 
для розуміння авторської думки. Отже, у тлумаченні читацької грамотності закладено здатність читача не 
лише розуміти прочитаний текст, а й уміння його оцінювати, співвідносити із власним читацьким і життє-
вим досвідом, уміти використовувати прочитане в різних навчальних і життєвих ситуаціях. 

Отже, читацьку грамотність доцільно розглядати як інтегрований компонент навчальних досягнень 
учнів, сукупність яких можна диференціювати так: предметні результати – наявний достатній рівень 
володіння предметним навчальним матеріалом, формування досвіду його використання в нових навчаль-
них і соціальних ситуаціях; метапредметні результати – сформованість уміння ефективно використову-
вати різні джерела інформації та об'єктивно оцінювати її достовірність і значущість; демонструвати досвід 
дослідницької проєктної діяльності; особистісні результати – сформованість ціннісного ставлення до 
читання; удосконалення читацьких умінь і навичок; розвиток естетичного смаку; формування кола читання 
для особистісного розвитку.

Важливо акцентувати, що питанням розкриття змістових і процесуальних аспектів читацької діяльності 
особистості, передусім сприймання текстової інформації та прийомам її розуміння, присвячено наукові роз-
відки вітчизняних дослідників різних галузей. Процес читання та особливості його організації обґрунтовано 
в психологічних працях Л. Доблаєва, І. Зимньої, Н. Молдавської, О. Нікіфорової, Е. Соломки, Н. Чепелєвої; 
у педагогічних дослідженнях М. Вашуленка, І. Гудзик, О. Савченко ключові положення засвідчують кореля-
цію трактування процесу формування читацької грамотності, унормованому в міжнародному дослідженні 
PISA. Так, Н. Чепелєва на означення системи інтелектуальної та операціональної сфер читача, що дають 
йому змогу ефективно вступати у взаємодію з текстом з урахуванням цілей читання, прийомів сприймання 
і розуміння тексту, послуговується дефініцією “читацька компетентність” [9]. Отже, уведення у вітчизняний 
науковий обіг поняття “читацька грамотність” може бути свідченням оновлення тезаурусу проблеми фор-
мування кваліфікованого читача. 

У 2018 р. саме читацька грамотність як категорія стала центральним об'єктом у дослідженні PISA. У його 
концепції пріоритетними визначено такі види читацької діяльності особистості: пошук інформації; розу-
міння змісту тексту; інтеграція і формулювання висновків; оцінювання якості та достовірності тексту; реф-
лексія щодо змісту та форми тексту; виявлення та усунення протиріч. Завдання, що безпосередньо пов'язані 
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із застосуванням інформації з тексту для інших цілей із перенесенням в іншу ситуацію, у PISA не виділя-
ються в окрему групу.

Тест PISA орієнтує на сформованість таких взаємопов’язаних умінь кваліфікованого читача: 1) уміння, 
що безпосередньо передбачають роботу з текстом, тобто знаходити і виокремлювати інформацію, визначати 
наявність або ж відсутність необхідної інформації у тексті; 2) уміння, що ґрунтуються на власних роздумах 
про прочитане, тобто інтегрувати та інтерпретувати інформацію із тексту: розуміти факти і змістову сутність 
тексту (тему, головну думку, загальне призначення тексту), концептуальну інформацію (авторська позиція), 
значення невідомих слів на основі контексту, прослідковувати причинно-наслідкові зв’язки, усвідомлювати 
мотиви вчинків і поведінки героїв, розкривати їхні характери, формулювати висновки, порівнювати зобра-
ження і вербальний текст; 3) уміння осмислювати та оцінювати зміст і форму тексту: оцінювати зміст про-
читаного і розуміти призначення його структурних компонентів; оцінювати повноту та достовірність інфор-
мації, уміти виявляти протиріччя в одному чи декількох текстах; висловлювати власну думку про прочитане; 
оцінювати форму тексту; 4) уміння використовувати інформацію з тексту: застосувати здобуту інформацію 
для практичного розв’язання проблем; формувати на основі тексту власну гіпотезу; прогнозувати розвиток 
подій; виявляти зв’язок прочитаного із сучасністю [4].

Широкі можливості для формування читацької грамотності учнів має шкільний літературний курс. На 
етапі переходу учнів до основної школи важливо створити дидактичні умови щодо ефективного форму-
вання вмінь кваліфікованого читача, тобто вироблення у школярів здатності використовувати письмові тек-
сти як основний ресурс особистісного і читацького саморозвитку. Результативність цього складного процесу 
зумовлена багатьма чинниками, одним з яких є обов’язкове врахування вікових особливостей психічного 
розвитку учнів-підлітків та особливостей художнього сприймання зокрема. Акцентуємо на тому, що, згідно 
з психолого-педагогічними дослідженнями, молодший підлітковий вік – найсприятливіший період для фор-
мування учня як читача, розвитку його читацької активності. 

У наукових розвідках вікової та педагогічної психології опорними щодо формування читацької гра-
мотності визначено такі особистісні характеристики учнів-підлітків: активно розвиваються читання, усне 
й писемне мовлення; процес запам’ятовування асоціюється з мисленням, установленням логічних зв’язків; 
достатній рівень розвитку пам’яті та відтворювальної уяви, що сприяє конкретно-чуттєвому сприйманню 
тексту; механічне запам’ятовування переходить до смислового, а відтворююча уява взаємодіє з творчою; 
розвиток пізнавальної діяльності; удосконалення усного та писемного мовлення, збагачення словнико-
вого запасу; формування вмінь пізнавальної діяльності (планування, осмислення, контролювання та аналіз 
результатів) [2; 6]. В учнів основної школи, як зазначав Г. Костюк, підвищується рівень мислення, оскільки 
формується здатність до розгорнутих міркувань та висновків – від засвоєння окремих понять до теоретич-
ного мислення [6]. 

Зосередженість на вікових психологічних особливостях школярів зумовлює необхідність розкриття спе-
цифіки художнього сприймання, без усвідомлення якої формування читацької грамотності учнів не матиме 
належної методичної ефективності. Для формування в учнів-підлітків умінь розуміти, осмислювати тексти, 
зокрема й художні, учителеві-словеснику важливо враховувати особливості художнього сприймання. 

Сприймання художньої літератури – складний інтелектуально-емоційний процес. У педагогічній пси-
хології класифіковано типи сприймання: синтетичний, аналітичний, аналітико-синтетичний та емоційний. 
Перший тип сприймання характерний для учнів, які виявляють схильність до узагальненого відображення 
явищ, розуміння сутності подій, але не акцентують уваги на деталях. Учні аналітичного типу сприймання 
вміють робити узагальнену характеристику прочитаного, намагаються вирізняти в тексті важливі деталі. 
Найсприятливішими для формування читацької грамотності є школярі аналітико-синтетичного типу сприй-
мання, які здатні зрозуміти сутність тексту, співвідносити аналіз окремих частин із висновками, пояснювати 
відображені в тексті факти. Учні емоційного типу сприймання не завжди чітко можуть зрозуміти зміст тек-
сту, однак намагаються висловлювати особисті переживання щодо прочитаного [3]. 

Методологічною основою формування читацької грамотності учнів у системі шкільної літературної 
освіти є положення наукових досліджень О. Никифорової про види аналітико-синтетичних процесів 
сприймання літературного твору, стадії художнього сприймання, умови повноцінного осмислення худож-
нього твору [5].

Учена визначала три види аналізу й синтезу, що здійснює читач у процесі сприймання художнього тек-
сту: аналіз та синтез звуків і слів – “фундамент сприймання літератури”; розумові дії, спрямовані на поділ 
тексту, розгляд основних його частин і співвідношень між ними та висновки про зміст тексту; аналітико-
синтетичні процеси відтворення прочитаного, що пов’язано з емоційно-естетичним осмисленням його зна-
чення [5, с. 100].

Перший вид характеризується тим, що розумові дії над текстом можливі лише за умов правильного 
сприймання змісту слів у їх контексті. Як зазначав Є. Сверстюк, “елементарною умовою правильного 
читання є сприймання смислу слова в контексті”, що цілком узгоджується з теорією образу-слова О. Потебні 
[7, с. 41]. Другий вид розумової діяльності корелює з академічним визначенням літературного аналізу. Тре-
тій вид аналізу означає реконструкцію у свідомості читача картин тексту в його цілісності, що викликає 
нові й осмислені емоції естетичного рівня. Образні елементи тексту постають в уяві читача не розрізнено, 
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а цілісно, унаслідок чого виникають нові враження, окреслюється головна думка художнього твору, форму-
ється яскраве враження від змісту і значення прочитаного. 

У процесі сприймання художнього твору різні види аналітико-синтетичних дій реалізуються у логіч-
ній послідовності – від безпосередніх емоційних вражень від прочитаного до осягнення естетичного 
потенціалу художніх картин і тексту загалом. Орієнтуємося на дослідження О. Никифорової, яка визна-
чила три стадії художнього сприймання твору: емоційно-відтворювальна робота читачів; мислительна 
робота над текстом; особистісне засвоєння змісту і значення твору, осмислене й цілісне відтворення 
прочитаного [5, с. 9–11].

Перша стадія характеризується домінуванням читацької уяви та безпосереднім відтворювальним сприй-
манням тексту. Друга – означає активізацію пізнавальної діяльності учнів, що спрямована на ідейно-художній 
аналіз твору. Третя стадія характеризується глибокою взаємодією емоційної думки й осмисленого почуття, 
свідомим ставленням до прочитаного, його естетичним сприйняттям та інтерпретацією. Певні види аналі-
тико-синтетичної діяльності корелюють із відповідними стадіями опрацювання художнього твору та є осно-
вою для типології аналітико-синтетичних умінь учнів-читачів і відповідних їй систем завдань.

Реалізація різних видів аналітико-синтетичних процесів передбачає дотримання певних умов роботи 
над текстом. Так, О. Никифорова вказувала на такі умови повноцінного сприймання тексту: сформованість 
мислительних операцій та операцій уяви, що дають змогу читачеві безпосередньо сприймати особливості 
тексту та його художні образи; виділення всіх образних елементів тексту, прийомів їх творення, що сприяє 
глибокому осягненню прочитаного; встановлення співвідношень між образними частинами тексту; узагаль-
нення образних компонентів тексту та його цілісна оцінка [5, с. 102–104]. Отже, усі види аналітико-синте-
тичних операцій над текстом, етапи та умови його сприймання є спорідненими, що забезпечує їх активну 
взаємодію, свідчить про оптимальний шлях читача від безпосереднього спостереження картин у тексті до 
їх емоційно-логічного сприйняття, розуміння, усвідомлення та глибокого осягнення. Слушною є думка 
Є. Сверстюка, який зазначав, що “процес читання є, по суті, відтворенням відповідних до тексту уявлень, 
понять, думок і почуттів, що веде до розуміння змісту і художніх цінностей твору” [7, с. 40]. Тобто для 
повноцінного осягнення тексту недостатньо розуміти лише його зовнішній зміст, а й необхідно забезпечити 
його емоційно-естетичне сприймання, усвідомлення образного смислу.

Висновки. Аналіз Національного звіту за результатами міжнародного дослідження якості освіти PISA–
2018 засвідчує, що актуальність проблеми формування читацької грамотності сучасних учнів умотивована 
зростанням вимог до якості шкільної освіти, а студіювання здобутків педагогіки і педагогічної психології 
підтверджує об’єктивну необхідність розроблення теоретичних і практичних аспектів проблеми форму-
вання грамотного, кваліфікованого учня-читача на уроках шкільних літературних курсів.
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Yatsenko T. O. Formation of reading literacy of students in the system of school literary education: psychological 
and pedagogical aspect

The article actualizes the issue of reducing reader activity and indicates the factors that determine it. Emphasis is placed on 
the interpretation of reading as a specific form of communicative and cognitive activity of the individual, and the understanding 
of reader literacy as an important component of general education of students. Indicators of the formation of reading literacy 
of Ukrainian schoolchildren in accordance with the norms of the international study of the quality of education PISA-2018 are 
presented. Foreign and domestic publications devoted to the problem of formation of reading literacy of modern students are 
considered. The interpretation of reader literacy as a category is revealed. The structure of reader literacy and essential char-
acteristics of subject meta-subject and personal results as its components are presented. The priority types of reading activity 
of the individual in correlation with the concept of PISA research are considered. The types of interconnected skills of a quali-
fied reader are presented, on the formation of which the PISA test focuses. Emphasis is placed on the objective need to update 
research in age and educational psychology for the productive development of theoretical and practical aspects of the prob-
lem of forming a literate, qualified student-reader, including in the lessons of school literature courses. Scientific research on 
the personal characteristics of adolescent students is analyzed. The types of students' perception of textual information (synthet-
ic, analytical, analytical-synthetic and emotional) are characterized. Attention is focused on the position of scientific research 
of O. Nikiforova on the types of analytical-synthetic processes of perception of a literary work; stages of artistic perception; 
conditions for full understanding of the work of art. The urgency of the problem of formation of reading literacy of modern stu-
dents by the motivated growth of requirements to the quality of school education, including literary, is confirmed.

Key words: reading, reading literacy, school education, international study of the quality of education PISA, reading skills, 
skilled reader, types of text perception, stages of artistic perception of a literary work.
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кандидат педагогічних наук, доцент кафедри педагогіки і методики початкової освіти 
Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана Франка
natalia-kalyta@ukr.net

КЛІЩ ІРИНА ПЕТРІВНА кандидат медичних наук, асистент кафедри патофізіологіїї Івано-Франківського 
національного медичного університету

КОБУК ОКСАНА 
АНАТОЛІЇВНА

викладач першої категорії факультету дошкільної освіти та музичного мистецтва КЗВО 
«Луцький педагогічний коледж» Волинської обласної ради
okobuk@lpc.ukr.education

КОРБУТ ОКСАНА 
ГРИГОРІВНА

старший викладач кафедри англійської мови технічного спрямування № 2 Національного 
технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря 
Сікорського»
korbut@bigmir.net

КУЦЕНОК НЕОНІЛА 
МИХАЙЛІВНА

викладач кафедри англійської мови технічного спрямування № 2 Національного 
технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря 
Сікорського»
nila15@ukr.net

ЛОБАЧ НАТАЛІЯ 
ВЯЧЕСЛАВІВНА

кандидат педагогічних наук, старший викладач кафедри медичної інформатики, медичної 
та біологічної фізики Української медичної стоматологічної академії
natasha301277@gmail.com

МУДРИК ОЛЕНА 
ВОЛОДИМИРІВНА

старший викладач кафедри іноземних мов Національної академії Національної гвардії 
України
mudrik.elena@gmail.com

НЕВМЕРЖИЦЬКА ОЛЕНА 
ВАСИЛІВНА

доктор педагогічних наук, професор, професор кафедри загальної педагогіки та 
дошкільної освіти Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана 
Франка
nhelen750@gmail.com

НЕСІН ЮРІЙ 
МИКОЛАЙОВИЧ

кандидат педагогічних наук, старший викладач кафедри готельно-ресторанного та 
туристичного бізнесу й іноземних мов Херсонського державного аграрно-економічного 
університету
unesco65@ukr.net

НИКОНЕНКО НАТАЛІЯ 
ВАЛЕРІЇВНА

кандидат педагогічних наук, доцент, докторант кафедри ортопедагогіки, ортопсихології 
та реабілітології Національного педагогічного університету імені М. П. Драгоманова
nataliianykonenko@gmail.com
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ОЛІЙНИК ОЛЕГ 
ПЕТРОВИЧ

старший викладач кафедри вищої математики факультету транспорту, менеджменту і 
логістики Національного авіаційного університету
oliynikoleg30@gmail.com 

ОЛІЙНИК СВІТЛАНА 
ВОЛОДИМИРІВНА

вчитель математики Опорного закладу загальної середньої освіти Кожанський навчально-
виховний комплекс «Заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів – заклад дошкільної 
освіти» Кожанської селищної ради Київської області
oliyniksveta30@gmail.com

ОСЬМАЧКО СВІТЛАНА 
АНАТОЛІЇВНА

старший викладач кафедри педагогіки, іноземної філології та перекладу Харківського 
національного економічного університету імені Семена Кузнеця
germansveta@gmail.com

ОТРОШКО ТЕТЯНА 
ФЕЛІКСІВНА

старший викладач кафедри педагогіки, психології, початкової освіти та освітнього 
менеджменту КЗ «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» Харківської 
обласної ради
tatianafeliksovna05@gmail.com

ПАЛАСЕВИЧ ІРИНА 
ЛЬВІВНА

кандидат педагогічних наук, доцент, доцент кафедри загальної педагогіки та дошкільної 
освіти Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана Франка
ipalasevich@gmail.com

ПАЛИЦЯ ГАЛИНА 
СТЕПАНІВНА

кандидат філологічних наук, доцент кафедри практики німецької мови Дрогобицького 
державного педагогічного університету імені Івана Франка
gpalytsya73@gmail.com

ПЕТРЕНКО МАРИНА 
БОРИСІВНА

кандидат педагогічних наук, доцент, доцент кафедри хорового 
диригування, вокалу та методики музичного навчання Сумського державного 
педагогічного університету імені А. С. Макаренка
mariina.petrenko@gmail.com

ПЕТРЕНКО СЕРГІЙ 
ПЕТРОВИЧ       

викладач кафедри спеціальної фізичної підготовки Дніпропетровського державного 
університету внутрішніх справ
k_sfp@dduvs.in.ua

ПИЛИПЧУК ВАЛЕНТИНА 
ВОЛОДИМИРІВНА

викладач-методист Луцького педагогічного коледжу
kobzar_volun@ukr.net

ПІДВАЛЬНА ЮЛІЯ 
ВАСИЛІВНА 

кандидат педагогічних наук, доцент кафедри соціальної педагогіки та соціальної роботи 
Уманського державного педагогічного університету імені Павла Тичини
pidvalna_u@meta.ua

ПІШАК  ОЛЬГА 
ВАСИЛІВНА

доктор медичних наук, професор кафедри фізичної реабілітації, ерготерапії та 
домедичної допомоги Чернівецького національного  університету імені Юрія Федьковича
o.pishak@chnu.edu.ua

ПОЛІЩУК ГАННА 
ВІТАЛІЇВНА

кандидат філологічних наук, доцент, доцент кафедри англійської мови та методики 
її викладання Центральноукраїнського державного педагогічного університету імені 
Володимира Винниченка
lopotova@ukr.net

ПОЛІЩУК НАТАЛІЯ 
МИКОЛАЇВНА

викладач кафедри медико-санітарних основ фізичного виховання Уманського державного 
педагогічного університету імені Павла Тичини
polami@ukr.net

ПОТАПОВА НАТАЛЯ 
ВАЛЕРІЇВНА

кандидат педагогічних наук, викладач кафедри педагогіки, психології, початкової 
освіти та освітнього менеджменту КЗ «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» 
Харківської обласної ради
 remnattaly@gmail.com

ПРОСІНА ОЛЬГА 
ВОЛОДИМИРІВНА

кандидат педагогічних наук, завідувачка кафедри філософії і освіти дорослих 
Центрального інституту післядипломної освіти ДЗВО «Університет менеджменту 
освіти» Національної академії педагогічних наук України
prosina.olga.v@gmail.com

РАДЗІВІЛОВА ІННА 
АНАТОЛІЇВНА

кандидат педагогічних наук, доцент кафедри психології і педагогіки Київського 
міжнародного університету
innaradzivilova@ukr.net

РЕМЗІ ІРИНА 
ВЛАДЛЕНІВНА

кандидат педагогічних наук, доцент, доцент кафедри фізичного виховання КЗ 
«Харківська гуманітарно-педагогічна академія» Харківської обласної ради
ezlatina2020@gmail.com

РОГАЛЬСЬКИЙ 
ВОЛОДИМИР ІЛЛІЧ

старший викладач кафедри спеціальної фізичної підготовки Дніпропетровського 
державного університету внутрішніх справ
k_sfp@dduvs.in.ua

РОМАНІВ ЛЮДМИЛА 
ВІКТОРІВНА

кандидат медичних наук, доцент кафедри фізичної реабілітації Чернівецького 
національного університету імені Юрія Федьковича
l.romaniv@chnu.edu.ua

РОМАНОВА ОКСАНА 
ОЛЕКСАНДРІВНА

кандидат філологічних наук, доцент, доцент кафедри іноземних мов Національної 
академії Національної гвардії України
ksansanna70@gmail.com
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РУДЮК ТЕТЯНА 
ВІКТОРІВНА

кандидат філологічних наук, докторант кафедри стилістики Національного педагогічного 
університету імені М. П. Драгоманова 
Swirid@i.ua

РЯБОКУЧМА ТЕТЯНА 
ОЛЕКСАНДРІВНА

старший викладач кафедри спеціальної мовної підготовки Військового гуманітарно-
лінгвістичного факультету Військового інституту Київського національного університету 
імені Тараса Шевченка
tanja91174@ukr.net

САДОВА ІРИНА 
ІГОРІВНА

доктор педагогічних наук, доцент кафедри педагогіки і методики початкової освіти 
Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана Франка
 iryna-sadova@ukr.net

САЄНКО МАРИНА 
СЕРГІЇВНА

викладач кафедри медичної інформатики, медичної та біологічної фізики Української 
медичної стоматологічної академії
saenko_marina@rambler.ru

САМОЙЛОВ СЕРГІЙ 
АНАТОЛІЙОВИЧ

аспірант кафедри педагогіки Харківського національного педагогічного університету 
імені Г. С. Сковороди
ezlatina2020@gmail.com

СВИРИДОВА ЛАРИСА 
ГРИГОРІВНА

викладач кафедри англійської мови технічного спрямування № 2 Національного 
технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря 
Сікорського»
kpi.sviridova@ukr.net

СЕМЕНЮК ВЕРОНІКА 
ІГОРІВНА

магістрант І курсу спеціальності Дошкільна освіта Дрогобицького державного 
педагогічного університету імені Івана Франка
veronikasem1999@gmail.com

СЕРГІЄНКО ТАМАРА 
ВОЛОДИМИРІВНА

аспірант кафедри медичної та біологічної фізики та інформатики, старший викладач 
закладу вищої освіти кафедри україністики Національного медичного університету імені 
О. О. Богомольця
tamarasergiyenko@gmail.com

СМОКОВИЧ ТЕТЯНА 
ВІТАЛІЇВНА

викладач першої категорії факультету дошкільної освіти та музичного мистецтва КЗВО 
«Луцький педагогічний коледж» Волинської обласної ради
 tsmokovych@lpc.ukr.education

СМОЛЯКОВА ІРИНА 
ДМИТРІВНА

кандидат педагогічних наук, доцент, завідувачка кафедри фізичного виховання та спорту 
Одеського національного політехнічного університету
irina.smolyakova@ukr.net

СОБЧЕНКО ТЕТЯНА 
МИКОЛАЇВНА

кандидат педагогічних наук, доцент кафедри педагогіки Харківського національного 
педагогічного університету імені Г. С. Сковороди
sobchenkotetyana79@gmail.com

СОЛОВЕЙ ОЛЕКСАНДР 
МИХАЙЛОВИЧ 

кандидат наук з фізичного виховання і спорту, доцент кафедри спортивних ігор, декан 
факультету фізичного виховання Придніпровської державної академії фізичної культури 
і спорту
1soloveyaleksandr@gmail.com

СОЛЯР ЛАРИСА 
ВІТАЛІЇВНА

кандидат педагогічних наук, старший викладач кафедри мистецьких дисциплін 
та методик їх навчання Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії 
імені Тараса Шевченка
solarlarisa@ukr.net

СТАВИЦЬКА ІРИНА 
ВАСИЛІВНА

кандидат педагогічних наук, доцент кафедри англійської мови технічного спрямування 
№ 2 Національного технічного університету України «Київський політехнічний інститут 
імені Ігоря Сікорського»
iryna_stavytska@ukr.net

СТЕПАНЮК АЛІНА 
ВАЛЕРІЇВНА

викладач вищої категорії факультету дошкільної освіти та музичного мистецтва КЗВО 
«Луцький педагогічний коледж» Волинської обласної ради
astepanyuk@lpc.ukr.education

СТЕЦЕНКО НАДІЯ 
МИКОЛАЇВНА

кандидат педагогічних наук, доцент, доцент кафедри педагогіки та освітнього 
менеджменту Уманського державного педагогічного університету імені Павла Тичини
stecenkonm@gmail.com

СТИНСЬКА ВІКТОРІЯ 
ВОЛОДИМИРІВНА

доктор педагогічних наук, професор, професор кафедри педагогіки та освітнього 
менеджменту імені Богдана Ступарика Прикарпатського національного університету 
імені Василя Стефаника
viktoriia.stynska@pnu.edu.ua

ТКАЧУК ГАЛИНА 
ВОЛОДИМИРІВНА

доктор педагогічних наук, доцент, професор кафедри інформатики і інформаційно-
комунікаційних технологій Уманського державного педагогічного університету імені 
Павла Тичини
tkachuk.g.v@udpu.edu.ua

ТОДОРЦЕВА ЮЛІЯ 
ВІКТОРІВНА

кандидат педагогічних наук, доцент кафедри психології та соціальної роботи Одеського 
національного політехнічного університету
utodorceva@gmail.com
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ТОЛМАЧОВА ІРИНА 
МИКОЛАЇВНА

кандидат педагогічних наук, доцент, професор кафедри педагогіки, психології, початкової 
освіти та освітнього менеджменту КЗ «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» 
Харківської обласної ради
irina.tolmacheva@gmail.com

ТРОФАЇЛА НАТАЛІЯ 
ДМИТРІВНА

кандидат педагогічних наук, доцент кафедри психології та педагогіки розвитку дитини 
Уманського державного педагогічного університету імені Павла Тичини 
Trofaila_09@i.ua

ТУМАНОВА ЮЛІЯ 
ВОЛОДИМИРІВНА

аспірантка факультету технологічної і професійної освіти Глухівського національного 
педагогічного університету імені Олександра Довженка
tumanovakon1304@gmail.com

ФАНЕНШТЕЛЬ НАТАЛІЯ 
ВАСИЛІВНА

кандидат педагогічних наук, доцент, доцент кафедри іноземних мов Хмельницької 
гуманітарно-педагогічної академії
natgmr@ukr.net

ФЕДОРОВИЧ АННА 
ВАСИЛІВНА

кандидат педагогічних наук, доцент кафедри загальної педагогіки та дошкільної освіти 
Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана Франка 
f_anna_v@ukr.net

ФЕДУРКО-ПОПИК ЮЛІЯ 
СЕМЕНІВНА

аспірант кафедри загальної педагогіки та дошкільної освіти Дрогобицького державного 
педагогічного університету імені Івана Франка
ufedurko@gmail.com

ФІЛІППОВА ЛАРИСА 
ВАЛЕРІЇВНА

кандидат хімічних наук, доцент, доцент кафедри медичної і загальної хімії Національного 
медичного університету імені О. О. Богомольця
RV_221@meta.ua

ХОМА ТЕТЯНА 
ВАСИЛІВНА

кандидат педагогічних наук, асистент кафедри фізичного виховання ДВНЗ 
«Ужгородський національний університет»
tetanahoma@gmail.com

ХРИКОВ ЄВГЕН 
МИКОЛАЙОВИЧ

доктор педагогічних наук, професор, завідувач кафедри публічної служби та управління 
навчальними й соціальними закладами Луганського національного університету імені 
Тараса Шевченка
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